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Ειςαγωγι 

1. Θ διαδικαςία τθσ εςωτερικισ αξιολόγθςθσ 

Θ Ενότθτα αυτι περιλαμβάνει μια ςφντομθ περιγραφι, ανάλυςθ και κριτικι 
αξιολόγθςθ τθσ διαδικαςίασ εςωτερικισ αξιολόγθςθσ που εφαρμόςκθκε ςτο 
Σμιμα, κακώσ και ενδεχόμενεσ προτάςεισ για τθ βελτίωςι τθσ.  

1.1.  Ρεριγραφι και ανάλυςθ τθσ διαδικαςίασ εςωτερικισ αξιολόγθςθσ ςτο 
Τμιμα. 

 Υοιά ιταν θ ςφνκεςθ τθσ ΣΠΕΑ; 
Θ εςωτερικι αξιολόγθςθ αποφαςίςτθκε από τθ Γενικι Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ. Χφμφωνα με 
τισ  αποφάςεισ υπ’ αρικμό   15θσ/15-09-2015  ωσ μζλθ τθσ ΣΠΕΑ ορίςτθκαν τα παρακάτω μζλθ ΔΕΥ 
1. Ξουρκοφτα Οαμπρινι, Ξακθγιτρια 
2. Ππελλάλθ Κάλεια Ξακθγιτρια 
3. Ξαηάκοσ Ξυριάκοσ, Ξακθγθτισ  
5. Πίνοσ Γεϊργιοσ., Αναπλθρωτισ Ξακθγθτισ  
6. Οαβδανίτθ Παρία, Αναπλθρϊτρια Ξακθγιτρια 
7. Tαλαγκόηθσ Ρικόλασ (εκπρόςωποσ φοιτθτϊν) 

 

 Πε ποιοφσ και πϊσ ςυνεργάςκθκε θ ΣΠΕΑ για τθ διαμόρφωςθ τθσ ζκκεςθσ; 
Θ ΣΠΕΑ ςυμμετείχε ςε ςυναντιςεισ, που γίνονταν για τθ ςφνταξθ τθσ εςωτερικισ ζκκεςθσ 
αξιολόγθςθσ. 
Θ ΣΠΕΑ ςυνεργάςτθκε με το προςωπικό τθσ Γραμματείασ  του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του 
Ψμιματοσ  Ροςθλευτικισ ςτουσ παρακάτω τομείσ: 
1. Υρόγραμμα προπτυχιακϊν ςπουδϊν 
2. Διδακτικό ζργο 
3. Ερευνθτικό ζργο 
4. Χχζςεισ με παραγωγικοφσ φορείσ 
5. Χτρατθγικι ακαδθμαϊκισ ανάπτυξθσ 
6. Χφνταξθ πινάκων 

 

 Υοιζσ πθγζσ και διαδικαςίεσ χρθςιμοποιικθκαν για τθν άντλθςθ πλθροφοριϊν;  
Σι πλθροφορίεσ αντλικθκαν από τουσ διδάςκοντεσ και τθ Γραμματεία του Υαραρτιματοσ 
Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ τθσ ΧΕΩ του ΔΛΥΑΕ.  

 

 Υϊσ και ςε ποιά ζκταςθ ςυηθτικθκε θ ζκκεςθ ςτο εςωτερικό του  Ψμιματοσ; 

Θ ζκκεςθ τθσ εςωτερικισ αξιολόγθςθσ του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ 
Ροςθλευτικισ  που είναι θ πρϊτθ που πραγματοποιθκθκε από τθν ίδρυςι του,  παρουςιάςτθκε 
ςτθ Γενικι Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, με ζδρα τθ Κεςςαλονίκθ, ςυηθτικθκε 
εκτεταμζνα ςε μια ςειρά Χυνελεφςεων και εγκρίκθκε. Διατυπϊκθκαν δε πολλζσ απόψεισ ςχετικά 
με τθν όλθ διαδικαςία κακϊσ τα προβλιματα ιταν πολλά. Ψο πρϊτο και βαςικό ιταν ότι δεν 
υπιρχε κάποια βάςθ δεδομζνων οφτε αρχείο αξιολογιςεων προθγουμζνων ετϊν γεγονόσ που 
ςυγχαίρανε  το ζργο τθσ  ΣΠΕΑ.Επιπλζον , τα μζλθ τθσ ςυνζλευςθσ διατφπωςαν τισ αμφιβολίεσ 
τουσ για τθν ςκοπιμότθτα τθσ ζκκεςθσ κακϊσ  εδϊ και ζνα χρόνο που το Ψμιμα ενθμερϊνει για τα 
προβλιματα του Υαραρτιματοσ και τθ μθ βιωςιμότθτά δεν ζχει υπάρξει καμιά εξζλιξθ και 
διαιωνίηεται το πρόβλθμα του Υαραρτιματοσ 
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1.2. Ανάλυςθ των κετικϊν ςτοιχείων και των δυςκολιϊν που παρουςιάςκθκαν 
κατά τθ διαδικαςία τθσ εςωτερικισ αξιολόγθςθσ. 

Θ τρζχουςα ςυνολικι διαδικαςία αξιολόγθςθσ, που είναι θ πρϊτθ που πραγματοποίθκθκε από το 
Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτκισ, ζδωςε τθ δυνατότθτα για πολφπλευρθ και 
ολοκλθρωμζνθ αξιολόγθςθ, που τα ςτοιχεία τθσ κα χρθςιμοποιθκοφν τόςο για τθ ςφγκριςθ του με 
άλλα Ψμιματα Υανεπιςτθμίων τθσ θμεδαπισ και τθσ αλλοδαπισ, όςο και για τον προςδιοριςμό 
πικανϊν αδυναμιϊν που κα πρζπει να αντιμετωπιςτοφν ςτο μζλλον με το ςχεδιαςμό κατάλλθλων 
ςτρατθγικϊν και μθχανιςμϊν. Θ κετικι ανταπόκριςθ ςτθν Αξιολόγθςθ του Ψμιματοσ από το 
ςφνολο των διδαςκόντων αποτελεί ζνα από τα κετικά ςτοιχεία τθσ όλθσ διαδικαςίασ. Δεν 
ςυμμετείχαν οι φοιτθτζσ ςτθ διαδικαςία αξιολόγθςθσ.  Ψα περιςςότερα ςτοιχεία αντλικθκαν 
φζτοσ κακϊσ δεν υπιρχε κάποιο αρχείο και δεν υπιρξε αξιολόγθςθ τθν τελευταία 5ετία. 

1.3.  Ρροτάςεισ του Τμιματοσ για τθ βελτίωςθ τθσ διαδικαςίασ. 

Σριςμζνεσ προτάςεισ για τθ βελτίωςθ τθσ διαδικαςίασ τθσ Αξιολόγθςθσ αποτελοφν οι ακόλουκεσ: 
Α)  ςτα επόμενα ακαδθμαϊκά ζτθ να τεκεί ωσ ςτόχοσ θ  ςυμμετοχι τθσ πλειοψθφίασ των φοιτθτϊν 
ςτθν θλεκτρονικι αξιολόγθςθ. Ρα ςχεδιαςκοφν δράςεισ όπωσ ενθμερωτικζσ ομιλίεσ και 
ςυηθτιςεισ τόςο με τουσ φοιτθτζσ, όςο και με όλουσ τουσ ςυμμετζχοντεσ ςτθ διαδικαςία τθσ 
αξιολόγθςθσ, ςχετικά με  τθν αξία και τουσ ςτόχουσ αυτισ, προκειμζνου να διαςφαλιςτεί θ 
ενεργόσ δζςμευςθ και ςυμμετοχι του 
Β) Θ προςαρμογι των θλεκτρονικϊν ερωτθματολογίων ςφμφωνα με τισ εκπαιδευτικζσ ανάγκεσ 
του Ψμιματοσ και βάςει των υποδείξεων των φοιτθτϊν και των διδαςκόντων. 

2. Ραρουςίαςθ του Τμιματοσ 
Θ Ενότθτα αυτι παρουςιάηει ςυνοπτικά το Σμιμα και τισ κφριεσ παραμζτρουσ λειτουργίασ του. 

2.1.  Γεωγραφικι κζςθ του Τμιματοσ (π.χ. ςτθν πρωτεφουςα, ςε μεγάλθ 
πόλθ, ςε μικρι πόλθ, ςυγκεντρωμζνο, κατανεμθμζνο ςε μια πόλθ κλπ).  

To Υαράρτθμα Διδυμοτείχου αποτελεί Υαράρτθμα του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ 
που είναι ζνα από τα 5  (πζντε ) τμιματα τθσ Χχολισ Επιςτθμϊν Ωγείασ (Χ.Ε.Ω.) του Διεκνοφσ 
Υανεπιςτθμίου τθσ Ελλάδοσ (ΔΛΥΑΕ). Ψο Υαράρτθμα του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ του ΔΛΥΑΕ 
λειτοφργθςε για πρϊτθ φορά το Χεπτζμβριο του 2007 ωσ Ψμιμα Ροςθλευτικισ Υαράρτθμα του ΨΕΛ 
Ξαβάλασ ςτο Διδυμότειχο. Πε το αρ.87/13 Υ.Δ. (ΦΕΞ 129/05-06-2013τ.Αϋ) το Ψμιμα εντάχκθκε 
ςτθν Χχολι Επαγγελμάτων Ωγείασ και Υρόνοιασ και το Ψ.Ε.Λ. Ξαβάλασ μετονομάςτθκε ςε Ψ.Ε.Λ. 
Ανατολικισ Πακεδονίασ και Κράκθσ. Πε τον νόμο ΩΥ’ ΑΦΛΚΠ. 4610, ΧΩΡΕΦΓΕΛΕΧ ΥΑΡΕΥΛΧΨΘΠΛΩΡ 
ΞΑΛ ΨΕΧΡΣΟΣΓΛΞΩΡ ΕΞΥΑΛΔΕΩΨΛΞΩΡ ΛΔΦΩΠΑΨΩΡ ΞΑΛ ΟΣΛΥΕΧ ΔΛΑΨΑ΢ΕΛΧ ΨΦΛΨΣΒΑΚΠΛΑΧ 
ΕΞΥΑΛΔΕΩΧΘΧ, Ψο Διεκνζσ Υανεπιςτιμιο τθσ Ελλάδοσ (ΔΛ.ΥΑ.Ε.), με ζδρα τθ Κεςςαλονίκθ, που 
ιδρφκθκε με το άρκρο 1 του ν.  3391/2005 (Αϋ 240) οργανϊκθκε  να λειτουργεί ωσ Ανϊτατο 
Εκπαιδευτικό Μδρυμα (Α.Ε.Λ.) πανεπιςτθμιακοφ τομζα ςφμφωνα με τθν παράγραφο 1 και τθν 
περίπτωςθ αϋ τθσ παρ. 2 του άρκρου 1 του ν. 4485/2017 (Αϋ114), απορρόφθςε τα Ψ.Ε.Λ. τθσ 
Κεςςαλονίκθσ, τθσ Ξεντρικισ Πακεδονίασ και τθσ Ανατολικισ Πακεδονίασ και Κράκθσ τα οποία 
καταργικθκαν. Ζτςι τον Πάιο του 2019 με το νόμο 4610 (ΦΕΞ 70/Α/752019), το Ψμιμα 
Ροςθλευτικισ εντάχκθκε ςτθ Χχολι Επιςτθμϊν Ωγείασ (ΧΕΩ) του ΔΛΥΑΕ ωσ Υαράρτθμα του 
Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ, με ζδρα το Διδυμότειχο. Ζτςι Χθμειϊνεται ότι το Διεκνζσ 
Υανεπιςτιμιο τθσ Ελλάδοσ ιδρφκθκε με το νόμο 3391 του 2005 και άρχιςε να λειτουργεί το 2008 
όταν ζλαβε χρθματοδότθςθ από το ΕΧΥΑ 2007-2013 μζςω του επιχειρθςιακοφ προγράμματοσ 
«Εκπαίδευςθ και Δια Βίου Πάκθςθ» και εδρεφει ςτθ Κζρμθ του νομοφ Κεςςαλονίκθσ. 
Ψο Υαράρτθμα Διδυμοείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ ειςάγει κάκε ζτοσ 200 περίπου φοιτθτζσ 
οι οποίοι προζρχονται από όλα τα μζρθ τθσ Ελλάδασ και τθν Ξφπρο. Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου 
του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ-, από τθν ίδρυςι του ζωσ ςιμερα  ζχει αποδϊςει ςτθν κοινωνία 527 
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Ροςθλευτζσ. Ψο διάςτθμα που αφορά θ παροφςα αξιολόγθςθ κατζςτθςαν πτυχιοφχοι 23 φοιτθτζσ 
μασ. Ψϊρα φοιτοφν 638 φοιτθτζσ (412 ΨΕΛ και 226 ΔΛΥΑΕ). 
Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ του ΔΛΥΑΕ ςτεγάηεται ςε κτιριο το 
οποίο παραχωρικθκε από το Διμο Διδυμοτείχου και βρίςκεται ςτο κζντρο τθσ πόλθσ. Χτο 
ιςόγειου του κτιρίου βρίςκεται το γραφείο τθσ γραμματείασ,  2 αίκουςεσ διδαςκαλίασ και θ 
βιβλιοκικθ. Χτον 1

ο
 όροφο βρίςκεται, ζνα (1) εργαςτιριο Ροςθλευτικισ με τον απαραίτθτο 

εργαςτθρικακό εξοπλιςμό για τθν εργαςτθριακι άςκθςθ των φοιτθτϊν και ζνα (1) εργαςτιριο 
Θ/Ω, με πρόςβαςθ ςτο διαδίκτυο και ζνα (1) γραφείο. Επίςθσ παραπλεφρωσ του κτιρίου υπάρχει 
το αμφικζατρο του διμου Διδυμοτείχου, το οποίο χρθςιμοποιείται για τθ κεωρθτικι 
εκπαπαίδευςθ των φοιτθτϊν. Ψο Γενικό Ξρατικό Ροςοκομείο Διδυμοτείχου, δυναμικότθτασ 130 
κλινϊν αποτελεί τον μόνο νοςθλευτικό ίδρυμα για τθν  πραγματοποίθςθ τθσ κλινικισ άςκθςθσ.  
Επιπλζον, χρθδιμοποιοφνται δομζσ ΥΦΩ, ΞΑΥΘ  και βρεφονθπικαοί ςτακμοί τθσ πόλθσ και των 
όμορων κοινοτιτων. Εξαιτίασ τθσ περιοριςμζνθσ δυναμικότθτασ του Ροςθλευτικοφ Λδρφματοσ 
προκφπτουν δυςκολίεσ ςτθ διάρκεια και ςτθν ποιότθτα τθσ κλινικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν κακϊσ 
ςτθν άςκθςι τουσ ςε εξειδικευμζνα τμιματα (π.χ. ψυχιατικι-δεν υπάρχει ψυχιατρικό τμιμα, 
Π.Ε.Κ.). 
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2.2.  Ιςτορικό τθσ εξζλιξθσ του Τμιματοσ. 

2.2.1. Χτελζχωςθ του Ψμιματοσ ςε διδακτικό, διοικθτικό και εργαςτθριακό προςωπικό, κατά 
τθν τελευταία πενταετία (ποςοτικά ςτοιχεία).

1
 Χχολιάςτε. 

 
Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ ςτελεχϊνεται μόνο με μόνιμο 
διοικθτικό προςωπικό. Από τθν ίδρυςι του ζωσ και ςιμερα δεν  ςτελεχϊκθκε ποτζ με μόνιμο 
εκπαιδευτικό προςωπικό  
Από τα δεδομζνα αυτά, διαφαίνεται ότι θ κεωρθτικι εκπαίδευςθ και θ εργαςτθριακι και κλινικι 
άςκθςθ των φοιτθτϊν πραγματοποείται από ζκτακτο εκπαιδευτικό προςωπικό. Ψο Υαράρτθμα 
Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, προςζλαβε ςτο χειμερινό και εαρινό εξάμθνο, μετά 
από δθμόςιεσ προκιρυξεισ 28 άτομα ζκτακτου εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ (ςυμβάςεισ), 
απόφοιτουσ τριτοβάκμιασ εκπαίδευςθσ (ΑΕΛ και ΨΕΛ), οι οποίοι  είναι κάτοχοι μεταπτυχιακοφ και 
διδακτορικοφ τίτλου ςπουδϊν. 
Πετά τθν ζνταξθ του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου ςτο Ψμιμα Ροςθλευτικισ του ΔΛ.ΥΑ.Ε., ζγιναν 
πολλζσ από τισ προκυριξεισ για Ζκτακτο Ζκπαιδευτικό Υροςωπικό (νζοι διδάκτορεσ, ακαδθμαϊκοί 
υπότροφοι, προεδρικό κ.τ.λ.), χωρίσ ωςτόςο να καλυφκοφν όλεσ οι κζςεισ και ϊρεσ μακθμάτων. 
 
Θ Γραμματεία του Ραραρτιματοσ Διδυμοτείχου του Τμιματοσ Νοςθλευτικισ ςτελεχϊνεται από  
5 Διοικθτικοφσ υπαλλιλουσ: 

Ρροϊςταμζνθ ΨΘΟΕΦΩΡΣ e-mail 

ΕΟΕΡΘ ΟΕΟΛΑΨΧΛΣΩ Ψθλ.  2553025063 & 2553025053 eleliatsiou@teiemt.gr 

Φοιτθτικά Θζματα – Υποςτιριξθ 
Εκπαιδευτικοφ Ζργου 

  

ΑΚΑΡΑΧΛΑ ΡΛΞΣΟΑΣΩ  2553025111 athnikolaou@teiemt.gr 

ΠΕΠΕΨ ΡΨΣΩΠΥΑ 2553025063 & 2553025053 mntoumpa@teiemt.gr 

ΑΡΡΑ ΟΩΓΣΩΔΘ  2553025111 alegoudi@teiemt.gr 

ΧΨΑΩΦΣΩΟΑ ΑΒΟΑΠΛΧΣΥΣΩΟΣΩ  2553025063 & 2553025053 savlam@teiemt.gr 

 
Κρίνεται απολφτωσ αναγκαία  
1. Θ ςτελζχωςθ του Ραραρτιματοσ με  Διδακτικό  Ερευνθτικό Ρροςωπικό, ϊςτε να επιτεφκχεί θ 
ποιότθτα του παρεχόμενου ζργου με τθν καλφτερθ κεωρθτικι και εργαςτθριακι εκπαίδευςθ των 
φοιτθτϊν, και να γίνει εφικτι θ ανάπτυξθ του ερευνθτικοφ ζργου του Υαραρτιματοσ, θ 
ςυνεργαςίεσ του με άλλα Ψμιματα Ελλθνικϊν και ΢ζνων Λδρυμάτων Ανϊτατθσ Εκπαίδευςθσ, 
κακϊσ και θ διεξαγωγι αναπτυξιακϊν προγραμμάτων.   
2. Θ ενίςχυςθ του τμιματοσ με  επιπλζον ζκτακτο εκπαιδευτικό προςωπικό. 
 
Θεωροφμε πολφ  ςθμαντικό το κζμα των ςυμβαςιοφχων/εκτάκτων εκπαιδευτικϊν για τθν 
υποςτιριξθ τθσ κλινικισ εκπαίδευςθσ των φοιτθτϊν για τουσ ακόλουκουσ λόγουσ: 
o Ξατά τθν κλινικι τουσ άςκθςθ οι φοιτθτζσ εφαρμόηουν ςτουσ αςκενείσ  τισ γνϊςεισ και τισ 

δεξιότθτεσ που ζχουν μάκει ςτθν αίκουςα διδαςκαλίασ και ςτα εργαςτιρια του τμιματοσ. 
o Θ  κλινικι άςκθςθ των φοιτθτϊν τθσ Ροςθλευτικισ  ςυνεπϊσ προχποκζτει τθν άμεςθ 

επικοινωνία με τουσ αςκενείσ. 
o Για τθν αςφάλεια του αςκενοφσ αλλά και των φοιτθτϊν,  θ εφαρμογι νοςθλευτικϊν πράξεων 

ςτουσ αςκενείσ πρζπει να γίνεται ςε ζνα αςφαλζσ περιβάλλον και κάτω από τθν 
εποπτεία/επίβλεψθ καταρτιςμζνων εργαςτθριακϊν εκπαιδευτϊν. 
 

Τρείσ είναι οι προχποκζςεισ – όροι που χαρακτθρίηουν ωσ αςφαλζσ το πλαίςιο άςκθςθσ των 

                                                 
1
 ΢πκπιεξώζηε, ζηελ Δλόηεηα 11, ηνλ πίλαθα 1.  
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φοιτθτϊν 
1ον θ παρουςία ζμπειρου Ροςθλευτι (μζλοσ ΔΕΥ ι εργαςτθριακοφ ςυνεργάτθ) 
2ον ο μικρόσ αρικμόσ φοιτθτϊν ανά εκπαιδευτι (ζνασ ζμπειροσ νοςθλευτισ ανά 8 ι  το ανϊτερο 
10 φοιτθτζσ) 
3ον θ  επανάλθψθ τθσ εφαρμογισ των νοςθλευτικϊν πράξεων. 
 

2.2.2. Αρικμόσ και κατανομι των φοιτθτϊν ανά επίπεδο ςπουδϊν (προπτυχιακοί, 
μεταπτυχιακοί, διδακτορικοί) κατά τθν τελευταία πενταετία.

2
 Χχολιάςτε. 

Σ αρικμόσ και θ κατανομι τόςο των εγγεγραμμζνων, όςο και των ειςερχομζνων προπτυχιακϊν 
φοιτθτϊν του Υαραρτιματοσ κατά τθν τελευταία πενταετία παρουςιάηεται ςτουσ Υίνακεσ 2 και 3 
που παρατίκονται ςτθν ενότθτα 11.   

                                                 
2
 ΢πκπιεξώζηε, ζηελ Δλόηεηα 11, ηνπο πίλαθεο 2 θαη 3.  
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2.3.  Σκοπόσ και ςτόχοι του. 

2.3.1. Υοιοι είναι οι ςτόχοι και οι ςκοποί του του Ψμιματοσ ςφμφωνα με το ΦΕΞ ίδρυςισ του; 

Σ γενικόσ αντικειμενικόσ ςκοπόσ του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ 
τθσ Χ.Ε.Ω. του ΔΛ.ΥΑ.Ε. είναι να ετοιμάςει Ροςθλευτζσ γενικϊν φροντίδων οι οποίοι να είναι ικανοί 
να προάγουν, να προςτατεφουν, να διατθροφν και να αποκακιςτοφν τθν υγεία των ατόμων 
/ομάδων ι τθν αυτονομία των ηωτικϊν φυςικϊν και διανοθτικϊν λειτουργιϊν τουσ, λαμβάνοντεσ 
υπόψθ τθν προςωπικότθτα κάκε ατόμου κακϊσ και τα ψυχολογικά, κοινωνικά, οικονομικά και 
πολιτιςμικά χαρακτθριςτικά του. 
Σι Ροςθλευτζσ πρζπει: 
1. Ρα διακζτουν υψθλό επίπεδο κεωρθτικϊν γνϊςεων, δεξιοτιτων και ανάλογων διακζςεων 
απαραιτιτων για τθν άςκθςθ τθσ Ροςθλευτικισ επιςτιμθσ. 
2. Ρα είναι επιδζξιοι επαγγελματίεσ ικανοί να εργαςτοφν αποτελεςματικά ςε όλα τα επίπεδα 
περίκαλψθσ ςτθν Υρωτοβάκμια, Δευτεροβάκμια και Ψριτοβάκμια φροντίδα Ωγείασ. 
3. Ρα είναι πρόκυμοι και ικανοί να ςυνεχίςουν τθν επαγγελματικι τουσ εξζλιξθ με τον ςυνεχι 
εμπλουτιςμό τόςο των κεωρθτικϊν γνϊςεων όςο και των δεξιοτεχνιϊν μζςω τθσ κριτικισ 
προςζγγιςθσ τθσ κακθμερινισ πράξθσ και τθσ ςυνεχοφσ διεργαςίασ μάκθςθσ. 
4. Ρα επιδιϊκουν τθν ανάπτυξθ τθσ εκπαίδευςθσ και άςκθςθσ τθσ Ροςθλευτικισ επιςτιμθσ ςτο 
υψθλότερο δυνατό επίπεδο. 
Σι πιο πάνω ςκοποί επιτυγχάνονται μζςω τθσ εκπαίδευςθσ θ οποία: 
1. Ειςάγει τον φοιτθτι ςτθν πολφπλοκθ, δυναμικι φφςθ τθσ Ροςθλευτικισ επιςτιμθσ όπωσ αυτι 
δραςτθριοποιείται ςτθν Υρωτοβάκμια, Δευτεροβάκμια και Ψριτοβάκμια περίκαλψθ. 
2. Χυμβάλλει ςτθν ανάπτυξθ γνϊςεων, δεξιοτεχνιϊν και ςτάςεων-διακζςεων με τισ οποίεσ ο 
Ροςθλευτισ κα καταςτεί ικανόσ να αξιολογεί τισ ανάγκεσ υγείασ των ατόμων, να παρεμβαίνει 
ςτθν αντιμετϊπιςθ των αναγκϊν αυτϊν με επιδζξια νοςθλευτικι φροντίδα και να αξιολογεί τα 
αποτελζςματα. 
3. Διευκολφνει τθν ανάπτυξθ των φοιτθτϊν Ροςθλευτικισ ωσ προςωπικοτιτων 
αυτοκυριαρχθμζνων, ευαίςκθτων ςτισ ανάγκεσ των άλλων ανκρϊπων, αξιόπιςτων και υπεφκυνων 
ςτθ λιψθ αποφάςεων. 
4. Ενιςχφει τθν ανάπτυξθ ςτουσ φοιτθτζσ αναλυτικισ και δθμιουργικισ ςκζψθσ για τθν πρόοδο τθσ 
Ροςθλευτικισ ωσ Επιςτιμθ. 

2.3.2. Υϊσ αντιλαμβάνεται ςιμερα θ ακαδθμαϊκι κοινότθτα του Ψμιματοσ τουσ ςτόχουσ και 
τουσ ςκοποφσ του Ψμιματοσ; 

Θ Ροςθλευτικι είναι μία ανκρωπιςτικι επιςτιμθ, αλλά και εξειδικευμζνθ τζχνθ που απευκφνεται 
ςτον άνκρωπο, ςτθν οικογζνεια και ςτο κοινωνικό ςφνολο ευρφτερα, ςε όλεσ τισ καταςτάςεισ 
υγείασ και αςκζνειασ. 
Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, ςυνεπϊσ, ζχει ωσ αποςτολι να προάγει 
τθν ανάπτυξθ και μετάδοςθ τθσ επιςτθμονικισ γνϊςθσ και των δεξιοτιτων που περιλαμβάνονται 
ςτο γνωςτικό αντικείμενο τθσ νοςθλευτικισ επιςτιμθσ μζςα από τθ κεωρθτικι διδαςκαλία, τθν 
εργαςτθριακι και κλινικι άςκθςθ και μζςα από τθν εφαρμοςμζνθ ζρευνα. 
Χκοπόσ του είναι να παρζχει ςτουσ φοιτθτζσ άρτια εκπαίδευςθ που κα τουσ οδθγιςει ςτθν 
επιςτθμονικι και επαγγελματικι τουσ ςταδιοδρομία και εξζλιξθ ωσ πολυδφναμουσ νοςθλευτζσ, 
υπεφκυνουσ για τθ φροντίδα του ανκρϊπου, υγιοφσ και αςκενοφσ, τθ πρόλθψθ νόςων και τθν 
αποκατάςταςθ τθσ υγείασ. Σι φοιτθτζσ με τθν αποφοίτθςι τουσ πρζπει να είναι ζτοιμοι να 
εργαςτοφν αποτελεςματικά τόςο ςτθ κοινότθτα όςο και ςτο Ροςοκομείο, προςφζροντασ 
υπθρεςίεσ ςε Λδρφματα και Σργανιςμοφσ Υρωτοβάκμιασ, Δευτεροβάκμιασ και Ψριτοβάκμιασ 
Φροντίδασ Ωγείασ. 
 

2.3.3. Ωπάρχει απόκλιςθ των επίςθμα διατυπωμζνων (ςτο ΦΕΞ ίδρυςθσ) ςτόχων του Ψμιματοσ 
από εκείνουσ που ςιμερα το Ψμιμα κεωρεί ότι πρζπει να επιδιϊκει; 
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Τπωσ προαναφζρκθκε, ςτο ΦΕΞ ίδρυςθσ του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου δεν αναφζρονται 
ςκοποί και ςτόχοι. Σι προαναφερκζντεσ είναι οι ςτόχοι που ςιμερα το Ψμιμα κεωρεί ότι πρζπει 
να επιδιϊκει.  
Χτόχοσ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ για το    Υαρτιματ  Ροςθλευτικισ Διδυμοτείχου  
είναι θ πρόςλθψθ Πόνιμου Διδακτικοφ Ερευνθτικοφ και Ψεχνικοφ προςωπικοφ και θ προςπάκεια 
κάλυψεισ των εκπαιδευτικϊν αναγκϊν με προκθρφξεισ ζκτακτου προςωπικοφ. Ψον ζνα χρόνο που 
το Υαράρτθμα ανικει ςτο ΔΛΥΑΕ δυςτυχϊσ αυτόδεν είναι εφικτό με αποτζλεςμα να κινδυνεφει ο 
βαςικόσ ςτόχοσ  ενόσ τριτοβάκμιου εκπαιδευτικοφ ιδρφματοσ θ παροχι δθλαδι ποιοτικϊν  
γνϊςεων και δεξιοτιτων  και θ απόδοςθ ςτθν κοινωνία νοςθλευτϊν κατάλλθλων για τθν παροχι 
γενικϊν νοςθλευτικϊν κακθκόντων.   Ακόμθ ςτουσ ςτόχουσ περιλαμβάνεται και θ καταςκευι 
κτθρίου ςφγχρονου και λειτουργικοφ ςε οικόπεδο το οποίο παραχωρικθκε από τον Διμο 
Διδυμοτείχου και γίνεται προςπάκεια ζνταξθσ του ζργου ςε Αναπτυξιακό  Υρόγραμμα τθσ 
Υεριφζρειασ Α.Π.Κ. 

1.3.4. Επιτυγχάνονται οι ςτόχοι που ςιμερα το Ψμιμα κεωρεί ότι πρζπει να επιδιϊκει; Αν όχι, 
ποιοι παράγοντεσ δρουν αποτρεπτικά ι αναςταλτικά ςτθν προςπάκεια αυτι; 

Σι εκπαιδευτικοί και ερευνθτικοί ςτόχοι του τμιματοσ είναι δυνατόν να επιτευχκοφν μζςω: 
 τθσ  ςτελζχωςθσ του Ραραρτιματοσ με μόνιμο  Διδακτικό  Ερευνθτικό Ρροςωπικό 
 τθσ αναμόρφωςθσ του προγράμματοσ ςπουδϊν ςε τακτά χρονικά διαςτιματα, ϊςτε οι 

κατευκυντιριεσ γραμμζσ των ςπουδϊν και το προφίλ των αποφοίτων να ςυμβαδίηει με τισ 
εκάςτοτε διεκνείσ και εκνικζσ ανάγκεσ και αυτό μελετάμε το τρζχον διάςτθμα 

 τθσ αξιολόγθςθσ τθσ γενικότερθσ επίδοςθσ των φοιτθτϊν ςτα μακιματα, κακϊσ και τθσ 
ςυμμετοχισ τουσ ςτισ εκπαιδευτικζσ διαδικαςίεσ 
 

 τθσ εκπόνθςθσ τθσ πτυχιακισ εργαςίασ, που είναι υποχρεωτικι για όλουσ τουσ φοιτθτζσ. Θ 
εργαςία αυτι κα πρζπει να παρουςιάηει είτε επιςτθμονικι πρωτοτυπία (οπότε κα πρζπει να 
ςτθρίηεται ςε αξιόπιςτα δεδομζνα και να οδθγεί ςε ενδιαφζροντα αποτελζςματα), είτε 
εκπαιδευτικι καινοτομία (οπότε εμπλουτίηει το κεωρθτικό και γνωςτικό υπόβακρο του 
ςυγγραφζα με κατάλλθλο τρόπο, και τον διευκολφνει ςτισ επαγγελματικζσ επιδιϊξεισ του) 

 τθσ ςυμμετοχισ των φοιτθτϊν ςτθν πρακτικι άςκθςθ, θ οποία είναι το μζςο προετοιμαςίασ 
και εξοικείωςθσ των φοιτθτϊν με τισ πραγματικζσ ςυνκικεσ εργαςίασ 

 τθσ ςφςταςθσ επιτροπϊν οι οποίεσ ειςθγοφνται προτάςεισ για τθ βελτίωςθ τθσ λειτουργίασ 
του τμιματοσ και τθν αναπροςαρμογι των ςτόχων του, όταν χρειάηεται 

 τθσ ανανζωςθσ του υλικοτεχνικοφ εξοπλιςμοφ του τμιματοσ μζςα από τα εκνικά 
προγράμματα όπωσ π.χ. ΕΥΕΑΕΞ-ΕΨΥΑ 

 τθσ ανταλλαγισ φοιτθτϊν μζςω των ευρωπαϊκϊν εκπαιδευτικϊν προγραμμάτων 
 
Σι παράγοντεσ που δρουν αναςταλτικά ςτθν επίτευξθ των ςτόχων του Ψμιματοσ είναι : 
 θ ζλλειψθ μόνιμου Διδακτικου Ερευνθτικοφ Υροςωπικοφ  
 ο υπζρμετρα μεγάλοσ αρικμόσ φοιτθτϊν ςε ςχζςθ με τισ αντικειμενικζσ δυνατότθτεσ του 

τμιματοσ να τουσ παράςχει άρτια εκπαίδευςθ (τόςο ςε ότι αφορά ςτο ζμψυχο δυναμικό, όςο 
και ςε ότι αφορά ςτθν υλικοτεχνικι υποδομι) 

 θ προβλθματικι κλινικι άςκθςθ των φοιτθτϊν λόγω ζλλειψθ δομϊν για τθν πραγματοποίθςι 
τθσ (ζλλειψθ μονάδασ εντατικισ κεραπείασ, δομϊν ψυχικισ υγείασ ςτο Γ.Ρ Διδυμοτείχου) 

 ο μείωμζνοσ αρικμόσ ζκτακτου εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ με ςφμβαςθ εργαςίασ  
 θ ζλλειψθ επαρκϊν και ςφγχρονων χϊρων διδαςκαλίασ και εργαςτθριακισ άςκθςθσ 
 θ ζλλειψθ μεταπτυχιακϊν ςπουδϊν  
 θ ζλλειψθ πόρων για τθν ίδρυςθ ερευνθτικϊν εργαςτθρίων και τθν εκπόνθςθ ζρευνασ 

γενικότερα 
 

2.3.4. Κεωρείτε ότι ςυντρζχει λόγοσ ανακεϊρθςθσ των επίςθμα διατυπωμζνων (ςτο ΦΕΞ 
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ίδρυςθσ) ςτόχων του Ψμιματοσ; 
 

ΡΑΛ, ϊςτε να ςυμβαδίηουν με τθν γενικότερθ  εξζλιξθ  τθσ νοςθλευτικισ επιςτιμθσ και των 
αλλαγϊν, ςε εκνικό και διεκνζσ επίπεδο. Χτο πλαίςιο τθσ ζνταξθσ του ωσ Υαράρτθμα του 
Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ  ζχει προσ το παρόν τουσ ςτόχουσ και το ςκοπό του 
οικείου Ψμιματοσ  
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2.4.  Διοίκθςθ του Τμιματοσ. 

2.4.1. Υοιεσ επιτροπζσ είναι κεςμοκετθμζνεσ και λειτουργοφν ςτο Ψμιμα; 

 
Ψα όργανα διοίκθςθσ  ςτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ  
ςφμφωνα με  τον 4610/2019 είναι   ο πρόεδροσ του  Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ και θ 
Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ. 
 Ψο Σργανόγραμμα του τμιματοσ φαίνεται ςτα ςχιματα που ακολουκοφν. Χτισ 
ςυνεδριάςεισ τθσ Γενικισ Χυνζλευςθσ του Ψμιματοσ παρευρίςκεται και το Ειδικό Ψεχνικό 
Υροςωπικό(εάν υπάρχει). Θ Χυνζλευςθ ςυγκαλείται  μετά από πρόςκλθςθ του/τθσ Υροζδρου. 
 
 

ΓΕΡΛΞΘ  
ΧΩΡΕΟΕΩΧΘ 

↓ 
 
 
 
 
 

Από τθ Γενικι Συνζλευςθ του Τμιματοσ Νοςθλευτικισ ζχουν οριςτεί οι ακόλουκεσ 
επιτροπζσ, οι οποίεσ διαμορφϊνονται ανάλογα με τισ ανάγκεσ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ 
αλλά και του  Υαραρτιματοσ  Διδυμοτείχου και ςτελεχϊνονται από μζλθ ΔΕΥ του Ψμιματοσ 
Ροςθλευτικισ, με ζδρα τθ Κεςςαλονίκθ. Ενδεικτικά αναφζρονται οι δράςεισ οριςμζνων από 
αυτζσ ωσ εξισ: 
 

• Επιτροπι Εrasmus 
        Είναι υπεφκυνθ για: 

o Ξινθτικότθτα Φοιτθτϊν για ςπουδζσ 
o Ξινθτικότθτα Φοιτθτϊν για Υρακτικι Άςκθςθ 
o Ευρωπαϊκό Χφςτθμα Πεταφοράσ Ακαδθμαϊκϊν Πονάδων (ECTS) 
o Υαράρτθμα Διπλϊματοσ (DS) 
o Ξινθτικότθτα διοικθτικοφ και διδακτικοφ προςωπικοφ για εκπαίδευςθ 
o Γλωςςικι Υροετοιμαςία για ειςερχόμενουσ & εξερχόμενουσ Φοιτθτζσ (EILC) 

 
• Επιτροπι για τον Εφδοξο – Βιβλία 

Είναι υπεφκυνθ για τον ςυντονιςμό των μελϊν ΔΕΥ και του Ευδόξου για τθν καταγραφι  των 
ςυγγραμμάτων και τθν προμικεια ςυγγραμμάτων για τθ βιβλιοκικθ του ιδρφματοσ.   
 

• Επιτροπι Ρρογράμματοσ Σπουδϊν 
Αςχολείται με τθν μερικι ι ολικι Αναμόρφωςθ του Υρογράμματοσ των Υροπτυχιακϊν 
Χπουδϊν, ςφμφωνα με τισ ςφγχρονεσ τάςεισ και κατευκφνςεισ του πεδίου τθσ Ροςθλευτικισ, 
ζτςι ϊςτε το Υρόγραμμα Χπουδϊν να καταςτεί ελκυςτικό για τουσ υποψιφιουσ φοιτθτζσ, 
αλλά και να ςυμβαδίηει με τισ εκπαιδευτικζσ και εργαςιακζσ ανάγκεσ του χϊρου. 

• Επιτροπι Ιςτοςελίδασ Τμιματοσ 
Είναι υπεφκυνθ για τθν ομαλι και εφρυκμθ λειτουργία τθσ ιςτοςελίδασ του τμιματοσ. 
 

• Επιτροπι για τα διπλϊματα Supplement 
Είναι υπεφκυνθ για τον ζλεγχο και τθν τιρθςθ τθσ ορκισ ζκδοςθσ του εν λόγω διπλϊματοσ. 
  

 

ΥΦΣΕΔΦΣΧ 
ΨΠΘΠΑΨΣΧ 

ΠΕΟΘ ΔΕΥ & 
ΕΨΕΥ 

ΕΞΥΦΣΧΩΥΣΛ  
ΦΣΛΨΘΨΩΡ 



 

Έκθεζη Εζωηεπικήρ Αξιολόγηζηρ  Ακαδ. έηοςρ ………………                                                                 

 

12 

 
• Επιτροπι Ρρομθκειϊν 

Είναι υπεφκυνθ για τθν παρακολοφκθςθ των αναλϊςιμων και όχι μόνο υλικϊν του τμιματοσ 
και τθσ αντικατάςταςθσ αυτϊν ςε ςυνεργαςία με το διοικθτικό προςωπικό του Υαραρτιματοσ 
που ενθμερϊνει για τισ τυχόν ανάγκεσ. 
 

• Επιτροπι Αξιολόγθςθσ του Τμιματοσ (ΟΜΕΑ) 
Είναι υπεφκυνθ για τθν αποτελεςματικι διεξαγωγι τθσ διαδικαςίασ τθσ Εςωτερικισ 
Αξιολόγθςθσ του Ψμιματοσ και για τθν ςφνταξθ των εξαμθνιαίων και ετιςιων εκκζςεων 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. Θ διαδικαςία Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ περιλαμβάνει: α) τθ 
διαμόρφωςθ των ερωτθματολογίων που προτείνονται από τθν ΑΔΛΥ ϊςτε να προςαρμοςτοφν 
ςτισ ιδιαιτερότθτεσ του Ψμιματοσ, β) τισ διαδικαςίεσ διανομισ και ςυλλογισ των 
ερωτθματολογίων, και  γ)  τθν επεξεργαςία των ποςοτικϊν και ποιοτικϊν δεδομζνων. 
 
 

• Επιτροπι Ρρακτικισ Άςκθςθσ 
Είναι υπεφκυνθ για τθν ομαλι διεξαγωγι όλων των φάςεων τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ των 
φοιτθτϊν. Σι φάςεισ αυτζσ περιλαμβάνουν τθν εφρεςθ εργαςιακϊν χϊρων για τθν Υρακτικι 
Άςκθςθ, τθν ςφναψθ ςυμφωνιϊν με τουσ υπευκφνουσ αυτϊν των χϊρων, τθν ανάκεςθ 
ςυγκεκριμζνου αρικμοφ φοιτθτϊν ςε κάκε Επόπτθ τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ, τθν επίλυςθ τυχόν 
προβλθμάτων κατά τθν περίοδο διεξαγωγισ τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ, τθν ςφνταξθ των τελικϊν 
εκκζςεων τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ. 
 

• Επιτροπι Εξζταςθσ Δικαιολογθτικϊν –Μεταφορά Θζςθσ φοίτθςθσ 
 Είναι υπεφκυνθ για τθν ομαλι διεξαγωγι όλων των φάςεων τθσ Εξζταςθσ του φακζλου των 
Δικαιολογθτικϊν Πεταφοράσ Κζςθσ φοίτθςθσ, μετά τθν ζγκριςθ τθσ από το ΩΥΕΥΚ. 
 

• Επιτροπζσ Εξζταςθσ Ρτυχιακϊν Εργαςιϊν 
Είναι υπεφκυνθ για τθν ομαλι διεξαγωγι τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ διαδικαςίασ εκπόνθςθσ, 
εξζταςθσ και βακμολόγθςθσ των πτυχιακϊν εργαςιϊν των φοιτθτϊν. 

 
 

2.4.2. Υοιοι εςωτερικοί κανονιςμοί (π.χ. εςωτερικόσ κανονιςμόσ λειτουργίασ Υρογράμματοσ 
Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν) υπάρχουν ςτο Ψμιμα; 

Δεν υπάρχουν εςωτερικοί κανονιςμοί που να αναφζρονται αποκλειςτικά ςτο Υαράρτθμα  
Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ. Λςχφει ο Ξανονιςμόσ Οειτουργίασ του Λδρφματοσ.  
 

2.4.3. Είναι διαρκρωμζνο το Ψμιμα ςε Ψομείσ; Χε ποιουσ; Ανταποκρίνεται θ διάρκρωςθ αυτι 
ςτθ ςθμερινι αντίλθψθ του Ψμιματοσ για τθν αποςτολι του; 

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν είναι διαρκωμζνο ςε τομείσ. 

 
  



 

Έκθεζη Εζωηεπικήρ Αξιολόγηζηρ  Ακαδ. έηοςρ ………………                                                                 

 

13 

3. Ρρογράμματα Σπουδϊν 

΢τθν ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να αναλφςει κριτικά και να αξιολογιςει τθν ποιότθτα των προγραμμάτων 
ςπουδών (προπτυχιακών, μεταπτυχιακών και διδακτορικών), απαντώντασ ςε μια ςειρά ερωτιςεων που 
αντιςτοιχοφν επακριβώσ ςτα κριτιρια αξιολόγθςθσ που περιγράφονται ςτο ζντυπο «Ανάλυςθ Kριτθρίων 
Διαςφάλιςθσ Ποιότθτασ Ακαδθμαϊκών Μονάδων». 
Για κάκε μία από τισ ερωτιςεισ πρζπει να απαντθκοφν και να ςχολιαςκοφν τα ακόλουκα τουλάχιςτον ςθμεία: 
(α) Ποιά, κατά τθ γνώμθ του Σμιματοσ, είναι τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά ςθμεία του Σμιματοσ ωσ προσ 
το αντίςτοιχο κριτιριο; 
(β) Ποιζσ ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικών ςθμείων και ποιοφσ ενδεχόμενουσ  κινδφνουσ από τα αρνθτικά 
ςθμεία διακρίνει το Σμιμα ωσ προσ το αντίςτοιχο κριτιριο; 

3.1. Ρρόγραμμα Ρροπτυχιακϊν Σπουδϊν 

3.1.1. Υϊσ κρίνετε το βακμό ανταπόκριςθσ του Υρογράμματοσ Υροπτυχιακϊν Χπουδϊν ςτουσ 
ςτόχουσ του Ψμιματοσ και ςτισ απαιτιςεισ τθσ κοινωνίασ;  

        Για τον κακοριςμό του περιεχομζνου των μακθμάτων ελιφκθςαν υπόψθ οι επιςτθμονικζσ 
εξελίξεισ ςτο χϊρο των Επιςτθμϊν που αφοροφν ςτθν υγεία του ανκρϊπου και τθ φροντίδα 
τθσ, οι οδθγίεσ και κατευκφνςεισ τθσ Ε.Ε, οι οποίεσ ςυμβαδίηουν με τον Υ.Σ.Ω. και τα 
Ροςθλευτικά Υρογράμματα άλλων χωρϊν. Χτόχοσ του τρζχοντοσ προγράμματοσ του Ψμιματοσ 
είναι θ άρτια κατάρτιςθ των φοιτθτϊν/τριϊν ςτθ Ροςθλευτικι, ϊςτε να τουσ εξαςφαλίςει τισ 
προχποκζςεισ για μια ςφγχρονθ Επαγγελματικι και Επιςτθμονικι ςταδιοδρομία. Υράγματι, οι 
ςφγχρονοι νοςθλευτζσ μποροφν να εργαςτοφν ςε μία ευρεία γκάμα Ωπθρεςιϊν Ωγείασ και 
Υρόνοιασ και να αςχολθκοφν με μία ποικιλία δραςτθριοτιτων, τόςο ςτο δθμόςιο, όςο και ςτον 
ιδιωτικό τομζα. Πποροφν επίςθσ να αςκιςουν διοίκθςθ ςε όλεσ τισ δομζσ και τα επίπεδα 
υπθρεςιϊν υγείασ ωσ Υροϊςτάμενοι Ροςθλευτικϊν Ψμθμάτων, Διευκυντζσ Ροςθλευτικϊν 
Ψομζων, Διευκυντζσ Ροςθλευτικϊν Ωπθρεςιϊν. 

        Σι νοςθλευτζσ μποροφν ακόμθ να διδάξουν ςτθ δευτεροβάκμια εκπαίδευςθ, ςε ΛΕΞ και ΞΕΞ, 
ςτθν Ανϊτατθ Εκπαίδευςθ, κακϊσ και να εργαςτοφν ωσ ερευνθτζσ ςε ερευνθτικά κζντρα τθσ 
Ελλάδοσ και του εξωτερικοφ. 

 

- Ωπάρχουν διαδικαςίεσ ελζγχου τθσ ανταπόκριςθσ αυτισ; Υόςο αποτελεςματικά εφαρμόηονται; 

          Εκτιμάται ότι το πρόγραμμα ανταποκρίνεται ςτισ παραπάνω επιδιϊξεισ διότι περιλαμβάνει 
μακιματα Γενικισ και Ειδικισ Ωποδομισ, τα οποία προςφζρουν μια ολοκλθρωμζνθ κεωρθτικι 
κατάρτιςθ ςτθ Ροςθλευτικι και μακιματα ειδικότθτασ τα οποία παρζχουν εξειδικευμζνεσ 
γνϊςεισ και αναπτφςςουν δεξιότθτεσ, τισ οποίεσ απαιτεί θ πρακτικι εφαρμογι του 
επαγγζλματοσ του νοςθλευτι. Ψζλοσ υπάρχουν και επιλογζσ μακθμάτων από τισ ανκρωπιςτικζσ 
επιςτιμεσ για τθν ολιςτικι προςζγγιςθ του ανκρϊπου ςε κζματα υγείασ. Θ κατοχι των 
απαραίτθτων γνϊςεων βεβαιϊνεται με τθ ςυμμετοχι των φοιτθτϊν/τριϊν ςε γραπτζσ και 
προφορικζσ εξετάςεισ, ενϊ θ ικανότθτά τουσ να τισ εφαρμόςουν ςε χϊρουσ πρακτικισ άςκθςθσ 
του επαγγζλματοσ του Ροςθλευτι ελζγχεται κατά τθ διεξαγωγι εργαςτθρίων και κατά τθ 
πραγματοποίθςθ τθσ κλινικισ άςκθςθσ ςε Δθμόςια Ροςοκομεία και Ξζντρα Ωγείασ. Για τθν 
προετοιμαςία των φοιτθτϊν/τριϊν ϊςτε να ανταποκρικοφν ςτισ απαιτιςεισ των παραπάνω 
φορζων ωσ πτυχιοφχοι Ροςθλευτζσ, οι διδάςκοντεσ παρζχουν γνϊςεισ με ποικίλεσ μορφζσ 
διδαςκαλίασ μζςω εργαςτθριακϊν μακθμάτων.  

 

-   Ωπάρχουν διαδικαςίεσ αξιολόγθςθσ και ανακεϊρθςθσ του Υρογράμματοσ Χπουδϊν; Υόςο 
αποτελεςματικά εφαρμόηονται; 

           Ωπάρχει θ προαναφερκείςα Επιτροπι Αναμόρφωςθσ του Υρογράμματοσ Χπουδϊν θ οποία 
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αςκεί το προαναφερκζν ζργο τθσ ανακεϊρθςθσ ςε ςυνεργαςία και διαβοφλευςθ με τθ Γενικι 
Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ. 

 

- Υϊσ δθμοςιοποιείται το Υρόγραμμα Χπουδϊν; 

          Ψο Υρόγραμμα Χπουδϊν δθμοςιοποιείται μζςω τθσ ιςτοςελίδασ του Υαραρτιματοσ  
Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ τθσ ΧΕΩ του ΔΛΥΑΕ (www.ihu.gr). 

 

-Ωπάρχει αποτελεςματικι διαδικαςία παρακολοφκθςθσ τθσ επαγγελματικισ εξζλιξθσ των 
αποφοίτων; Υϊσ χρθςιμοποιοφνται τα αποτελζςματά τθσ; 

          Χτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν υπάρχει επίςθμθ διαδικαςία 
που να ελζγχει τθν επαγγελματικι αποκατάςταςθ των αποφοίτων, τθν ευκολία εφρεςθσ 
εργαςίασ και τθ ςχζςθ ανάμεςα ςτισ γνϊςεισ που αποκτοφνται ςε προπτυχιακό επίπεδο και τθ 
μεταγενζςτερθ εφαρμογι τουσ.  

 

3.1.2. Υϊσ κρίνετε τθ δομι, τθ ςυνεκτικότθτα και τθ λειτουργικότθτα του Υρογράμματοσ 
Υροπτυχιακϊν Χπουδϊν;

3
 

- Υοιό είναι το ποςοςτό των μακθμάτων κορμοφ / ειδίκευςθσ / κατευκφνςεων ςτο ςφνολο των 
μακθμάτων;  

   Χτο Ψμιμα Ροςθλευτικισ  υπάρχουν δφο προγράμματα ςπουδϊν. Ψο ζνα αφορά ςτουσ φοιτθτζσ 
που ςυνεχίηουν το πρόγραμμα ςπουδϊν για τθ λιψθ πτυχίου ΨΕΛ και το άλλο αφορά ςτο νζο 
πρόγραμμα ςπουδϊν του Υανεπιςτθμίου  

    Ψο  Υρόγραμμα Χπουδϊν του Υανεπιςτθμίου περιλαμβάνει Πακιματα Γενικισ Ωποδομισ (ΠΓΩ) 
(ποςοςτό 32,3%), Πακιματα Ειδικισ Ωποδομισ (ΠΕΩ) (ποςοςτό 30,7%),  Πακιματα 
Ροςθλευτικισ Ειδικότθτασ (ΠΡΕ) (ποςοςτό 36,9%) ςτα οποία υπάρχουν εναλλακτικζσ επιλογζσ 
μακθμάτων. 

Ψο   Υρόγραμμα Χπουδϊν Ψ.Ε.Λ. (Υαλίο Υρόγραμμα Χπουδϊν ΥΥΧ) του Υαρτιματοσ Διδυμοτείχου 
περιλαμβάνει 

 μακιματα γενικϊν γνϊςεων *Δ.Σ.Ρ.Α.+ (19),Γενικοφ Ωποβάκρου *Γενικισ Ωποδομισ+ (14), 
μακιματα Ειδικοφ Ωποβάκρου *Ειδικισ Ωποδομισ+ (16)) και μακιματα Ειδικότθτασ και 
ανάπτυξθσ δεξιοτιτων *Ειδικότθτασ+ (14)  ςτα οποία υπάρχουν εναλλακτικζσ Επιλογζσ 
μακθμάτων. 

 

- Υόςα μακιματα ελεφκερθσ επιλογισ προςφζρονται ;   

   Χτο πρόγραμμα ςπουδϊν για το Υανεπιςτιμιο ιςχφει  

• Ωποχρεωτικά μακιματα: Υροςφζρονται ςαράντα τρία (43) μακιματα τα οποία ο/θ 
φοιτθτισ/τρια είναι υποχρεωμζνοσ/θ να παρακολουκιςει με Επιτυχία. Χτον αρικμό αυτό 
περιλαμβάνεται θ κλινικι νοςθλευτικι Λ,ΛΛ,ΛΛ που αντικακιςτά τθ ςυνεχι 6/μθνθ Υρακτικι 
Άςκθςθ ςε χϊρουσ πραγματικισ εργαςίασ (νοςοκομεία) και θ ςυγγραφι επιςτθμονικισ 
εργαςίασ που αντικακιςτά τθν Υτυχιακι Εργαςία του 8ου εξαμινου. 

• Πακιματα Ωποχρεωτικισ Επιλογισ:  Υροςφζρονται  είκοςι δφο (22) μακιματα  από τα οποία 
ο/θ φοιτθτισ/τρια είναι υποχρεωμζνοσ/θ να επιλζξει τα δζκα (10), από το Γϋ εξάμθνο και άνω. 
Σ φοιτθτισ μπορεί να επιλζξει ζνα ι δφο μακιματα επιλογισ ανάλογα με το εξάμθνο που 
παρακολουκεί. 

Χτο   Υρόγραμμα Χπουδϊν Ψ.Ε.Λ. (Υαλίο Υρόγραμμα Χπουδϊν ΥΥΧ) του Υαρτιματοσ Διδυμοτείχου 
προςφζρονται: 

 Ωποχρεωτικά μακιματα: Υροςφζρονται  (38) μακιματα τα οποία ο/θ φοιτθτισ/τρια είναι 
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υποχρεωμζνοσ/θ να παρακολουκιςει με Επιτυχία. Χτον αρικμό αυτό δεν περιλαμβάνεται θ 
ςυνεχισ 6/μθνθ Υρακτικι Άςκθςθ ςε χϊρουσ πραγματικισ εργαςίασ (νοςοκομεία)και θ 
Υτυχιακι Εργαςία του 8ου εξαμινου. 

• Πακιματα Ωποχρεωτικισ Επιλογισ:  Υροςφζρονται ζντεκα (11) μακιματα . 

- Υοιό είναι το ποςοςτό των υποχρεωτικϊν μακθμάτων / μακθμάτων υποχρεωτικισ επιλογισ / 
μακθμάτων ελεφκερθσ επιλογισ ςτο ςφνολο των μακθμάτων;  

Χτο πρόγραμμα ςπουδϊν για τουσ φοιτθτζσ του Υανεπιςτθμίου ιςχφει:  

• Ωποχρεωτικά Πακιματα Ωποχρεωτικισ  Επιλογισ:66,2% 

• Πακιματα Ελεφκερθσ Επιλογισ:33,8% 

Χτο πρόγραμμα ςπουδϊν  για τουσ φοιτθτζσ των ΨΕΛ ιςχφει:   

• Ωποχρεωτικά Πακιματα: 84% 
• Πακιματα Ωποχρεωτικισ  Επιλογισ:16% 

 

- Υοια είναι θ ποςοςτιαία ςχζςθ μεταξφ μακθμάτων υποβάκρου, μακθμάτων επιςτθμονικισ 
περιοχισ, μακθμάτων γενικϊν γνϊςεων και μακθμάτων ανάπτυξθσ δεξιοτιτων ςτο ςφνολο των 
μακθμάτων;   

Χτο πρόγραμμα ςπουδϊν που αφορά ςτουσ φοιτθτζσ του Υανεπιςτθμίου, προςφζρονται 
ςυνολικά 65 μακιματα εκ των οποίων ο φοιτθτισ υποχρεοφται να παρακολουκιςει τα 53 (43 
Ωποχρεωτικά Πακιματα + 10 από τα 22 προςφερόμενα Επιλογισ Ωποχρεωτικά Πακιματα). Ψα 
53 μακιματα του προγράμματοσ κατανζμονται ωσ ακολοφκωσ ςτισ παρακάτω κατθγορίεσ 
μακθμάτων:  

- ΠΓΩ = 21 ( Πακιματα Γενικισ Ωποδομισ – 17 Ωποχρεωτικά και 4 Επιλογισ Ωποχρεωτικά)  

- ΠΕΩ = 20 (Πακιματα Ειδικισ Ωποδομισ – 9 Ωποχρεωτικά  και 12 Επιλογισ Ωποχρεωτικά). 

- ΠΡΕ = 24 (Πακιματα Ροςθλευτικισ Ειδικότθτασ – 18 Ωποχρεωτικά και 6 Επιλογισ 
Ωποχρεωτικά) 

 

Δθλαδι μεταξφ των αναφερόμενων μακθμάτων υπάρχουν ςυνολικά 22 Πακιματα Επιλογισ από 
τα οποία τα 10 είναι Ωποχρεωτικά (ΕΩ).  

Ψα ποςοςτά μακθμάτων ανά κατθγορία επί του ςυνόλου των 65 προςφερόμενων μακθμάτων -
ςυμπεριλαμβανομζνων και των Επιλογισ Ωποχρεωτικϊν φαίνονται ςτον παρακάτω πίνακα. 

 

ΞΑΨΘΓΣΦΛΑ ΠΓΩ ΠΕΩ ΠΡΕ ΧΩΡΣΟΣ 

Αρικμόσ μακθμάτων  
ανά κατθγορία 

21 20 24 65 

Υοςοςτό μακθμάτων % 
ανά κατθγορία 

32,3% 30,7% 36,9% 100% 

ΧΩΡΣΟΣ %    100% 

     

ΠΑΚΘΠΑΨΑ ΓΕΡΛΞΘΧ ΩΥΣΔΣΠΘΧ  (ΠΓΩ) 

1, ΑΡΑΨΣΠΛΑ Λ 

2 ΦΩΧΛΣΟΣΓΛΑΛ 

2. ΒΛΣΟΣΓΛΑ  

3. ΠΛΞΦΣΒΛΣΟΣΓΛΑ  

4. ΒΛΣΧΨΑΨΛΧΨΛΞΘ  

5. ΨΩΧΣΟΣΓΛΑ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  

6. ΦΩΧΛΣΟΣΓΛΑ ΛΛ  
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7. ΑΡΑΨΣΠΛΑ ΛΛ  

8. ΦΑΦΠΑΞΣΟΣΓΛΑ  

9. ΞΣΛΡΩΡΛΣΟΣΓΛΑ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  

10. ΕΥΛΞΣΛΡΩΡΛΑ ΧΨΣ ΧΩΦΣ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  

11. ΕΥΛΔΘΠΛΣΟΣΓΛΑ ΧΨΣ ΧΩΦΣ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ 

12. ΑΦΧΕΧ ΥΟΘΦΣΦΣΦΛΞΘΧ ΞΑΛ ΕΦΑΦΠΣΓΕΧ ΧΨΘΡ ΩΓΕΛΑ  

13. ΢ΕΡΘ ΓΟΩΧΧΑ-ΣΦΣΟΣΓΛΑ  

14. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΔΛΣΛΞΘΧΘ-ΔΛΣΛΞΘΧΘ ΩΥΘΦΕΧΛΩΡ ΩΓΕΛΑΧ  

15. ΓΕΡΕΨΛΞΘ  

16. ΛΧΨΣΦΛΑ ΨΘΧ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘΧ  

17. ΘΚΛΞΘ ΞΑΛ ΔΕΣΡΨΣΟΣΓΛΑ ΨΘΧ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘΧ ΕΥΛΧΨΘΠΘΧ  

18. ΠΕΚΣΔΣΛ ΔΛΔΑΧΞΑΟΛΑΧ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

19. ΧΩΓΓΦΑΦΘ ΕΥΛΧΨΘΠΣΡΛΞΘΧ ΕΦΓΑΧΛΑΧ –ΥΨΩΧΛΑΞΘ ΕΦΓΑΧΛΑ   

20. ΣΛΞΣΡΣΠΛΑ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  

 

ΠΑΚΘΠΑΨΑ ΕΛΔΛΞΘΧ ΩΥΣΔΣΠΘΧ  

1. ΕΛΧΑΓΩΓΘ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΕΥΛΧΨΘΠΘ  

2. ΥΑΚΣΟΣΓΛΑ Λ  

3. ΥΑΚΣΟΣΓΛΑ ΛΛ  

4. ΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ Λ  

5. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΕΧ ΚΕΩΦΛΕΧ  

6. ΕΥΛΞΣΛΡΩΡΛΑ ΧΨΣ ΧΩΦΣ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  

7. ΑΛΠΣΔΣΧΛΑ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

8. ΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ ΛΛ 

9. ΟΣΛΠΩ΢ΕΛΧ ΧΨΣ ΧΩΦΣ ΥΑΦΣΧΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  

10. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΑΥΣΞΑΨΑΧΨΑΧΘ ΧΦΣΡΛΩΧ ΥΑΧΧΣΡΨΩΡ  

11. ΓΑΧΨΦΕΡΨΕΦΣΟΣΓΛΑ  

12. ΔΛΑΧΕΛΦΘΧΘ ΞΦΛΧΕΩΡ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

13. ΔΛΑΥΣΟΛΨΛΧΠΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

14. ΥΑΛΔΛΑΨΦΛΞΘ  

15. ΔΛΑΨΦΣΦΘ/ΔΛΑΛΨΣΟΣΓΛΑ 

16. ΠΕΚΣΔΣΟΛΑ ΕΦΕΩΡΑΧ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

17. ΧΑΞΧΑΦΩΔΘΧ ΔΛΑΒΘΨΘΧ  

18. ΔΛΑΧΦΑΟΛΧΘ ΥΣΛΣΨΘΨΑΧ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΥΦΑ΢Θ  

19. ΧΩΠΒΣΩΟΕΩΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

20. ΑΡΑΞΣΩΦΛΧΨΛΞΘ ΦΦΣΡΨΛΔΑ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ 

 

ΠΑΚΘΠΑΨΑ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘΧ ΕΛΔΛΞΣΨΘΨΑΧ (ΠΡΕ) 

1. ΒΑΧΛΞΕΧ ΑΦΧΕΧ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘΧ  

2. ΞΣΛΡΣΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ Λ/ΑΓΩΓΘ ΩΓΕΛΑΧ  

3. ΥΑΚΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ Λ 

4. ΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ Λ 

5. ΥΑΚΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛ 

6. ΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛ 
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7. ΥΦΩΨΕΧ ΒΣΘΚΕΛΕΧ  

8. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΑΡΑΥΡΕΩΧΨΛΞΩΡ ΡΣΧΘΠΑΨΩΡ, ΚΩΦΑΞΣΧ ΞΑΛ ΑΓΓΕΛΩΡ  

9. ΥΑΛΔΛΑΨΦΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

10. ΣΓΞΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

11. ΔΛΑΓΡΩΧΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΞΑΛ ΧΘΠΕΛΣΟΣΓΛΑ 

12. ΡΕΦΦΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

13. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΨΩΧΛΞΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  

14. ΕΥΕΛΓΣΩΧΑ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ/ΠΕΚ 

15. ΞΟΛΡΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ Λ (ΥΦΑΞΨΛΞΘ ΑΧΞΘΧΘ) 

16. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΙ ΠΘΨΦΤΨΘΨΑΧ/ΩΓΕΜΑ ΓΩΡΑΛΞΪΡ 

17. ΥΕΦΛΕΓΧΕΛΦΘΨΛΞΙ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΙ 

18. ΞΑΦΔΛΣΟΣΓΛΞΙ  ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΙ 

19. ΧΧΣΟΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

20. ΞΟΛΡΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛ (ΥΦΑΞΨΛΞΘ ΑΧΞΘΧΘ) 

21. ΞΣΛΡΣΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛ 

22. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΦΦΣΡΨΛΔΑ ΘΟΛΞΛΩΠΕΡΩΡ  

23. ΞΟΛΡΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛΛ (ΥΦΑΞΨΛΞΘ ΑΧΞΘΧΘ) 

24. ΡΕΩΦΣΟΣΓΛΞΘ /ΡΕΩΦΣΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  

 

 Χτο ΥΥΧ του Ψμιματοσ προςφζρονται ςυνολικά 49 μακιματα εκ των οποίων 38 είναι τα 
υποχρεωτικά και 11 Επιλογισ υποχρεωτικά. Σ φοιτθτισ που κα αποφοιτιςει από το Ψμιμα 
υποχρεοφται να περάςει τα 38 υποχρεωτικά μακιματα κακϊσ και 7 (από τα 11 που ζχει να 
διαλζξει) ωσ υποχρεωτικά Επιλογισ. Τλα τα μακιματα αυτά ζχουν καταταγεί ςτισ ακόλουκεσ 
ομάδεσ: Γενικοφ Ωποβάκρου(Γενικισ Ωποδομισ), Ειδικοφ Ωποβάκρου(Ειδικισ 
Ωποδομισ),Ειδικότθτασ και Ανάπτυξθσ Δεξιοτιτων(Ειδικότθτασ) και Γενικϊν Γνϊςεων (Δ.Σ.Ρ.Α).  

Χτο ςφνολο των 49 μακθμάτων: 

Ψα υποχρεωτικά μακιματα είναι 38. 

Ψα μακιματα υποχρεωτικισ Επιλογισ είναι 11. 

ΠΑΚΘΠΑΨΑ  ΓΕΡΛΞΣΩ ΩΥΣΒΑΚΦΣΩ(ΓΕΡΛΞΘΧ ΩΥΣΔΣΠΘΧ) 

1. ΑΡΑΨΣΠΛΑ Λ  
2. ΑΡΑΨΣΠΛΑ ΛΛ  
3. ΦΩΧΛΣΟΣΓΛΑ Λ  
4. ΦΩΧΛΣΟΣΓΛΑ ΛΛ  
5. ΦΑΦΠΑΞΣΟΣΓΛΑ  
6. ΠΛΞΦΣΒΛΣΟΣΓΛΑ  
7. ΒΛΣΧΨΑΨΛΧΨΛΞΘ  
8. ΥΟΘΦΣΦΣΦΛΞΘ ΩΓΕΛΑΧ  
9. ΔΛΑΛΨΘΨΛΞΘ ΔΛΑΨΦΣΦΘ  
10. ΕΥΛΔΘΠΛΣΟΣΓΛΑ  
11. ΒΛΣΟΣΓΛΑ   
12. ΓΕΡΕΨΛΞΘ (επιλογισ)  
13. ΥΑΚΣΟΣΓΛΞΘ ΑΡΑΨΣΠΛΞΘ(επιλογισ)  
14. ΕΛΧΑΓΩΓΘ ΧΨΘΡ ΥΟΘΦΣΦΣΦΛΞΘ (επιλογισ) 

ΠΑΚΘΠΑΨΑ  ΕΛΔΛΞΣΩ ΩΥΣΒΑΚΦΣΩ (ΕΛΔΛΞΘΧ ΩΥΣΔΣΠΘΧ) 

1. ΑΛΠΣΔΣΧΛΑ(επιλογισ)  
2. ΧΩΠΒΣΩΟΕΩΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ(επιλογισ)  
3. ΧΕΠΛΡΑΦΛΑ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘΧ   



 

Έκθεζη Εζωηεπικήρ Αξιολόγηζηρ  Ακαδ. έηοςρ ………………                                                                 

 

18 

4. ΠΕΚΣΔΣΛ ΔΛΔΑΧΞΑΟΛΑΧ   
5. ΑΡΑΞΣΩΦΛΧΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΦΦΣΡΨΛΔΑ(επιλογισ)  
6. ΞΣΛΡΣΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛ  
7. ΓΕΦΣΡΨΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  
8. ΢ΕΡΘ ΓΟΩΧΧΑ (ΣΦΣΟΣΓΛΑ)  
9. ΞΑΦΔΛΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ(επιλογισ)  
10. ΩΓΛΕΛΡΘ ΞΑΛ ΑΧΦΑΟΕΛΑ ΨΘΧ ΕΦΓΑΧΛΑΧ(επιλογισ)  
11. ΔΘΠΣΧΛΑ ΩΓΛΕΛΡΘ   
12. ΑΓΩΓΘ ΩΓΕΛΑΧ 

ΠΑΚΘΠΑΨΑ ΕΛΔΛΞΣΨΘΨΑΧ ΞΑΛ ΑΡΑΥΨΩ΢ΘΧ ΔΕ΢ΛΣΨΘΨΩΡ (ΕΛΔΛΞΣΨΘΨΑΧ) 

1. ΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ Λ  
2. ΥΑΚΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ Λ  
3. ΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛ  
4. ΥΑΚΣΟΣΓΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΛΛ  
5. ΥΑΛΔΛΑΨΦΛΞΘ -  ΠΑΛΕΩΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  
6. ΥΕΦΛΕΓΧΕΛΦΛΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  
7. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΨΩΧΛΞΘΧ ΩΓΕΛΑΧ  
8. ΕΥΕΛΓΣΩΧΑ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  
9. ΨΩΧΛΑΨΦΛΞΘ  
10. ΒΑΧΛΞΕΧ ΑΦΧΕΧ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘΧ  
11. ΞΣΛΡΣΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ Λ  
12. ΥΑΚΣΟΣΓΛΑ Λ  
13. ΥΑΚΣΟΣΓΛΑ ΛΛ  
14. ΕΛΧΑΓΩΓΘ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΕΥΛΧΨΘΠΘ  
15. ΧΕΛΦΣΩΦΓΛΞΘ  
16. ΥΑΛΔΛΑΨΦΛΞΘ 

ΠΑΚΘΠΑΨΑ ΓΕΡΛΞΩΡ ΓΡΩΧΕΩΡ (Δ.Σ.Ρ.Α) 

1. ΞΣΛΡΩΡΛΣΟΣΓΛΑ ΩΓΕΛΑΧ  
2. ΨΩΧΣΟΣΓΛΑ ΩΓΕΛΑΧ  
3. ΣΛΞΣΡΣΠΛΑ ΩΓΕΛΑΧ(επιλογισ)  
4. ΕΥΑΓΓΕΟΠΑΨΛΞΘ ΔΕΣΡΨΣΟΣΓΛΑ ΡΣΠΣΚΕΧΛΑ  
5. ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΔΛΣΛΞΘΧΘ  
6. ΠΕΚΣΔΣΟΣΓΛΑ ΕΦΕΩΡΑΧ ΧΨΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ  
7. ΔΛΑΓΡΩΧΨΛΞΘ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘ ΥΦΣΧΕΓΓΛΧΘ (επιλογισ 

Ψα αντίςτοιχα ποςοςτά κάκε κατθγορίασ Επί του ςυνόλου των 49 (με όλα τα Επιλογισ) 
μακθμάτων, φαίνονται ςτον Υίνακα 1 που ακολουκεί. 

Υίνακασ 1.Υοςοςτά κατθγοριϊν μακθμάτων 

 ΓΩ ΕΩ ΕΛΔ ΔΣΡΑ 

Πακιματα 29% 24% 33% 14% 

     

- Υϊσ κατανζμεται ο χρόνοσ μεταξφ κεωρθτικισ διδαςκαλίασ, αςκιςεων, εργαςτθρίων, άλλων 
δραςτθριοτιτων;  

Χφμφωνα με τον παρακάτω πίνακα θ ποςοςτιαία αναλογία μεταξφ κεωρθτικισ διδαςκαλίασ και  
εργαςτθρίων  είναι  62,16% και 37,84% αντίςτοιχα (ΥΛΡΑΞΑΧ 2). 

Υίνακασ 2 . ΧΩΡΣΟΣ ΩΦΩΡ 7 Ε΢ΑΠΘΡΩΡ/ΕΒΔΣΠΑΔΑ 

Ε΢ΑΠΘΡΑ             ΩΦΕΧ 

ΚΕΩΦΛΑ 
ΩΦΕΧ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣΩ 

ΧΩΡΣΟΣ 

1
ο
  18 3 21 
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2
ο
  17 9 26 

3
ο
  16 14 30 

4
ο
  16 12 28 

5
ο
  15 12 27 

6
ο
                        18 10 28 

7
ο
                15 10 25 

8
ο
     

ΧΩΡΣΟΣ 115 70 185 

ΥΣΧΣΧΨΣ                62,16% 37,84% 100% 

 

 

- Υϊσ οργανϊνεται και ςυντονίηεται θ φλθ μεταξφ των μακθμάτων; Υαρατθρείται επικάλυψθ 
φλθσ μεταξφ των μακθμάτων; Ωπάρχουν κενά φλθσ; Είναι ορκολογικι θ ζκταςθ τθσ φλθσ των 
μακθμάτων; Ωπάρχει διαδικαςία επανεκτίμθςθσ, αναπροςαρμογισ και επικαιροποίθςθσ τθσ 
φλθσ των μακθμάτων;  

     Θ φλθ των μακθμάτων οργανϊνεται από τα μζλθ ΔΕΥ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, με ζδρα τθ 
Κεςςαλονίκθ, ςφμφωνα με το περίγραμμα του κάκε μακιματοσ και ςυντονίηεται μεταξφ των 
μακθμάτων μετά από ςυνεννόθςθ των μελϊν ΔΕΥ.  

     Θ επικαιροποίθςθ τθσ φλθσ πραγματοποιείται μετά από ειςιγθςθ των μελϊν ΔΕΥ κατά 
διαςτιματα και ςφμφωνα με τισ ςφγχρονεσ γνϊςεισ και εξελίξεισ ςτθ Ροςθλευτικι Επιςτιμθ. 
Αυτό αποτυπϊνεται μζςα από τθν αλλαγι των διδακτικϊν ςυγγραμμάτων και τθ ςυγγραφι 
ςυμπλθρωματικϊν ςθμειϊςεων/ ανάρτθςθ υλικοφ ςτο e-class τθσ ιςτοςελίδασ του. 

 

- Εφαρμόηεται ςφςτθμα προαπαιτοφμενων μακθμάτων; Υόςο λειτουργικό είναι; Υοιό είναι το 
ποςοςτό των μακθμάτων που εντάςςονται ςτο ςφςτθμα;  

     ‘Τχι, οφτε ςτο ΥΥΧ (Υρόγραμμα ΨΕΛ) οφτε ςτο νζο πρόγραμμα ςπουδϊν του ΔΛΥΑΕ (ΡΥΧ) 
εφαρμόηεται το ςφςτθμα των προαπαιτοφμενων μακθμάτων. 

 

- Υόςα μακιματα προςφζρονται από άλλα και πόςα ςε άλλα προγράμματα ςπουδϊν; Υοιά είναι 
αυτά; 

  Ξανζνα 

 

- Υοιεσ ξζνεσ γλϊςςεσ διδάςκονται ςτο Ψμιμα; Είναι υποχρεωτικά τα ςχετικά μακιματα; 

     Χτο ΥΥΧ διδάςκεται ωσ μάκθμα Επιλογισ το μάκθμα «΢ΕΡΘ ΓΟΩΧΧΑ (ΣΦΣΟΣΓΛΑ)» δεδομζνου 
ότι θ πλειοψθφία των φοιτθτϊν κατζχει βαςικζσ γνϊςεισ ςτθ Αγγλικι γλϊςςα και ο ςκοπόσ του 
ςυγκεκριμζνου μακιματοσ είναι θ εξοικείωςθ των φοιτθτϊν με τθν Αγγλικι ορολογία ςτθ 
Ροςθλευτικι Επιςτιμθ. 

 

3.1.3 Υϊσ κρίνετε το εξεταςτικό ςφςτθμα; 

Βαςικόσ ςτόχοσ τθσ αξιολόγθςθσ των φοιτθτϊν είναι θ αντικειμενικι και τεκμθριωμζνθ κρίςθ 
τθσ απόδοςθσ τουσ. Θ αξιολόγθςθ των μακθμάτων και τθσ εργαςτθριακισ άςκθςθσ 
πραγματοποιείται με: 

Κεωρθτικά Πακιματα 

 Γραπτζσ τελικζσ εξετάςεισ 

 Ανάκεςθ εργαςιϊν 

Θ βακμολογικι κλίμακα που χρθςιμοποιείται για τθν αξιολόγθςθ τθσ επίδοςθσ των φοιτθτϊν 



 

Έκθεζη Εζωηεπικήρ Αξιολόγηζηρ  Ακαδ. έηοςρ ………………                                                                 

 

20 

είναι αυτι από μθδζν ζωσ δζκα (0-10), με βάςθ ΕΥιτυχίασ το βακμό πζντε (5).  

Σ χαρακτθριςμόσ τθσ επίδοςθσ των φοιτθτϊν κακορίηεται ωσ εξισ:  

από 0 - 3,9 : "κακϊσ"  

από 4,00 - 4,90: "ανεπαρκϊσ"  

από 5,00 - 6,49: "καλϊσ"  

από 6,50 - 8,49: "λίαν καλϊσ"  

από 8,50 – 10,0: "άριςτα" 

Εργαςτιρια 

Για τθν επιτυχι παρακολοφκθςθ εργαςτθριακοφ μακιματοσ ι του εργαςτθριακοφ μζρουσ μεικτοφ 
μακιματοσ, απαιτείται ο φοιτθτισ να ζχει διεξάγει με επιτυχία το 80% των αςκιςεων που 
πραγματοποιικθκαν κατά τθ διάρκεια του εξαμινου. Διενεργοφνται προφορικζσ εξετάςεισ.  

Χε περίπτωςθ αποτυχίασ ςτθν τελικι εξζταςθ εργαςτθρίου, όπου υπάρχει, πραγματοποιείται 
επανεξζταςθ πριν τθν ζναρξθ του επόμενου εξαμινου. Εάν αποτφχει, ο φοιτθτισ επαναλαμβάνει 
το εργαςτιριο. Οεπτομζρειεσ για τισ εξετάςεισ των εργαςτθρίων αναγράφονται ςτθν ιςτοςελίδα 
του τμιματοσ, κακϊσ ανανεϊνονται κάκε ακαδθμαϊκό ζτοσ, ανάλογα με τισ τρζχουςεσ ανάγκεσ.  

- Εφαρμόηονται, και ςε ποια ζκταςθ, πολλαπλοί (ςε είδοσ και χρόνο) τρόποι αξιολόγθςθσ των 
φοιτθτϊν; Υοιοί ςυγκεκριμζνα; 

Σι γραπτζσ τελικζσ εξετάςεισ είναι θ κφρια μζκοδοσ αξιολόγθςθσ ςτα κεωρθτικά μακιματα. Ζχουν 
τθ μορφι κεωρθτικισ ανάπτυξθσ ι τθ μορφι ερωτιςεων πολλαπλισ επιλογισ (multiplechoice). 

 Χτα μακιματα που περιλαμβάνουν κεωρθτικό και εργαςτθριακό μζροσ θ βακμολόγθςθ είναι 
ςφνκετθ. Για τθ κεωρία θ μζκοδοσ αξιολόγθςθσ μπορεί να είναι ςυνδυαςμόσ γραπτισ τελικισ 
εξζταςθσ με ι χωρίσ εργαςία ι προφορικισ τελικισ εξζταςθσ με ι χωρίσ εργαςία. Για δε το 
εργαςτθριακό μζροσ θ αξιολόγθςθ προκφπτει από τθ βακμολογία που δίνει ο Ξλινικόσ 
Εκπαιδευτισ και αφορά ςτθν κλινικι άςκθςθ και από τθν εξζταςθ των κλινικϊν δεξιοτιτων ςτο 
χϊρο των εργαςτθρίων του Ψμιματοσ. Σι δφο παραπάνω βακμολογίεσ ςυνεκτιμϊνται με ποςοςτό 
50%-50%.  

Χθμειωτζον ότι ςτο νζο  πανεπιςτθμιακό πρόγραμμα ςπουδϊν θ άςκθςθ ςτο νοςοκομείο δεν 
βακμολογείται, αλλά ςυνοδεφεται από μια ζκκεςθ για τισ νοςθλευτικζσ δεξιότθτεσ ςτισ οποίεσ 
αςκικθκε ο φοιτθτισ. 

Ψζλοσ, ςε ειδικζσ περιπτϊςεισ (π.χ. φοιτθτζσ με ειδικζσ μακθςιακζσ δυςκολίεσ) υπάρχει θ 
δυνατότθτα προφορικισ εξζταςθσ από το διδάςκοντα κακθγθτι παρουςία και ενόσ άλλου 
διδάςκοντα. 

 

- Υϊσ διαςφαλίηεται θ διαφάνεια τθσ διαδικαςίασ αξιολόγθςθσ των φοιτθτϊν; 

    Θ διαφάνεια τθσ διαδικαςίασ αξιολόγθςθσ των φοιτθτριϊν/των διαςφαλίηεται με τθν επιτιρθςθ 
των φοιτθτριϊν/των κατά τθ διάρκεια των εξετάςεων, τθν πρόςβαςθ των φοιτθτριϊν/των ςτο 
γραπτό τουσ κείμενο και τθ ςυηιτθςθ πικανϊν αντιρριςεϊν τουσ με τον υπεφκυνο διδάςκοντα, 
και τον τρόπο εξζταςθσ (διαφορετικοί τρόποι αξιολόγθςθσ, αμερόλθπτθ βακμολόγθςθ, 
διορκωτικόσ ςυντελεςτισ κ.ο.κ.). 

     Αναφορικά με τισ εξετάςεισ των εργαςτθριακϊν μακθμάτων που διδάςκονται ςε πολλά 
τμιματα από διαφορετικοφσ διδάςκοντα, θ διαφάνεια διαςφαλίηεται και από τθν εξζταςθ των 
φοιτθτϊν  με τθν  παρουςία και άλλου διδάκοντα που διδάςκει το εργαςτιριο. 

 

- Ωπάρχει διαδικαςία αξιολόγθςθσ τθσ εξεταςτικισ διαδικαςίασ και ποια είναι αυτι; 

    Τχι. 

- Υόςο διαφανισ είναι θ διαδικαςία ανάκεςθσ και εξζταςθσ τθσ πτυχιακισ/ διπλωματικισ 
εργαςίασ; 
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Σι φοιτθτζσ ΔΛΥΑΕ που ακολουκοφν το ΡΥΧ  δεν κα εκπονοφν πτυχιακι εργαςία, ωσ 
προχπόκεςθ για τθ λιψθ πτυχίου. 

Για τουσ φοιτθτζσ ΨΕΛ που ακολουκοφν το ΥΥΧ,  πτυχιακζσ εργαςίεσ εκπονοφν οι φοιτθτζσ που 
βρίςκονται ςτο 7

ο
 και 8

ο
  εξάμθνο φοίτθςθσ. Σι προχποκζςεισ που πρζπει να πλθροφν οι 

φοιτθτζσ προκειμζνου να εκπονιςουν πτυχιακι εργαςία είναι να ζχουν  ολοκλθρϊςει επιτυχϊσ 
τα 2/3 των μακθμάτων του προγράμματοσ ςπουδϊν και να ζχουν επιτφχει υποχρεωτικά ςτο 
μάκθμα «Χεμινάρια Ροςθλευτικισ» . 

Ακολουκεί μια αυςτθρι διαδικαςία για να εξαςφλίηεται θ διαφζνεια που ζχει ωσ εξισ: 

Γνωςτοποίθςθ και ανάλθψθ κζματοσ πτυχιακισ εργαςίασ  

 Ψα κζματα των πτυχιακϊν εργαςιϊν ιςχφουν κατόπιν ζγκριςθσ τουσ  από τθ Χυνζλευςθ του 
Ψμιματοσ και ανακοινϊνονται ςτουσ φοιτθτζσ.  

 Θ ανάλθψθ κζματοσ πτυχιακισ γίνεται από δυο άτομα ςε ςυνεννόθςθ με τον διδάςκοντα, 
κατόπιν προςωπικισ επαφισ ςε θμζρα και ϊρα διεξαγωγισ του μακιματόσ του ςτισ 
εγκαταςτάςεισ του Υαραρτιματοσ.  

 Χε περίπτωςθ αποδοχισ ανάλθψθσ του κζματοσ, υπογράφεται θ αίτθςθ ανάλθψθσ του 
κζματοσ από τον φοιτθτι και τον κακθγθτι και ορίηεται ο τρόποσ επικοινωνίασ και θ 
διαδικαςία ςυνεργαςίασ.  

 Θ αίτθςθ ανάλθψθσ του κζματοσ κατατίκεται ι αποςτζλλεται το αργότερο ζωσ τθν θμζρα 
λιξθσ των μακθμάτων του εκάςτοτε εξαμινου (χειμερινοφ ι εαρινοφ).  

 H Γραμματεία του Ψμιματοσ μετά τθν ζγκριςθ του αποςτζλλει  ςτο  e-mail του ςπουδαςτι 
τον αρ. πρωτοκόλλου και τθν θμερομθνία πρωτοκόλλθςθσ τθσ ανάλθψθσ κζματοσ πτυχιακισ 
εργαςίασ του κακϊσ και τθν θμερομθνία κατάκεςθσ τθσ.  

 Χε περίπτωςθ μθ παραλαβισ ο φοιτθτισ είναι υποχρεωμζνοσ να επικοινωνιςει με τθν 
Γραμματεία.  

 Θ αίτθςθ ανάλθψθσ του κζματοσ κα πρζπει να είναι υπογεγραμμζνθ από τον ειςθγθτι 
κακθγθτι και τον φοιτθτι.  

  Θ επεξεργαςία τθσ πτυχιακισ εργαςίασ διαρκεί ζνα θμερολογιακό (1) ζτοσ από τθν θμζρα 
ανάλθψθσ (αρ. πρωτοκόλλου / θμερομθνία κατάκεςθσ ςτθν Γραμματεία και ζγκριςθ τθσ από 
τθ Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ, του κζματοσ από τον φοιτθτι.  

 Ξατατίκεται οπωςδιποτε δζκα (10) μζρεσ πριν τθν λιξθ τθσ και όχι νωρίτερα από τουσ ζξι (6) 
μινεσ από τθν ανάλθψι τθσ.                

 Σ φοιτθτισ ζχει το δικαίωμα να ηθτιςει παράταςθ για τθν ολοκλιρωςθ τθσ πτυχιακισ του 
εργαςίασ, εφόςον ςυντρζχει ςθμαντικόσ λόγοσ και ζχει τθν ςφμφωνθ γνϊμθ του ειςθγθτι 
κακθγθτι.  

 Χε αυτι τθν περίπτωςθ οφείλει να υποβάλει αίτθςθ Ανανζωςθσ Επεξεργαςίασ Υτυχιακισ 
Εργαςίασ (θ οποία ςυμπλθρϊνεται και υπογράφεται από τον φοιτθτι και τον κακθγθτι και 
ςτθν ςυνζχεια λαμβάνει ζγκριςθ από τθ Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ), τθν οποία κα παραλάβει 
από τθν Γραμματεία ι κα τθν εκτυπϊςει από τον διαδικτυακό τόπο (site)  του Ψμιματοσ  και 
κα τθν κατακζςει  (για να πρωτοκολλθκεί) οπωςδιποτε πριν τθ λιξθ τθσ αρχικισ αίτθςθσ 
ανάλθψθσ  κζματοσ.  

 Θ Γραμματεία του Ψμιματοσ μετά τθν ζγκριςθ του αποςτζλλει  ςτο e-mail του ςπουδαςτι 
τον αρ. πρωτοκόλλου και τθν θμερομθνία πρωτοκόλλθςθσ  τθσ ανανζωςθσ επεξεργαςίασ  
πτυχιακισ εργαςίασ του κακϊσ και τθν θμερομθνία κατάκεςθσ τθσ.  

 Χε περίπτωςθ μθ παραλαβισ ο ςπουδαςτισ είναι υποχρεωμζνοσ να επικοινωνιςει με τθν 
Γραμματεία.     

 Πετά τθν ολοκιρωςθ τθσ, θ Υτυχιακι εργαςία μαηί με τα απαραίτθτα ζγγραφα κατατίκεται 
ςτθ Γραμματεία.  

 Χτα μζλθ τθσ τριμελοφσ θ εργαςία ςτζλνεται θλεκτρονικά μετά τθν ζγκριςθ του Επιβλζποντα 
κακθγθτι.     
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 Πετά τθν κατάκεςθ τθσ πτυχιακισ εργαςίασ καταρτίηεται πρόγραμμα εξζταςθσ (οι φοιτθτζσ 
ενθμερϊνονται για τθν θμερομθνία και τθν ϊρα τθσ εξζταςθσ τουσ από τθν  Γραμματεία).         

  Θ παρουςίαςθ τθσ πτυχιακισ εργαςίασ πραγματοποιείται ενϊπιον τθσ τριµελοφσ  Επιτροπισ 
κακθγθτϊν που κακορίηεται από τθ Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, με ζδρα τθ 
Κεςςαλονίκθ. Θ παρουςίαςθ των πτυχιακϊν εργαςιϊν είναι ανοιχτι διαδικαςία και μποροφν 
να τθν παρακολουκιςουν και άλλοι φοιτθτζσ 

 Θ εξζταςθ των φοιτθτϊν είναι προφορικι και ακολουκεί θ παρουςίαςθ τθσ εργαςίασ θ 
οποία γίνεται υποχρεωτικά µε τθν χριςθ εποπτικϊν μζςων (PowerPoint). 

• Ξατά τθν εξζταςθ τθσ πτυχιακισ εργαςίασ των φοιτθτϊν, ο επιβλζπων κακθγθτισ κακϊσ και τα 
άλλα 2 μζλθ τθσ εξεταςτικισ επιτροπισ, καλοφνται να αξιολογιςουν τθν εργαςία και να 
ςυμπλθρϊςουν τα φφλλα αξιολόγθςθσ τθσ πτυχιακισ εργαςίασ. 

• Πε ευκφνθ του επιβλζποντοσ κακθγθτι, τα φφλα αξιολόγθςθσ παραδίδονται ςτθν γραμματεία 
του Ψμιματοσ και φυλάςςονται ςτον ατομικό φάκελο του φοιτθτι. 

 

3.1.4 Υϊσ κρίνετε τθ διεκνι διάςταςθ του Υρογράμματοσ Υροπτυχιακϊν Χπουδϊν; 

- Ωπάρχει ςυμμετοχι διδαςκόντων από το εξωτερικό; Χε ποιό ποςοςτό; 

Τχι  

- Ωπάρχει ςυμμετοχι αλλοδαπϊν φοιτθτϊν (απόλυτοσ αρικμόσ και ποςοςτό); 

Τχι 

- Υόςα και ποια μακιματα διδάςκονται (και) ςε ξζνθ γλϊςςα; 

Ξανζνα 

- Χε πόςα (και ποια) προγράμματα διεκνοφσ εκπαιδευτικισ ςυνεργαςίασ (π.χ. ERASMUS, 
LEONARDO, TEMPUS, ALPHA) ςε επίπεδο προπτυχιακϊν ςπουδϊν ςυμμετζχει το Ψμιμα; 

Τχι 

- Ωπάρχουν διεκνείσ διακρίςεισ του Υρογράμματοσ Υροπτυχιακϊν Χπουδϊν; Υοιεσ; 

Τχι 

- Eεφαρμόηεται το ςφςτθμα μεταφοράσ διδακτικϊν μονάδων (ECTS);  

Τχι 

- Ωπάρχουν και διανζμονται ενθμερωτικά ζντυπα εφαρμογισ του ςυςτιματοσ ECTS;  

Τχι 
 

3.1.5 Υϊσ κρίνετε τθν πρακτικι άςκθςθ των φοιτθτϊν; 

- Ωπάρχει ο κεςμόσ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν; Είναι υποχρεωτικι θ πρακτικι άςκθςθ 
για όλουσ τουσ φοιτθτζσ; 

Χτο Ρζο Υρόγραμμα Χπουδϊν (ΡΥΧ) δεν υπάρχει ο κεςμόσ τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ , αλλά είναι 
ενςωματωμζνθ ωσ μάκθμα του ΡΥΧ.  

   Θ πρακτικι άςκθςθ αποτελεί αναπόςπαςτο τμιμα του ΥΥΧ για τουσ φοιτθτζσ ΨΕΛ,   με τθν 
προχπόκεςθ να βρίςκονται ςτο 7ο – 8ο εξάμθνο φοίτθςθσ, με επιτυχι παρακολοφκθςθ του 
ςυνόλου των μακθμάτων ειδικότθτασ του παραρτιματοσ και επιτυχι παρακολοφκθςθ των 2/3 
του ςυνόλου των μακθμάτων. Ξατά τθ διάρκειά  των ζξι μθνϊν τθσ πρακτικισ άςκθςθσ (1 
Σκτωβρίου – 31 Παρτίου και 1 Απριλίου – 30 Χεπτεμβρίου), οι φοιτθτζσ παρακολουκοφν και 
εφαρμόηουν μεκόδουσ και τεχνικζσ που ζχουν διδαχκεί κατά τα επτά προθγοφμενα εξάμθνα 
ςπουδϊν τουσ, ςφμφωνα με το αναλυτικό πρόγραμμα ςπουδϊν του Ψμιματοσ ωσ ΨΕΛ 

 

- Αν θ πρακτικι άςκθςθ δεν είναι υποχρεωτικι, ποιό ποςοςτό των φοιτθτϊν τθν επιλζγει; Υϊσ 
κινθτοποιείται το ενδιαφζρον των φοιτθτϊν; 

Θ πρακτικι άςκθςθ είναι  υποχρεωτικι για  όλουσ τουσ φοιτθτζσ ΨΕΛ. 
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- Υϊσ καλλιεργείται το ενδιαφζρον των φοιτθτϊν ςε περίπτωςθ που θ πρακτικι άςκθςθ είναι 
υποχρεωτικι; 

Σι φοιτθτζσ ενθμερϊνονται από τθν Επιτροπι Υρακτικισ Άςκθςθσ για τα δικαιϊματά και τισ 
υποχρεϊςεισ τουσ ςτο πλαίςιο τθσ πρακτικισ άςκθςθσ. Χτουσ φοιτθτζσ δίνεται το δικαίωμα να 
επιλζξουν οι ίδιοι το φορζα απαςχόλθςθσ (ςε νοςθλευτικά ιδρφματα δθμόςιου και ιδιωτικοφ 
φορζα) ςτον οποίο κα πραγματοποιιςουν τθν πρακτικι τουσ άςκθςθ. 

 

- Υϊσ ζχει οργανωκεί θ πρακτικι άςκθςθ των φοιτθτϊν του Ψμιματοσ; Υοιά είναι θ διάρκειά τθσ; 
Ωπάρχει ςχετικόσ εςωτερικόσ κανονιςμόσ; 

Πε βάςθ το κεςμικό πλαίςιο των ΨΕΛ, θ πρακτικι άςκθςθ των φοιτθτϊν ςτο επάγγελμα είναι 
υποχρεωτικι και αποτελεί τμιμα των ςπουδϊν  ςτα ΨΕΛ. Ψθν όλθ διαδικαςία, τον τρόπο και τουσ 
φορείσ που εμπλζκονται ςτθν πραγματοποίθςθ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν ορίηουν νόμοι 
και προεδρικά διατάγματα που ζχουν κατά καιροφσ εκδοκεί.   Θ πρακτικι άςκθςθ  διαρκεί ζξι (6) 
μινεσ (1 Σκτωβρίου – 31 Παρτίου και 1 Απριλίου – 30 Χεπτεμβρίου). Χτθ ςυνζχει αναλφεται πωσ 
ζχει οργανωκεί θ πρακτικι άςκθςθ των φοιτθτϊν ΨΕΛ του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του 
Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ: 
Χρόνοσ και τομείσ άςκθςθσ  
Σι φοιτθτζσ αςκοφνται όλεσ τισ εργάςιμεσ θμζρεσ πλθν αργιϊν, Χαββάτων και Ξυριακϊν από 7.00 
π.μ. ζωσ 14.00 μ.μ. ι 15.00 μ.μ. ζωσ 22.00 μ.μ. Σι παρουςίεσ ςτο ωράριο 15.00μ.μ. ζωσ 22.00 μ.μ. 
δεν κα πρζπει να υπερβαίνουν τισ 20, ςτο ςφνολο των 120 παρουςιϊν. 
Ξατά τθ διάρκεια τθσ εξάμθνθσ ΥΑ, ο αςκοφμενοσ φοιτθτισ μπορεί, μόνο για ςοβαροφσ λόγουσ, να 
απουςιάςει δικαιολογθμζνα για πζντε (5) εργάςιμεσ θμζρεσ ςυνολικά. Σ αςκοφμενοσ ςτο χϊρο 
εργαςίασ υποχρεοφται να ακολουκεί τουσ κανονιςμοφσ αςφαλείασ και εργαςίασ, όπωσ και κάκε 
άλλθ ρφκμιςθ που ιςχφει για το προςωπικό τθσ επιχείρθςθσ ι υπθρεςίασ (υπϋαρ. Ε5/7272/84, ΦΕΞ 
785/1.11.84 τ.Β’, άρκρο 5).  
Σι Ψομείσ των Ροςοκομείων και οι παρουςίεσ τουσ ςε αυτοφσ είναι: 35 παρουςίεσ ςτον Υακολογικό 
Ψομζα (κυκλικι μετακίνθςθ τουλάχιςτον ςε δφο (2) Ψμιματα), 35 παρουςίεσ ςτο Χειρουργικό Ψομζα 
(κυκλικι μετακίνθςθ τουλάχιςτον ςε δφο (2) Ψμιματα), 20 παρουςίεσ ςτο Χειρουργείο, 15 
παρουςίεσ ςτθ Π.Ε.Κ. ι Π.Ε.Υ. και 15 παρουςίεσ ςτα Ψακτικά Εξωτερικά Λατρεία (Ψ.Ε.Λ.) και ςτα 
Ψμιμα Επειγόντων Υεριςτατικϊν.  
Διακοπι Ρρακτικισ Άςκθςθσ 
Χε περιπτϊςεισ όπου διακόπτεται εκτάκτωσ θ εξάμθνθ Υρακτικι Άςκθςθ για ιδιαίτερα ςοβαροφσ 
λόγουσ, κα πρζπει από τον υπεφκυνο ι τθν Επιτροπι Υρακτικισ Άςκθςθσ, να αξιολογείται το 
χρονικό διάςτθμα που πραγματοποιικθκε θ άςκθςθ και εφ’ όςον αυτό κρικεί επιτυχζσ, τότε να 
ςυμπλθρϊνεται το διάςτθμα που υπολείπεται, όταν ο φοιτθτισ επανζλκει ςτο ρυκμό των 
εκπαιδευτικϊν του διαδικαςιϊν. Επανάλθψθ του εξαμινου πρακτικισ άςκθςθσ ςυμβαίνει μόνο 
ςτθν περίπτωςθ που δεν κρικεί επιτυχζσ το διάςτθμα που ζχει πραγματοποιθκεί θ άςκθςθ ςτο 
επάγγελμα.  
Νοςοκομεία και κλινικζσ προτίμθςθσ 
Είναι όλα τα Δθμόςια, Γενικά, Ρομαρχιακά και Υανεπιςτθμιακά Ροςοκομεία τθσ Χϊρασ κακϊσ και 
ιδιωτικζσ κλινικισ ςε όλθ τθν επικράτεια.  
Δικαιολογθτικά εκτζλεςθσ πρακτικισ άςκθςθσ 
Υροσ ολοκλιρωςθ τθσ διαδικαςίασ τα μζλθ τθσ Επιτροπισ πρακτικισ άςκθςθσ ετοιμάηουν τα 
απαραίτθτα ζγγραφα για κάκε φοιτθτι που κατατίκενται από τουσ φοιτθτζσ ςτουσ φορείσ Υ.Α.  
1ον. Διαβιβαςτικό ζγγραφο, με τουσ όρουσ τθσ Υ.Α.  
2ον. Ζγγραφο με αναλυτικι παρουςίαςθ των παρουςιϊν ανά κλινικι  – ειδικότθτα που κα διεξαχκεί 
θ άςκθςθ ενόσ εκάςτου φοιτθτι,   
3ον. Ψο βιβλιάριο Υ.Α. κακϊσ και  
4ον. Ψθν  Ειδικι ςφμβαςθ ( θ οποία υπογράφεται από τον πρόεδρο του τμιματοσ – τον φοιτθτι και 
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τον εκπρόςωπο του φορζα – τριμερισ) 
Σι φοιτθτζσ που εντάχκθκαν ςτο πρόγραμμα ΕΧΥΑ λαμβάνουν πρόςκετα ζγγραφα (ειδικό ζντυπο 
διλωςθσ ατομικϊν ςτοιχείων, ειδικό ζντυπο απογραφισ ειςόδου-εξόδου) τα οποία παραδίδουν 
ςτο γραφείο Υρακτικισ άςκθςθσ του Λδρφματοσ 
Επίςθσ το ανωτζρω γραφείο εκδίδει τθν ειδικι ςφμβαςθ, που υπογράφεται από τον Λδρυματικό 
υπεφκυνο, τον πρόεδρο του τμιματοσ, το νόμιμο εκπρόςωπο του Φορζα εκτζλεςθσ τθσ πρακτικισ 
άςκθςθσ και τον φοιτθτι. 
Εργαηόμενοι φοιτθτζσ 
Χφμφωνα με Υ.Δ. περί «Διευκόλυνςθσ των φοιτθτϊν των εργαηόμενων φοιτθτϊν των Ψεχνολογικϊν 
Εκπ/κϊν Λδρυμάτων (Ψ.Ε.Λ.)» θ υπθρεςία ι θ επιχείρθςθ που υπθρετεί ο εργαηόμενοσ φοιτθτισ 
υποχρεοφται να τοποκετιςει τον φοιτθτι ςε τμιμα ι κζςθ, θ οποία του παρζχει τθν δυνατότθτα να 
πραγματοποιιςει τθν πρακτικι του άςκθςθ ςτο επάγγελμα και όςο χρόνο διαρκεί θ άςκθςθ. 
Χε ότι αφορά ςτθν καταβολι αποηθμίωςθσ, ςφμφωνα με τθν αρικ.3689/10-12-96 γνωμοδότθςθ του 
Ρομικοφ Χυμβουλίου του ΩΥΕΥΚ οι εργαηόμενοι φοιτθτζσ Ψ.Ε.Λ. κατά τθν διάρκεια τθσ άςκθςισ τουσ 
δικαιοφνται αποηθμίωςθ, υπό τθν προχπόκεςθ ότι θ άςκθςι τουσ είναι πραγματικι και 
πραγματοποιείται όχι μόνο ςφμφωνα με τισ κείμενεσ διατάξεισ, αλλά και εκτόσ τθσ Δθμόςιασ 
Ωπθρεςίασ ςτθν οποία ανικουν ι υπθρετοφν. 
Στρατευμζνοι φοιτθτζσ 
Σι φοιτθτζσ κατά τθν διάρκεια τθσ ςτρατιωτικισ τουσ κθτείασ μποροφν να πραγματοποιιςουν τθν 
εξάμθνθ πρακτικι τουσ άςκθςθ, μόνο εφόςον θ ειδικότθτά τουσ, ςαν ςτρατευμζνοσ, ςχετίηεται με 
τισ ςπουδζσ τουσ. Χτθν περίπτωςθ αυτι, θ πρακτικι άςκθςθ κα πρζπει να είναι εποπτευόμενθ από 
το τμιμα τουσ, ςυνεχισ, πλιρθσ, να αποδεικνφεται από ςχετικζσ βεβαιϊςεισ και να υπάρχει 
ςφμφωνθ γνϊμθ του Ψμιματοσ τθσ Χχολισ, δεν μπορεί όμωσ να τουσ καταβλθκεί αποηθμίωςθ, λόγω 
τθσ ιδιότθτασ του ςτρατευμζνου. 
Αςφάλιςθ κατά τθν πρακτικι άςκθςθ 
Χφμφωνα με Υ.Δ., παρζχεται ιατροφαρμακευτικι και νοςοκομειακι περίκαλψθ ςτουσ φοιτθτζσ των 
Ψ.Ε.Λ. Πε τθν Ξ.Ω.Α. όμωσ οι φοιτθτζσ των Ψ.Ε.Λ., κατά το χρόνο τθσ πρακτικισ τουσ άςκθςθσ ςε 
επιχειριςεισ του Λδιωτικοφ και Δθμοςίου Ψομζα και ςε Ωπθρεςίεσ του Δθμοςίου και των Ρ.Υ.Δ.Δ., 
υπάγονται υποχρεωτικά ςτθν αςφάλιςθ του Λ.Ξ.Α. κατά του κινδφνου του ατυχιματοσ, ςφμφωνα με 
τθν ιςχφουςα νομοκεςία. Θ αςφαλιςτικι ειςφορά υπολογίηεται ςε ποςοςτό 1% επί τθσ 
καταβαλλόμενθσ κάκε φορά αποηθμίωςθσ ςτον αςκοφμενο φοιτθτι. Για τα πρόςωπα που 
αςφαλίηονται ςτο Λ.Ξ.Α. - Ε.Ψ.Α.Π. μόνο κατά του κινδφνου ατυχιματοσ , οι αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ 
(1%) από 01-01-05 κα υπολογίηονται επί του νζου τεκμαρτοφ θμερομιςκίου τθσ 12θσ αςφαλιςτικισ 
κλάςθσ (επί θμεριςιου μιςκοφ από 34,47 – 37,36 ευρϊ, το τεκμαρτό θμερομίςκιο είναι 35,60 
ευρϊ) ,Εγκφκλιοσ του Λ.Ξ.Α. 22/2005-. 
Χτουσ φοιτθτζσ το Λ.Ξ.Α. χορθγεί, από τθν πρϊτθ θμζρα τθσ αςφάλιςισ τουσ, ςε περίπτωςθ 
εργατικοφ ατυχιματοσ, και ςφμφωνα με τουσ όρουσ και τισ προχποκζςεισ τθσ νομοκεςίασ του, τα 
προβλεπόμενα επιδόματα ατυχιματοσ και ςφνταξθ αναπθρίασ. Επί πλζον, ςε περίπτωςθ κανάτου 
του αςφαλιςμζνου, που οφείλεται ςε εργατικό ατφχθμα, το Λ.Ξ.Α. χορθγεί ςτα κατά τθ νομοκεςία 
αυτοφ μζλθ τθσ οικογζνειασ του τ αςφαλιςμζνου και ςφμφωνα με τουσ όρουσ και τισ προχποκζςεισ 
τθσ νομοκεςίασ του, ςφνταξθ και ζξοδα κθδείασ. 
Σι φοιτθτζσ των Ψ.Ε.Λ. εφόςον κατά τθν διάρκεια τθσ κεςμοκετθμζνθσ από το πρόγραμμα ςπουδϊν 
τθσ πρακτικισ άςκθςθσ δεν καλφπτονται για παροχζσ αςκζνειασ ςε είδοσ, άμεςα ι ζμμεςα, από το 
δθμόςιο ι άλλον αςφαλιςτικό οργανιςμό, υπάγονται και γι’ αυτόν τον κίνδυνο ςτθν υποχρεωτικι 
αςφάλιςθ του Λ.Ξ.Α. – Ε.Ψ.Α.Π. Σι προβλεπόμενεσ για τθν περίπτωςθ αυτι αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ 
βαρφνουν τον αςφαλιςμζνο και το φορζα ι τθν επιχείρθςθ απαςχόλθςθσ του πρακτικά 
αςκοφμενου κατά τθν ιςχφουςα αναλογία. (παρ. 10, άρκρο 15 ν.3232/04 ΦΕΞ Α,48).  
Αποηθμίωςθ πρακτικά αςκοφμενου 
Πζςα ςτισ υποχρεϊςεισ του φορζα απαςχόλθςθσ είναι και θ μθνιαία αποηθμίωςθ και αςφάλιςθ 
του φοιτθτι. Εφόςον πρόκειται για ιδιωτικό τομζα, ο εργοδότθσ υποχρεοφται να καταβάλει 
μθνιαίωσ το ποςό τουλάχιςτον των 176,60€ για φοιτθτζσ κάτω των 25 ετϊν  ι το ποςό των 243,60€  
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για φοιτθτζσ άνω των 25 ετϊν (παρ. 6 του Ρ. 4046/2012 & Ερμθνευτικι Εγκφκλιοσ 4601/304-
12.3.2012 του Ωπουργείου Εργαςίασ & Ξοινωνικισ Αςφάλιςθσ). Χτον ευρφτερο δθμόςιο τομζα 
(Ωπουργεία, ΣΨΑ, Υεριφζρειεσ, ΡΥΔΔ, ΑΕΛ/TEI κλπ.) ο φοιτθτισ αποηθμιϊνεται μθνιαίωσ με το ποςό 
των 176,08€ (απόφαςθ 2025805/2917/0022, ΦΕΞ307 τ.Β/1993). Σ  υπολογιςμόσ του χρόνου τθσ 
πρακτικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν γίνεται με βάςθ τισ 22 θμζρεσ εργαςίασ το μινα, ανεξάρτθτα του 
τρόπου πλθρωμισ τουσ (Ε5/4967).  
Δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ πρακτικά αςκοφμενου φοιτθτι 
 Σ αςκοφμενοσ ςτο χϊρο εργαςίασ υποχρεοφται να ακολουκεί το ωράριο λειτουργίασ τθσ 
Ωπθρεςίασ, τουσ κανονιςμοφσ αςφαλείασ και εργαςίασ, κακϊσ και ότι άλλο ιςχφει για το προςωπικό 
τθσ Επιχείρθςθσ ι Ωπθρεςίασ. 
 Τταν ο αςκοφμενοσ δεν ςυμμορφϊνεται με τα παραπάνω ενθμερϊνεται ο Επόπτθσ τθσ πρακτικισ 
άςκθςθσ ο οποίοσ ενθμερϊνει ςχετικά το Ψμιμα προκειμζνου να υπάρξει ςυμμόρφωςι του.  Χε 
περίπτωςθ υποτροπισ του αςκοφμενου ι Ωπθρεςία μπορεί να καταγγείλει μονομερϊσ τθν ειδικι 
ςφμβαςθ και να διακόψει τθν απαςχόλθςι του. Ψότε ο φοιτθτισ υποχρεοφται να επαναλάβει τον 
επόμενο χρόνο τθν ίδια διαδικαςία για να βρει καινοφργια κζςθ, για να ςυμπλθρϊςει τον υπόλοιπο 
χρόνο τθσ πρακτικισ του άςκθςθσ. 
Σι φοιτθτζσ κατά τθ διάρκεια τθσ πρακτικισ τουσ άςκθςθσ εκτόσ από τθν αποηθμίωςθ και τθν 
αςφάλιςι τουσ κατά επαγγελματικοφ κινδφνου δεν αποκτοφν κανζνα άλλο δικαίωμα εργαςιακισ ι 
ςυνταξιοδοτικισ μορφισ. 
Ξατά τθ διάρκεια τθσ εξάμθνθσ πρακτικισ άςκθςθσ ο αςκοφμενοσ φοιτθτισ μπορεί για ςοβαροφσ 
λόγουσ   να απουςιάςει δικαιολογθμζνα για 5 εργάςιμεσ θμζρεσ ςυνολικά, τισ οποίεσ και κα 
ςυμπλθρϊςει. Σι απουςίεσ καταχωροφνται ςτο βιβλίο πρακτικισ άςκθςθσ κεωροφνται και 
υπογράφονται από τον Επόπτθ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ. 
Σ αςκοφμενοσ ςτο χϊρο εργαςίασ του υποχρεοφται να ακολουκεί τουσ κανονιςμοφσ αςφαλείασ και 
εργαςίασ, κακϊσ και κάκε άλλθ ρφκμιςθ που ιςχφει για το προςωπικό τθσ επιχείρθςθσ. Αυκαίρετεσ 
απουςίεσ ι παράβαςθ των κανονιςμϊν του εργαςιακοφ χϊρου μποροφν να οδθγιςουν ςτθ 
διακοπι τθσ πρακτικισ άςκθςθσ. Χτθν περίπτωςθ αυτι ο φοιτθτισ υποχρεοφται να επαναλάβει το 
επόμενο εξάμθνο τθ διαδικαςία εξεφρεςθσ νζασ κζςθσ για τθ ςυμπλιρωςθ του υπολοίπου χρόνου 
τθσ πρακτικισ άςκθςθσ. 
Πετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ, ο φοιτθτισ υποβάλλει δια του πρωτοκόλλου τθσ 
Γραμματείασ του Ψμιματοσ τθ βεβαίωςθ πραγματοποίθςθσ και το βιβλίο πρακτικισ άςκθςθσ, 
κατάλλθλα ςυμπλθρωμζνο με τον αρικμό των εβδομαδιαίων εκκζςεων, το χρόνο και το αντικείμενο 
απαςχόλθςθσ, τισ θμζρεσ απουςίασ και τθν επίδοςι του. 
Θ Επιτροπι Υρακτικισ Άςκθςθσ αποφαςίηει για τθν αποδοχι ι απόρριψθ. 

Ρρακτικι άςκθςθ χρθματοδοτοφμενθ από το πρόγραμμα ΕΣΡΑ 

Ψο  Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ ςυμμετζχει ςτο Υρόγραμμα ΕΧΥΑ για 
τθν Υρακτικι Άςκθςθ των φοιτθτϊν. Ψο Επιχειρθςιακό Υρόγραμμα «Εκπαίδευςθ και Δια Βίου 
Πάκθςθ», (Ε.Υ. ΕΞ. Δι. Βι Π) αποτελεί ζνα από τα Επιχειρθςιακά Υρογράμματα του Εκνικοφ 
Χτρατθγικοφ Υλαιςίου Αναφοράσ (ΕΧΥΑ), μζςω του οποίου χρθματοδοτοφνται δράςεισ για τθν 
εκπαίδευςθ ςε όλεσ τισ βακμίδεσ του εκπαιδευτικοφ ςυςτιματοσ, τθ ςφνδεςθ εκπαίδευςθσ με τθν 
αγορά εργαςίασ, τθ δια βίου μάκθςθ και τθν ζρευνα. Σι πόροι του Επιχειρθςιακοφ Υρογράμματοσ 
(Ε.Υ.) προζρχονται κατά το υψθλότερο ποςοςτό από το Ευρωπαϊκό Ξοινωνικό Ψαμείο (ΕΞΨ) και από 
το Εκνικό Υρόγραμμα Δθμοςίων Επενδφςεων. Ζνασ από τουσ βαςικοφσ ςτόχουσ του επιχειρθςιακοφ 
Υρογράμματοσ είναι θ επίτευξθ αμφίδρομθσ ανάδραςθσ μεταξφ Ανϊτατθσ Εκπαίδευςθσ και 
εργαςιακοφ χϊρου μζςω τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ (ΥΑ). Πε τθν παρζμβαςθ αυτι επιδιϊκεται θ 
ουςιαςτικι ςφνδεςθ τθσ εκπαίδευςθσ με τθν παραγωγι ςε τζτοιο βακμό ϊςτε θ Υρακτικι Άςκθςθ 
των ςπουδαςτϊν να μθν αποτελεί μόνο αίτθμα των Λδρυμάτων προσ τθν Αγορά Εργαςίασ αλλά και 
αίτθμα τθσ Αγοράσ Εργαςίασ προσ τα Λδρφματα. 

Κριτιρια Επιλογισ των φοιτθτϊν 

Για τθν επιλογι των φοιτθτϊν εφαρμόηονται ειδικά κριτιρια επιλογισ και διαδικαςία επιλογισ, που 
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διαςφαλίηουν τθν διαφάνεια, τθν αξιοκρατίακαι τθν δικαιοςφνθ. Αυτά τα κριτιρια είναι: 

 Υλικοσ επιτυχόντων μακθμάτων ζωσ 40 μόρια ανάλογα με τον αρικμϊν των μακθμάτων που ο 
φοιτθτισ οφείλει  

 Πζςθ βακμολογία επιτυχόντων μακθμάτων ζωσ 30 μόρια 

 Σικονομικι κατάςταςθ ζωσ 15 μόρια.  

 Ωποτροφίεσ και βραβεία: 5 μόρια  

 Εντοπιότθτα: 5 μόρια 

 ΢ζνεσ γλϊςςεσ: 5 μόρια. 
 

- Υϊσ παρακολουκοφνται και υποςτθρίηονται οι αςκοφμενοι φοιτθτζσ 
Θ Επιτροπι πρακτικισ άςκθςθσ παρακολουκεί και υποςτθρίηει τουσ αςκοφμενουσ φοιτθτζσ και 
μεριμνά: 
• Για τθν αναηιτθςθ νζων κζςεων πρακτικισ άςκθςθσ. 
• Για τθν αξιολόγθςθ τθσ καταλλθλότθτασ των χϊρων εργαςίασ ςτουσ οποίουσ πρόκειται  να 

πραγματοποιθκεί θ πρακτικι άςκθςθ. 
• Για τθν κατανομι των κζςεων πρακτικισ άςκθςθσ. 
Χε περίπτωςθ που θ διοίκθςθ του φορζα απαςχόλθςθσ δεν ακολουκεί ςε γενικζσ γραμμζσ το 
πρόγραμμα απαςχόλθςθσ των αςκοφμενων ι τουσ ζτερο-απαςχολεί, είναι δυνατό φςτερα από 
απόφαςθ τθσ επιτροπισ να διακοπεί θ άςκθςθ ςτο ςυγκεκριμζνο εργαςτθριακό χϊρο. Θ επιτροπι 
μεριμνά, ϊςτε να βρεκοφν κατά προτεραιότθτα νζεσ κζςεισ για τουσ φοιτθτζσ που διζκοψαν τθν 
άςκθςθ. Χτθ νζα αυτι κζςθ πραγματοποιείται πρακτικι άςκθςθ μόνο για το διάςτθμα που 
υπολείπεται των ζξι μθνϊν. 
Ξατά τθ διάρκεια τθσ πρακτικισ άςκθςισ του ο φοιτθτισ τθρεί το βιβλίο πρακτικισ άςκθςθσ το 
οποίο ενθμερϊνεται από τον ίδιο, τον επόπτθ και τον εργοδότθ (νοςθλευτισ προϊςτάμενοσ 
τμιματοσ). Ψο βιβλίο αυτό χορθγείται από τθ γραμματεία του τμιματοσ μαηί με τα αντίτυπα τθσ 
ειδικισ ςφμβαςθσ εργαςίασ και τισ απαραίτθτεσ βεβαιϊςεισ.  
 
 
- Υοιεσ είναι οι κυριότερεσ δυςκολίεσ που αντιμετωπίηει το Ψμιμα ςτθν οργάνωςθ τθσ πρακτικισ 
άςκθςθσ των φοιτθτϊν;  
Ωπάρχει δυςαναλογία ςτισ προςφερόμενεσ κζςεισ από τα νοςοκομεία με τον αρικμό των αιτοφντων 
φοιτθτϊν για πρακτικι άςκθςθ. 
 
- Χε ποιεσ ικανότθτεσ εφαρμογισ γνϊςεων ςτοχεφει θ πρακτικι άςκθςθ; Υόςο ικανοποιθτικά 
κρίνετε τα αποτελζςματα; Υόςο επιτυχισ είναι θ  εξοικείωςθ των αςκοφμενων με το περιβάλλον 
του φορζα εκτζλεςθσ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ; 
Σι φοιτθτζσ μετά το πζρασ τθσ πρακτικισ τουσ άςκθςθσ είναι ικανοί (κεωρθτικά και πρακτικά ) να 
αναλάβουν και να φζρουν με επιτυχία  εισ πζρασ το ζργο του νοςθλευτι, είτε αυτόσ εργάηεται ςτο 
κλινικό περιβάλλον του νοςοκομείου, είτε ςτισ δομζσ παροχισ πρωτοβάκμιασ φροντίδασ. 
 
- Χυνδζεται το αντικείμενο απαςχόλθςθσ κατά τθν πρακτικι άςκθςθ με τθν εκπόνθςθ πτυχιακισ / 
διπλωματικισ εργαςίασ; 
Τχι απαραίτθτα 
 
- Δθμιουργοφνται με τθν πρακτικι άςκθςθ ευκαιρίεσ για μελλοντικι απαςχόλθςθ των πτυχιοφχων; 
Ραι κυρίσ των φοιτθτϊν που αςκοφνται ςτα ιδιωτικζσ κλινικζσ και αυτϊν που αςκοφνται ςτο 
εξωτερικό μζςω  προγραμμάτων ΕRASMUS  ι ΕΧΥΑ 
 
- Ζχει αναπτυχκεί δίκτυο διαςφνδεςθσ του Ψμιματοσ με κοινωνικοφσ, πολιτιςτικοφσ ι 
παραγωγικοφσ φορείσ με ςκοπό τθν πρακτικι άςκθςθ των φοιτθτϊν;  
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Ραι, και γι’ αυτό όλοι οι ενδιαφερόμενοι φοιτθτζσ  μποροφν και αςκοφνται άμεςα, χωρίσ να 
κωλυςιεργοφν 
  
- Υοιεσ πρωτοβουλίεσ αναλαμβάνει το Ψμιμα προκειμζνου να δθμιουργθκοφν κζςεισ απαςχόλθςθσ 
φοιτθτϊν (ςε τοπικό, εκνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο); 
 
- Ωπάρχει ςτενι ςυνεργαςία και επαφι μεταξφ των εκπαιδευτικϊν / εποπτϊν του Ψμιματοσ και των 
εκπροςϊπων του φορζα εκτζλεςθσ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ; 
Ωπάρχει άμεςθ επικοινωνία και ςυνεργαςία  για τθν  επίλυςθ οποιουδιποτε ηθτιματοσ ανακφπτει 
και παρακωλφει το ζργο τθσ πρακτικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν.  
 
- Ωπάρχουν ςυγκεκριμζνεσ προχποκζςεισ και απαιτιςεισ για τθ ςυνεργαςία του Ψμιματοσ με τουσ 
φορείσ εκτζλεςθσ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ; Υοιεσ; 
Ψα μζλθ τθσ Επιτροπισ πρακτικισ άςκθςθσ  ςε ςυνεργαςία με τθ Γραμματεία του Υαραρτιματοσ 
Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, ετοιμάηουν τα απαραίτθτα ζγγραφα για κάκε φοιτθτι 
που κατατίκενται από τουσ φοιτθτζσ ςτουσ φορείσ Υ.Α.  
1ον. Διαβιβαςτικό ζγγραφο, με τουσ όρουσ τθσ Υ.Α.  
2ον. Ζγγραφο με αναλυτικι παρουςίαςθ των παρουςιϊν ανά κλινικι  – ειδικότθτα που κα διεξαχκεί 
θ άςκθςθ ενόσ εκάςτου φοιτθτι,   
3ον. Ψο βιβλιάριο Υ.Α. κακϊσ και  
4ον. Ψθν  Ειδικι ςφμβαςθ ( θ οποία υπογράφεται από τον πρόεδρο του τμιματοσ – τον φοιτθτι και 
τον εκπρόςωπο του φορζα – τριμερισ). 
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3.2. Ρρόγραμμα Μεταπτυχιακϊν Σπουδϊν4 
3.2.1 Ψίτλοσ του Υρογράμματοσ Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν 

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ τθσ ΧΕΩ του ΔΛΥΑΕ δεν πραγματοποιεί 
Υρόγραμμα Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν. 

 
 

3.2.2 Ψμιματα και Λδρφματα που ςυμμετζχουν ςτο Υρόγραμμα Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν.
5
 

 
 

3.2.3 Υϊσ κρίνετε τον βακμό ανταπόκριςθσ του Υρογράμματοσ Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν ςτουσ 
ςτόχουσ του Ψμιματοσ και τισ απαιτιςεισ τθσ κοινωνίασ; 

 

3.2.4 Υϊσ κρίνετε τθ δομι, τθ ςυνεκτικότθτα και τθ λειτουργικότθτα του Υρογράμματοσ 
Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν;

6
 

 

3.2.5 Υϊσ κρίνετε το εξεταςτικό ςφςτθμα; 

 

3.2.6 Υϊσ κρίνετε τθ χρθματοδότθςθ του Υρογράμματοσ Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν; 
 

3.2.7 Υϊσ κρίνετε τθ διαδικαςία επιλογισ των μεταπτυχιακϊν φοιτθτϊν;
7
 

 

3.2.8 Υϊσ κρίνετε τθ διεκνι διάςταςθ του Υρογράμματοσ Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν; 

 

                                                 
4
 ΢ηελ πεξίπησζε πνπ ζην Σκήκα ιεηηνπξγνύλ πεξηζζόηεξα από έλα Πξνγξάκκαηα Μεηαπηπρηαθώλ 

΢πνπδώλ ε ελόηεηα απηή πξέπεη λα επαλαιεθζεί γηα θαζέλα από ηα ΠΜ΢.  
5
 ΢πκπιεξώλεηαη κόλν ζηελ πεξίπησζε ιεηηνπξγίαο Γηαηκεκαηηθνύ ή Γηηδξπκαηηθνύ Πξνγξάκκαηνο 

Μεηαπηπρηαθώλ ΢πνπδώλ. 
6
 ΢πκπιεξώζηε ηνπο Πίλαθεο 13.1 θαη 13.2.  

7
 ΢πκπιεξώζηε ηνλ Πίλαθα 4.  
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3.3. Ρρόγραμμα Διδακτορικϊν Σπουδϊν 

3.3.1. Υϊσ κρίνετε τον βακμό ανταπόκριςθσ του Υρογράμματοσ Διδακτορικϊν Χπουδϊν ςτουσ 
ςτόχουσ του Ψμιματοσ και τισ απαιτιςεισ τθσ κοινωνίασ; 

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν πραγματοποιεί Υρόγραμμα Διδακτορικϊν 
Χπουδϊν.  

 Ωπάρχουν διαδικαςίεσ  ελζγχου τθσ ανταπόκριςθσ αυτισ; Υόςο αποτελεςματικζσ είναι; 

 Ωπάρχουν διαδικαςίεσ αξιολόγθςθσ και ανακεϊρθςθσ αυτοφ του Υρογράμματοσ Χπουδϊν; Υόςο 
αποτελεςματικζσ είναι; 

 Υϊσ δθμοςιοποιείται το Υρόγραμμα Διδακτορικϊν Χπουδϊν; 

 Ωπάρχει διαδικαςία παρακολοφκθςθσ τθσ επαγγελματικισ πορείασ όςων απζκτθςαν Διδακτορικό 
δίπλωμα από το Ψμιμα; 

 
3.3.2. Υϊσ κρίνετε τθ δομι του Υρογράμματοσ Διδακτορικϊν Χπουδϊν; 

 Υροςφζρονται μακιματα διδακτορικοφ κφκλου; Υοια είναι αυτά; 

 Υροςφζρονται μακιματα ερευνθτικισ μεκοδολογίασ; Υοια είναι αυτά; 

 

3.3.3. Υϊσ κρίνετε το εξεταςτικό ςφςτθμα; 

 Ωπάρχει ςυμμετοχι ςυναφϊν κεματικά ειδικϊν επιςτθμόνων από άλλα ΑΕΛ ι ερευνθτικά Λδρφματα ςτθ 
ςφνκεςθ των 7μελϊν και 3μελϊν επιτροπϊν; 

 Υϊσ παρακολουκείται διαχρονικά θ επίδοςθ και θ πρόοδοσ των υποψθφίων διδακτόρων; 

 Υϊσ διαςφαλίηεται θ διαφάνεια τθσ διαδικαςίασ αξιολόγθςθσ των υποψθφίων διδακτόρων; 

 Εφαρμόηονται κοινζσ (μεταξφ των διδαςκόντων) διαδικαςίεσ αξιολόγθςθσ των υποψθφίων διδακτόρων; 

 Υϊσ αξιολογείται θ διαδικαςία αξιολόγθςθσ των υποψθφίων διδακτόρων; 

 Υόςο διαφανισ είναι θ διαδικαςία ανάκεςθσ και εξζταςθσ τθσ διδακτορικισ διατριβισ; 

 Ωπάρχουν ςυγκεκριμζνεσ προδιαγραφζσ ποιότθτασ για τθ διδακτορικι διατριβι; Υοιζσ; 

 

3.3.4. Υϊσ κρίνετε τθ διαδικαςία επιλογισ των υποψθφίων διδακτόρων;
8
 

 Υοιά είναι θ ςυγκεκριμζνθ διαδικαςία επιλογισ υποψθφίων διδακτόρων; 

 Πε ποιά ςυγκεκριμζνα κριτιρια επιλζγονται; 

 Υοιό είναι το ποςοςτό αποδοχισ υποψθφίων διδακτόρων;
9
 

 Υϊσ δθμοςιοποιείται θ διαδικαςία και τα κριτιρια επιλογισ υποψθφίων διδακτόρων; 

 Υϊσ διαςφαλίηεται θ αποτελεςματικότθτα και διαφάνεια τθσ διαδικαςίασ επιλογισ υποψθφίων 
διδακτόρων; 

3.3.5. Υϊσ κρίνετε τθν οργάνωςθ ςεμιναρίων και ομιλιϊν; 

 Ωπάρχει γενικό ςεμινάριο ςε τακτι χρονικι βάςθ (εβδομαδιαίο, μθνιαίο) όπου κακθγθτζσ και ερευνθτζσ 
ςτο Ψμιμα παρουςιάηουν τθ δουλειά τουσ για ενθμζρωςθ των ςυναδζλφων τουσ, αλλά και των φοιτθτϊν; 

 Ωπάρχει δυνατότθτα πρόςκλθςθσ ομιλθτϊν από άλλα παν/μια και ερευνθτικά κζντρα για να δϊςουν  
ομιλίεσ και να ενθμερϊςουν για το ζργο τουσ; 

 

3.3.6. Υϊσ κρίνετε τθ διεκνι διάςταςθ του Υρογράμματοσ Διδακτορικϊν Χπουδϊν; 

 Ωπάρχει ςυμμετοχι διδαςκόντων από το εξωτερικό ςτισ 7μελείσ και 3μελείσ επιτροπζσ; Χε ποιο ποςοςτό; 

  Ωπάρχει ςυμμετοχι αλλοδαπϊν υποψθφίων διδακτόρων; 

                                                 
8
 ΢πκπιεξώζηε ηνλ Πίλαθα 5. 

9
 Ζ εξώηεζε απηή κπνξεί λα απαληεζεί κε βάζε ηα ζηνηρεία πνπ ζπκπιεξώζαηε ζηνλ Πίλαθα 5. 
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 Υαρζχεται δυνατότθτα εκπόνθςθσ τθσ διδακτορικισ διατριβισ ςε ξζνθ γλϊςςα; 

 Ωπάρχουν ςυμφωνίεσ ςυνεργαςίασ με ιδρφματα και φορείσ του εξωτερικοφ; 

 Υαρζχονται από το Ψμιμα κίνθτρα ςτουσ υποψιφιουσ διδάκτορεσ για τθν ςυμμετοχι τουσ ςε διεκνι 
«Κερινά Υρογράμματα» (summer schools), διεκνι ερευνθτικά ςυνζδρια, υποβολι άρκρων ςε ζγκριτα 
περιοδικά, κλπ.; 

 Ωπάρχουν διεκνείσ διακρίςεισ του Υρογράμματοσ Διδακτορικϊν Χπουδϊν; Υοιεσ; 
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4. Διδακτικό ζργο 
΢τθν ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να αναλφςει κριτικά και να αξιολογιςει τθν ποιότθτα του επιτελοφμενου 
ς΄αυτό διδακτικοφ ζργου, ςε όλα τα επίπεδα ςπουδών (προπτυχιακό, μεταπτυχιακό και διδακτορικό) 
Για κάκε μία από τισ ερωτιςεισ πρζπει να απαντθκοφν και να ςχολιαςκοφν τα ακόλουκα τουλάχιςτον ςθμεία: 
(α) Ποιά, κατά τθ γνώμθ του Σμιματοσ, είναι τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά ςθμεία του Σμιματοσ ωσ προσ 
το αντίςτοιχο κριτιριο; 
(β) Ποιζσ ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικών ςθμείων και ποιοφσ ενδεχόμενουσ  κινδφνουσ από τα αρνθτικά 
ςθμεία διακρίνει το Σμιμα ωσ προσ το αντίςτοιχο κριτιριο; 

4.1. Ρϊσ κρίνετε τθν αποτελεςματικότθτα του διδακτικοφ προςωπικοφ; 

 Ωπάρχει διαδικαςία αξιολόγθςθσ των διδαςκόντων από τουσ φοιτθτζσ; Υϊσ εφαρμόηεται;  

Εωσ και τθν τρζχουςα διαδικαςία εςωτερικισ αξιολόγθςθσ, δεν ζχει εφαρμοςτεί διαδικαςία αξιλόγθςθσ των 
διδαςκόντων από τουσ φοιτθτζσ, αφοφ θ διαδικαςία τθσ αξιολόγθςθσ δεν εφαρμοηόταν από το Ψ.Ε.Λ. 
Ανατολικισ Πακεδονίασ και Κράκθσ. 

 Υϊσ αξιοποιοφνται τα αποτελζςματα τθσ αξιολόγθςθσ των διδαςκόντων από τουσ φοιτθτζσ; 

 Υοιοσ είναι ο μζςοσ εβδομαδιαίοσ φόρτοσ διδακτικοφ ζργου των μελϊν του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ 
του Ψμιματοσ; 

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν διακζτει ακαδθμαϊκό προςωπικό αλλά μόνο 
ζκτακτο εκπαιδευτικό προςωπικό που ζχει ςυμβάςεισ 2 ζωσ 14 ωρϊν τθν εβδομάδα. 

 Υόςα από τα μζλθ του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ του Ψμιματοσ διδάςκουν ςτο Υρόγραμμα 
Πεταπτυχιακϊν Χπουδϊν; 

 Ωπρχουν κεςμοκετθμζνεσ από το Ψμιμα υποτροφίεσ/βραβεία διδαςκαλίασ; 

 Χυνειςφζρουν ςτο διδακτικό ζργο οι μεταπτυχιακοί φοιτθτζσ και υποψιφιοι διδάκτορεσ του Ψμιματοσ και 
ςε τί ποςοςτό; 

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δε διακζτει Υρόγραμμα Πεταπτυχιακϊν και 
Διδακτορικϊν Χπουδϊν.  

 

4.2. Ρϊσ κρίνετε τθν ποιότθτα και αποτελεςματικότθτα τθσ διδακτικισ διαδικαςίασ;
10

 

 Υοιεσ ςυγκεκριμζνεσ διδακτικζσ μζκοδοι χρθςιμοποιοφνται; 
Εφαρμόηονται, κατά περίπτωςθ, οι ενδεδειγμζνεσ μζκοδοι διδαςκαλίασ και χρθςιμοποιοφνται οι νζεσ 
τεχνολογίεσ. Ψα ςυγγράμματα τα οποία χρθςιμοποιοφν οι φοιτθτζσ είναι επιλεγμζνα ζτςι ϊςτε να καλφπτουν 
τθν διδακτζα φλθ και να είναι επιπζδου ανϊτατθσ εκπαίδευςθσ. Επιπρόςκετα ςε πολλά μακιματα παρζχεται 
ςυμπλθρωματικό υλικό από τουσ διδάςκοντεσ.Ψα μακιματα του προγράμματοσ ςπουδϊν καλφπτουν επαρκϊσ 
το γνωςτικό αντικείμενο τθσ επιςτιμθσ τθσ Ροςθλευτικισ.  

Εφαρμόηονται ςφγχρονεσ μζκοδοι διδαςκαλίασ, ενϊ δίνεται ιδιαίτερθ βαρφτθτα ςτθν πρακτικι άςκθςθ των 
φοιτθτϊν ςτο εργαςτιριο αλλά και ςε χϊρουσ περίκαλψθσ (κζντρα υγείασ, νοςοκομεία κ.λ.π). Ψα 
προτεινόμενα ςτουσ φοιτθτζσ βιβλία είναι τα πλζον ςφγχρονα και ενθμερωμζνα ςυγγράμματα επιπζδου 
ανϊτατθσ εκπαίδευςθσ και αποτελοφν αναπόςπαςτο ςυμπλιρωμα τθσ κεωρθτικισ και εργαςτθριακισ 
εκπαίδευςθσ.   

Χθμαντικόσ αρικμόσ διδαςκόντων του Ψμιματοσ είναι διδάκτορεσ με πολυετι προχπθρεςία τόςο ςτον 
επαγγελματικό όςο και ςτον εκπαιδευτικό τομζα. Υολλοί επίςθσ εξ αυτϊν είναι κάτοχοι μεταπτυχιακϊν τίτλων 
ςπουδϊν με ιδιαίτερα ςθμαντικζσ κζςεισ ςτισ υπθρεςίεσ ςτισ οποίεσ εργάηονται. Σι διδάςκοντεσ διακρίνονται 
για το πνεφμα ςυνεργαςίασ με τουσ φοιτθτζσ, τθν επιςτθμονικι τουσ κατάρτιςθ και τθν ςυνζπεια. 

Σι πρακτικζσ τισ οποίεσ εφαρμόηουν οι διδάςκοντεσ κρίνονται ικανοποιθτικζσ και προκαλοφν το ενδιαφζρον 
των φοιτθτϊν. Χρθςιμοποιοφν ςφγχρονα μζςα διδαςκαλίασ ςτισ διαλζξεισ τουσ, ενϊ θ πρακτικι και θ 
εργαςτθριακι άςκθςθ πραγματοποιοφνται κάτω από πραγματικζσ ςυνκικεσ κακϊσ οι φοιτθτζσ επιςκζπτονται 
δομζσ υγείασ και πρόνοιασ και αντιμετωπίηουν πραγματικά περιςτατικά.  

                                                 
10

 ΢πκπιεξώζηε ηνπο Πίλαθεο 6 θαη 7. 
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- Ωπάρχει διαδικαςία επικαιροποίθςθσ του περιεχομζνου των μακθμάτων και των διδακτικϊν μεκόδων; 

Δεν υπάρχει ςαφϊσ προςδιοριςμζνθ και ςυγκεκριμζνθ διαδικαςία επικαιροποίθςθσ του περιεχομζνου των 
μακθμάτων και των διδακτικϊν μεκόδων αλλά ζγκειται ςτθν πρωτοβουλία κάκε διδάςκοντα. 

 

 Υοιό είναι το ποςοςτό των φοιτθτϊν που ςυμμετζχουν ςτισ εξετάςεισ; 

Ψο ποςοςτό προςζλευςθσ των φοιτθτϊν ςτισ εξετάςεισ κατά το αξιολογοφμενο ζτοσ ιταν 49,93% , και 
οφείλεται ότι ςτο  μικρό ποςοςτό των  εγγεγραμμζνων φοιτθτϊν του 1

ο
 εξαμινου που ςυμμετείχε ςτισ 

εξετάςεισ (29,1%). 

 

 Υοιά είναι τα ποςοςτά επιτυχίασ των φοιτθτϊν ςτισ εξετάςεισ; 

Ψο ποςοςτό επιτυχίασ των φοιτθτϊν ςτισ εξετάςεισ του αξιολογοφμενου ζτουσ ιταν 79,5% 

  

 Υοιό είναι ο μζςοσ βακμόσ πτυχίου; 

Ξατά το ακαδθμαϊκό ζτοσ 2019-2020 ο μζςοσ όροσ πτυχίου των αποφοίτων του προπτυχιακοφ 
προγράμματοσ ςπουδϊν  ιταν 7,69, Θ αναλυτικι εικόνα τθσ βακμολογίασ των αποφοίτων του Ψμιματοσ για 
τα προθγοφμενα ακαδθμαϊκά ζτθ παρουςιάηεται ςτον Υίνακα 6 τθσ ενότθτασ 11. 

 

 Υοιά είναι θ μζςθ διάρκεια ςπουδϊν για τθ λιψθ πτυχίου; 
Από τα ςτοιχεία που υπάρχουν ςτθ Γραμματεία του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ 
Ροςθλευτικισ προκφπτει ότι θ μζςθ διάρκεια ςπουδϊν για τθ λιψθ πτυχίου είναι τα 5 ζτθ (9

ο
 και 10

ο
 

εξάμθνο) (Υίνακασ 7 ςτθν ενότθτα 11). 

 

4.3. Ρϊσ κρίνετε τθν οργάνωςθ και τθν εφαρμογι του διδακτικοφ ζργου; 

 Υϊσ γνωςτοποιείται ςτουσ φοιτθτζσ θ φλθ των μακθμάτων ςτθν αρχι του εξαμινου; 

Θ φλθ των μακθμάτων γνωςτοποιείτο ςτουσ φοιτθτζσ με τουσ ακόλουκουσ τρόπουσ: 

o Πε προφορικι ανακοίνωςθ ι ςυηιτθςθ κατά τθ διάρκεια των πρϊτων μακθμάτων του εξαμινου. 
o Πε γραπτζσ ανακοινϊςεισ. 
o Πε ανάρτθςθ ςτθν ιςτοςελίδα του τμιματοσ. 
o Πε γραπτό πλάνο του μακιματοσ (syllabus) ςε ζντυπο (διανζμεται μζςα ςτθν αίκουςα κατά το πρϊτο 

μάκθμα του εξαμινου) 

 

 Υεριγράφονται οι μακθςιακοί ςτόχοι των μακθμάτων και τα προςδοκϊμενα αποτελζςματα; 

Υζρα από τθν παρουςίαςθ τουσ ςτον ιςτότοπο του τμιματοσ, οι μακθςιακοί ςτόχοι και τα προςδοκϊμενα 
αποτελζςματα των μακθμάτων περιγράφονται από τουσ διδάςκοντεσ ςτουσ φοιτθτζσ: 

- είτε κατά τα διάρκεια των πρϊτων διαλζξεων του μακιματοσ 
- είτε με το ίδιο τρόπο που παρουςιάηουν τθν φλθ του μακιματοσ (π.χ. πλάνο μακιματοσ) 

 Ωπάρχει διαδικαςία μζτρθςθσ τθσ επίτευξθσ των μακθςιακϊν ςτόχων των μακθμάτων; 
Δεν υπάρχει κάποια κεντρικι και ομοιογενισ διαδικαςία μζτρθςθσ τθσ επίτευξθσ των μακθςιακϊν ςτόχων 
των μακθμάτων. 

    Τχι. 

 Χε ποιό βακμό τθρείται το ωρολόγιο πρόγραμμα των μακθμάτων; 

Ψο ωρολόγιο πρόγραμμα μακθμάτων τθρείται ςτο μζγιςτο βακμό. 

 

 Είναι ορκολογικι θ οργάνωςθ και δομι του ωρολογίου προγράμματοσ μακθμάτων; 

Θ οργάνωςθ και θ δομι του ωρολογίου προγράμματοσ μακθμάτων κρίνεται ωσ αρκετά ορκολογικι, 
δεδομζνων των ακόλουκων δυςκολιϊν/περιοριςμϊν: 

o Ψθσ μθ κάλυψθσ όλων των μακθμάτων από ζκτακτο προςωπικό παρόλο που ζχουν προκυρθχκεί 
o τθσ ζλλειψθσ διακζςιμων χϊρων διδαςκαλίασ, 
o του μεγάλου αρικμοφ φοιτθτϊν και 
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o των δυςκολιϊν τθσ διενζργειασ κλινικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν ςε νοςοκομείο Διδυμοτείχου  

 Υόςα (και ποια) από τα βαςικά ειςαγωγικά Πακιματα διδάςκονται από μζλθ ΔΕΥ/ΕΥ των δφο ανϊτερων 
βακμίδων; 

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν διακζτει ΔΕΥ/ΕΥ των δφο ανϊτερων βακμίδων, 
αφοφ δεν ζχει μόνιμο εκπαιδευτικό προςωπικό. 

 Υόςα μζλθ του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ του Ψμιματοσ διδάςκουν μακιματα που δεν εμπίπτουν ςτο 
ςτενό ι ευρφτερο γνωςτικό τουσ πεδίο;  

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν ςτελεχϊνεται με μόνιμο εκπαιδευτικό 
προςωπικό, όλο το ζκτακτο εκπαιδευτικό προςωπικό επιλζγεται ϊςτε να διακζτει τα απαραίτθτα από τισ 
προκυριξεισ τυπικά προςόντα κακϊσ και για μακιματα που εμπίπτουν ςτο γνωςτικό τουσ πεδίο. 

4.4. Ρϊσ κρίνετε τα εκπαιδευτικά βοθκιματα; 

 Είδθ και αρικμόσ βοθκθμάτων (π.χ. βιβλία, ςθμειϊςεισ, υλικό ςε ιςτοςελίδεσ, κλπ) που διανζμονται ςτουσ 
φοιτθτζσ. 

Ψα Επιςτθμονικά ςυγγράμματα για όλα τα μακιματα δίνονται από το πρόγραμμα Εφδοξοσ. 

 

 Ωπάρχει διαδικαςία επικαιροποίθςθσ των βοθκθμάτων; Υϊσ εφαρμόηεται; 
Δεν υπάρχει μια κεντρικι διαδικαςία επικαιροποίθςθσ των βοθκθμάτων ςτο Ψμιμα. Ξάκε διδάςκοντασ 
κάνει τθν επικαιροποίθςθ όταν το κρίνει απαραίτθτο μζςω e-class.  

 

 Υϊσ και πότε ςυγκεκριμζνα διατίκενται τα βοθκιματα;  
Ψα βοθκιματα, δθλαδι οι διδακτικζσ ςθμειϊςεισ, δεν χορθγοφνται ςε ζντυπθ μορφι ςτουσ φοιτθτζσ, αλλά 
οι διδάςκοντεσ υποχρεοφνται να τα ςτο e-class τθσ Λςτοςελίδασ του Ψμιματοσ.  

 

 Υοιό ποςοςτό  τθσ διδαςκόμενθσ φλθσ καλφπτεται από τα βοθκιματα; 

Ψα βοθκιματα που χορθγοφνται καλφπτουν μικρό ποςοςτό τθσ φλθσ (κυρίωσ επικαιροποιθμζνεσ γνϊςεισ) 
που αφοροφν κατά βάςθ, τα εργαςτθριακά μακιματα. Θ φλθ καλφπτεται ςτο 90% από τθ διανομι βιβλίων 
μζςα από το πρόγραμμα «Εφδοξοσ». Ψο πρόγραμμα αυτό, αφ’ ενόσ κατάργθςε τισ προθγοφμενεσ 
χρονοβόρεσ διαδικαςίεσ διανομισ ςυγγραμμάτων και αφ’ ετζρου δίνει τθ δυνατότθτα ςτουσ φοιτθτζσ να 
επιλζξουν ανάμεςα ςε 3 εκπαιδευτικά ςυγγράμματα που διατίκενται για κάκε μάκθμα. 

 

 Υαρζχεται βιβλιογραφικι υποςτιριξθ πζραν των διανεμόμενων ςυγγραμμάτων; 
Χτα περιςςότερα κεωρθτικά μακιματα παρζχεται και πρόςκετθ βιβλιογραφία εκτόσ από τα διανεμόμενα 
ςυγγράμματα, κακϊσ και θλεκτρονικι πρόςβαςθ ςε εκπαιδευτικό υλικό μζςω του e-class. 

 
 

4.5.Ρϊσ κρίνετε τα διακζςιμα μζςα και υποδομζσ; 

 Αίκουςεσ διδαςκαλίασ: 

(α) Αρικμόσ και χωρθτικότθτα 
Ψο Υαράρτθμα διακζτει δφο αίκουςεσ διδαςκαλίασ χωρθτικότθτασ 50 φοιτθτϊν, κρίνονται όμωσ εξαιρετικά 
ανεπαρκείσ κυρίωσ λόγω τθσ περιοριςμζνθσ χωρθτικότθτασ τουσ  και του πολφ μεγάλου αρικμοφ των φοιτθτϊν 
που πλζον φοιτοφν ςε κάκε εξάμθνο. Επιπλζον, θ διαρρφκμιςθ των ςτακερϊν κρανίων δεν προςφζρεται για 
εργαςία ςε ομάδεσ ι άλλα ςχιματα διδαςκαλίασ. Για τον λόγο αυτό χρθςιμοποιείται το αμφικζατρο του 
παρακείμενου κτιρίου του Διμου Διδυμοτείχου, χωρθτικότθτασ 300 φοιτθτϊν, που είναι εξοπλιςμζνο με τον 

απαραίτθτο τεχνολογικό εξοπλιςμό.  
(β) Επάρκεια, καταλλθλότθτα και ποιότθτα 

Σι αίκουςεσ διδαςκαλίασ   είναι εξοπλιςμζνεσ με πίνακα Θ/Ω και projector για τισ ανάγκεσ των κεωρθτικϊν 
μακθμάτων. 

(γ) Βακμόσ χριςθσ 
Επειδι υπάρχουν πολλζσ ϊρεσ διδαςκαλίασ, οι αίκουςεσ χρθςιμοποιοφνται ευρζωσ, αλλά το μικρό τουσ 
μζγεκοσ αποκαρρφνει τθν ανάλογθ προςζλευςθ φοιτθτϊν. 
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(δ) Επάρκεια, καταλλθλότθτα και ποιότθτα του υποςτθρικτικοφ εξοπλιςμοφ 
Σι αίκουςεσ διδαςκαλίασ είναι εξοπλιςμζνεσ με πίνακεσ μαρκαδόρου και προβολικά ςυςτιματα. 

 

 Εκπαιδευτικά εργαςτιρια: 

(α) Αρικμόσ και χωρθτικότθτα 
Ωπάρχει ζνα (1) εργαςτιριο για τθν διεξαγωγι εργαςτθριακϊν μακθμάτων νοςθλευτικισ και ιατρικισ 
ειδικότθτασ, χωρθτικότθτασ 60 φοιτθτϊν. Επίςθσ λειτουργεί και ζνα (1) εργαςτιριο Θ/Ω με 22 υπολογιςτζσ ςτθ 
διάκεςθ των φοιτθτϊν και ςφνδεςθ με το διαδίκτυο. Σι φοιτθτζσ ζχουν ολοιμερθ πρόςβαςθ ςε βάςθ 
δεδομζνων, χριςιμθ για τθν αναηιτθςθ επιςτθμονικϊν περιοδικϊν και άρκρων απαραίτθτων για τθν 
ολοκλιρωςθ των εργαςιϊν τουσ. 

(β) Επάρκεια, καταλλθλότθτα και ποιότθτα των χϊρων 
Ψα εργαςτιρια διακζτουν εξοπλιςμό για τθν πραγματοποίθςθ των εργαςτθριακϊν μακθμάτων. 

(γ) Βακμόσ χριςθσ 
Ψα εργαςτιρια είναι ςχεδόν πάντα πλιρθ, κακϊσ θ παρουςία των φοιτθτϊν είναι υποχρεωτικι. Γίνονται 
προςπάκειεσ για τθ βελτίωςθ τθσ υλικοτεχνικισ υποδομισ τουσ και τθν ανανζωςθ του εξοπλιςμοφ τουσ, 
παρόλο που απαιτείται μεγαλφτεροσ προχπολογιςμόσ για τθν αντικατάςταςθ του. 

(δ) Επάρκεια, καταλλθλότθτα και ποιότθτα του εργαςτθριακοφ εξοπλιςμοφ 
Ωφίςταται μερικϊσ. 

(ε) Επάρκεια αποκθκϊν (εργαςτθριακοφ εξοπλιςμοφ, αντιδραςτθρίων, κλπ.) 
Ωφίςταται μερικϊσ. 
 

 Είναι διακζςιμα τα εκπαιδευτικά εργαςτιρια για χριςθ εκτόσ προγραμματιςμζνων ωρϊν; 

Ψα εργαςτιρια είναι διακζςιμα για χριςθ εκτόσ των προγραμματιςμζνων ωρϊν μετά από ςυνεννόθςθ με το 
διδάςκοντα.  

 

 Επάρκεια και ποιότθτα των χϊρων και του εξοπλιςμοφ των κλινικϊν.  

Δεν ιςχφει για το Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του τμιματοσ Ροςθλευτικισ.  
Ωφίςταται μερικϊσ ςτο χϊρο των νοςοκομείου. 
 

 Χπουδαςτιρια: 

(α) Αρικμόσ και χωρθτικότθτα 
Χτο χϊρο του  Υαραρτιματοσ λειτουργεί δανειςτικι βιβλιοκικθ, θ οποία κα μποροφςε να χρθςιμοποικεί κι ωσ 
ςπουδαςτιριο.  

 
 (β) Επάρκεια, καταλλθλότθτα και ποιότθτα των χϊρων. 

Ξρίνονται ανεπαρκι 
 (γ) Βακμόσ χριςθσ. 

Δεν χρθςιοποιείται. 

 Υροςωπικό Διοικθτικισ/Ψεχνικισ/Ερευνθτικισ Ωποςτιριξθσ 

(α) Αρικμόσ και ειδικότθτεσ 
Ψο Υαράρτθμα ςτελεχϊνεται μόνο από μόνιμο Διοικθτικό προςωπικό. 

 (β) Επάρκεια ειδικοτιτων 
Χτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου πλιν του αρικμοφ των Διοικθτικϊν Ωπαλλιλων  που κρίνεται ικανοποιθτικόσ, 
δεν υπαρχει προςωπικό άλλων ειδικοτιτων.  

4.6. Ρϊσ κρίνετε τον βακμό αξιοποίθςθσ των τεχνολογιϊν πλθροφορικισ και επικοινωνιϊν;   

 Χρθςιμοποιοφνται ΨΥΕ ςτθν παρουςίαςθ των μακθμάτων; Υϊσ; 

Θ παρουςίαςθ των διαλζξεων / ειςθγιςεων των μακθμάτων γίνεται ςυνικωσ ςε θλεκτρονικι μορφι 
(PowerPoint) με χριςθ Θ/Ω και βίντεο projector. 

 

 Χρθςιμοποιοφνται ΨΥΕ ςτθ διδαςκαλία; Υϊσ; 
Ξατά τθ διδαςκαλία τθσ πλειοψθφίασ των μακθμάτων χρθςιμοποιοφνται ΨΥΕ. Ξυρίωσ χρθςιμοποιοφνται Θ/Ω 
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και  προβολικά ςυςτιματα.  

 

 Χρθςιμοποιοφνται ΨΥΕ ςτθν εργαςτθριακι εκπαίδευςθ; Υϊσ; 
Τχι 
 

 Χρθςιμοποιοφνται ΨΥΕ ςτθν αξιολόγθςθ των φοιτθτϊν; Υϊσ;  
Θ βακμολογία ειςάγεται από τουσ κακθγθτζσ ςτο θλεκτρονικό ςφςτθμα του Υαραρτιματοσ cardisoft, απ’ όπου 
και ζχουν δυνατότθτα άμεςθσ πρόςβαςθσ οι φοιτθτζσ. 

 

 Χρθςιμοποιοφνται ΨΥΕ ςτθν επικοινωνία των φοιτθτϊν με τον διδάςκοντα; Υϊσ; 
Χχετικά με τθ χριςθ ΨΥΕ ςτθν επικοινωνία των φοιτθτϊν με τουσ διδάςκοντεσ ζχει διαμορφωκεί ειδικό πεδίο 
όπου αναρτϊνται θλεκτρονικά όλεσ οι ανακοινϊςεισ για το κάκε μάκθμα μζςω e-class  και κάκε διδάςκοντασ 
δζχεται mail από φοιτθτζσ. 

 

 Υοιό το φψοσ των επενδφςεων του Ψμιματοσ ςε ΨΥΕ κατά τθν τελευταία πενταετία; 

 

4.7. Ρϊσ κρίνετε τθν αναλογία διδαςκόντων/διδαςκομζνων και τθ μεταξφ τουσ ςυνεργαςία; 

 Αναλογία διδαςκόντων/διδαςκομζνων ςτα μακιματα 
Χε κάκε διδάςκοντα κεωρθτικοφ μακιματοσ αναλογοφν οι εγγεγραμμζνοι φοιτθτζσ ςτο μάκθμα.Ξακϊσ δεν 
υπάρχουν μόνιμα μζλθ ΔΕΥ δεν μπορεί να υπολογιςτεί θ αναλογία. Εξαρτάται από τον αρικμό των εκτάκτων 
που προςλαμβάνονται ςε κάκε ακαδθμαϊκό ζτοσ 

 

 Αναλογία διδαςκόντων/διδαςκομζνων ςτα εργαςτιρια 
Χτα εργαςτιρια ςε κάκε διδάςκοντα αναλογοφν κατά μζςο όρο 30 φοιτθτζσ.  
Χτο Ροςοκομείο άςκθςθσ ςε κάκε διδάςκοντα αναλογεί πολφ μεγαλφτεροσ αρικμόσ φοιτθτϊν που μπορεί να 
ανζρχεται και ωσ 70 φοιτθτζσ. Αυτό οφείλεται ςτο γεγονόσ ότι θ κλινικι άςκθςθ των φοιτθτϊν 
πραγματοποιείται ςε ζνα περιφερειακό νοςοκομείο με μόλισ 130 κλινζσ και χωρίσ να διακζτει όλα τα τμιματα 
που είναι απαραίτθτα για τθν άςκθςθ των φοιτθτϊν. Επίςθσ κι ο αρικμόσ των διδαςκόντων που αναλαμβάνουν 
τθν κλινικι άςκθςθ των φοιτθτϊν είναι περιοριςμζνοσ, με αποτζλεςμα να μθν τίκεται καν κζμα υλοποίθςθσ 
επιδιωκόμενων ςτόχων και να μθν εξαςφαλίηεται θ ποιότθτα τθσ κλινικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν μασ. 
 

 Ζχουν οι διδάςκοντεσ ανακοινωμζνεσ ϊρεσ γραφείου για ςυνεργαςία με τουσ φοιτθτζσ; Ψισ τθροφν; 
Αξιοποιοφνται από τουσ φοιτθτζσ;  

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν ςτελεχϊνεται με μόνιμο εκπαιδευτικό 
προςωπικό, το ζκτακτο εκπαιδευτικό προςωπικό επικοινωνεί με τουσ φοιτθτζσ μζςω mail και με τθ βοικεια 
τθσ Γραμματείασ του Υαραρτιματοσ. 

4.8. Υϊσ κρίνετε τον βακμό ςφνδεςθσ τθσ διδαςκαλίασ με τθν ζρευνα; 

 Υϊσ μεκοδεφεται θ εκπαίδευςθ των φοιτθτϊν ςτθν ερευνθτικι διαδικαςία (π.χ. αναηιτθςθ και χριςθ 
βιβλιογραφίασ); 

Για τθν εκπαίδευςθ των φοιτθτϊν ςτθν ερευνθτικι διαδικαςία υπάρχουν ειδικά μακιματα ςτο Υρόγραμμα 
Χπουδϊν του Ψμιματοσ, «Πεκοδολογία Ζρευνασ» και «Βιοςτατιςτικι και Χεμινάρια Ροςθλευτικισ». 

Σι περιςςότεροι διδάςκοντεσ φαίνεται πωσ εκπαιδεφουν τουσ φοιτθτζσ ςτθν αναηιτθςθ και χριςθ τθσ 
βιβλιογραφίασ (και μζςω του διαδικτφου) ςτα πλαίςια του μακιματοσ ι με ατομικζσ και ομαδικζσ ςυηθτιςεισ 
ενθμερϊνουν και κακοδθγοφν τουσ φοιτθτζσ ςτθν ερευνθτικι διαδικαςία, ι τουσ ενκαρρφνουν ςτθ 
πραγματοποίθςθ μικρϊν ερευνθτικϊν εργαςιϊν.  

 

 Υαρζχεται ςτουσ φοιτθτζσ δυνατότθτα ςυμμετοχισ ςε ερευνθτικά ζργα; 
Τχι λόγω τθσ ζλλειψθσ μόνιμου εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ. Σι διδάςκοντεσ μποροφν να ενκαρρφνουν και να 
βοθκοφν τουσ φοιτθτζσ για να προχωριςουν ςε ανακοινϊςεισ ςε ςυνζδρια, θμερίδεσ κ.λπ. κακϊσ και 
δθμοςιεφςεισ ςε επιςτθμονικά περιοδικά.  

4.9.Ρϊσ κρίνετε τισ ςυνεργαςίεσ με εκπαιδευτικά κζντρα του εςωτερικοφ και του εξωτερικοφ και με το 
κοινωνικό ςφνολο; 

 Πε ποιά εκπαιδευτικά κζντρα του εςωτερικοφ ςυνεργάηεται το Ψμιμα και πϊσ;  
Δεν υπάρχουν ςυνεργαςείεσ με εκπαιδευτικά κζντρα του Εςωτερικοφ. 
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 Πε ποιά εκπαιδευτικά κζντρα του εξωτερικοφ ςυνεργάηεται το Ψμιμα και πϊσ;  

Δεν υπάρχουν ςυνεργαςείεσ με εκπαιδευτικά κζντρα του Εξωτερικοφ. 

 Αναπτφςςονται ςυγκεκριμζνεσ εκπαιδευτικζσ ςυνεργαςίεσ με τοπικοφσ, περιφερειακοφσ ι εκνικοφσ 
κοινωνικοφσ φορείσ; 

Ψζτοιασ μορφισ ςυνεργαςίεσ αναπτφςςονται  μόνο ςτο πλαίςιο τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ των φοιτθτϊν κακϊσ 
και ςτο πλαίςιο κάποιων εργαςτθριακϊν μακθμάτων. Αυτζσ οι ςυνεργαςίεσ αφοροφν ςε Ροςοκομεία και 
Λδιωτικζσ Ξλινικζσ τθσ χϊρασ  ςτα πλαίςια τθσ Υρακτικισ Άςκθςθσ. Χτα πλαίςια τθσ κλινικισ άςκθςθσ 
εκπαιδευτικζσ ςυνεργαςίεσ αναπτφςςονται με διάφορουσ τοπικοφσ φορείσ, όπωσ τθν XVΛ Π/Ξ Περαρχίασ 
Υεηικοφ «Διδυμοτείχου» και το Διμο Διδυμοτείχου.κακϊσ και χϊρουσ άςκθςθσ φοιτθτϊν. 
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4.10.  Ρϊσ κρίνετε τθν κινθτικότθτα του διδακτικοφ προςωπικοφ και των φοιτθτϊν;
11

  

 Ωπάρχει ςτρατθγικόσ ςχεδιαςμόσ του Ψμιματοσ ςχετικά με τθν κινθτικότθτα των μελϊν τθσ ακαδθμαϊκισ 
κοινότθτασ; 
Τχι αφοφ το Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν ζχει μόνιμο εκπαιδευτικό 
προςωπικό. 

 Υόςεσ και ποιζσ ςυμφωνίεσ ζχουν ςυναφκεί για τθν ενίςχυςθ τθσ κινθτικότθτασ του διδακτικοφ 
προςωπικοφ ι/και των φοιτθτϊν; 

 

 Υόςα μζλθ του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ του Ψμιματοσ μετακινικθκαν προσ άλλα Λδρφματα ςτο πλαίςιο 
ακαδθμαïκϊν/ερευνθτικϊν δραςτθριοτιτων κατά τθν τελευταία πενταετία; 

 

 Υόςα μζλθ του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ άλλων Λδρυμάτων μετακινικθκαν προσ το Ψμιμα ςτο πλαίςιο 
ακαδθμαϊκϊν/ερευνθτικϊν δραςτθριοτιτων κατά τθν τελευταία πενταετία; 

 

 Υόςοι φοιτθτζσ του Ψμιματοσ μετακινικθκαν προσ άλλα Λδρφματα ςτο πλαίςιο 
ακαδθμαïκϊν/ερευνθτικϊν δραςτθριοτιτων κατά τθν τελευταία πενταετία; 

Πετακινικθκαν 4 φοιτθτζσ με ςκοπό τθν πραγματοποίθςθ πρακτικισ άςκθςθσ. 
 

 Υόςοι φοιτθτζσ άλλων Λδρυμάτων μετακινικθκαν προσ το Ψμιμα ςτο πλαίςιο ακαδθμαϊκϊν/ερευνθτικϊν 
δραςτθριοτιτων κατά τθν τελευταία πενταετία; 
Ξανζνασ. 
 

 Ωπάρχουν διαδικαςίεσ αναγνϊριςθσ του εκπαιδευτικοφ ζργου που πραγματοποιικθκε ςε άλλο Μδρυμα; 
 

 Υόςο ικανοποιθτικι είναι θ λειτουργία και θ ςτελζχωςθ του κεντρικοφ Γραφείου Διεκνϊν / Ευρωπαϊκϊν 
Υρογραμμάτων και των ςυνδζςμων τουσ; 
Χτο ΔΛΥΑΕ  υπάρχουν Γραφεία ERASMUS και  Γραφείο Δθμοςίων Χχζςεων  και θ λειτουργία τουσ κρίνεται 
πολφ ικανοποιθτικι. 

 

 Ψι ενζργειεσ για τθν προβολι και ενθμζρωςθ τθσ ακαδθμαϊκισ κοινότθτασ για τα προγράμματα  
κινθτικότθτασ αναλαμβάνει το Ψμιμα; 

Θ Επιτροπι Erasmus, ςε ςυνεργαςία με το γραφείο Erasmus του ιδρφματοσ πραγματοποιεί ενθμερϊςεισ 
για τα προγράμματα κινθτικότθτασ.  

 

 Σργανϊνονται εκδθλϊςεισ για τουσ ειςερχόμενουσ φοιτθτζσ από άλλα Λδρφματα; 
 

 Υϊσ υποςτθρίηονται οι ειςερχόμενοι φοιτθτζσ; 
 

 Υόςα μακιματα διδάςκονται ςε ξζνθ γλϊςςα για ειςερχόμενουσ αλλοδαποφσ ςπουδαςτζσ;  
        Ξανζνα 

 Ωπάρχει πρόςκετθ (από το Ψμιμα ι/και το Μδρυμα) οικονομικι ενίςχυςθ των φοιτθτϊν και των μελϊν του 
ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ που λαμβάνουν μζροσ ςτα προγράμματα κινθτικότθτασ; 

Πεγάλο μζροσ των εξόδων των προγραμμάτων κινθτικότθτασ των φοιτθτϊν καλφπτεται από το πρόγραμμα 
ERASMUS. 

 

 Υϊσ προωκείται ςτο Ψμιμα θ ιδζα τθσ κινθτικότθτασ φοιτθτϊν και μελϊν του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ 
και τθσ Ευρωπαϊκισ διάςταςθσ γενικότερα; 

 Υϊσ ελζγχεται θ ποιότθτα (και όχι μόνον θ ποςότθτα) τθσ κινθτικότθτασ του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ; 

 
  

                                                 
11

 ΢πκπιεξώζηε ηνλ Πίλαθα 9. 
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5. Ερευνθτικό ζργο 

΢τθν ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να αναλφςει κριτικά και να αξιολογιςει τθν ποιότθτα του 
επιτελοφμενου ς΄αυτό ερευνθτικοφ ζργου 
Για κάκε μία από τισ ερωτιςεισ πρζπει να απαντθκοφν και να ςχολιαςκοφν τα ακόλουκα τουλάχιςτον 
ςθμεία: 
(α) Ποιά, κατά τθ γνώμθ του Σμιματοσ, είναι τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά ςθμεία του Σμιματοσ ωσ 
προσ το αντίςτοιχο κριτιριο; 
(β) Ποιζσ ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικών ςθμείων και ποιοφσ ενδεχόμενουσ  κινδφνουσ από τα αρνθτικά 
ςθμεία διακρίνει το Σμιμα ωσ προσ το αντίςτοιχο κριτιριο; 

5.1. Ρϊσ κρίνετε τθν προαγωγι τθσ ζρευνασ ςτο πλαίςιο του Τμιματοσ; 

 Ωπάρχει ςυγκεκριμζνθ ερευνθτικι πολιτικι του Ψμιματοσ; Υοια είναι;   
Δεν υπάρχει ςυγκεκριμζνθ ερευνθτικι πολιτικι ςτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, 
αφοφ δεν διακζτει μόνιμο εκπαιδευτικό προςωπικό,  το ερευνθτικό ζργο  του ζκτακτου εκπαιδευτικοφ 
προςωπικοφ εξαρτάται από τα ατομικά ερευνθτικά ενδιαφζροντα του. 

 Υϊσ παρακολουκείται θ υλοποίθςθ τθσ ερευνθτικισ πολιτικισ του Ψμιματοσ; 

 

 Υϊσ δθμοςιοποιείται ο απολογιςμόσ υλοποίθςθσ τθσ ερευνθτικισ πολιτικισ του Ψμιματοσ; 
Απολογιςμόσ του ερευνθτικοφ ζργου του Ψμιματοσ γίνεται ουςιαςτικά μζςα από τα βιογραφικά των 
διδαςκόντων, αφοφ κάποιοσ ςυγκεντρωτικόσ απολογιςμόσ του ερευνθτικοφ ζργου δεν υπάρχει.  
 

 Υαρζχονται κίνθτρα για τθ διεξαγωγι ζρευνασ ςτα μζλθ τθσ ακαδθμαϊκισ κοινότθτασ; Υοια είναι αυτά; 
Τχι 

 Υϊσ ενθμερϊνεται το ακαδθμαϊκό προςωπικό για δυνατότθτεσ χρθματοδότθςθσ τθσ ζρευνασ; 
 

 Υϊσ υποςτθρίηεται θ ερευνθτικι διαδικαςία; 
 

 Ωπάρχουν κεςμοκετθμζνεσ από το Ψμιμα υποτροφίεσ ζρευνασ;  
Δεν υπάρχουν κεςμοκετθμζνεσ υποτροφίεσ, κακϊσ το Υαράρτθμα δε διακζτει δικό του προχπολογιςμό. 
 

 Υϊσ διαχζονται τα ερευνθτικά αποτελζςματα ςτο εςωτερικό του Ψμιματοσ; 
 

 Υϊσ διαχζονται τα ερευνθτικά αποτελζςματα εκτόσ Ψμιματοσ, ςτθν ελλθνικι και διεκνι ακαδθμαϊκι 
και επιςτθμονικι κοινότθτα; 

 Υϊσ διαχζονται τα ερευνθτικά αποτελζςματα ςτο τοπικό και εκνικό κοινωνικό περιβάλλον; 

 

5.2. Ρϊσ κρίνετε τα ερευνθτικά προγράμματα και ζργα που εκτελοφνται ςτο Τμιμα; 

 Υοιά ερευνθτικά προγράμματα και δραςτθριότθτεσ υλοποιικθκαν ι βρίςκονται ςε εξζλιξθ κατά 
τθν τελευταία πενταετία; 

 Υοιό ποςοςτό μελϊν ΔΕΥ/ΕΥ αναλαμβάνει ερευνθτικζσ πρωτοβουλίεσ; 

 Χυμμετζχουν εξωτερικοί ςυνεργάτεσ ι/και μεταδιδακτορικοί ερευνθτζσ ςτα ερευνθτικά 
προγράμματα; 

 

5.3. Ρϊσ κρίνετε τισ διακζςιμεσ ερευνθτικζσ υποδομζσ; 

 Αρικμόσ και χωρθτικότθτα ερευνθτικϊν εργαςτθρίων. 
Δεν υπάρχουν ερευνθτικά εργαςτιρια ςτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ. 
 

 Επάρκεια, καταλλθλότθτα και ποιότθτα των χϊρων των ερευνθτικϊν εργαςτθρίων. 
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 Επάρκεια, καταλλθλότθτα και ποιότθτα του εργαςτθριακοφ εξοπλιςμοφ. 

 Ξαλφπτουν οι διακζςιμεσ υποδομζσ τισ ανάγκεσ τθσ ερευνθτικισ διαδικαςίασ;  

 Υοιά ερευνθτικά αντικείμενα δεν καλφπτονται από τισ διακζςιμεσ υποδομζσ; 

 Υόςο εντατικι χριςθ γίνεται των ερευνθτικϊν υποδομϊν; 

 Υόςο ςυχνά ανανεϊνονται οι ερευνθτικζσ υποδομζσ; Υοια είναι θ θλικία του υπάρχοντοσ εξοπλιςμοφ 
και θ λειτουργικι του κατάςταςθ και ποιεσ οι τυχόν ανάγκεσ ανανζωςθσ/επικαιροποίθςθσ; 

 Υϊσ χρθματοδοτείται θ προμικεια, ςυντιρθςθ και ανανζωςθ των ερευνθτικϊν υποδομϊν; 

5.4. Ρϊσ κρίνετε τισ επιςτθμονικζσ δθμοςιεφςεισ των μελϊν του διδακτικοφ προςωπικοφ του 
Τμιματοσ κατά τθν τελευταία πενταετία;

12
 

 Υόςα βιβλία/μονογραφίεσ δθμοςίευςαν τα μζλθ ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ; 
Ψο ζκτακτο προςωπικό του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δθμοςίευςε 5 
βιβλια/μονογραφίεσ κατά τθν τελευταία πενταετία. 

                                                 
12

 ΢πκπιεξώζηε ηνλ Πίλαθα 15. 
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5.5. Ρϊσ κρίνετε τον βακμό αναγνϊριςθσ τθσ ζρευνασ που γίνεται ςτο Τμιμα από τρίτουσ;
13

 

 Υόςεσ ετεροαναφορζσ (citations) υπάρχουν ςε δθμοςιεφςεισ μελϊν ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ; 

Χυνολικά υπάρχουν 1103 ετεροαναφορζσ ςε δθμοςιευζςεισ τθσ τελευταίασ πενταετίασ των 19 μελϊν του 
ζκτακτου εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ που εργάςτθκε με ςφμβαςθ ςτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου κατά το 
ακαδθμαϊκό ζτοσ 2019-20. 

 Υόςεσ αναφορζσ του ειδικοφ ι του επιςτθμονικοφ τφπου ζγιναν ςε ερευνθτικά αποτελζςματα μελϊν 
ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ κατά τθν τελευταία πενταετία; 

Ξαμία 

 Υόςεσ βιβλιοκριςίεσ για βιβλία μελϊν ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ ζχουν δθμοςιευκεί ςε επιςτθμονικά 
περιοδικά; 

Ξαμία 

 Υόςεσ ςυμμετοχζσ μελϊν ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ ςε επιτροπζσ επιςτθμονικϊν ςυνεδρίων υπιρξαν κατά 
τθν τελευταία πενταετία; Ρα γίνει διάκριςθ μεταξφ ελλθνικϊν και διεκνϊν ςυνεδρίων. 

Ωπιρξαν 40 ςυμμετοχζσ του ζκτακτου εκπαιδευτιοφ προςωπικοφ ςε επιτροπζσ επιςτθμονικϊν ςυνεδρίων. 

 Υόςεσ ςυμμετοχζσ μελϊν ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ ςε ςυντακτικζσ επιτροπζσ επιςτθμονικϊν περιοδικϊν 
υπάρχουν; Ρα γίνει διάκριςθ μεταξφ ελλθνικϊν και διεκνϊν περιοδικϊν. 

Ωπιρξαν 12 ςυμμετοχζσ ςε ςυντακτικζσ επιτροπζσ. 

 Υόςεσ προςκλιςεισ μελϊν ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ από άλλουσ ακαδθμαϊκοφσ / ερευνθτικοφσ φορείσ για 
διαλζξεισ/παρουςιάςεισ κλπ. ζγιναν κατά τθν τελευταία πενταετία;  

23 προςκλιςεισ των μελϊν του ζκτακτου προςωπικοφ κατά τθν τελευταία πενταετία. 

 Υόςα μζλθ ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ και πόςεσ φορζσ ζχουν διατελζςει κριτζσ ςε επιςτθμονικά 
περιοδικά; 

Ζνα μζλοσ του ζκτακτου εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ είναι κριτισ ςε επιςτθμονικό προςωπικό. 

 Υόςα διπλϊματα ευρεςιτεχνίασ απονεμικθκαν ςε μζλθ  ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ;  

 Ωπάρχει πρακτικι αξιοποίθςθ (π.χ. βιομθχανικζσ εφαρμογζσ) των ερευνθτικϊν αποτελεςμάτων των 
μελϊν ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ; 

 

5.6.  Ρϊσ κρίνετε τισ ερευνθτικζσ ςυνεργαςίεσ του Τμιματοσ; 

 Ωπάρχουν ερευνθτικζσ ςυνεργαςίεσ και ποιεσ 

Τχι 
(α) Πε άλλεσ ακαδθμαϊκζσ μονάδεσ του ιδρφματοσ; 
 (β) Πε φορείσ και ιδρφματα του εςωτερικοφ; 

(γ) Πε φορείσ και ιδρφματα του εξωτερικοφ; 
 

5.7.  Ρϊσ κρίνετε τισ διακρίςεισ και τα βραβεία ερευνθτικοφ ζργου που ζχουν απονεμθκεί 
ςε μζλθ του Τμιματοσ; 

 Υοια βραβεία ι/και διακρίςεισ ζχουν απονεμθκεί ςε μζλθ ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ;  
(α) ςε επίπεδο ακαδθμαϊκισ μονάδασ; 
(β) ςε επίπεδο ιδρφματοσ;  
(γ) ςε εκνικό επίπεδο; 

 Βραβείο καλφτερθσ προφορικισ ανακοίνωςθσ ςτθν Βεντοφρθ Χαραντοφλα για τθν εργαςία (ΥΑ07) 
με τίτλο: Εκπαίδευςθ: Ωγιεινι των Χεριϊν ςε Φοιτθτζσ Ροςθλευτικισ, 9

ο
 Υανελλινιο Χυνζδριο 

Ελλθνικισ Εταιρείασ Ελζγχου Οοιμϊξεων, 2016. 
 Ζπαινοσ  ςτθν Πεϊμζτθ Ευαγγελία για τθν αναρτθμζνθ εργαςία με τίτλο «ΕΥΛΨΩΧΘΧ ΧΦΘΧΘ 

ΑΟΣΛΦΘΧ ΠΕ ΛΧΣΥΣΔΣ ΓΛΑ ΨΘΡ ΕΥΣΩΟΩΧΘ ΔΛΑΒΘΨΛΞΣΩ ΥΣΔΛΣΩ: ΥΑΦΣΩΧΛΑΧΘ ΥΕΦΛΧΨΑΨΛΞΣΩ», Α. 
Ψαρροφ, Ε.Πεϊμζτθ, Γ. Πάρκου, Χ. Οοφπα, Π. Φάλλθσ, Ρ. Ψεντολοφρθσ, 26

ο
 Λατρικό Χυνζδριο 

Ενόπλων Δυνάμεων Λατρικισ, 3-5 Ροεμβρίου 2016,  Κες/νίκθ 
 Ζπαινοσ ςτθν Ακαναςιάδου Φωτεινι για τθν προφορικι ανακοίνωςθ «ΧΨΦΕΧ ΞΑΛ ΕΩΥΑΚΕΛΧ 

ΣΠΑΔΕΧ ΨΣΩ ΥΟΘΚΩΧΠΣΩ» ςτο 4
ο
 ΧΩΡΕΔΦΛΣ ΔΛΑΧΕΛΦΛΧΘ ΞΦΛΧΕΩΡ ΧΨΣΡ ΨΣΠΕΑ ΨΘΧ 

                                                 
13

 ΢πκπιεξώζηε, ζηελ Δλόηεηα 11, ηνλ Πίλαθα 16. 



 

Έκθεζη Εζωηεπικήρ Αξιολόγηζηρ  Ακαδ. έηοςρ ………………                                                                 

 

41 

ΩΓΕΛΑΧ,DIVANI CARAVEL,ΑΚΘΡΑ, 5/2/2017 
 Ζπαινοσ ςτθν Ακαναςιάδου Φωτεινι για τθν αναρτθμζνθ ανακοίνωςθ  «ΕΥΛΞΣΛΡΩΡΣΡΨΑΧ 

ΧΨΦΑΨΘΓΛΞΑ ΨΣ ΨΦΣΠΣΞΦΑΨΛΞΣ ΠΘΡΩΠΑ: ΠΛΑ ΠΕΟΕΨΘ ΕΥΛΔΦΑΧΘΧ» ςτο 4
ο
 ΧΩΡΕΔΦΛΣ 

ΔΛΑΧΕΛΦΛΧΘ ΞΦΛΧΕΩΡ ΧΨΣΡ ΨΣΠΕΑ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ,DIVANI CARAVEL,ΑΚΘΡΑ, 5/2/2017 

 Ζπαινοσ ςτθν Ακαναςιάδου Φωτεινι για τθν αναρτθμζνθ ανακοίνωςθ  ςτο 4
ο
 ΧΩΡΕΔΦΛΣ 

ΔΛΑΧΕΛΦΛΧΘ ΞΦΛΧΕΩΡ ΧΨΣΡ ΨΣΠΕΑ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ,DIVANI CARAVEL,ΑΚΘΡΑ, 9-11/2/2018 
 Βραβείο ςτθν Πεϊμζτθ Ευαγγελία Υρωτότυπθσ Αναρτθμζνθσ Ανακοίνωςθσ (E-POSTER) , 

«Διερεφνθςθ και αξιολόγθςθ τθσ ποιότθτασ ηωισ των αςκενών με διαβθτικό πόδι»,, Ελιςςάβετ 
Λυκοφδθ, Γεωργία Φαςόθ, Ευαγγελία Μεϊμζτθ, Χαρίκλεια Λοφπα, Ελζνθ Αρβανιτίδου, Γεώργιοσ 
Βαςιλόπουλοσ, 11

ο
 Υανελλινιο & 10

ο
 Υανευρωπαϊκό Επιςτθμονικό & Επαγγελματικό Ροςθλευτικό 

Χυνζδριο, 3-6 Μάϊου 2018, Ηάκυνκοσ, Ελλάδα 
 Βραβείο Ξαλφτερθσ Εργαςίασ ςτθν Πεϊμζτθ Ευαγγελία , Υρόλθψθ ακτινικισ δερματίτιδασ με τθ 

χριςθ πρωτότυπου ςκευάςματοσ εκχυλίςματοσ φυτοφ «Pinus halepensis», κατά τθν 
ακτινοκεραπεία αςκενϊν με καρκίνο μαςτοφ.  Χ. Ππόςκοσ, Ε. Πεϊμζτθ, Α. Ξαφανάσ, Β. Φοφςςθσ, 
Α. Βίτςοσ, Α. Ψαρροφ, Ρ. Ξολιαράκθσ , Π. Φάλλθσ. 27

ο
 Λατρικό Χυνζδριο Ενόπλων Δυνάμεων, 18-20 

Σκτωβρίου 2018, Κεςςαλονίκθ 
 Βραβείο Ξαλφτερθσ Ερευνθτικισ Εργαςίασ  ςτον Πανομενίδθσ Γεϊργιο για τθν πρωτότυπθ 

ερευνθτικι εργαςία, «Θ παρουςία ςυγγενϊν κατά τθν Ξαρδιοαναπνευςτικι Αναηωογόνθςθ ςε 
τμιματα Επειγόντων Υεριςτατικϊν εννζα ελλθνικϊν νοςοκομείων: εκπαίδευςθ και ποιότθτα 
νοςθλευτικισ φροντίδασ 18-19 Σκτωβρίου 2018. (Υρωτότυπθ ερευνθτικι εργαςία -) 

 Βραβείο Ξαλφτερθσ Ερευνθτικισ Εργαςίασ  ςτον Πανομενίδθσ Γεϊργιο για τθν πρωτότυπθ 
ερευνθτικι εργαςία,  « Θ ζννοια του δευτερογενοφσ τραυματικοφ ςτρεσ: Ωπάρχει ανάγκθ 
εκπαίδευςθσ για τθν παροχι ποιοτικισ νοςθλευτικισ φροντίδασ;» 5θ Διθμερίδα Ροςθλευτικισ 
Ωπθρεςίασ  Κεςςαλονίκθ 14 & 15 Δεκεμβρίου 2018 

  Βραβείο Ξαλφτερθσ Ερευνθτικισ Εργαςίασ  ςτον Πανομενίδθσ Γεϊργιο για τθν πρωτότυπθ 
ερευνθτικι εργαςία,  Σ επαναςχεδιαςμόσ τθσ εργαςίασ (job crafting) ςτο χϊρο τθσ υγείασ: μια 
ςυγχρονικι μελζτθ. 1Σ Ροςθλευτικό Χυνζδριο Γ.Ρ Κεςςαλονίκθσ Λπποκράτειο 13-15 Δεκεμβρίου 
2019  

 Βραβείο πρωτότυπθσ Ερευνθτικισ Εργαςίασ ςτθν Ρταντανά Αςθμζνια για τθν εργαςία με τίτλο «Θ 
Επίδραςθ τθσ Υροςωπικότθτασ και τθσ Κρθςκευτικότθτασ ςτο Υροςωπικό τθσ ΠΕΚ για τισ 
Αποφάςεισ Ψζλουσ τθσ Ηωισ».  Χυγγραφικι ομάδα: Αςθμζνια Ρταντανά, Δθμιτριοσ Πατάμθσ, 
Χαββοφλα Χαββίδου, Παρία Γιαννάκου, Παρία Γκοφβα, Γεϊργιοσ Ράκοσ, Βαςίλειοσ Ξουλοφρθσ. 
20

ο
 ΥΑΡΕΟΟΘΡΛΣ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΣ ΧΩΡΕΔΦΛΣ ΥΑΧΩΡΣ-ΕΧΩ, 8 Δεκεμβρίου 2019 

 Ζπαινοσ ςτθν Ακαναςιάδου Φωτεινι για τθν προφορικι ανακοινωςθ  «Σ ΦΣΟΣΧ ΨΘΧ 24ΩΦΘΧ 
ΨΘΟΕΦΩΡΛΞΘΧ ΓΦΑΠΠΘΧ ΨΩΧΣΟΣΓΛΞΘΧ ΩΥΣΧΨΘΦΛ΢ΘΧ ΨΩΡ ΕΔ» ςτο 4

ο
 ΧΩΡΕΔΦΛΣ ΔΛΑΧΕΛΦΛΧΘ 

ΞΦΛΧΕΩΡ ΧΨΣΡ ΨΣΠΕΑ ΨΘΧ ΩΓΕΛΑΧ,DIVANI CARAVEL,ΑΚΘΡΑ, 21-23/2/2020 
 Βραβείο Ξαλφτερθσ Ερευνθτικισ Εργαςίασ  ςτον Πανομενίδθσ Γεϊργιο για τθν πρωτότυπθ 

ερευνθτικι εργαςία,  Πεταφερςιμότθτα διεκνοφσ γνϊςθσ και εμπειρίασ για τθ διαχείριςθ των 
περιςτατικϊν χαμθλισ επικινδυνότθτασ, ςε εφθμερεφοντα κζντρα πρωτοβάκμιασ φροντίδασ 
υγείασ (ΥΦΩ) ςτθν Ελλάδα. 13ο Υανελλινιο Επιςτθμονικό και Ροςθλευτικό Χυνζδριο ΕΡΕ 15-18 
Σκτωβρίου 2020 

(δ) ςε διεκνζσ επίπεδο; 
CERTIFICATE OF THIRD BEST ABSTRACT AWARD, ςτθν Πεϊμζτθ Ευαγγελία για τθν εργαςία «Wound Healing 
Efficacy - Clinical Studies of ointments employing the olive oil extract of the isopod Ceratothoa oestroides». 
Andreas Vitsos, Evangelia Meimeti, Andreas Grigoropoulos, Eftychia Zouridaki, Themis Sgontzou, Argyro 
Chatziioannou,  Evangelos Karalis,  Michail Rallis,  Maria Kyriazi,  Eleftheria Simirioti,  Georgios. Th. 
Papaioannou, Efstathia Ioannou, Vassilios Roussis , Nikolaos Tentolouris, Transatlantic Diabetic Lower 
Extremity and Chronic Wound Symposium, Αναρτθμζνθ ανακοίνωςθ, 18-20 Σκτωβρίου 2018, Χαντορίνθ, 
Ελλάδα 

- 

 Υοιοι τιμθτικοί τίτλοι (επίτιμοι διδάκτορεσ, επιςκζπτεσ κακθγθτζσ, ακαδθμαϊκοί, αντεπιςτζλλοντα μζλθ 
ακαδθμιϊν κλπ). ζχουν απονεμθκεί από άλλα ιδρφματα ςε μζλθ ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ; 
- 
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5.8.  Ρϊσ κρίνετε τον βακμό ςυμμετοχισ των φοιτθτϊν/ςπουδαςτϊν ςτθν ζρευνα; 

 Υόςοι προπτυχιακοί φοιτθτζσ ςυμμετζχουν ςε ερευνθτικζσ δραςτθριότθτεσ του Ψμιματοσ; Υόςοι 
μεταπτυχιακοί  και πόςοι  υποψιφιοι  διδάκτορεσ; 

Θ ςυμμετοχι των προπτυχιακϊν φοιτθτϊν ςτθν ζρευνα είναι εξαιρετικά περιοριςμζνθ. Ωςτόςο φοιτθτζσ 
εκπονοφν πτυχιακι εργαςία που αφορά ςτθν  πρωτογενι ζρευνα ι εκπονοφν άλλεσ εργαςίεσ  ςε 
ςυνεργαςία με διδάςκοντεσ. Σι φοιτθτζσ αυτοί μποροφν να παρουςιάςουν εργαςίεσ και αναρτθμζνεσ 
ανακοινϊςεισ ςε ςυνζδρια με υλικό που αντλοφν από τισ πτυχιακζσ τουσ εργαςίεσ. 
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6. Σχζςεισ με κοινωνικοφσ /πολιτιςτικοφσ/ παραγωγικοφσ 
(ΚΡΡ) φορείσ  

΢τθν ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να αναλφςει κριτικά και να αξιολογιςει τθν ποιότθτα των ςχζςεων του με 
ΚΠΠ φορείσ 
Θ απάντθςθ ςε κάκε μία από τισ ερωτιςεισ πρζπει, τουλάχιςτον, να περιλαμβάνει: 
α) Ποια, κατά τθ γνώμθ του Σμιματοσ, είναι τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά ςθμεία του Σμιματοσ ωσ προσ το 
αντίςτοιχο κριτιριο 
β) Ποιεσ ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικών ςθμείων και ενδεχόμενουσ  κινδφνουσ από τα αρνθτικά ςθμεία 
διακρίνει το Σμιμα ωσ προσ το αντίςτοιχο κριτιριο 

 

6.1. Ρϊσ κρίνετε τισ ςυνεργαςίεσ του Τμιματοσ με ΚΡΡ φορείσ; 

 Υοια ζργα ςυνεργαςίασ με ΞΥΥ φορείσ εκτελοφνται ι εκτελζςκθκαν ςτο Ψμιμα κατά τθν τελευταία 
πενταετία(2016- 2020);  

 
Πία μορφι ςυνεργαςίασ του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του τμιματοσ Ροςθλευτικισ με ΞΥΥ φορείσ είναι 
μζςω του κεςμοφ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν. Ξάκε φοιτθτισ υποχρεοφται, πριν από τθν 
ολοκλιρωςθ των ςπουδϊν του και ωσ μζροσ τθσ εκπαίδευςισ του να κάνει πρακτικι άςκθςθ ςε κάποιο 
νοςοκομείο. Θ πρακτικι άςκθςθ μπορεί να πραγματοποιθκεί ςε όλα τα νοςοκομεία ςτθν Ελλάδα, τθν Ξφπρο 
και τισ χϊρεσ τθσ Ε.Ε. (μζςω του προγράμματοσ ERASMUS). Αυτι θ ςυνεργαςία είναι ςθμαντικι γιατί επιτρζπει 
τθ ςφνδεςθ του Ψμιματοσ με τουσ ΞΥΥ φορείσ, κακϊσ οι φοιτθτζσ πραγματοποιοφν τθν πρακτικι τουσ άςκθςθ 
ςε πραγματικζσ ςυνκικεσ που αφοροφν ςτο Επάγγελμά τουσ και επιβλζπονται από μόνιμουσ κακθγθτζσ του 
τμιματοσ οι οποίοι πραγματοποιοφν επιςκζψεισ ςε αυτοφσ τουσ φορείσ. Αυτό τουσ δίνει τθ δυνατότθτα να 
ενθμερϊνονται για νζεσ εξελίξεισ ςτο χϊρο τθσ Ροςθλευτικισ. 
Επίςθσ ςυνεργαςίεσ αναπτφςςονται και μζςω του κεςμοφ τθσ κλινικισ άςκθςθσ. Ζτςι ζχει αναπτυχκεί 
ςυνεργαςία με το διμο Διδυμοτείχου κατά τθν άςκθςθ φοιτθτϊν ςε δομζσ του Διμου (Βρεφονθπιακοί 
Χτακμοί, ΞΑΥΘ κ.α.). Χτα πλαίςα αυτά αναπτφκθκε μνθμόνιο ςυνεργαςίασ του Υαραρτιματοσ με το με τθν ΧVΛ 
Π/Ξ Περαρχίασ Υεηικοφ  «Διδυμοτείχου» για τθν κλινικι άςκθςθ των φοιτθτϊν ςτο ΒΡΧ Διδυμοτείχου. 
Επίςθσ το Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ ζχει να επιδείξει μια ςειρά ενεργειϊν οι 
οποίεσ το κακιζρωςαν ςτθν ςυνείδθςθ τθσ τοπικισ κοινωνίασ. 

Ενδεικτικά αναφζρονται τα εξισ: 

 Υζντε εκελοντικζσ αιμοδοςίεσ ςτο Διδυμότειχο 

 Εκελοντικι αιμοδοςία ςτθν Σρεςτιάδα 

 Δφο εκελοντικζσ αιμοδοςίεσ ςτθν Ξαβάλα 

 Δφο θμερίδεσ με ςφγχρονθ κεματολογία 

 Πία εκπαιδευτικι εκδρομι ςτθν Ξωνςταντινοφπολθ 

 Πία εκπαιδευτικι εκδρομι ςτθν Ανδριανοφπολθ. 

 Υλθκϊρα ενθμερωτικϊν εκδθλϊςεων επί επίκαιρων κεμάτων υγείασ από τουσ φοιτθτζσ, ςτα πλαίςια 
των εργαςτθριακϊν μακθμάτων ςε χϊρουσ του Διμου Διδυμοτείχου.  

 Χυμμετοχι ςε πολιτιςτικζσ εκδθλϊςεισ τθσ περιοχισ με το χορευτικό ςυγκρότθμα το οποίο 
αποτελείται από φοιτθτζσ. 

 Πνθμόνιο ςυνεργαςίασ με το 1ο Χχολικό Εργαςτθριακό Ξζντρο Αλεξανδροφπολθσ 

 Χυνεργαςία με τθν Υανεπιςτθμιακι ΩΦΟ Ξλινικι του Δ.Υ.Κ ςτο πρόγραμμα «Υρολθπτικόσ ζλεγχοσ για 
διερεφνθςθ τθσ αλλεργικισ ρινίτιδασ ςτον πλθκυςμό». 

 Υόςα μζλθ ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ ςυμμετείχαν ς’ αυτά; 

 Υόςοι προπτυχιακοί, μεταπτυχιακοί και διδακτορικοί φοιτθτζσ του Ψμιματοσ ςυμμετείχαν ςε αυτά 
Τςον αφορά ςτθν κλινικι και πρακτικι άςκθςθ, ςυμμετείχαν όλοι οι προπτυχιακοί φοιτθτζσ του Ψμιματοσ που 
φοιτοφν με το προγραμμα ΨΕΛ,  αφοφ τόςο θ κλινικι όςο και θ πρακτικι άςκθςθ είναι υποχρεωτικζσ. Χτισ 
υπόλοιπεσ εκδθλϊςεισ ςυμμετείχε μια μεγάλθ ομάδα φοιτθτϊν με τθν κακοδιγθςθ των υπεφκυνων 
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διδαςκόντων. 

 

 Υϊσ αναγνωρίηεται και προβάλλεται θ επιςτθμονικι ςυνεργαςία του Ψμιματοσ με ΞΥΥ φορείσ; 
Πζςα από τθ δθμοςιοποίθςθ των ςυνεργαςιϊν ςτο Δθμοτικό Φαδιόφωνο και Ψθλεόραςθ, ςτον θμεριςιο τφπο 
(τοπικζσ εφθμερίδεσ) και ςε περιοδικά, κακϊσ και ςτθν επίςθμθ ιςτοςελίδα του Λδρφματοσ και του Ψμιματοσ.  

6.2. Ρϊσ κρίνετε τθ δυναμικι του Τμιματοσ για ανάπτυξθ ςυνεργαςιϊν με ΚΡΡ φορείσ; 

 Ωπάρχουν μθχανιςμοί και διαδικαςίεσ για τθν ανάπτυξθ ςυνεργαςιϊν; Υόςο αποτελεςματικοί είναι κατά 
τθν κρίςθ ςασ; 

Ωπάρχουν και είναι οι εξισ: 
o Πζςω του κεςμοφ τθσ πρακτικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν του Ψμιματοσ και τθσ διεξαγωγισ 

εργαςτθριακϊν μακθμάτων ςτουσ χϊρουσ των υπθρεςιϊν υγείασ.  
o Επαφζσ με φορείσ τθσ κοινότθτασ πχ Διμοι, Πθ Ξερδοςκοπικοί Σργανιςμοί, Εκελοντικζσ Σμάδεσ Δράςθσ 

κ.λπ. 

 Υϊσ αντιμετωπίηουν τα μζλθ ΔΕΥ/ΕΥ του Ψμιματοσ τθν ανάπτυξθ τζτοιων ςυνεργαςιϊν;  
Ωπάρχει κετικι αντιμετϊπιςθ και αυτό φαίνεται τόςο από τθν προςπάκεια που καταβάλλεται ςτθ διατιρθςθ 
και αποτελεςματικι αντιμετϊπιςθ των ιδθ υπαρχουςϊν ςυνεργαςιϊν, όςο και ςτθν αναηιτθςθ νζων 
ςυνεργαςιϊν από τα μζλθ του ζκτακτου εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ που διαμζνουν ςτο  Διδυμότειχο και ςτον 
νομό Ζβρου. 

 

 Υϊσ αντιμετωπίηουν οι ΞΥΥ φορείσ τθν ανάπτυξθ τζτοιων ςυνεργαςιϊν; 
Θ αντιμετϊπιςθ και θ ανταπόκριςι τουσ είναι πολφ κετικι.  

 

 Διακζτει το Ψμιμα πιςτοποιθμζνα εργαςτιρια για παροχι υπθρεςιϊν; 
Τχι 

 

 Αξιοποιοφνται οι εργαςτθριακζσ υποδομζσ του Ψμιματοσ ςτισ ςυνεργαςίεσ με ΞΥΥ φορείσ;   
Σι εργαςτθριακζσ δομζσ του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ δεν είναι κατάλλθλεσ 
για να χρθςιμοποιθκοφν ςε ςυνεργαςίεσ. 

 

6.3. Ρϊσ κρίνετε τισ δραςτθριότθτεσ του Τμιματοσ προσ τθν κατεφκυνςθ τθσ ανάπτυξθσ και 
ενίςχυςθσ ςυνεργαςιϊν με ΚΡΡ φορείσ; 

 Ανακοινϊνονται τα αποτελζςματα των ζργων ςυνεργαςίασ ςε ειδικά περιοδικά ι ςτον τφπο; 

Δθμοςιοποίθςθ των ςυνεργαςιϊν ςτον θμεριςιο θλεκτρονικό και ζντυπο τφπο, μζςα κοινωνικισ δικτφωςθσ 
 

 Σργανϊνει ι ςυμμετζχει το Ψμιμα ςε εκδθλϊςεισ με ςκοπό τθν ενθμζρωςθ ΞΥΥ φορζων ςχετικά με τουσ 
ςκοποφσ, το αντικείμενο και το παραγόμενο ζργο του Ψμιματοσ; 

 

 Ωπάρχει επαφι και ςυνεργαςία με αποφοίτουσ του Ψμιματοσ που είναι ςτελζχθ ΞΥΥ φορζων;. 

 

6.4. Ρϊσ κρίνετε τον βακμό ςφνδεςθσ τθσ ςυνεργαςίασ με ΚΡΡ φορείσ με τθν εκπαιδευτικι 
διαδικαςία; 

 Εντάςςονται οι εκπαιδευτικζσ επιςκζψεισ των φοιτθτϊν ςε ΞΥΥ χϊρουσ ςτθν εκπαιδευτικι διαδικαςίασ; 
Σ βακμόσ ςφνδεςθσ είναι ςθμαντικόσ κυρίωσ μζςω του κεςμοφ τθσ πρακτικισ και τθσ κλινικισ άςκθςθσ..  

 Σργανϊνονται ομιλίεσ / διαλζξεισ ςτελεχϊν ΞΥΥ φορζων; 

καλοφνται επιςτιμονεσ που θ δραςτθριότθτα τουσ ςυνδζεται με τουσ ςτόχουσ του μακιματοσ. 
 

 Απαςχολοφνται ςτελζχθ ΞΥΥ φορζων ωσ διδάςκοντεσ; 

6.5. Ρϊσ κρίνετε τθ ςυμβολι του Τμιματοσ ςτθν τοπικι, περιφερειακι και εκνικι ανάπτυξθ; 

 Υόςο ςτακερζσ και βιϊςιμεσ είναι οι υπάρχουςεσ ςυνεργαςίεσ;  
Σι ςυνεργαςίεσ που ζχει αναπτφξει το Ψμιμα κυρίωσ μζςω τθσ εργαςτθριακισ και πρακτικισ άςκθςθσ είναι 
ςτακερζσ και βιϊςιμεσ, κακϊσ υφίςτανται επί ςειρά ετϊν. 
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 Χυνάπτονται προγραμματικζσ ςυμφωνίεσ ςυνεργαςίασ μεταξφ Ψμιματοσ και ΞΥΥ φορζων; 
Ζχει υπογραφεί ςυμφωνία ςυνεργαςίασ του με ΞΥΥ Υαραρτιματοσ με φορείσ, όπωσ ο Διμοσ Διδυμοτείχου και 
θ ΧVΛ Π/Ξ Περαρχία Υεηικοφ  «Διδυμοτείχου»  
 

 Εκπροςωπείται το Ψμιμα ςε τοπικοφσ και περιφερειακοφσ οργανιςμοφσ και αναπτυξιακά όργανα; 

 

 Χυμμετζχει ενεργά το Ψμιμα ςτθν εκπόνθςθ τοπικϊν /περιφερειακϊν ςχεδίων ανάπτυξθσ; 
 

 Ωπάρχει διάδραςθ ι/και ςυνεργαςία του Ψμιματοσ με το περιβάλλον του, ιδίωσ με αντίςτοιχα Ψμιματα 
άλλων ιδρυμάτων ανϊτατθσ εκπαίδευςθσ;  

Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου ανικει ςτο Ψμιμα Ροςθλευτικισ τθσ ΧΕΩ του ΔΛΥΑΕ, με ζδρα τθ Κεςςαλονίκθ, 
οπόετε βρίςκεται ςε διάδραςθ και ςυνεργαςία με αυτό, παρά τθν μεγάλθ χιλιομετρικι τουσ απόςταςθ. 

 Αναπτφςςει το Ψμιμα και διατθρεί ςχζςεισ με τθν τοπικι και περιφερειακι κοινωνία, κακϊσ και με τθν 
τοπικι, περιφερειακι ι/και εκνικι οικονομικι υποδομι;  

Ραι, και αυτό γίνεται μζςα από το κεςμό τθσ  κλινικισ και πρακτικισ άςκθςθσ αλλά και τθσ ςτιριξθσ του 
Υαραρτιματοσ από τθν τοπικι και περιφερειακι κοινωνία. 

 

 Υϊσ ςυμμετζχει το Ψμιμα ςτα μείηονα περιφερειακά, εκνικά και διεκνι ερευνθτικά και ακαδθμαϊκά 
δίκτυα; 

 

 Ψο Ψμιμα διοργανϊνει ι/και ςυμμετζχει ςτθ διοργάνωςθ πολιτιςτικϊν εκδθλϊςεων που απευκφνονται 
ςτο άμεςο κοινωνικό περιβάλλον; 

 Ψο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ ζχει να επιδείξει μια ςειρά ενεργειϊν οι οποίεσ το 
κακιζρωςαν ςτθν ςυνείδθςθ τθσ τοπικισ κοινωνίασ. 

Ενδεικτικά αναφζρονται τα εξισ: 

 Υζντε εκελοντικζσ αιμοδοςίεσ ςτο Διδυμότειχο 

 Εκελοντικι αιμοδοςία ςτθν Σρεςτιάδα 

 Δφο εκελοντικζσ αιμοδοςίεσ ςτθν Ξαβάλα 

 Δφο θμερίδεσ με ςφγχρονθ κεματολογία 

 Πία εκπαιδευτικι εκδρομι ςτθν Ξωνςταντινοφπολθ 

 Πία εκπαιδευτικι εκδρομι ςτθν Ανδριανοφπολθ. 

 Υλθκϊρα ενθμερωτικϊν εκδθλϊςεων επί επίκαιρων κεμάτων υγείασ από τουσ φοιτθτζσ, ςτα πλαίςια 
των εργαςτθριακϊν μακθμάτων ςε χϊρουσ του Διμου Διδυμοτείχου.  

 Χυμμετοχι ςε πολιτιςτικζσ εκδθλϊςεισ τθσ περιοχισ με το χορευτικό ςυγκρότθμα το οποίο 
αποτελείται από φοιτθτζσ. 

 Πνθμόνιο ςυνεργαςίασ με το 1ο Χχολικό Εργαςτθριακό Ξζντρο Αλεξανδροφπολθσ 

 Χυνεργαςία με τθν Υανεπιςτθμιακι ΩΦΟ Ξλινικι του Δ.Υ.Κ ςτο πρόγραμμα «Υρολθπτικόσ ζλεγχοσ για 
διερεφνθςθ τθσ αλλεργικισ ρινίτιδασ ςτον πλθκυςμό». 
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7. Στρατθγικι ακαδθμαϊκισ ανάπτυξθσ 

΢τθν ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να αναλφςει κριτικά και να αξιολογιςει τθν ποιότθτα τθσ ςτρατθγικισ 
ακαδθμαϊκισ ανάπτυξισ του.   
 

Θ απάντθςθ ςε κάκε μία από τισ ερωτιςεισ πρζπει, τουλάχιςτον, να περιλαμβάνει: 
α) Ποια, κατά τθ γνώμθ του Σμιματοσ, είναι τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά ςθμεία του Σμιματοσ ωσ προσ το 
αντίςτοιχο κριτιριο 
β) Ποιεσ ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικών ςθμείων και ενδεχόμενουσ  κινδφνουσ από τα αρνθτικά ςθμεία 
διακρίνει το Σμιμα ωσ προσ το αντίςτοιχο κριτιριο 
 

7.1 Ρϊσ κρίνετε τθ ςτρατθγικι ακαδθμαϊκισ ανάπτυξθσ του Τμιματοσ; 

 Υοια είναι θ ςυμμετοχι τθσ ακαδθμαϊκισ κοινότθτασ ςτθ διαμόρφωςθ και παρακολοφκθςθ τθσ 
υλοποίθςθσ, και ςτθ δθμοςιοποίθςθ των αποτελεςμάτων των αναπτυξιακϊν του ςτρατθγικϊν; 

Γίνεται ςυηιτθςθ μεταξφ των μελϊν ΔΕΥ ςτθ Γενικι Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, με ζδρα τθ 
Κεςςαλονίκθ,  όπου ανταλλάςςονται προτάςεισ.  
 

 Χυγκεντρϊνει και αξιοποιεί το Ψμιμα τα απαιτοφμενα για τον αποτελεςματικό ςχεδιαςμό τθσ 
ακαδθμαϊκισ ανάπτυξισ του ςτοιχεία και δείκτεσ; 

Δεν υπάρχει τυπικι διαδικαςία για τθ ςυγκζντρωςθ και αξιοποίθςθ ςτοιχείων και δεικτϊν για τον 
αποτελεςματικό ςχεδιαςμό τθσ ακαδθμαϊκισ ανάπτυξθσ του Ψμιματοσ.  
 

 Ψι προςπάκειεσ κάνει το Ψμιμα προκειμζνου να προςελκφςει μζλθ ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ 
υψθλοφ επιπζδου; 

 Ψο Ψμιμα Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ βρίςκεται ςε διαδικαςία για τθν προκιρυξθ δυο κζςεων ςτθ 
βακμίδα του Επίκουρου κακθγθτι με γνωςτικό αντικείμενο  «νοςθλευτικι».Από τθν ζνταξι του 
Υαραρτιματοσ ςτο Ψμιμα Ροςθλευτικισ του ΔΛΥΑΕ προκθρφςςονται κζςεισ προςωπικοφ επί ςφμβαςει, 
ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα νομοκεςία και προςλαμβάνει επιςτιμονεσ  υψθλοφ επιπζδου με πολφ 
αξιόλογα αποτελζςματα, κυρίωσ κατά τα τελευταία χρόνια. Ωςτόςο κα πρζπει να αναφερκεί ότι παρά τισ 
ςυνεχείσ προκθρφξεισ δεν καλφπτονται όλα τα προκθρυςςόμενα μακιματα. 

 
-Υϊσ ςυνδζεται ο προγραμματιςμόσ προςλιψεων και εξελίξεων μελϊν του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ με 
το ςχζδιο ακαδθμαϊκισ ανάπτυξθσ του Ψμιματοσ; Υόςουσ φοιτθτζσ ηθτάει τεκμθριωμζνα το Ψμιμα ανά 
ζτοσ; Υόςοι φοιτθτζσ τελικά ςπουδάηουν ανά ζτοσ και ποια είναι θ προζλευςι τουσ ανά τρόπο ειςαγωγισ 
(ειςαγωγικζσ εξετάςεισ, μετεγγραφζσ, ειδικζσ κατθγορίεσ, κλπ.); 

Για τον Υρογραμματιςμό λαμβάνονται υπόψθ οι ανάγκεσ του τμιματοσ όπωσ αυτζσ διαμορφϊνονται από τισ 
επιςτθμονικζσ εξελίξεισ ςτο τομζα τθσ Ροςθλευτικισ και προκθρφςςονται ανάλογα κζςεισ επί ςφμβαςει 
ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα νομοκεςία .  
Σι κζςεισ που προςφζρονται ςτισ Υανελλαδικζσ εξετάςεισ είναι 200 ζωσ 255 και οι φοιτθτζσ που εγγράφονται 
είναι από 217 ζωσ 256  τθν τελευταία πενταετία. 

 
-Ψι προςπάκειεσ κάνει το Ψμιμα προκειμζνου να προςελκφςει φοιτθτζσ υψθλοφ επιπζδου; 

 

7.2. Ρϊσ κρίνετε τθ διαδικαςία διαμόρφωςθσ ςτρατθγικισ ακαδθμαϊκισ ανάπτυξθσ του 
Τμιματοσ; 

 Ωπάρχει διαδικαςία διαμόρφωςθσ ςυγκεκριμζνου βραχυ-μεςοπρόκεςμου (λ.χ. 5ετοφσ) ςχεδίου 
ανάπτυξθσ; Υόςο αποτελεςματικι κρίνετε ότι είναι θ διαδικαςία αυτι; 

. ζε επηζηεκνληθέο εθδειώζεηο κε ζηόρν ηελ απόθηεζε λέσλ γλώζεσλ , αιιά θαη ηελ πξνβνιή ηνπ 

Σκήκαηνο. 

-Υρόςλθψθ μόνιμου  Διδακτικοφ Ερευνθτικοφ Υροςωπικοφ  
-Υρόςλθψθ Ε.Ψ.Υ  
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-Βελτίωςθ των κτθριακϊν και τεχνολογικϊν υποδομϊν  
-Βελτίωςθ των εκπαιδευτικϊν υποδομϊν με τθ βοικεια των εκάςτοτε διακζςιμων μζςων και 
πόρων (χρθματοδότθςθ του Λδρφματοσ, κοινοτικά πλαίςια ςτιριξθσ, κ.τ.λ.)  
-Αναβάκμιςθ του προγράμματοσ ςπουδϊν όποτε κρίνεται αναγκαίο. Θ αναβάκμιςθ του 
προγράμματοσ ςπουδϊν αποτελεί μια διαδικαςία που αυξάνει τθν ευελιξία του Ψμιματοσ ζτςι ϊςτε 
να κατευκφνει τθν εκπαίδευςθ των ςπουδαςτϊν προσ τισ πραγματικζσ ανάγκεσ τθσ αγοράσ 
εργαςίασ. 
-Χφνδεςθ με τθν παραγωγικι διαδικαςία. Χυγκεκριμζνα επενδφει ςτθν ανάπτυξθ ςυνεργαςιϊν με 
τουσ φορείσ που ςχετίηονται με το επάγγελμα (ςφλλογοι, ομοςπονδία κ.τ.λ.) και ςε επίπεδο 
προπτυχιακϊν ςπουδϊν (πρακτικι άςκθςθ) και ςε επίπεδο επαγγελματικισ αποκατάςταςθσ 
 Ωπάρχει διαδικαςία παρακολοφκθςθσ αυτοφ του ςχεδίου ανάπτυξθσ; Υόςο αποτελεςματικι κρίνετε ότι 

είναι; 
ΡΑΛ, πραγματοποείται με πολφ μεγάλεσ δυςκολίεσ από το Ψμιμα Ροςθλευτικισ, με ζδρα τθ Κεςςαλονίκθσ, ςτο 
οποίο ανικει το Υαράρτθμα Διδυμοτείχου. Θ Υρόεδροσ και θ Γενικι Χυνζλευςθ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ 
με ζδρα τθ Κεςςαλονίκθ, αςχολείται με κζματα ςτρατθγικισ ανάπτυξθσ του Υαραρτιματοσ, με τθ δθμιουργία 
ενόσ μθχανιςμοφ που κα λαμβάνει υπόψθ εκνικά και ευρωπαϊκά δεδομζνα και κα ςυμβάλλει ςτθν 
ακαδθμαϊκι ανάπτυξθ του Υαραρτιματοσ. Ξακϊσ και με τθ ςφνδεςθ του με ΞΥΥ φορείσ τθσ κοινότθτασ.  

Θ αποτελεςματικότθτα του όμωσ,  εξαρτάται και από τθν  κεντρικι πολιτικι χάραξθσ  του ΔΛΥΑΕ ςφμφωνα με 
τθν κείμενθ νομοκεςία 
 

 Ωπάρχει διαδικαςία δθμοςιοποίθςθσ αυτοφ του ςχεδίου ανάπτυξθσ και των αποτελεςμάτων του; 
ΡΑΛ. Ξακορίηεται όμωσ, από τισ διατάξεισ και τουσ κανόνεσ λειτουργίασ του ιδρφματοσ (ΔΛΥΑΕ) 
 

8. Διοικθτικζσ υπθρεςίεσ και υποδομζσ 

΢τθν ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να αναλφςει κριτικά και να αξιολογιςει τθν ποιότθτα των διοικθτικών 
υπθρεςιών και των υποδομών του 
 

Θ απάντθςθ ςε κάκε μία από τισ ερωτιςεισ πρζπει, τουλάχιςτον, να περιλαμβάνει: 
α) Ποια, κατά τθ γνώμθ του Σμιματοσ, είναι τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά ςθμεία του Σμιματοσ ωσ προσ το 
αντίςτοιχο κριτιριο 

β) Ποιεσ ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικών ςθμείων και ενδεχόμενουσ  κινδφνουσ από τα αρνθτικά ςθμεία 
διακρίνει το Σμιμα ωσ προσ το αντίςτοιχο κριτιριο 

8.1. Ρϊσ κρίνετε τθν αποτελεςματικότθτα των διοικθτικϊν και τεχνικϊν υπθρεςιϊν; 

 Υϊσ είναι ςτελεχωμζνθ και οργανωμζνθ θ Γραμματεία του Ψμιματοσ και των Ψομζων; 
Σι διοικθτικζσ ανάγκεσ του Ψμιματοσ καλφπτονται από τθ Γραμματεία που ςτελεχϊνεται με πζντε (5) άτομα 
μαηί με τθν Υροϊςταμζνθ τθσ. Είναι  αρμόδια για: 

-Διεξαγωγι Αλλθλογραφίασ 
-Ψιρθςθ πρωτοκόλλου, αρχείου και πρακτικϊν ςυνελεφςεων του Ψμιματοσ 
-Γραμματειακι - διοικθτικι υποςτιριξθ των Σργάνων του Ψμιματοσ.   

-Ενθμζρωςθ και υποςτιριξθ του εκπαιδευτικοφ και διοικθτικοφ προςωπικοφ.   
-Ξατάρτιςθ και τιρθςθ των μθτρϊων και των ατομικϊν φακζλων των φοιτθτϊν 
-Υαρακολοφκθςθ τθσ φοιτθτικισ τουσ κατάςταςθσ (καταχϊρθςθ βακμολογίασ κ.λ.π.)        
-Χοριγθςθ των τίτλων ςπουδϊν και των κάκε είδουσ πιςτοποιθτικϊν και βεβαιϊςεων 

-Εξυπθρζτθςθ φοιτθτϊν και πολιτϊν 
-Διαδικαςίεσ ζκδοςθσ  Ακαδθμαϊκισ Ψαυτότθτασ.   
-Διεκπεραίωςθ  διαδικαςιϊν ορκωμοςίασ των φοιτθτϊν 
-Ενθμζρωςθ του περιεχομζνου των πινάκων ανακοινϊςεων και τθσ ιςτοςελίδασ του Ψμιματοσ 
-Ψιρθςθ βιβλίων μθτρϊου ςπουδαςτϊν και πτυχιοφχων. 

-Χυνεργαςία με τθ Γραμματεία του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ, με τθν Γραμματεία τθσ Χ.Ε.Ω. κακϊσ 
και με τα Ψμιματα τθσ  Διοίκθςθσ του Λδρφματοσ για το ςυντονιςμό και τθν προϊκθςθ κεμάτων που άπτονται 
του Υαραρτιματοσ. 
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Θ Γραμματεία του Υαραρτιματοσ βρίςκεται ςε ςυνεχι επικοινωνία με τθν Υρόεδρο του Ψμιματοσ 
Ροςθλευτικισ, ζδρασ Κεςςαλονίκθσ, για τον προγραμματιςμό, ςυντονιςμό και διεκπαιρζωςθ των κζματων 
που αφοροφν το Υαράρτθμα. 

 

 Υόςο αποτελεςματικζσ κεωρείτε πωσ είναι οι παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ και το ωράριο λειτουργίασ τθσ 
Γραμματείασ του Ψμιματοσ και των Ψομζων για τθν εξυπθρζτθςθ των αναγκϊν του διδακτικοφ 
προςωπικοφ και των φοιτθτϊν; 

Θ Γραμματεία του Υαραρτιματοσ Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ παρζχει πολφ αποτελεςματικζσ 
υπθρεςίεσ, καλφπτοντασ όχι μόνο τα διοικθτικά κζματα αλλά και κζματα που προκφπτουν από τθν μθ 
ςτελζχωςθ του Υαραρτιματοσ με μόνιμο εκπαιδευτικό προςωπικό.  Οειτουργεί τισ εργάςιμεσ για το δθμόςιο 
τομζα ϊρεσ και θμζρεσ και για τθν εξυπθρζτθςθ των φοιτθτϊν κακθμερινά 10:03-12:30 (άτυπα όμωσ όλεσ τισ 
ϊρεσ λειτουργίασ τθσ) κακϊσ των διδαςκόντων αλλά και των πολιτϊν. 

 

 Υόςο αποτελεςματικι είναι θ ςυνεργαςία των διοικθτικϊν υπθρεςιϊν του Ψμιματοσ με εκείνεσ τθσ 
κεντρικισ διοίκθςθσ του Λδρφματοσ; Υόςο ικανοποιθτικι για τισ ανάγκεσ του Ψμιματοσ είναι  

(α) θ οργάνωςθ και το ωράριο λειτουργίασ τθσ Βιβλιοκικθσ; 
Ψο Υαράρτθμα βρίςκεται ςτο Διδυμότειχο, οπότε δεν είναι δυνατό να αναπτυχκεί ςυνεργαςία  με τισ 
βιβλιοκικεσ του ΔΛΥΑΕ. Σι φοιτθτζσ εξυπθρετοφνται από τθ βιβλιοκικθ του Υαραρτιματοσ,  με τθν ςτιριξθ 
τθσ Γραμματείασ. 

(β) των Ωπθρεςιϊν Υλθροφόρθςθσ; 

Ψο Ψμιμα ιδθ ζχει δθμιουργιςει και λειτουργεί τον ιςτότοπο του. 
 

 Υϊσ είναι ςτελεχωμζνα και πϊσ οργανϊνονται τα Εργαςτιρια ι/και τα Χπουδαςτιρια του Ψμιματοσ; 
Χτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου λειτουργοφν δφο εργαςτιρια τα οποία δεν είναι ςτελεχωμζνα αφοφ δεν υπάρχει 
μόνιμο  Διδακτικό Ερευνθτικό και Ψεχνικό Υροςωπικό αλλά χρθςιμοποιοφνται από τουσ διδάςκοντεσ για τθν 
πραγματοποίθςθ των ανάλογων μακθμάτων .. 
  

 Υόςο αποτελεςματικι κεωρείτε πωσ είναι θ λειτουργία τουσ;  

Θ λειτουργία των παραπάνω εργαςτθρίων δυςχεραίνεται λόγω του μεγάλου αρικμοφ φοιτθτϊν, τθσ ζλλειψθσ 
κτιριακισ  υποδομισ και  ςφγχρονου εξοπλιςμοφ.  
 

 Υϊσ υποςτθρίηονται οι υποδομζσ και υπθρεςίεσ πλθροφορικισ και τθλεπικοινωνιϊν του Ψμιματοσ; Υόςο 
αποτελεςματικζσ είναι; 

Σι υποδομζσ και υπθρεςίεσ πλθροφορικισ και τθλεπικοινωνιϊν του Ψμιματοσ υποςτθρίηονται από τισ 
υπθρεςίεσ του ΔΛΥΑΕ. Ψο Ψμιμα επίςθσ ιδιαίτερα μετά από τθν εγκατάςταςθ αςφρματου δικτφου (Wi-Fi) 
Επιτρζπει ςτουσ κακθγθτζσ και τουσ φοιτθτζσ να κάνουν χριςθ των τεχνολογιϊν που προςφζρονται από το 
Λδρυμα και να τισ αξιοποιοφν ανάλογα. 

8.2. Ρϊσ κρίνετε τισ υπθρεςίεσ φοιτθτικισ μζριμνασ; 

 Υϊσ εφαρμόηεται ο κεςμόσ του Χφμβουλου Ξακθγθτι; 

 Υόςο αποτελεςματικά υποςτθρίηεται θ πρόςβαςθ των μελϊν τθσ ακαδθμαϊκισ κοινότθτασ ςτθ χριςθ 
Ψεχνολογιϊν Υλθροφορικισ και Επικοινωνιϊν; 

Αρκετά αποτελεςματικά, αφοφ οι αίκουςεσ διδαςκαλίεσ διακζτουν Θ/Ω και projector, επίςθσ ςτθ Γραμματεία 
υπάρχουν διακζςιμα 2 φορθτοί υπολογιςτζσ για τθν εξυπθρζτθςθ των φοιτθτϊν και των διδαςκόντων. 
 

 Ωπάρχει υπθρεςία υποςτιριξθσ των εργαηόμενων φοιτθτϊν; Υόςο αποτελεςματικι είναι θ λειτουργία τθσ;  
Δεν υπάρχει κεςμοκετθμζνθ υπθρεςία ςτο τμιμα μασ, ωςτόςο γίνονται προςπάκειεσ τόςο από το διδακτικό 
όςο και από το διοικθτικό προςωπικό προκειμζνου να υπάρξει διευκόλυνςθ των εργαηόμενων φοιτθτϊν π.χ. 
οργανϊνουμε εργαςτιρια και ςε απογευματινζσ ϊρεσ ειδικά για τουσ εργαηόμενουσ. 

 

 Ωπάρχει υπθρεςία υποςτιριξθσ των περιςςότερο αδφναμων φοιτθτϊν και εκείνων που δεν 
ολοκλθρϊνουν εμπρόκεςμα τισ ςπουδζσ τουσ; Υόςο αποτελεςματικι είναι θ λειτουργία τθσ; 

Δεν υπάρχει τζτοια υπθρεςία ςτο τμιμα μασ.  
 

 Υαρζχονται υποτροφίεσ ςτουσ άριςτουσ φοιτθτζσ ι ςε ειδικζσ κατθγορίεσ φοιτθτϊν (πζραν των 
υποτροφιϊν του ΛΞΩ); 
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Ξατά καιροφσ παρζχονται υποτροφίεσ από ιδιωτικοφσ ι άλλουσ φορείσ οι ανακοινϊςεισ των οποίων 
αναρτϊνται ςτθν Λςτοςελίδα του Ψμιματοσ, για τθν άμεςθ ενθμζρωςθ των φοιτθτϊν. 

 

 Ωπάρχει ςυγκεκριμζνθ πολιτικι του Ψμιματοσ για τθν ομαλι ζνταξθ των νεοειςερχόμενων ςτο Ψμιμα 
φοιτθτϊν; Υόςο αποτελεςματικι είναι;  

 Υϊσ ςυμμετζχουν οι φοιτθτζσ ςτθ ηωι του Ψμιματοσ και του Λδρφματοσ γενικότερα; 
Χτθν αρχι κάκε ακαδθμαϊκοφ ζτουσ οργανϊνονται εκδθλϊςεισ υποδοχισ πρωτοετϊν φοιτθτϊν όπου γίνεται 
ενθμζρωςθ για κζματα που αφοροφν ςτισ ςπουδζσ τουσ από τον Υρόεδρο και τθ Γραμματζα του Ψμιματοσ. 

 

 Υϊσ υποςτθρίηονται ειδικά οι αλλοδαποί φοιτθτζσ που μετακινοφνται προσ το Ψμιμα; 

 

8.3. Ρϊσ κρίνετε τισ υποδομζσ πάςθσ φφςεωσ που χρθςιμοποιεί το Τμιμα; 

 Επάρκεια και ποιότθτα των τεκμθρίων τθσ βιβλιοκικθσ.  
Ψο Υαράρτθμα εχεί μια προςωρινι βιβλιοκικθ ςτθν οποία με τθν υποςτιριξθ τθσ Γραμματείασ 
εξυπθρετοφνται οι φοιτθτζσ. Επίςθσ οι φοιτθτζσ εξυπθρετοφνται και από τθν Ξεντρικι Βιβλιοκικθ του  ΔΛΥΑΕ. 
Λδιαίτερα χριςιμθ και ςθμαντικι είναι θ δυνατότθτα θλεκτρονικισ πρόςβαςθσ ςε εκδοτικοφσ οίκουσ μζςω τθσ 
Ξοινοπραξίασ Ακαδθμαϊκϊν Βιβλιοκθκϊν (HEALink) και τθσ Ωπθρεςίασ Υλθροφόρθςθσ και Διαδανειςμοφ τθσ 
Ξεντρικισ Βιβλιοκικθσ του ΔΛΥΑΕ  

 

 Επάρκεια και ποιότθτα κοινόχρθςτου τεχνικοφ εξοπλιςμοφ.  
Δεν υπάρχει ςφγχρονοσ εξοπλιςμόσ  

 Επάρκεια και ποιότθτα χϊρων και εξοπλιςμοφ ςπουδαςτθρίων.  

 

 Επάρκεια και ποιότθτα γραφείων διδαςκόντων. 
Ωπάρχει μόνο ζνα Γραφείο Υρζδρου ςτο Υαράρτθμα, το οποίο μπορεί να χρθςιμοποιθκεί από τουσ 
διδάςκοντεσ.  
 

 Επάρκεια και ποιότθτα χϊρων Γραμματείασ Ψμιματοσ και Ψομζων. 
Σι χϊροι τθσ Γραμματείασ είναι ανεπαρκείσ και θ ποιότθτά τουσ επιδζχεται ςθμαντικι βελτίωςθ. Θ 
προϊςταμζνθ τθσ Γραμματείασ του Ψμιματοσ, ενόψει του τεράςτιου φόρτου εργαςίασ τθσ με τα διοικθτικά 
κζματα αλλά και τθσ ευκφνθσ τθσ κζςθσ τθσ, κα ζπρεπε να ζχει δικό τθσ γραφείο για να εργάηεται 
απρόςκοπτα. 

 

 Επάρκεια και ποιότθτα χϊρων ςυνεδριάςεων. 
Δεν υπάρχει χϊροσ ςυνεδριάςεων. 

 

 Επάρκεια και ποιότθτα άλλων χϊρων (διδαςκαλεία, πειραματικά ςχολεία, μουςεία, αρχεία, αγροκτιματα, 
εκκεςιακοί χϊροι κλπ). 

Δεν υπάρχουν τζτοιοι χϊροι ςτο Υαράρτθμα Διδυμοτείχου του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ τθσ ΧΕΩ του ΔΛΥΑΕ. 

 

 Επάρκεια και ποιότθτα υποδομϊν ΑΠΕΑ. 
Ωπάρχει πρόςβαςθ μζςω ράμπασ  με ξεχωριςτι πόρτα μόνο ςτο ιςόγειο του κτθρίου.  

 

 Υϊσ εξαςφαλίηεται θ πρόςβαςθ των μελϊν τθσ ακαδθμαϊκισ κοινότθτασ ςε υποδομζσ και εξοπλιςμό του 
Λδρφματοσ;  

Ωπάρχουν δφο (2) διακζςιμοι φορθτοί Θ/Ω και φορθτόσ projector που φυλάςςονται ςτθ Γραμματεία. Λδιαίτερα 
μάλιςτα μετά από τθν εγκατάςταςθ αςφρματου δικτφου ςτο τμιμα (Wi-Fi), τόςο οι κακθγθτζσ, όςο και οι 
φοιτθτζσ μποροφν να κάνουν καλι χριςθ των τεχνολογιϊν που προςφζρονται από το ίδρυμα και να τισ 
αξιοποιιςουν ανάλογα. 

 

8.4. Ρϊσ κρίνετε τον βακμό αξιοποίθςθσ νζων τεχνολογιϊν από τισ διάφορεσ υπθρεςίεσ του 
Τμιματοσ (πλθν εκπαιδευτικοφ και ερευνθτικοφ ζργου); 

 Υοιεσ από τισ λειτουργίεσ του Ψμιματοσ υποςτθρίηονται από ΨΥΕ;  
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Σι υπθρεςίεσ Δικτφου του ΔΛΥΑΕ ςτιριηουν  τα Ψμθμάτα ςε ότι αφορά ςτθν θλεκτρονικι Επικοινωνία/ 
ενθμζρωςθ φοιτθτϊν/ΔΕΥ. Επίςθσ, λειτουργεί θ Θλεκτρονικι Γραμματεία (ςφςτθμα cardisoft), τόςο για τισ 
δθλϊςεισ των μακθμάτων των φοιτθτϊν, όςο και για τθν ενθμζρωςθ βακμολογιϊν του κάκε φοιτθτι.   

 

 Υοιεσ από αυτζσ και πόςο χρθςιμοποιοφνται από τισ διοικθτικζσ υπθρεςίεσ, τουσ φοιτθτζσ και το 
ακαδθμαϊκό προςωπικό του Ψμιματοσ; 

o Τπωσ προαναφζρκθκε θ Θλεκτρονικι Γραμματεία χρθςιμοποιείται από τθ Γραμματεία, θ οποία ζχει 
αναλάβει όλο το κομμάτι τθσ εξυπθρζτθςθσ (π.χ. ειςαγωγι των βακμολογιϊν, ζκδοςθσ πιςτοποιθτικϊν) 
και από τουσ φοιτθτζσ 

o Ψο τμιμα διακζτει  αυτόνομθ  ιςτοςελίδα  για το προπτυχιακό  Είναι αναρτθμζνα το Ωρολόγιο 
πρόγραμμα ςπουδϊν, ο οδθγόσ ςπουδϊν του τμιματοσ) κακϊσ και τα ζγγραφα  που χρθςιμοποιοφνται 
από φοιτθτζσ και διδάςκοντεσ για τθν εφρυκμθ λειτουργία του τμιματοσ.  

 Υόςα μζλθ του ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ του Ψμιματοσ διακζτουν ιςτοςελίδα ςτο διαδίκτυο;  
Ψα μζλθ του ζκτακτου εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ δεν διακζτουν ιςτοςελίδεσ  

 Υόςο ςυχνά ανανεϊνεται ο ιςτότοποσ του Ψμιματοσ ςτο διαδίκτυο; 
Υολφ ςυχνά, κακϊσ υπάρχουν ςυνεχϊσ νζεσ ανακοινϊςεισ και κζματα προσ ενθμζρωςθ των φοιτθτϊν και των 
διδαςκόντων. 

 

8.5. Ρϊσ κρίνετε τον βακμό διαφάνειασ και τθν αποτελεςματικότθτα ςτθ χριςθ υποδομϊν και 
εξοπλιςμοφ; 

 Γίνεται ορκολογικι χριςθ των διακζςιμων υποδομϊν του Ψμιματοσ; Υϊσ διαςφαλίηεται; 
Ραι, χρθςιμοποιείται για τισ ανάγκεσ εκπαίδευςτθσ των φοιτθτϊν αλλά δεν επαρκεί 

 

 Γίνεται ορκολογικι χριςθ του διακζςιμου εξοπλιςμοφ του Ψμιματοσ; Υϊσ διαςφαλίηεται; 
Ραι, χρθςιμοποιείται για τισ ανάγκεσ εκπαίδευςτθσ των φοιτθτϊν αλλά δεν επαρκεί 

8.6. Ρϊσ κρίνετε τον βακμό διαφάνειασ και τθν αποτελεςματικότθτα ςτθ διαχείριςθ οικονομικϊν 
πόρων; 

 Υροβλζπεται διαδικαςία ςφνταξθσ και εκτζλεςθσ προχπολογιςμοφ του Ψμιματοσ; Υόςο αποτελεςματικά 
εφαρμόηεται; 

Δεν προβλζπεται τζτοια διαδικαςία ςτο Ψμιμα. 
 

 Υροβλζπεται διαδικαςία κατανομισ πόρων; Υόςο αποτελεςματικά εφαρμόηεται; 
 

 Υροβλζπεται διαδικαςία απολογιςμοφ; Υόςο αποτελεςματικά εφαρμόηεται; 
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9. Συμπεράςματα 
΢τθν Ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να εντοπίςει τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά του ςθμεία, όπωσ αυτά 
ςυνάγονται από τισ προθγοφμενεσ ενότθτεσ και να αναγνωρίςει ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικών του 
ςθμείων και ενδεχόμενουσ κινδφνουσ που προκφπτουν από τα αρνθτικά του ςθμεία 

9.1.  Ροια, κατά τθν γνϊμθ ςασ, είναι τα κυριότερα κετικά και αρνθτικά ςθμεία του Τμιματοσ, 
όπωσ αυτά προκφπτουν μζςα από τθν Έκθεςη Εςωτερικήσ Αξιολόγηςησ; 

 
Ωσ προσ τθ λειτουργία του Ψμιματοσ, τα αρνθτικά ςθμεία που κυριαρχοφν και παραμζνουν ςτθν τρζχουςα 
περίοδο και είναι κακοριςτικισ ςθμαςίασ για τθ μελλοντικι ανάπτυξι του, είναι: 
-Ζλλειψθ μόνιμου  Διδακτικοφ Ερευνθτικοφ Υροςωπικοφ 
-Ελλείψεισ υποδομϊν με βάςθ το ςυνολικό αρικμό των φοιτθτϊν 
- Ωπερβολικά μεγάλοσ αρικμόσ ειςακτζων παρά τθν ζλλειψθ μόνιμων μελϊν ΔΕΥ 
-Πεγάλθ χιλιομετρικι απόςταςθ από το Ψμιμα Ροςθλευτικισ, ζδρασ Κεςςαλονίκθσ, ςτο οποίο ανικει το 
Υαράρτθμα Διδυμοτείχου 
-Υεριριςμζνοι χϊροι κλινικισ άςκθςθσ των φοιτθτϊν, θ οποία πραγματοποιείται κατά κφριο λόγω ςτο 
Υεριφερειακό Ροςοκομείο Διδυμοτείχου, δυναμικότθτασ 130 κλινϊν. 
-Υεριοριςμζνεσ δυνατότθτεσ για ζρευνα, λόγω των προχποκζςεων ςυμμετοχισ ςε ερευνθτικά 
προγράμματα και τθσ ζλλειψθσ πόρων  
-Υεριοριςμζνοι πόροι για φοιτθτικι μζριμνα.  
-Πεγάλοσ αρικμόσ φοιτθτϊν δεν ςυμμετζχει ενεργά ςτθν εκπαιδευτικι διαδικαςία  
-Αδφνατθ ςυνεργαςία με ερευνθτικά κζντρα του εςωτερικοφ και του εξωτερικοφ και περιοριςμζνθ 
κινθτικότθτα των Φοιτθτϊν 
- Απαρχαιομζνο ΥΥΧ  
Εφόςον ικανοποιθκοφν οι προτεραιότθτεσ του Υαραρτιματοσ κα βελτιωκεί  θ ποιότθτα και θ 
αποτελεςματικότθτα του παραγόμενου ζργου.  
Υαρόλα αυτά ζχει διαςφαλιςτεί θ λειτουργία του Υαρτιματοσ χάρθ ςτισ φιλότιμεσ προςπάκειεσ τόςο τθσ 
Υροζδρου όςο και των μελϊν ΔΕΥ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ, ζδρασ Κεςςαλονίκθσ, όςο και του ζκτακτου 
εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ, όςο και τθσ Γραμματείασ.  
Χχετικά με  τα κετικά ςτοιχεία του τμιματοσ, αυτά αφοροφν: 
- Ψο  Ρζο Υρόγραμμα Χπουδϊν του Ψμιματοσ μετά τθν ζνταξθ του ςτο ΔΛΥΑΕ. Ψο Ρζο πρόγραμμα ςπουδϊν, 
με ζνταξθ  μακθμάτων  με νζα  νοςθλευτικά αντικείμενα, ςτο πλαίςιο τθσ λειτουργίασ του τμιματοσ ωσ 
Υανεπιςτθμιακό τμιμα του ΔΛΥΑΕ ανταποκρινόμενο πλιρωσ ςτισ ανάγκεσ εκπαίδευςθσ ενόσ ςφγχρονου 
πολυδφναμου νοςθλευτι που  ανταποκρίνεται με απόλυτθ επιτυχία ςτο ςφγχρονο πολυπολιτιςμικό 
περιβάλλον. 
-Ψο  Ζκτακτο Εκπαιδευτικό και  Διοικθτικό προςωπικό με βάςθ τον αρικμό του που καταβάλλει ςθμαντικζσ 
προςπάκειεσ να ανταποκρικεί ςτο ζργο του, πολλζσ φορζσ ςε δφςκολεσ και ελλειμματικζσ ςυνκικεσ.  
-Σι επαγγελματικζσ δυνατότθτεσ και ευκαιρίεσ  των πτυχιοφχων, που ςε αρκετζσ  περιπτϊςεισ εντάςςονται 
ςχετικά ζγκαιρα ςτθν αγορά εργαςίασ  
-Θ ςταδιακι βελτίωςθ τθσ ςυμμετοχισ των φοιτθτϊν ςτο εκπαιδευτικό ζργο και τθσ βακμολογικισ επίδοςισ 
τουσ  
-Ψο επίπεδο οργάνωςθσ των λειτουργιϊν του Ψμιματοσ, που εξαςφαλίηει τθν  αρμονικι και απρόςκοπτθ 
λειτουργία του. 

9.2. Διακρίνετε ευκαιρίεσ αξιοποίθςθσ των κετικϊν ςθμείων και ενδεχόμενουσ  κινδφνουσ 
από τα αρνθτικά ςθμεία; 

Αξιοποίθςθ των κετικϊν ςθμείων: 
o Υεραιτζρω ιςχυροποίθςθ του καλοφ επιπζδου του Υρογράμματοσ Χπουδϊν, με ςυχνι αναμόρφωςι 

του και ενεργοποίθςθ τθσ μελλοντικισ διεκνοφσ διάςταςισ του. 
o Σι αρκετά ανεπτυγμζνεσ ςχζςεισ με κοινωνικοφσ/πολιτιςτικοφσ/παραγωγικοφσ φορείσ μποροφν να 

επεκτακοφν και να ενδυναμωκοφν, ϊςτε να υπάρξει αμεςότερθ ςφνδεςθ των ςπουδϊν με τισ 
υπθρεςίεσ υγείασ. 

o Θ διαδικαςία τθσ αξιολόγθςθσ δίνει μια καλι ευκαιρία και μπορεί να κζςει τισ βάςεισ για το ςχεδιαςμό 
και τθν υλοποίθςθ των ςτρατθγικϊν και των πρακτικϊν εκείνων που κα οδθγιςουν ςτθν ανάπτυξθ και 
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βελτίωςθ του Ψμιματοσ. 
 
Σι κίνδυνοι που απορρζουν από τα αρνθτικά ςτοιχεία είναι θ ενδεχόμενθ  ςταςιμότθτα (ςε προςωπικό και 
πόρουσ) και θ μθ ολοκλιρωςθ των ακαδθμαϊκϊν χαρακτθριςτικϊν του Ψμιματοσ (κεςμικό πλαίςιο), 
δθλαδι θ αδυναμία διαμόρφωςθσ ιςχυρισ εικόνασ και ωσ εκ  τοφτου αντίςτοιχθσ ελκυςτικότθτασ για τουσ 
φοιτθτζσ. Επιπλζον, υπάρχει ςοβαρόσ κίνδυνοσ για τθ ςυνζχιςει τθσ λειτουργίασ του κακϊσ τα προβλιματα 
ςτθν εκπαιδευτικι διαδικαςία ςυνεχϊσ διογκϊνονται  τόςο ςε κεωρθτικό επίπεδο όςο και ςε εργαςτθριακό 
και κλινικό. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. Σχζδια βελτίωςθσ 

΢τθν Ενότθτα αυτι το Σμιμα καλείται να καταρτίςει ςχζδιο δράςθσ για τθν άρςθ των αρνθτικών ςθμείων και 
τθν ενίςχυςθ των κετικών του, κακορίηοντασ  προτεραιότθτεσ με βάςθ τισ δυνατότθτζσ του.  
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10.1. Ρεριγράψτε το βραχυπρόκεςμο ςχζδιο δράςθσ από το Τμιμα για τθν άρςθ των 
αρνθτικϊν και τθν ενίςχυςθ των κετικϊν ςθμείων.  

Ενζργειεσ για τθν άνοδο του επιςτθμονικοφ και κοινωνικοφ κφρουσ του Ψμιματοσ όπωσ: 
 Χτόχοσ θ αξιολόγθςθ του Υ.Χ.  
 Υρόςλθψθ μόνιμου  Διδακτικοφ Ερευνθτικοφ Υροςωπικοφ 
 Σργάνωςθ θμερίδων για τθν ενθμζρωςθ των μακθτϊν των Ουκείων και των κακθγθτϊν του 

Επαγγελματικοφ προςανατολιςμοφ για το πρόγραμμα ςπουδϊν του και τισ επαγγελματικζσ προοπτικζσ 
των πτυχιοφχων νοςθλευτϊν. 

 Βελτίωςθ των κτιριακϊν εγκαταςτάςεων και του εξοπλιςμοφ του Υαραρτιματοσ 
 Διαρκισ ενθμζρωςθ τθσ ιςτοςελίδασ του Υαρτιματοσ και ςυνεχισ ενίςχυςθ φοιτθτϊν και διδαςκόντων 

ςτθ χριςθ των υπθρεςιϊν του e-class’ 
 

 

10.2. Ρεριγράψτε το μεςοπρόκεςμο ςχζδιο δράςθσ από το Τμιμα για τθν άρςθ των αρνθτικϊν 
και τθν ενίςχυςθ των κετικϊν ςθμείων.  

Βραχυπρόκεςμό και μεςοπρόκεςμο ςχζδιο ταυτίηονται. Τςο το Ψμιμα δε διακζτει μόνιμα μζλθ ΔΕΥ για τθν 
υλοποίθςθ τθσ εκπαιδευτικισ διαδικαςίασ όλα τα υπόλοιπα ςχζδια οι προτάςεισ δεν μποροφν να 
προχωριςουν. Ψα μζλθ ΔΕΥ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ Κεςςαλονίκθσ ζχοντασ ςαν  ςτόχο  τθν ενίςχυςθ 
του κφρουσ του Ψμιματοσ Ροςθλευτικισ  Κεςςαλονίκθσ δεν μποροφν να αφοςιωκοφν μόνο ςτα του 
Υαραρτιματοσ. Πζςα από τισ προςπάκειεσ τουσ για το οικείο Ψμιμα προςπακοφν να βελτιϊςουν και τθν 
κατάςταςθ ςτο Υαράρρτθμα ι να προβάλουν και το Υαράρτθμα 
Ενζργειεσ για τθν άνοδο του επιςτθμονικοφ και  κοινωνικοφ κφρουσ του Ψμιματοσ όπωσ: 
 Πεγαλφτερθ κινθτικότθτα κακθγθτϊν και φοιτθτϊν ςε ιδρφματα του εξωτερικοφ και μεγαλφτερθ 

ςυμμετοχι τουσ ςε εκνικά και διεκνι ςυνζδρια.  
 Σργάνωςθ θμερίδων και ςυνεδρίων ςτα οποία κα προβάλλεται το ζργο του Ψμιματοσ και κα 

γνωςτοποιοφνται οι πρόςφατεσ εξελίξεισ ςτθν επιςτιμθ τθσ Ροςθλευτικισ και το επάγγελμα του 
Ροςθλευτι, κακϊσ και καλφτερθ ςυνεργαςία μελϊν Δ.Ε.Υ. και Ξ.Υ.Υ φορζων. 

 Ανάπτυξθ νζων εργαςτθρίων (διαςφάλιςθσ ποιότθτασ) 
 Χυνεργαςία με μεγάλεσ νοςοκομειακζσ μονάδεσ  κα  άλλεσ δομζσ παροχισ υπθρεςιϊν υγείασ για τθν 

άρτια εκπάιδευςθ των φοιτθτϊν ςφμφωνα με τα νομοκετθμζνα από τθν πολιτεία πρότυπα και τουσ 
επιςτθμονικοφσ φορείσ 

. 
10.3. Διατυπϊςτε προτάςεισ προσ δράςθ από τθ Διοίκθςθ του Ιδρφματοσ. 

Ενζργειεσ για τθν άνοδο του επιςτθμονικοφ και  κοινωνικοφ κφρουσ του Ψμιματοσ όπωσ: 
 Κεωροφμε ότι θ διοίκθςθ του ΔΛΥΑΕ ζχει πράξει τα δζοντα για τθν ςτιριξθ του Υαραρτιματοσ και ζχει 

διατυπϊςει τθ βοφλθςθ τθσ για τθν μετακίνθςθ του ςτο Δθμοκρίτειο Υανεπιςτιμιο. 
 

10.4. Διατυπϊςτε προτάςεισ προσ δράςθ από τθν Ρολιτεία. 

 Θ μόνθ βιϊςιμθ λφςθ για το Υαράρτθμα Ροςθλευτικισ ςτο Διδυμότειχο είναι θ ζνταξθ του ςτο  
Δθμοκρίτειο Υανεπιςτιμιο 

  Αυξθμζνθ κατανομι κζςεων μελϊν ΔΕΥ για το Ψμιμα για μια τουλάχιςτον 3τία  ϊςτε να μπορζςει να  
λειτουργιςει  

 Υαροχι κινιτρων ςε νζουσ επιςτιμονεσ για τθν ζνταξθ τουσ ςτο Ψμιμα 
 Σι φοιτθτζσ του Υρϊθν ΨΕΛ κα πρζπει να λθφκεί μζριμνα να μετακινθκοφν με κατ’ εξαίρεςθ  

μεταγγραφζσ ςε όλα τα Ψμιματα Ροςθλευτικισ ϊςτε να μπορζςουν να ολοκλθρϊςουν τισ ςπουδζσ 
τουσ  
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11. Ρίνακεσ 
 
Οι πίνακεσ που ακολουκοφν παρατίκενται ςε οριηόντια διάταξθ ςελίδασ. 
 
 

(Σο υπόλοιπο τθσ ςελίδασ είναι εςκεμμζνα κενό) 
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ΕΡΙΤΟΜΘ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ  
ΤΟΥ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΟΥ ΤΜΘΜΑΤΟΣ 

 
 

ΙΔ΢ΥΜΑ: ΔΙΕΘΝΕΣ ΡΑΝΕΡΙΣΤΘΜΙΟ ΤΘΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
ΤΜΘΜΑ : ΡΑ΢Α΢ΤΘΜΑ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ ΤΜΘΜΑΤΟΣ ΝΟΣΘΛΕΥΤΙΚΘΣ  
Αρικμόσ προςφερόμενων κατευκφνςεων: 1 
Αρικμόσ μεταπτυχιακϊν προγραμμάτων: 0  

Σχετικόσ 
πίνακασ 

Ακαδημαϊκό ζτοσ Τρζχον ζτοσ 
(Τ)* 

 Τ-1 Τ-2 Τ-3 Τ-4 Τ-5 

# 1 Χυνολικόσ αρικμόσ 
μελϊν ΔΕΥ 

28 48 47 40 29 32 

# 1 Οοιπό προςωπικό       

# 2 Χυνολικόσ αρικμόσ 
προπτυχιακϊν 
φοιτθτϊν ςε 
κανονικά ζτθ 
φοίτθςθσ (ν Χ 2) 

405 457 433 419 437 449 

# 3 Υροςφερόμενεσ 
από το Ψμιμα 
κζςεισ  ςτισ 
πανελλαδικζσ 

255 230 230 220 200 200 

# 3 Χυνολικόσ αρικμόσ 
εςειςερχομζνων 
φοιτθτϊν 

256 232 261 227 230 217 

# 7 Αρικμόσ αποφοίτων 23 35 85 99 79 54 

# 6 Π.Σ. βακμοφ 
πτυχίου 

7,69 7,68 7,66 7,5 7,49 7,6 

# 4 Υροςφερόμενεσ 
από το Ψμιμα 
Κζςεισ ΥΠΧ 

      

# 4 Αρικμόσ αιτιςεων 
για ΥΠΧ 

      

# 12.1 Χυνολικόσ αρικμόσ 
μακθμάτων για τθν 
απόκτθςθ πτυχίου 

45 

 ΠΑΚΘΠΑΨΑ 
+ΥΨΩΧΛΑΞΘ 

ΕΦΓΑΧΛΑ 
+ΥΦΑΞΨΛΞΘ 

ΑΧΞΘΧΘ  
(ΧΩΡΣΟΣ 47)  

45 

ΠΑΚΘΠΑΨΑ+
ΥΨΩΧΛΑΞΘ 
ΕΦΓΑΧΛΑ 

+ΥΦΑΞΨΛΞΘ 
ΑΧΞΘΧΘ  

(ΧΩΡΣΟΣ 47) 

45  

ΠΑΚΘΠΑΨΑ+
ΥΨΩΧΛΑΞΘ 
ΕΦΓΑΧΛΑ 

+ΥΦΑΞΨΛΞΘ 
ΑΧΞΘΧΘ  

(ΧΩΡΣΟΣ 47) 

45  

ΠΑΚΘΠΑΨΑ+
ΥΨΩΧΛΑΞΘ 
ΕΦΓΑΧΛΑ 

+ΥΦΑΞΨΛΞΘ 
ΑΧΞΘΧΘ  

(ΧΩΡΣΟΣ 47) 

45  

ΠΑΚΘΠΑΨΑ+
ΥΨΩΧΛΑΞΘ 
ΕΦΓΑΧΛΑ 

+ΥΦΑΞΨΛΞΘ 
ΑΧΞΘΧΘ  

(ΧΩΡΣΟΣ 47) 

45  

ΠΑΚΘΠΑΨΑ+
ΥΨΩΧΛΑΞΘ 
ΕΦΓΑΧΛΑ 

+ΥΦΑΞΨΛΞΘ 
ΑΧΞΘΧΘ  

(ΧΩΡΣΟΣ 47) 

# 12.1 Χφνολο 
υποχρεωτικϊν 

38 38 38 38 38 38 
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μακθμάτων (Ω) 

# 12.1 Χυνολικόσ αρικμόσ 
προςφερόμενων 
μακθμάτων 
επιλογισ 

11 (ΑΥΣ ΨΑ 
ΣΥΣΛΑ ΨΑ 7 
ΥΦΕΥΕΛ ΡΑ 

ΕΥΛΟΕΓΣΩΡ) 

11 (ΑΥΣ ΨΑ 
ΣΥΣΛΑ ΨΑ 7 
ΥΦΕΥΕΛ ΡΑ 

ΕΥΛΟΕΓΣΩΡ) 

11 (ΑΥΣ ΨΑ 
ΣΥΣΛΑ ΨΑ 7 
ΥΦΕΥΕΛ ΡΑ 

ΕΥΛΟΕΓΣΩΡ) 

11 (ΑΥΣ ΨΑ 
ΣΥΣΛΑ ΨΑ 7 
ΥΦΕΥΕΛ ΡΑ 

ΕΥΛΟΕΓΣΩΡ) 

11 (ΑΥΣ ΨΑ 
ΣΥΣΛΑ ΨΑ 7 
ΥΦΕΥΕΛ ΡΑ 

ΕΥΛΟΕΓΣΩΡ) 

11 (ΑΥΣ ΨΑ 
ΣΥΣΛΑ ΨΑ 7 
ΥΦΕΥΕΛ ΡΑ 

ΕΥΛΟΕΓΣΩΡ) 

# 15 Χυνολικόσ αρικμόσ 
δθμοςιεφςεων ΔΕΥ 

      

# 16 Αναγνϊριςθ 
ερευνθτικοφ ζργου 
(ςφνολο) 

      

# 17 Διεκνείσ 
ςυμμετοχζσ 

      

 
* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
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Ρίνακασ 1.   Εξζλιξθ του προςωπικοφ του Τμιματοσ 
 

  Τρζχον ζτοσ* Ρροθγ. Ζτοσ Τρζχον ζτοσ – 2 Τρζχον ζτοσ – 3 Τρζχον ζτοσ – 4 Τρζχον ζτοσ - 5 

  Α Θ Α Θ Α Θ Α Θ Α Θ Α Θ 

Κακθγθτζσ Σφνολο             

 Από εξζλιξθ             

 Ρζεσ προςλιψεισ             

 Χυνταξιοδοτιςεισ             

 Υαραιτιςεισ             

Αναπλθρωτζσ Κακθγθτζσ Σφνολο             

 Από εξζλιξθ             

 Ρζεσ προςλιψεισ             

 Χυνταξιοδοτιςεισ             

 Υαραιτιςεισ             

Επίκουροι Κακθγθτζσ Σφνολο             

 Από εξζλιξθ             

 Ρζεσ προςλιψεισ             

 Χυνταξιοδοτιςεισ             

 Υαραιτιςεισ             

Λζκτορεσ Σφνολο             

 Ρζεσ προςλιψεισ             

 Χυνταξιοδοτιςεισ             

 Υαραιτιςεισ             

Μζλθ ΕΕΔΙΡ Σφνολο             

Διδάςκοντεσ επί ςυμβάςει** Σφνολο 12 16 22 26 26 21 19 21 18 11 16 16 

Τεχνικό προςωπικό 
εργαςτθρίων 

Σφνολο              

Διοικθτικό προςωπικό Σφνολο 1 4 1 4 1 3 1 2 1 2 0 2 

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

** Αναφζρεται ςε αρικμό ςυμβάςεων – όχι διδαςκόντων (π.χ. αν ζνασ διδάςκων ζχει δφο ςυμβάςεισ, χειμερινι και 
εαρινι, τότε μετρϊνται δφο ςυμβάςεισ). 

Α: Άρρενεσ, Κ: Κιλεισ 
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Ρίνακασ 2.   Εξζλιξθ του ςυνόλου των εγγεγραμμζνων φοιτθτϊν του Τμιματοσ ςε όλα τα ζτθ 
ςπουδϊν 
 

 Τρζχονζτοσ* Ρροθγ. ζτοσ Τρζχονζτοσ – 2 Τρζχονζτοσ – 3 Τρζχονζτοσ – 4 Τρζχονζτοσ  - 5 

Υροπτυχιακοί 548 480 448 429 439 449 

Πεταπτυχιακοί (ΠΔΕ)       

Διδακτορικοί       

 
 

Ρίνακασ 3. Εξζλιξθ του αρικμοφ των νζο-ειςερχομζνων προπτυχιακϊν φοιτθτϊν του Τμιματοσ 
 

Ειςαχκζντεσ με: Τρζχονζτοσ* Ρροθγ. ζτοσ Τρζχονζτοσ – 2 Τρζχονζτοσ – 3 Τρζχονζτοσ – 4 Τρζχονζτοσ  - 5 

Ειςαγωγικζσ εξετάςεισ 256 232 261 227 230 217 

Πετεγγραφζσ (ειςροζσ προσ το 
Ψμιμα) 

1 1 3 2 4 4 

Πετεγγραφζσ (εκροζσ προσ άλλα 
Ψμιματα)** 

95 126 115 110 78 115 

Ξατατακτιριεσ εξετάςεισ 

(Υτυχιοφχοι ΑΕΛ/ΨΕΛ) 

      

Άλλεσ κατθγορίεσ 5 3 2 3 2 3 

Σφνολο
**

 262 236 266 232 236 224 

Αλλοδαποί φοιτθτζσ 

(εκτόσ προγραμμάτων 
ανταλλαγών) 

0 0 18 14 20 2 

 
* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
** Υροςοχι: ο αρικμόσ των εκροϊν πρζπει να αφαιρεκεί κατά τον υπολογιςμό του Χυνόλου. 

Ρίνακασ 4. Εξζλιξθ του αρικμοφ των κζςεων και των αποφοίτων του Ρρογράμματοσ 
Μεταπτυχιακϊν Σπουδϊν (ΡΜΣ)* 
 
Τίτλοσ ΡΜΣ:   «………………………………………………………………………..» Κανονικι διάρκεια ςπουδϊν (μινεσ): 
.................. 

 

 Τρζχον ζτοσ** Ρροθγ. ζτοσ Τρζχον ζτοσ – 2 Τρζχον ζτοσ – 3 Τρζχον ζτοσ – 4 Τρζχον ζτοσ  - 5 

Χυνολικόσ αρικμόσ Αιτιςεων (α+β)       

 (α) Υτυχιοφχοι του Ψμιματοσ       

(β) Υτυχιοφχοι άλλων Ψμθμάτων       

Χυνολικόσ αρικμόσ προςφερόμενων 
κζςεων  

      

Χυνολικόσ αρικμόσ εγγραφζντων        

Χυνολικόσ αρικμόσ αποφοιτθςάντων      -  
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Αλλοδαποί φοιτθτζσ 

(εκτόσ προγραμμάτων ανταλλαγών) 

      

 
* Χε περίπτωςθ περιςςοτζρων του ενόσ ΥΠΧ ςυμπλθρϊνεται ζνασ πίνακασ για κάκε ΥΠΧ. 
** Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
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Ρίνακασ 5. Εξζλιξθ του αρικμοφ των κζςεων και των αποφοίτων* του Ρρογράμματοσ 
Διδακτορικϊν Σπουδϊν 
 

 

 
Τρζχον ζτοσ** Ρροθγ. ζτοσ Τρζχον ζτοσ – 2 

Τρζχον ζτοσ – 
3 

Τρζχον ζτοσ – 
4 

Τρζχον ζτοσ  - 5 

Χυνολικόσ αρικμόσ Αιτιςεων (α+β)       

 (α) Υτυχιοφχοι του Ψμιματοσ       

(β) Υτυχιοφχοι άλλων Ψμθμάτων       

Χυνολικόσ αρικμόσ προςφερόμενων 
κζςεων 

      

Χυνολικόσ αρικμόσ εγγραφζντων 
υποψθφίων 

      

Απόφοιτοι       

Πζςθ διάρκεια ςπουδϊν αποφοίτων       

 
*  Απόφοιτοι = Αρικμόσ Διδακτόρων που ανακθρφχκθκαν ςτο ζτοσ που αφορά θ ςτιλθ. 

** Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
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Ρίνακασ 6. Κατανομι βακμολογίασ και μζςοσ βακμόσ πτυχίου των αποφοίτων του 
Ρρογράμματοσ Ρροπτυχιακϊν Σπουδϊν 

 
Συνολικόσ 
αρικμόσ 

αποφοιτθςάντων 

Κατανομι Βακμϊν (αρικμόσ φοιτθτϊν και %  

επί του ςυνόλου των αποφοιτθςάντων) Μζςοσ όροσ Βαθμολογίασ  
(ςτο ςφνολο των αποφοίτων) Ζτοσ Αποφοίτθςθσ 5.0-5.9 6.0-6.9 7.0-8.4 8.5-10.0 

Ψρζχονζτοσ - 5 54 - 11,11% 81,48% 7,41% 7,6 

Ψρζχονζτοσ – 4 79 - 21,52% 74,68% 3,80% 7,49 

Ψρζχονζτοσ – 3 99 - 20,20% 73,74% 6,06% 7,5 

Ψρζχονζτοσ - 2 85 - 14,12% 75,29% 10,59% 7,66 

Υροθγ. ζτοσ 35 - 5,71% 82,86% 11,43% 7,68 

Ψρζχονζτοσ* 23 - 8,70% 86,96% 4,35% 7,69 

΢φνολο 375  15,73% 77,07% 7,20% 7,6 

 

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
 
Επεξθγιςθ: Χθμειϊςτε ςε κάκε ςτιλθ τον αρικμό των φοιτθτϊν που ζλαβαν τθν αντίςτοιχθ βακμολογία και το 
ποςοςτό που αυτοί εκπροςωποφν επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των αποφοιτθςάντων το ςυγκεκριμζνο ζτοσ *π.χ. 26 
(=15%)]. 
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Ρίνακασ 7. Εξζλιξθ του αρικμοφ των αποφοίτων του Ρρογράμματοσ Ρροπτυχιακϊν Σπουδϊν και 
διάρκεια ςπουδϊν 
΢τον πίνακα αυτόν κα αποτυπωκοφν τα εξελικτικά ςτοιχεία 7 ςυνολικά ετών: του ζτουσ ςτο οποίο 
αναφζρεται θ Ζκκεςθ Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ και των 6 προθγοφμενων ετών. Προςαρμόςτε τισ χρονολογίεσ 
ανάλογα. 

 Α π ο φ ο ι τ ι ς α ν τ ε σ  

Δ ι ά ρ κ ε ι α  Σ π ο υ δ ϊ ν  ( ς ε  ζ τ θ )  

   

  

 

Ζτοσαποφοίτθςθσ Ξ
14

 Ξ+1 Ξ+2 Ξ+3 Ξ+4 Ξ+5 Ξ+6 

 
K+6 και πλζον 

Δενζχουν 
αποφοιτιςει 

(κακυςτεροφντεσ) 

 

΢φνολο 

Ψρζχονζτοσ – 6 2 38 8 1 0 0 0 0 2 49 

Ψρζχονζτοσ – 5 4 36 8 6 0 0 0 0 6 54 

Ψρζχονζτοσ – 4 0 56 18 4 1 0 0 0 6 79 

Ψρζχονζτοσ – 3 9 50 28 4 4 4 0 0 12 99 

Ψρζχονζτοσ – 2 5 48 24 4 3 1 0 0 8 85 

Υροθγ. ζτοσ 1 13 14 5 1 0 0 1 7 35 

Ψρζχονζτοσ* 0 11 3 5 2 0 2 0 9 23 

 

*Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

 
 
 

  

                                                 
14

Όπνπ Κ = Καλνληθή δηάξθεηα ζπνπδώλ (ζε έηε) ζην Σκήκα  (π.ρ. αλ ε θαλνληθή δηάξθεηα ζπνπδώλ 

είλαη 4 έηε, ηόηε Κ=4 έηε, Κ+1=5 έηε, Κ+2=6 έηε,..., Κ+6=10 έηε). 
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Ρίνακασ 8. Επαγγελματικι ζνταξθ των αποφοίτων του Ρρογράμματοσ Ρροπτυχιακϊν 
Σπουδϊν 

 

 

Συνολικόσ αρικμόσ 
αποφοιτθςάντων 

Χρονικό διάςτθμα επαγγελματικισ ζνταξθσ μετά τθν 
αποφοίτθςθ (ςε μινεσ)** 

Ζτοσ Αποφοίτθςθσ 
6 12 24 

Πθενταχκζντεσ – 
ςυνζχεια 
ςπουδϊν 

Ψρζχονζτοσ – 5 54     

Ψρζχονζτοσ – 4 79     

Ψρζχονζτοσ – 3 99     

Ψρζχονζτοσ – 2 85     

Υροθγ. ζτοσ 35     

Ψρζχονζτοσ* 23     

΢φνολο 375     

  

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

** Σι ςτιλεσ ςυμπλθρϊνονται με το πλικοσ των αποφοίτων του Υροπτυχιακοφ Υρογράμματοσ Χπουδϊν, των 
οποίων θ επαγγελματικι ζνταξθ πραγματοποιικθκε εντόσ του αντίςτοιχου χρονικοφ διαςτιματοσ μετά τθν 
αποφοίτθςι τουσ. 

 

 

 
  



 

 

65 

65 

 

Ρίνακασ 9. Συμμετοχι ςε  Διαπανεπιςτθμιακά ι Διατμθματικά  Ρρογράμματα Ρροπτυχιακϊν 
Σπουδϊν 
 

  
Τρζχον ζτοσ* 

Ρροθγ. 
ζτοσ 

Τρζχον ζτοσ – 2 Τρζχον ζτοσ – 3 Τρζχον ζτοσ – 4 Τρζχον ζτοσ– 5 
Σφνολο 

Φοιτθτζσ του Ψμιματοσ που 
φοίτθςαν ςε άλλο Α.Ε.Λ. ι ςε άλλο 
Ψμιμα (Ρρακτικι Άςκθςθ ςε 
Νοςοκομείο με Erasmus). 

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα 

 1 Erasmus 
Γερμανία 

 2 

Erasmus 
Κφπροσ 

1 

 Erasmus 
Γερμανία 

 

 4 

Επιςκζπτεσ φοιτθτζσ άλλων Α.Ε.Λ. ι 
Ψμθμάτων ςτο Ψμιμα  

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα        

Πζλθ ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ 
του Ψμιματοσ που δίδαξαν ςε άλλο 
Α.Ε.Λ. ι ςε άλλο Ψμιμα 

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα        

Πζλθ ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ 
άλλων Α.Ε.Λ. ι Ψμθμάτων που 
δίδαξαν ςτο Ψμιμα 

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα        

Σφνολο   1  2 1   

 

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

** Ευρωπαϊκά προγράμματα ανταλλαγϊν. 
 

Ρίνακασ 10. Επαγγελματικι ζνταξθ των αποφοίτων των Ρρογραμμάτων Μεταπτυχιακϊν 
Σπουδϊν 

 

 

Συνολικόσ αρικμόσ 
αποφοιτθςάντων 

ΡΜΣ 

Χρονικό διάςτθμα επαγγελματικισ ζνταξθσ μετά τθν 
αποφοίτθςθ (ςε μινεσ)** 

Ζτοσ Αποφοίτθςθσ 
6 12 24 

Πθ ενταχκζντεσ – 
ςυνζχεια 
ςπουδϊν 

Ψρζχον ζτοσ - 5      

Ψρζχον ζτοσ – 4      

Ψρζχον ζτοσ – 3      

Ψρζχον ζτοσ - 2      

Υροθγ. ζτοσ      
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Ψρζχον ζτοσ*      

΢φνολο      

 
* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 

Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
** Σι ςτιλεσ ςυμπλθρϊνονται με το πλικοσ των αποφοίτων ΥΠΧ, των οποίων θ επαγγελματικι ζνταξθ 

πραγματοποιικθκε εντόσ του αντίςτοιχου χρονικοφ διαςτιματοσ μετά τθν αποφοίτθςι τουσ. 
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Ρίνακασ 11. Συμμετοχι ςε  Διαπανεπιςτθμιακά ι Διατμθματικά  Ρρογράμματα Μεταπτυχιακϊν 
Σπουδϊν 
 

  
Τρζχον ζτοσ* Ρροθγ. ζτοσ 

Τρζχον ζτοσ – 
2 

Τρζχον ζτοσ – 
3 

Τρζχον ζτοσ – 
4 

Τρζχον ζτοσ – 
5 

Σφνολο 

Φοιτθτζσ του Ψμιματοσ που 
φοίτθςαν ςε άλλο Α.Ε.Λ. ι ςε άλλο 
Ψμιμα 

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα        

Επιςκζπτεσ φοιτθτζσ άλλων Α.Ε.Λ. ι 
Ψμθμάτων ςτο Ψμιμα  

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα        

Πζλθ ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ του 
Ψμιματοσ που δίδαξαν ςε άλλο Α.Ε.Λ. 
ι ςε άλλο Ψμιμα 

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα        

Πζλθ ακαδθμαϊκοφ προςωπικοφ 
άλλων Α.Ε.Λ. ι Ψμθμάτων που 
δίδαξαν ςτο Ψμιμα 

Εςωτερικοφ 
 

     
 

Εξωτε- 

ρικοφ 

Ευρ.**        

Άλλα        

Σφνολο         

 

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

** Ευρωπαϊκά προγράμματα ανταλλαγϊν. 

 
Ρίνακασ  12.1 Μακιματα Ρρογράμματοσ Ρροπτυχιακϊν Σπουδϊν (Ακαδθμ. ζτοσ ..............)1 

Εξάμθνο 
Σπουδϊν 

Μακιματα
2
 Ρρογράμματοσ 

Σπουδϊν (ανά εξάμθνο) 

Κ
ω

δ
ικ

ό
σ 

Μ
α

κ
ι

μ
α

το
σ 

Ρ
ις

τ.
 Μ

ο
νά

δ
εσ

 E
C

TS
 

Κ
α

τθ
γο

ρ
ία

 μ
α

κ
ι

μ
α

το
σ3

 

Υποβάκρου 
(Υ) 
Επιςτ. 
Ρεριοχισ 
(ΕΡ) 
Γενικϊν 
Γνϊςεων 
(ΓΓ) 
Ανάπτυξθσ 
Δεξιοτιτων 
(ΑΔ) 

Ω
ρ

εσ
 δ

ιδ
α

ς
κα

λί
α

σ 
α

νά
 

εβ
δ

ο
μ

ά
δ

α
 

Σε ποιο 
εξάμθνο 
ςπουδϊν 

αντιςτοιχεί; 
(1

ο
, 2

ο
 

κλπ.) 

Ρροαπαιτοφμενα 
μακιματα

4
 

Ιςτότοποσ
5
 

Σελίδα Οδθγοφ 
Σπουδϊν

6
 

1ο Ειςαγωγι ςτθ  
Ροςθλευτικι Επιςτιμθ  
ΚΕΩΦΛΑ 

AΡΔ101 
5 Ω ΕΡ 4 Υ.Ε. 1ο 

 
http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.html  26,27,28,29 

1ο Ειςαγωγι ςτθ  
Ροςθλευτικι Επιςτιμθ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

AΡΔ101 
5 Ω ΕΡ 3 

Υ.Ε. 1ο 
 

http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

26,27,28,29 

1ο Ανατομία Λ  ΚΕΩΦΛΑ AΡΔ102 3 Ω Υ 3 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 29,30,31,32 

http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.html
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1ο Ανατομία Λ  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ AΡΔ102 1 Ω Υ 1 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 29,30,31,32 

1ο Φυςιολογία Λ ΚΕΩΦΛΑ AΡΔ103 4 Ω Υ 3 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 33,34,35,36 

1ο Φυςιολογία Λ   ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ AΡΔ103 1 Ω Υ 1 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 33,34,35,36 

1ο Βιολογία AΡΔ104 3 Ω Υ 3 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 36,37,38,39,40 

1ο Πικροβιολογία  AΡΔ105 3 Ω Υ 3 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 41,42,43,44,45 

1ο Βιοςτατιςτικι  ΚΕΩΦΛΑ AΡΔ106 2 Ω Υ 2 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 45,46,47,48,49,50 

1ο Βιοςτατιςτικι  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ AΡΔ106 1 Ω Υ 1 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 45,46,47,48,49,50 

1ο Ψυχολογία τθσ Ωγείασ AΡΔ107 2 Ω Υ 2 Υ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 50,51,52,53 

1ο Ειςαγωγι ςτθ  
Ροςθλευτικι Επιςτιμθ  
ΚΕΩΦΛΑ 

101 
5 Ω ΕΡ 3 Ψ.Ε. 1ο 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

14 

1ο Ειςαγωγι ςτθ  
Ροςθλευτικι Επιςτιμθ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

101 
4 

Ω ΕΡ 
2 

Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

14 

1ο Ανατομία Λ  ΚΕΩΦΛΑ 102 3 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 14 

1ο Ανατομία Λ  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 102 1 Ω Υ 1 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 14 

1ο Φυςιολογία Λ  103 4 Ω Υ 3 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 14,15 

1ο Ψυχολογία Ωγείασ 104 3 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 15 

1ο Βιολογία 105 2 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 15 

1ο Πικροβιολογία  106 3 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 15 

1ο Ξοινωνιολογία Ωγείασ 107 3 Ω ΓΓ 2 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 15 

1ο Ειςαγωγι ςτθν Υλθροφορικι 108-1 2 ΕΩ ΓΓ 2 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 28 

1ο Γενετικι 207-1 2 ΕΩ Υ 2 Ψ.Ε. 1ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 28 

2ο Ανατομία ΛΛ ΚΕΩΦΛΑ BΡΔ201 2 Ω Υ 2 Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 56,57,58,59 

2ο Ανατομία ΛΛ  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ BΡΔ201 1 Ω Υ 1 Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 56,57,58,59 

2ο Φυςιολογία ΛΛ BΡΔ202 3 Ω Υ 2 Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 59,60,61,62 

2ο Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ 
ΚΕΩΦΛΑ 

BΡΔ203 
5 Ω ΕΡ 4 

Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
62,63,64,65,66 

2ο Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ  
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

BΡΔ203 
4 Ω ΕΡ 3 

Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
      62,63,64,65,66 

2ο Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 
/Αγωγι Ωγείασ  ΚΕΩΦΛΑ 

BΡΔ204 
5 Ω ΕΡ 4 

Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
67,68,69,70,71 

2ο Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 
/Αγωγι Ωγείασ ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

BΡΔ204 
4 Ω ΕΡ 4 

Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
67,68,69,70,71 

2ο Υακολογία Λ BΡΔ205 3 Ω Υ 3 Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 72,73,74 

2ο Φαρμακολογία BΡΔ206 3 Ω Υ 3 Υ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 74,75,76,77,78 

2ο Ανατομία ΛΛ  201 3 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 16 

2ο Φυςιολογία ΛΛ 202 3 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 16 

2ο Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ 
ΚΕΩΦΛΑ 

203 
5 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
16 

2ο Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ  
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

203 
4 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
16 

2ο Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 
ΚΕΩΦΛΑ 

204 
5 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
16 

2ο Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

204 
4 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
16 

2ο Βιοςτατιςτικι  ΚΕΩΦΛΑ 205 1 Ω ΓΓ 1 Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 17 

2ο Βιοςτατιςτικι  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 205 1 Ω ΓΓ 1 Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 17 

2ο Φαρμακολογία 206 2 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 17 

2ο Υακολογικι Ανατομικι 207-2 2 ΕΩ Υ 2 Ψ.Ε. 2ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 28 

3ο Χειρουργικι Ροςθλευτικι Λ 301 5 Ω ΕΡ 4 Ψ.Ε. 3ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 18 
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ΚΕΩΦΛΑ 

3ο Χειρουργικι Ροςθλευτικι Λ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

301 
7 

Ω ΕΡ 
7 

Ψ.Ε. 3ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
18 

3ο Υακολογικι Ροςθλευτικι Λ 
ΚΕΩΦΛΑ 

302 
5 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 3ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
18,19 

3ο Υακολογικι Ροςθλευτικι Λ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

302 
7 

Ω ΕΡ 
7 

Ψ.Ε. 3ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
18,19 

3ο Χειρουργικι 303 2 Ω Υ 3 Ψ.Ε. 3ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 19 

3ο Υακολογία Λ 304 2 Ω Υ 3 Ψ.Ε. 3ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 19 

3ο Δθμόςια Ωγιεινι 305 2 ΕΩ Υ 2 Ψ.Ε. 3ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 28,29 

4ο Χειρουργικι Ροςθλευτικι II 
ΚΕΩΦΛΑ 

401 
5 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
20 

4ο Χειρουργικι Ροςθλευτικι II 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

401 
6 

Ω ΕΡ 
7 

Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
20 

4ο Υακολογικι Ροςθλευτικι II 
ΚΕΩΦΛΑ 

402 
4 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
20 

4ο Υακολογικι Ροςθλευτικι II 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

402 
6 

Ω ΕΡ 
5 

Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
20 

4ο Διαιτθτικι - Διατροφι 403 2 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 20 

4ο Υακολογία II 404 2 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 20 

4ο Υλθροφορικι Ωγείασ 405 3 Ω ΓΓ 2 Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 21 

4ο Σικονομία Ωγείασ 406-1 2 ΕΩ ΓΓ 2 Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 29 

4ο Διαγνωςτικι νοςθλευτικι 
προςζγγιςθ 

406-2 
2 ΕΩ ΕΡ 2 

Ψ.Ε. 4ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
29 

5ο Υαιδιατρικι - Παιευτικι 
Ροςθλευτικι ΚΕΩΦΛΑ 

501 
4 

Ω 
ΕΡ 4 

Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
22 

5ο Υαιδιατρικι - Παιευτικι 
Ροςθλευτικι ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

501 
10 

Ω 
ΕΡ 12 

Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
22 

5ο Επαγγελματικι Δεοντολογία - 
Ρομοκεςία 

502 
3 

Ω ΓΓ 
2 

Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
22 

5ο Υαιδιατρικι 503 3 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 23 

5ο Πεκοδολογία Ζρευνασ ςτθ 
Ροςθλευτικι 

504 
5 

Ω ΓΓ 
3 

Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
23 

5ο Ψυχιατρικι 505 3 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 23 

5ο Ξαρδιολογικι Ρος/κι 506-1 2 ΕΩ ΕΡ 2 Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 29 

5ο Χυμβουλευτικι Ρος/κι  506-2 2 ΕΩ ΕΡ 2 Ψ.Ε. 5ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 29 

6ο Ροςθλευτικι Ψυχικισ Ωγείασ 
ΚΕΩΦΛΑ 

601 
4 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
24 

6ο Ροςθλευτικι Ψυχικισ Ωγείασ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

601 
6 

Ω ΕΡ 
7 

Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
24 

6ο Πζκοδοι Διδαςκαλίασ 602 3 Ω ΓΓ 3 Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 24 

6ο Επείγουςα Ροςθλευτικι 
ΚΕΩΦΛΑ 

603 
2 

Ω ΕΡ 
3 

Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
24 

6ο Επείγουςα Ροςθλευτικι 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

603 
4 

Ω ΕΡ 
3 

Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
24 

6ο Ροςθλευτικι Διοίκθςθ 604 3 Ω ΕΡ 2 Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 24,25 

6ο Υεριεγχειρθτικι 
Ροςθλευτικι 

605 
3 

Ω ΕΡ 
2 

Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
25 

6ο ΢ζνθ Γλϊςςα Σρολογία 606 3 Ω ΓΓ 2 Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 25 

6ο Αιμοδοςία 607-1 2 ΕΩ Υ 2 Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 30 

6ο Ανακουφιςτικι Ρος/κι 
Φροντίδα 

607-2 
2 

ΕΩ ΕΡ 
2 

Ψ.Ε. 6ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
30 



 

 

70 

70 

7ο Ξοινοτικι Ροςθλευτικι ΛΛ 
ΚΕΩΦΛΑ 

701 
5 

Ω ΕΡ 
4 

Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
26 

7ο Ξοινοτικι Ροςθλευτικι ΛΛ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

701 
7 

Ω ΕΡ 
7 

Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
26 

7ο Γεροντολογικι Ροςθλευτικι 
ΚΕΩΦΛΑ 

702 
3 

Ω ΕΡ 
2 

Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
26 

7ο Γεροντολογικι Ροςθλευτικι 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

702 
4 

Ω ΕΡ 
3 

Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
26 

7ο Αγωγι Ωγείασ 703 2 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 26,27 

7ο Επιδθμιολογία 704 2 Ω Υ 2 Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 27 

7ο Χεμινάρια Ροςθλευτικισ 705 5 Ω ΕΡ 3 Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 27 

7ο Ωγιεινι και Αςφάλεια 
Εργαςίασ 

706 
2 

ΕΩ ΕΡ 
2 

Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
30 

7ο ΥΦΑΞΨΛΞΘ ΑΧΞΘΧΘ 801 10 Ω ΕΡ  Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 33,34,35 

7ο ΥΨΩΧΛΑΞΘ ΕΦΓΑΧΛΑ  802 20 Ω ΕΡ  Ψ.Ε. 7ο  http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 31,32 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Πρώτεσ Βοικειεσ ΘΕΩΡΙΑ 

ΔΡΔ404 
ΠΑΚΘΠΑ 

ΕΡΨΑ΢ΘΧ ΧΕ 
Υ.Ε. 

2 Ω ΕΡ 2 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

127,128,129,130 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Πρώτεσ Βοικειεσ ΕΡΓΑ΢ΣΘΡΙΟ 

ΔΡΔ404 
ΠΑΚΘΠΑ 

ΕΡΨΑ΢ΘΧ ΧΕ 
Υ.Ε. 

1 Ω ΕΡ 1 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

127,128,129,130 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Νοςθλευτικι Αποκατάςταςθσ 
Χρονίων Παςχόντων ΘΕΩΡΙΑ 

ΕΡΔ506 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

2 Ω ΕΡ 2 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

173,174,175,176 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Διαγνωςτικι Νοςθλευτικι & 
΢θμειολογία ΘΕΩΡΙΑ 

ΕΡΔ505 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

3 Ω ΕΡ 3 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

169,170,171,172,173 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Ογκολογικι Νοςθλευτικι 
ΘΕΩΡΙΑ 

ΕΡΔ502 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

5 Ω ΕΡ 3 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

159,160,161,162,165 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Καρδιολογικι Νοςθλευτικι 
ΘΕΩΡΙΑ 

ΗΡΔ706-1 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

2 ΕΩ ΕΡ 2 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

235,236,237,238,239 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Ανακουφιςτικι φροντίδα ςτθ 
Νοςθλευτικι ΘΕΩΡΙΑ 

ΘΡΔ805-
2 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

2 ΕΩ ΕΡ 2 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

273,274,275,276,277 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Επικοινωνία ςτο χώρο τθσ 
υγείασ ΘΕΩΡΙΑ 

ΓΡΔ306-2 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

2 ΕΩ ΕΡ 2 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

102,103,104,105,106 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

Διαχείριςθ κρίςεων ςτθ 
Νοςθλευτικι ΘΕΩΡΙΑ 

ΕΡΔ507-3 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

2 ΕΩ ΕΡ 2 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 

184,185,186,187 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

Νευρολογικι/Νευροχειρουργικι 
Νοςθλευτικι ΘΕΩΡΙΑ 

ΘΡΔ805-
4 

2 ΕΩ ΕΡ 2 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

 http://nursing.teikav.edu.gr/anakoinoseis.htm 
281,282,283,284 
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71 

ΧΕ Υ.Ε. ΠΑΚΘΠΑ 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 
ΧΕ Υ.Ε. 

ΧΕ Υ.Ε. 

 
1 Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ Εςωτερικισ 

Αξιολόγθςθσ. 
2 Ξαταγράψτε τα μακιματα με τθ ςειρά που ορίηεται ςτο Υρόγραμμα Χπουδϊν (δθλ. 1

ου
, 2

ου
, 3

ου
 κ.ο.κ. εξαμινου) 

3 Χρθςιμοποιείςτε τισ ακόλουκεσ ςυντομογραφίεσ : 
Ω = Ωποχρεωτικό 
Ε = κατ’ επιλογιν από πίνακα μακθμάτων 
ΕΕ = Πάκθμα ελεφκερθσ επιλογισ  
Υ = Υροαιρετικό 

Αν το Ψμιμα κατθγοριοποιεί τα μακιματα με διαφορετικό τρόπο, εξθγιςτε. 
4 Χθμειϊςτε τον/τουσ κωδικοφσ αρικμοφσ του/των προαπαιτοφμενων μακθμάτων, αν υπάρχουν. 
5 Χθμειϊςτε τθν θλεκτρονικι διεφκυνςθ του μακιματοσ, αν υπάρχει. 
6 Χθμειϊςτε τθ ςελίδα του Οδθγοφ ΢πουδών (αν υπάρχει), όπου περιγράφονται οι ςτόχοι, θ φλθ και ο τρόποσ 

διδαςκαλίασ και εξζταςθσ του μακιματοσ. 
7 Χυμπλθρϊςτε όλα τα μακιματα που περιλαμβάνονται ςτο πρόγραμμα ςπουδϊν. 

Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
 

 Ρίνακασ 12.2. Μακιματα Ρρογράμματοσ Ρροπτυχιακϊν Σπουδϊν (Ακαδθμ. ζτοσ 2019-2020)1 

Εξάμθνο 
ςπουδϊν. 

Μακιματα
2
 Ρρογράμματοσ 

Σπουδϊν (ανά εξάμθνο) 
 Κ

ω
δ

ικ
ό

σ 
 

Μ
α

κ
ι

μ
α

το
σ 

Υπεφκυνοσ 
Διδάςκων 

και Συνεργάτεσ 
 

(ονοματεπϊνυμο 
και βακμίδα) 

Διαλζξεισ (Δ), 
Φροντιςτιριο 
(Φ) 
Εργαςτθριο 
(Ε) & 
αντίςτοιχεσ 
ϊρεσ/εβδ. 

Ρολλαπλι 
Βιβλιογραφία 

(ΝΑΙ/ΟΧΙ) 

Χριςθ 
εκπαιδ. 
μζςων 

(Ναι/Πχι) 

Επάρκεια 
Εκπαιδευτικϊν 

Μζςων 
(Ναι/Πχι

3
) 

Αρικμόσ 
φοιτθτϊν 

που 
ενεγράφθςαν 
ςτο μάκθμα 

Αρικμόσ 
Φοιτθτϊν 

που 
ςυμμετείχαν 

ςτισ 
εξετάςεισ 

Αρικμόσ 
Φοιτθτϊν 

που πζραςε 
επιτυχϊσ 

ςτθν 
κανονικι ι 

επαναλθπτικι 
εξζταςθ 

Αξιολογικθκε 
από τουσ 

Φοιτθτζσ;
4
 

1ο 
Ειςαγωγι ςτθ 

Ροςθλευτικι Επιςτιμθ 
ΚΕΩΦΛΑ 

AΡΔ101 

ΞΣΧΠΛΔΘΧ 
ΔΘΠΨΦΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  206 65 50  

1ο 
Ειςαγωγι ςτθ 

Ροςθλευτικι Επιςτιμθ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

AΡΔ101 
ΧΛΕΧΣΩ ΦΩΨΕΛΡΘ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  206 57 57  

1ο Ανατομία Λ  ΚΕΩΦΛΑ AΡΔ102 

ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  206 46 21  

1ο Ανατομία Λ  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ AΡΔ102 

ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  206 34 20  

1ο Φυςιολογία Λ ΚΕΩΦΛΑ AΡΔ103 

ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  206 45 29 

 

1ο Φυςιολογία Λ   ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ AΡΔ103 

ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  206 57 32 

 

1ο Βιολογία AΡΔ104 ΨΧΩΟΣΩ ΑΩΓΘ Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  206 57 46  



 

 

72 

72 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

1ο Πικροβιολογία AΡΔ105 
ΧΨΑΟΛΞΑ ΕΩΑΓΓΕΟΛΑ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  206 57 53 
 

1ο Βιοςτατιςτικι  ΚΕΩΦΛΑ AΡΔ106 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ       
 

1ο Βιοςτατιςτικι  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ AΡΔ106 

ΞΑΒΒΑΔΛΑΧ 
ΧΥΩΦΛΔΩΡ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  206 49 41 

 

1ο Ψυχολογία τθσ Ωγείασ AΡΔ107 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ       
 

1ο Ειςαγωγι ςτθ  
Ροςθλευτικι Επιςτιμθ  
ΚΕΩΦΛΑ 

101 ΞΣΧΠΛΔΘΧ 
ΔΘΠΨΦΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    27 13 12 

 

1ο Ειςαγωγι ςτθ  
Ροςθλευτικι Επιςτιμθ 
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

101 ΧΛΕΧΣΩ ΦΩΨΕΛΡΘ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε    16 8 8 
 

1ο Ανατομία Λ  ΚΕΩΦΛΑ 102 ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    113 43 19 

 

1ο Ανατομία Λ  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 102 ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε    85 27 16 

 

1ο Φυςιολογία Λ  103 ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    74 39 13 

 

1ο Ψυχολογία Ωγείασ 104 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ       

 

1ο Βιολογία 105 ΨΧΩΟΣΩ ΑΩΓΘ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    68 32 26 
 

1ο Πικροβιολογία  106 ΧΨΑΟΛΞΑ ΕΩΑΓΓΕΟΛΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    69 43 38 
 

1ο Ξοινωνιολογία Ωγείασ 107 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ    4 1 1 

 

1ο Ειςαγωγι ςτθν Υλθροφορικι 108-1 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ       

 

1ο Γενετικι 207-1 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ       

 

2ο Ανατομία ΛΛ ΚΕΩΦΛΑ BΡΔ201 
ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 

ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  115 53 20 
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ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

2ο Ανατομία ΛΛ  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ BΡΔ201 

ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  115 40 15 

 

2ο Φυςιολογία ΛΛ BΡΔ202 

ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  115 59 25 

 

2ο 
Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ 

ΚΕΩΦΛΑ 
BΡΔ203 

ΞΣΧΠΛΔΘΧ 
ΔΘΠΘΨΦΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  115 69 54 

 

2ο 
Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ  

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
BΡΔ203 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Ε       

 

2ο 
Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 
/Αγωγι Ωγείασ  ΚΕΩΦΛΑ 

BΡΔ204 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ       
 

2ο 
Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 

/Αγωγι Ωγείασ ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
BΡΔ204 

ΠΥΛΠΥΛΧΛΔΣΩ 
ΑΡΡΑ ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 

ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 
Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  115 57 57 

 

2ο Υακολογία Λ BΡΔ205 

ΧΨΑΟΛΞΑ ΕΩΑΓΓΕΟΛΑ 
Απόκτθςθ 

Ακαδθμαϊκισ 
Διδακτικισ 

Εμπειρίασ ςε Ρζουσ 
Επιςτιμονεσ 

Ξατόχουσ 

Διδακτορικοφ - 
ΕΧΥΑ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  115 59 59 

 

2ο Φαρμακολογία BΡΔ206 

ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  115 58 34 

 

2ο 

Ανατομία ΛΛ  

201 ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    22 2 1 

 

2ο 

Φυςιολογία ΛΛ 

202 ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    8 1 1 

 

2ο 

Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ 
ΚΕΩΦΛΑ 

203 ΞΣΧΠΛΔΘΧ 
ΔΘΠΨΦΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ       

 

2ο 
Βαςικζσ Αρχζσ Ροςθλευτικισ  
ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 

203 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Ε       

 

2ο 
Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 
ΚΕΩΦΛΑ 

204 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ    12 1 0 

 

2ο Ξοινοτικι Ροςθλευτικι Λ 204 ΠΥΛΠΥΛΧΛΔΣΩ Ε        
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ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ ΑΡΡΑ ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

2ο Βιοςτατιςτικι  ΚΕΩΦΛΑ 205 ΔΕΡ ΥΦΣΧΦΕΦΚΘΞΕ Δ        

2ο Βιοςτατιςτικι  ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 205 ΞΑΒΒΑΔΛΑΧ 
ΧΥΩΦΛΔΩΡ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε    15 6 3 

 

2ο 

Φαρμακολογία 

206 ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ    4 0 0 

 

2ο 

Υακολογικι Ανατομικι 

207-2 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
ΔΣΚΘΞΕ ΠΣΡΣ 

ΕΠΒΣΟΛΠΘ 
Ε΢ΕΨΑΧΨΛΞΘ 

Δ    20 7 7 

 

3ο 
Χειρουργικι Ροςθλευτικι Λ 

ΚΕΩΦΛΑ 
301 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ       

 

3ο 
Χειρουργικι Ροςθλευτικι Λ 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
301 

ΠΛΨΕΒΑ ΡΛΡΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  83 49 40 

 

3ο 
Υακολογικι Ροςθλευτικι Λ 

ΚΕΩΦΛΑ 
302 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ  
ΔΣΚΘΞΕ ΠΣΡΣ 

ΕΠΒΣΟΛΠΘ 

Δ    40 14 8 

 

3ο 
Υακολογικι Ροςθλευτικι Λ 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
302 

ΒΕΡΨΣΩΦΘ 
ΧΑΦΑΡΨΣΩΟΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

ΧΛΕΧΣΩ ΦΩΨΕΛΡΘ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  76 65 65 

 

3ο Χειρουργικι 303 

ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ   

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  108 55 42  

3ο Υακολογία Λ 304 

ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  99 29 14  

3ο Δθμόςια Ωγιεινι 305 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ        

4ο 
Χειρουργικι Ροςθλευτικι II 

ΚΕΩΦΛΑ 
401 

ΠΕΝΠΕΨΘ 
ΕΩΑΓΓΕΟΛΑ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  59 41 40  

4ο 
Χειρουργικι Ροςθλευτικι II 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
401 

ΠΛΨΕΒΑ ΡΛΡΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  48 30 22  
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4ο 
Υακολογικι Ροςθλευτικι II 

ΚΕΩΦΛΑ 
402 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

4ο 
Υακολογικι Ροςθλευτικι II 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
402 

ΒΕΡΨΣΩΦΘ 
ΧΑΦΑΡΨΣΩΟΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  64 41 22  

4ο Διαιτθτικι - Διατροφι 403 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ        

4ο Υακολογία II 404 

ΒΑΦΕΛΑΔΘΧ 
ΞΩΡΧΨΑΡΨΛΡΣΧ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  89 38 17  

4ο Υλθροφορικι Ωγείασ 405 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ        

4ο Σικονομία Ωγείασ 406-1 

ΠΑΟΞΛΔΘΧ 
ΚΕΣΦΑΡΘΧ 

ΔΛΔΑΧΞΩΡ ΠΕ ΨΣ 
Υ.Δ.407/80 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  79 52 51  

4ο 
Διαγνωςτικι νοςθλευτικι 

προςζγγιςθ 
406-2 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

5ο 
Υαιδιατρικι - Παιευτικι 

Ροςθλευτικι ΚΕΩΦΛΑ 
501 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ    18 5 2  

5ο 
Υαιδιατρικι - Παιευτικι 

Ροςθλευτικι ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
501 

ΧΛΕΧΣΩ ΦΩΨΕΛΡΘ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

ΓΞΣΩΨΗΛΒΕΟΑΞΘΧ 
ΑΚΑΡΑΧΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

ΞΣΩΨΧΣΩΞΘ 
ΧΩΨΘΦΛΑ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  72 63 62  

5ο 
Επαγγελματικι Δεοντολογία - 

Ρομοκεςία 
502 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

5ο Υαιδιατρικι 503 

ΥΑΥΑΡΔΦΣΩΔΘΧ 
ΑΡΔΦΕΑΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  120 77 61  

5ο 
Πεκοδολογία Ζρευνασ ςτθ 

Ροςθλευτικι 
504 

ΠΑΟΞΛΔΘΧ 
ΚΕΣΦΑΡΘΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  101 66 56  

5ο Ψυχιατρικι 505 

ΑΔΑΠΛΔΘΧ 
ΔΘΠΘΨΦΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  91 84 81  

5ο Ξαρδιολογικι Ρος/κι 506-1 ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ Δ        
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ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

5ο Χυμβουλευτικι Ρος/κι 506-2 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ        

6ο 
Ροςθλευτικι Ψυχικισ Ωγείασ 

ΚΕΩΦΛΑ 
601 

ΑΚΑΡΑΧΛΑΔΣΩ 
ΦΩΨΕΛΡΘ  
Απόκτθςθ 

Ακαδθμαϊκισ 
Διδακτικισ 

Εμπειρίασ ςε Ρζουσ 
Επιςτιμονεσ 

Ξατόχουσ 

Διδακτορικοφ - 
ΕΧΥΑ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  102 85 83  

6ο 
Ροςθλευτικι Ψυχικισ Ωγείασ 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
601 

ΠΛΨΕΒΑ ΡΛΡΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  60 46 35  

6ο Πζκοδοι Διδαςκαλίασ 602 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ    8 1 1  

6ο 
Επείγουςα Ροςθλευτικι 

ΚΕΩΦΛΑ 
603 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
ΔΣΚΘΞΕ ΠΣΡΣ 

ΕΠΒΣΟΛΠΘ  

Δ    48 15 8  

6ο 
Επείγουςα Ροςθλευτικι 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
603 

ΞΣΩΨΧΣΩΞΘ 
ΧΩΨΘΦΛΑ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  82 74 71  

6ο Ροςθλευτικι Διοίκθςθ 604 
ΠΑΡΣΠΕΡΛΔΘΧ 

ΓΕΩΦΓΛΣΧ ΔΛΔΑΧΞΩΡ 
ΠΕ ΨΣ Υ.Δ. 407/80 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  138 102 73  

6ο 
Υεριεγχειρθτικι 

Ροςθλευτικι 
605 

ΠΑΡΣΠΕΡΛΔΘΧ 
ΓΕΩΦΓΛΣΧ ΔΛΔΑΧΞΩΡ 
ΠΕ ΨΣ Υ.Δ. 407/80 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  81 72 59  

6ο ΢ζνθ Γλϊςςα Σρολογία 606 
ΞΑΨΧΑΦΣΩ ΕΛΦΘΡΘ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  89 83 67  

6ο Αιμοδοςία 607-1 

ΧΨΑΟΛΞΑ ΕΩΑΓΓΕΟΛΑ 
Απόκτθςθ 

Ακαδθμαϊκισ 
Διδακτικισ 

Εμπειρίασ ςε Ρζουσ 
Επιςτιμονεσ 

Ξατόχουσ 

Διδακτορικοφ - 
ΕΧΥΑ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  84 71 71  

6ο 
Ανακουφιςτικι Ρος/κι 

Φροντίδα 
607-2 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

7ο 
Ξοινοτικι Ροςθλευτικι ΛΛ 

ΚΕΩΦΛΑ 
701 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
ΔΣΚΘΞΕ ΠΣΡΣ 

Δ    7 4 4  
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ΕΠΒΣΟΛΠΘ 

7ο 
Ξοινοτικι Ροςθλευτικι ΛΛ 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
701 

ΠΛΨΕΒΑ ΡΛΡΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

ΠΥΛΠΥΛΧΛΔΣΩ 
ΑΡΡΑ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  56 48 47  

7ο 
Γεροντολογικι Ροςθλευτικι 

ΚΕΩΦΛΑ 
702 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

7ο 
Γεροντολογικι Ροςθλευτικι 

ΕΦΓΑΧΨΘΦΛΣ 
702 

ΠΛΨΕΒΑ ΡΛΡΑ 
ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Ε ΡΑΛ ΡΑΛ  61 58 58  

7ο Αγωγι Ωγείασ 703 

ΑΔΑΠΛΔΘΧ 
ΔΘΠΘΨΦΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  113 102 95  

7ο Επιδθμιολογία 704 
ΧΨΑΟΛΞΑ ΕΩΑΓΓΕΟΛΑ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  126 126 80  

7ο Χεμινάρια Ροςθλευτικισ 705 
ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 

ΑΟΟΑ ΔΕΡ 
ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

Δ        

7ο 
Ωγιεινι και Αςφάλεια 

Εργαςίασ 
706 

ΑΔΑΠΛΔΘΧ 
ΔΘΠΘΨΦΛΣΧ 

ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΣΧ 
ΩΥΣΨΦΣΦΣΧ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  148 137 128  

7ο ΥΦΑΞΨΛΞΘ ΑΧΞΘΧΘ 801  Ε    68 11 11  

7ο ΥΨΩΧΛΑΞΘ ΕΦΓΑΧΛΑ 802   ΡΑΛ   169 33 33  

 Πρώτεσ Βοικειεσ ΘΕΩΡΙΑ 
ΠΑΚΘΠΑ 

ΕΡΨΑ΢ΘΧ ΧΕ 
Υ.Ε. 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

 Πρώτεσ Βοικειεσ ΕΡΓΑ΢ΣΘΡΙΟ 
ΠΑΚΘΠΑ 

ΕΡΨΑ΢ΘΧ ΧΕ 
Υ.Ε. 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Ε        

 
Νοςθλευτικι Αποκατάςταςθσ 
Χρονίωσ Παςχόντων ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΧΕ Υ.Ε. 

ΡΨΑΡΨΑΡΑ 
ΑΧΘΠΕΡΛΑ 
Απόκτθςθ 

Ακαδθμαϊκισ 
Διδακτικισ 

Εμπειρίασ ςε Ρζουσ 
Επιςτιμονεσ 

Ξατόχουσ 

Διδακτορικοφ - 
ΕΧΥΑ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  17 17 17  

 
Διαγνωςτικι Νοςθλευτικι & 

΢θμειολογία ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΧΕ Υ.Ε. 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

 
Ογκολογικι Νοςθλευτικι 

ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΧΕ Υ.Ε. 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

 
Καρδιολογικι Νοςθλευτικι 

ΘΕΩΡΙΑ 
ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

Δ        
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ΧΕ Υ.Ε. ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 

 
Ανακουφιςτικι φροντίδα ςτθ 

Νοςθλευτικι ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΧΕ Υ.Ε. 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

 
Επικοινωνία ςτο χώρο τθσ 

υγείασ ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΧΕ Υ.Ε. 

ΑΚΑΡΑΧΛΑΔΣΩ 
ΦΩΨΕΛΡΘ  
Απόκτθςθ 

Ακαδθμαϊκισ 
Διδακτικισ 

Εμπειρίασ ςε Ρζουσ 
Επιςτιμονεσ 

Ξατόχουσ 

Διδακτορικοφ - 
ΕΧΥΑ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  17 17 17  

 
Διαχείριςθ κρίςεων ςτθ 

Νοςθλευτικι ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΧΕ Υ.Ε. 

ΥΦΣΞΩΦΘΧΚΘΞΕ 
ΑΟΟΑ ΔΕΡ 

ΞΑΟΩΦΚΘΞΕ 
Δ        

 
Νευρολογικι/Νευροχειρουργικι 

Νοςθλευτικι ΘΕΩΡΙΑ 

ΠΑΚΘΠΑ 
ΕΡΨΑ΢ΘΧ 

ΧΕ Υ.Ε. 

ΡΨΑΡΨΑΡΑ 
ΑΧΘΠΕΡΛΑ 
Απόκτθςθ 

Ακαδθμαϊκισ 
Διδακτικισ 

Εμπειρίασ ςε Ρζουσ 
Επιςτιμονεσ 

Ξατόχουσ 

Διδακτορικοφ - 
ΕΧΥΑ 

Δ ΡΑΛ ΡΑΛ  17 17 17  

 
1 Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
2 Ξαταγράψτε τα μακιματα με τθ ςειρά που ορίηεται ςτο Πρόγραμμα ΢πουδών (δθλ. 1

ου
, 2

ου
, 3

ου
 κ.ο.κ. εξαμινου), 

όπωσ ακριβϊσ ςτον Υίνακα 12.1. 
3 Ωπάρχουν επαρκι εκπαιδευτικά μζςα, όπωσ χϊροι διδαςκαλίασ, ςυςτιματα προβολισ, υπολογιςτζσ, εκπαιδευτικά 
λογιςμικά; Αν θ απάντθςθ είναι αρνθτικι, δϊςτε ςφντομθ αναφορά των ελλείψεων. 
4 Αν θ απάντθςθ είναι κετικι, ςθμειϊςτε τον αρικμό των φοιτθτϊν που ςυμπλιρωςαν τα ερωτθματολόγια γι’αυτό το 
μάκθμα. Επίςθσ, επιςυνάψτε ζνα δείγμα του ερωτθματολογίου που χρθςιμοποιικθκε και  περιγράψτε ςτθν Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ τα κριτιρια και τουσ τρόπουσ αξιολόγθςθσ τθσ διδαςκαλίασ, προςκζςτε ςτοιχεία τθσ 
απόδοςθσ των φοιτθτϊν, ςτοιχεία που δείχνουν τον βακμό ικανοποίθςθσ των φοιτθτϊν, με βάςθ π.χ. το 
ερωτθματολόγιο κατά τθν αποφοίτθςθ ι τα αποτελζςματα αξιολόγθςθσ μακθμάτων από τουσ φοιτθτζσ ι άλλα 
δεδομζνα που αποδεικνφουν τθν επιτυχία του μακιματοσ, κακϊσ και τυχόν δυςκολίεσ. 
Αν το μάκθμα ΔΕΝ αξιολογικθκε, αφιςτε το πεδίο κενό. 
Ρίνακασ 13.1  Μακιματα Ρρογράμματοσ Μεταπτυχιακϊν Σπουδϊν (Ακαδθμ. ζτοσ ..................)

15  

Τίτλοσ ΡΜΣ:    «……………………………………………………………………………………………………………………………………………...» 
 

                                                 
15

  ΢ε πεξίπησζε πεξηζζνηέξσλ ηνπ ελόο ΠΜ΢ ζπκπιεξώλεηαη έλαο πίλαθαο γηα θάζε ΠΜ΢. 
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α.α. 
Μάκθμα

16
 

 

Κ
ω

δ
ικ

ό
σ 

Μ
α

κ
ι

μ
α

το
σ 

Ιςτότοποσ
17

 
Σελίδα 

Οδθγοφ 
Σπουδϊν

18
 

Υπεφκυνοσ Διδάςκων  και 
Συνεργάτεσ 

(ονοματεπϊνυμο & 
βακμίδα) 

Υποχρεωτικό 
(Υ) 

Κατ'επιλογιν 
(Ε) 

Ελεφκερθσ 
Επιλογισ 

(ΕΕ) 

Διαλζξεισ 
(Δ), 

Φροντιςτι- 
ριο (Φ) 

Εργαςτθ- 
ριο (Ε) 

Σε ποιο 
εξάμθνο 

διδάχκθκε;
19

 
 

(Εαρ.-Χειμ.) 

Αρικμόσ 
φοιτθτϊν 

που 
ενεγράφθςαν 
ςτο μάκθμα 

Αρικμόσ 
Φοιτθτϊν 

που 
ςυμμετειχαν 

ςτισ 
εξετάςεισ 

Αρικμόσ 
Φοιτθτϊν 

που πζραςε 
επιτυχϊσ 

ςτθν 
κανονικι ι 

επαναλθπτικι 
εξζταςθ 

Αξιολογικθκε 
από τουσ 

Φοιτθτζσ;
20

 

1             

2             

3             

4             

5             

6             

7             

8             

9             

10             

κ.ο.κ.             

  

                                                 
16

 Καηαγξάςηε ηα καζήκαηα κε ηε ζεηξά πνπ νξίδεηαη ζην Ππόγπαμμα Σποςδών (δει. 1
νπ

, 2
νπ

, 3
νπ

 θ.ν.θ. εμακήλνπ). 
17

 ΢εκεηώζηε ηελ ειεθηξνληθή δηεύζπλζε ηνπ καζήκαηνο, αλ ππάξρεη. 
18

 ΢εκεηώζηε ηε ζειίδα ηος Οδηγού Σποςδών (αλ ππάξρεη), όπνπ πεξηγξάθνληαη νη ζηόρνη, ε ύιε θαη ν ηξόπνο 

δηδαζθαιίαο θαη εμέηαζεο ηνπ καζήκαηνο. 
19

 ΢εκεηώζηε κε ηελ ππνδεηθλπόκελε ζπληνκνγξαθία ζε πνην από ηα δύν εμάκελα (ή θαη ζηα δύν) ηεο Δζσηεξηθήο 

Αμηνιόγεζεο δηδάρζεθε ην ζπγθεθξηκέλν κάζεκα. 
20

 Αλ ε απάληεζε είλαη ζεηηθή, ζεκεηώζηε ηνλ αξηζκό ησλ θνηηεηώλ πνπ ζπκπιήξσζαλ ηα εξσηεκαηόινγηα γη‟απηό ην 

κάζεκα. Αλ ην κάζεκα ΓΔΝ αμηνινγήζεθε. Αθήζηε ην πεδίν θελό. Δπίζεο, πεξηγξάςηε ζηελ Έκθεζη Εζωηεπικήρ 

Αξιολόγηζηρ ηα θξηηήξηα θαη ηνπο ηξόπνπο αμηνιόγεζεο ηεο δηδαζθαιίαο (πξνζζέζηε ζηνηρεία ηεο απόδνζεο ησλ 

θνηηεηώλ, ζηνηρεία πνπ δείρλνπλ ηνλ βαζκό ηθαλνπνίεζεο ησλ θνηηεηώλ, κε βάζε π.ρ ην εξσηεκαηνιόγην θαηά ηελ 

απνθνίηεζε ή ηα απνηειέζκαηα αμηνιόγεζεο καζεκάησλ από ηνπο θνηηεηέο ή άιια δεδνκέλα πνπ απνδεηθλύνπλ ηελ 

επηηπρία ηνπ καζήκαηνο, θαζώο θαη ηπρόλ δπζθνιίεο). 
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Ρίνακασ 13.2 Μακιματα Ρρογράμματοσ Μεταπτυχιακϊν Σπουδϊν

 
(Ακαδθμ. ζτοσ .................) 

 
Τίτλοσ ΡΜΣ:         «………………………………………………………………………………………………………………………………...» 

 

α.α Μάκθμα
21

 

Κ
ω

δ
ικ

ό
σ 

Μ
α

κ
ι

μ
α

το
σ Ωρεσ 

διδαςκαλίασ 
ανά 

εβδομάδα 

Ρεριλαμβάνονται 
ϊρεσ 

εργαςτθρίου ι 
άςκθςθσ

22
; 

Διδακτ. 
Μονάδεσ 

Ρρόςκετθ 
Βιβλιογραφία

23
 

(Ναι/Πχι) 

Σε ποιο 
εξάμθνο 

των 
ςπουδϊν 

αντιςτοιχεί; 
(1

ο
, 2

ο
 κλπ.) 

Τυχόν 
προαπαιτοφμενα 

μακιματα
24

 

Χριςθ 
εκπαιδ. 
μζςων 

(Ναι/Πχι) 

Επάρκεια 
Εκπαιδευτικϊν 

Μζςων 
(Ναι/Πχι

25
) 

1           

2           

3           

4           

5           

6           

7           

8           

9           

10           

κ.ο.κ.
26

           

 
Ρίνακασ 14. Κατανομι βακμολογίασ και μζςοσ βακμόσ πτυχίου των αποφοίτων του 
Ρρογράμματοσ Μεταπτυχιακϊν Σπουδϊν (ΜΔΕ) 
 
Τίτλοσ ΡΜΣ:           
 

 

Συνολικόσ αρικμόσ 
αποφοιτθςάντων 

Κατανομι Βακμϊν (αρικμόσ φοιτθτϊν και % 
επί του ςυνόλου των αποφοιτθςάντων) 

Μζςοσ όροσ 
Βαθμολογίασ  

(ςτο ςφνολο των 
απόφοιτων) 

Ζτοσ 
Αποφοίτθςθσ 5.0-5.9 6.0-6.9 7.0-8.4 8.5-10.0 

Ψρζχον ζτοσ – 5       

Ψρζχον ζτοσ – 4       

Ψρζχον ζτοσ – 3       

Ψρζχον ζτοσ – 2       

Υροθγ. ζτοσ       

Ψρζχον ζτοσ*       

Χφνολο       

 
* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ 

Ζκκεςθ Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

                                                 
21

 Καηαγξάςηε ηα καζήκαηα κε ηε ζεηξά πνπ νξίδεηαη ζην Πξόγξακκα ΢πνπδώλ (δει. 1
νπ

, 2
νπ

, 3
νπ

 θ.ν.θ. εμακήλνπ) 
22

 ΢ε πεξίπησζε ζεηηθήο απάληεζεο, ζεκεηώζηε ησλ αξηζκό ησλ σξώλ εξγαζηεξίνπ. 
23

 Πέξαλ ησλ δσξεάλ δηαλεκνκέλσλ ζπγγξακκάησλ. 
24

 ΢εκεηώζηε ηνλ αύμνληα αξηζκό ηνπ ή ησλ πξναπαηηνύκελσλ καζεκάησλ, αλ ππάξρνπλ. 
25

 Τπάξρνπλ επαξθή εθπαηδεπηηθά κέζα, όπσο ρώξνη δηδαζθαιίαο, ππνινγηζηέο, εθπαηδεπηηθά ινγηζκηθά; Αλ ε απάληεζε 

είλαη αξλεηηθή, δώζηε ζύληνκε αλαθνξά ησλ ειιείςεσλ. 
26

 ΢πκπιεξώζηε όια ηα καζήκαηα πνπ πεξηιακβάλνληαη ζην πξόγξακκα ζπνπδώλ. 
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Επεξθγιςεισ: 
Χθμειϊςτε ςε κάκε ςτιλθ τον αρικμό των φοιτθτϊν που ζλαβαν τθν αντίςτοιχθ 
βακμολογία και το ποςοςτό που αυτοί εκπροςωποφν επί του ςυνολικοφ αρικμοφ 
των αποφοιτθςάντων το ςυγκεκριμζνο ζτοσ *π.χ. 6 (=5%)+. 
Υροςοχι! Ψο άκροιςμα κάκε ζτουσ πρζπει να ςυμφωνεί με το άκροιςμα των αποφοιτθςάντων που δϊςατε για το 
αντίςτοιχο ζτοσ ςτον Ρίνακα  4. 
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Ρίνακασ 15. Αρικμόσ Επιςτθμονικϊν δθμοςιεφςεων των μελϊν Δ.Ε.Ρ. του Τμιματοσ 
 
 

 Α Β Γ Δ Ε ΣΤ Η Θ Θ Ι 

Ψρζχον ζτοσ – 4 3  13 2 24     12  

Ψρζχον ζτοσ – 3 1 22  21 1   2 13  

Ψρζχον ζτοσ – 2 1 16 1 28  1  3 20  

Υροθγ. ζτοσ  18  21    2 17  

Ψρζχον ζτοσ*  16 2 6     4  

Σφνολο 5 85 5 100 1 1 0 7 66 0 

ΣΘΜΕΙΩΣΘ: Το ερευνθτικό ζργο αφορά το ζκτακτο εκπαιδευτικό προςωπικό, αφοφ ςτο Ραράρτθμα Διδυμοτείχου 
του Τμιματοσ Νοςθλευτικισ δεν υπάρχει μόνιμο εκπαιδευτικό προςωπικό. 
 

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ 
Ζκκεςθ Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

 
Επεξθγιςεισ: 

Α = Βιβλία/μονογραφίεσ/Ξεφάλαια ςε βιβλία/Επιμζλεια 
Β = Εργαςίεσ ςε επιςτθμονικά περιοδικά με κριτζσ 
Γ = Εργαςίεσ ςε επιςτθμονικά περιοδικά χωρίσ κριτζσ 
Δ = Εργαςίεσ ςε πρακτικά ςυνεδρίων με κριτζσ 
Ε = Εργαςίεσ ςε πρακτικά ςυνεδρίων χωρίσ κριτζσ  
ΧΨ  = Ξεφάλαια ςε ςυλλογικοφσ τόμουσ  
Η = Χυλλογικοί τόμοι ςτουσ οποίουσ επιςτθμονικόσ εκδότθσ είναι μζλοσ Δ.Ε.Υ. του Ψμιματοσ  
Θ = Άλλεσ εργαςίεσ [Supplement] 
Κ = Ανακοινϊςεισ ςε επιςτθμονικά ςυνζδρια (με κριτζσ) που δεν εκδίδουν πρακτικά 
Λ = Βιβλιοκριςίεσ που ςυντάχκθκαν από μζλθ Δ.Ε.Υ. του Ψμιματοσ 

 

 
 
 
 

Ρίνακασ 16.   Αναγνϊριςθ του ερευνθτικοφ ζργου του Τμιματοσ 
 

 Α Β Γ Δ Ε ΣΤ Η 

Ψρζχον ζτοσ – 4 171   14  7 2 

Ψρζχον ζτοσ – 3 219   8  3 2 

Ψρζχον ζτοσ – 2 199   6 3 4 6 

Υροθγ. ζτοσ 281   8 4 6 2 

Ψρζχον ζτοσ* 233   4 5 3 2 

Σφνολο 1103 0 0 40 12 23 14 

 
ΣΘΜΕΙΩΣΘ: Το ερευνθτικό ζργο αφορά το ζκτακτο εκπαιδευτικό προςωπικό, αφοφ ςτο Ραράρτθμα Διδυμοτείχου 
του Τμιματοσ Νοςθλευτικισ δεν υπάρχει μόνιμο εκπαιδευτικό προςωπικό. 

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 
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Επεξθγιςεισ: 
Α = Ετεροαναφορζσ 
Β = Αναφορζσ του ειδικοφ/επιςτθμονικοφ τφπου 
Γ = Βιβλιοκριςίεσ τρίτων για δθμοςιεφςεισ μελϊν Δ.Ε.Υ. του Ψμιματοσ 
Δ = Χυμμετοχζσ ςε επιτροπζσ επιςτθμονικϊν ςυνεδρίων 
Ε = Χυμμετοχζσ ςε ςυντακτικζσ επιτροπζσ επιςτθμονικϊν περιοδικϊν 
ΧΨ = Υροςκλιςεισ για διαλζξεισ- ςτρογγυλζσ τράπεηεσ 
Η = Διπλϊματα ευρεςιτεχνίασ- βραβεία 

 
 
 

 
 
 
          
            

 
 
 
Ρίνακασ 17. Διεκνισ Ερευνθτικι/Ακαδθμαϊκι Ραρουςία Τμιματοσ 
 

  Τρζχον 
ζτοσ* 

Τρζχον ζτοσ – 1 Τρζχον ζτοσ – 2 Τρζχον ζτοσ – 3 Τρζχον ζτοσ – 4 Τρζχον ζτοσ – 5 
΢φνολο 

Αρικμόσ ςυμμετοχϊν ςε διεκνι 
ανταγωνιςτικά ερευνθτικά 
προγράμματα 

Ωσ 
ςυντονιςτζσ 

       

Ωσ 
ςυνεργάτεσ 
(partners) 

       

Αρικμόσ μελϊν ΔΕΥ με 
χρθματοδότθςθ από διεκνείσ φορείσ ι 
διεκνι προγράμματα ζρευνασ 

        

Αρικμόσ μελϊν ΔΕΥ με διοικθτικζσ 
κζςεισ ςε διεκνείσ 
ακαδθμαϊκοφσ/ερευνθτικοφσ 
οργανιςμοφσ ι επιςτθμονικζσ 
εταιρείεσ 

        

 
Σθμείωςθ: Ψα ςκιαςμζνα πεδία δεν ςυμπλθρϊνονται. 
 

* Υρόκειται για το ακαδθμαϊκό ζτοσ (δφο ςυνεχόμενα ακαδθμαϊκά εξάμθνα), ςτο οποίο αναφζρεται θ Ζκκεςθ 
Εςωτερικισ Αξιολόγθςθσ. 

 

 
 

 

12. Ραραρτιματα 
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΢τθν Ενότθτα αυτι το Σμιμα μπορεί, αν το επικυμεί, να παρακζςει οποιαδιποτε ςτοιχεία κεωρεί ότι κα είναι χριςιμα 
ςτθν Επιτροπι Εξωτερικισ Αξιολόγθςθσ και τα οποία ενδεχομζνωσ δεν καλφπτονται επαρκώσ ςτο κυρίωσ ςώμα τθσ 
Ζκκεςθσ.  
 
΢ε κάκε περίπτωςθ, ςτα Παραρτιματα αναμζνεται οπωςδιποτε να περιλθφκεί ο Οδθγόσ ΢πουδών του Σμιματοσ και 
πλιρθσ  κατάλογοσ των επιςτθμονικών δθμοςιεφςεων των μελών του Σμιματοσ κατά τθν τελευταία πενταετία. 
 
 

1.1 Επιςτθμονικζσ δθμοςιεφςεισ μελϊν ΕΡ κατά τθν πενταετία (ακαδθμαϊκό  ζτοσ 2015-2016  ζωσ  2019-
2020) 

 
 

 

ΓΖΜΖΣΡΖ΢ ΑΓΑΜΗΓΖ΢ Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΓΖΜΖΣΡΖ΢ ΑΓΑΜΗΓΖ΢ ΣΟΤ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟΤ 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα:  ΓΗΠΑΔ/ΣΜΖΜΑ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢/ ΠΑΡΑΡΣΖΜΑ 

ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΟΤ 

 Βαζκίδα:     ΠΑΝΔΠΗ΢ΣΖΜΗΑΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢ 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΠΑΗΓΗΑΣΡΟ΢ ΓΗΓΑΚΣΧΡ ΗΑΣΡΗΚΖ΢ ΔΚΠΑ 

 Γηεύζπλζε:  ΣΔΝΔΓΟΤ 14 ΑΛΔΞΑΝΓΡΟΤΠΟΛΖ 

 Σειέθσλν: 6977573181 

 Email:  adamidis.dim.kat@gmail.com 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:  - 

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  ΦΤΥΗΑΣΡΗΚΖ, ΤΓΗΔΗΝΖ ΚΑΗ Α΢ΦΑΛΔΗΑ ΢ΣΖΝ ΔΡΓΑ΢ΗΑ, ΑΓΧΓΖ 

ΤΓΔΗΑ΢ 

 Δαξηλό Δμάκελν:  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 2020 ΓΗΠΑΔ ΣΜΖΜΑ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 2016 ΚΑΗ 2020 ΠΡΧΣΟΒΑΘΜΗΑ ΦΡΟΝΣΗΓΑ ΤΓΔΗΑ΢ 

ΗΑΣΡΗΚΖ ΢ΥΟΛΖ ΛΑΡΗ΢Α΢ 
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Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020): 1/1/2016-10/5/2016  ΓΗΔΤΘΤΝΣΖ΢ ΠΑΗΓΗΑΣΡΗΚΖ΢ 

Γ.Ν.ΞΑΝΘΖ΢, 11/5/2016-3/1/2020 ΓΗΟΗΚΖΣΖ΢ ΠΑΝΔΠΗ΢ΣΖΜΗΑΚΟΤ ΝΟ΢ΟΚΟΜΔΗΟΤ 

ΑΛΔΞΑΝΓΡΟΤΠΟΛΖ΢ ΚΑΗ ΓΔΝΗΚΟΤ ΝΟ΢ΟΚΟΜΔΗΟΤ ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ, 3/1/2020 ΔΧ΢ 

΢ΖΜΔΡΑ ΠΑΗΓΗΣΡΟ΢ ΓΗΔΤΘΤΝΣΖ΢ Δ΢Τ ΢ΣΟ Γ.Ν.ΓΟΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) - 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) – 

 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

1. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) - 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) - 

 

2. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) - 

3. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο - 

4. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο - 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) - 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) - 

 

5. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο - 

6. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) - 

7. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά - 

8. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

9. Άιιεο εξγαζίεο 

 

10. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 
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1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020 0 

2019 0 

2018 0 

2017 0 

2016 0 

Σύνολο 0 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ - 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο - 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 2016 ΢ΔΜΗΝΑΡΗΟ ΜΖΣΡΗΚΟΤ 

ΘΖΛΑ΢ΜΟΤ ΚΔΡΚΤΡΑ, 2017 ΢ΔΜΗΝΑΡΗΟ ΜΖΣΡΗΚΟΤ ΘΖΛΑ΢ΜΟΤ ΚΔΡΚΤΡΑ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) - 

.  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) ΢ΔΜΗΝΑΡΗΟ ΜΖΣΡΗΚΟΤ 

ΘΖΛΑ΢ΜΟΤ ΜΗΛΔΝΑ ΡΟΤΕΚΟΒΑ 2014 ΚΑΗ 2017 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ - 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα - 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο - 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 2016-2020  - (πξν ηνπ 2016 10 βξαβεία)  

9. Σηκεηηθνί ηίηινη - 

 

 

 

 

Γξ. Αζαλαζηάδνπ Φσηεηλή Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:  Αζαλαζηάδνπ Φσηεηλή   

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΑΣΔΗ/ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 
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 Βαζκίδα:  Παλεπηζηεκηαθόο Τπόηξνθνο    

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: Ννζειεπηηθή Φπρηθήο Τγείαο 

 Γηεύζπλζε: Κνξπηζάο 15-17,Βύξσλαο, Αζήλα 

 Σειέθσλν: 6932610435 

 Email:  fathana3@gmail.com 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:  - 

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  - 

 Δαξηλό Δμάκελν: Ννζειεπηηθή Φπρηθήο Τγείαο, Δπηθνηλσλία ζηνλ ρώξν ηεο Τγείαο 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 Δαξηλό Δμάκελν 2020 : Ννζειεπηηθή Φπρηθήο Τγείαο, Δπηθνηλσλία ζηνλ ρώξν ηεο Τγείαο 

ηνπ Α.Σ.Δ.Η Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ 

 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

 

 2016-2020 ΢πληνλίζηξηα-Σκεκαηάξρεο  Δθπαίδεπζεο & Έξεπλαο Γηαθιαδηθνύ Κέληξνπ 

Φπρηθήο Τγείαο ΔΓ (ΓΚΦΤΔΓ). 

 2016-2020 Δηζεγήηξηα ζην ΢ηαδηνδξνκηθό ΢ηξαηησηηθό ΢ρνιείν ηνπ Πνιεκηθνύ 

Ναπηηθνύ Δπηηειώλ ζηα καζήκαηα «Δξγαζηαθό άγρνο» θαη «Πξόιεςε 

απηνθηνληθόηεηαο». 

 2019-2020 Δπόπηξηα-΢πληνλίζηξηα ηνπ «Πξνγξάκκαηνο Οκάδνο Γνλέσλ» γηα ζηειέρε-

γνλείο ησλ Δλόπισλ Γπλάκεσλ, ΛΑΔΓ,Αζήλα. 

 2020 Παλεπηζηεκηαθόο Τπόηξνθνο ηνπ Α.Σ.Δ.Η Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ, ζην Δαξηλό 

Δμάκελν 2020 θαη ζηα καζήκαηα : Ννζειεπηηθή Φπρηθήο Τγείαο, Δπηθνηλσλία ζηνλ 

ρώξν ηεο Τγείαο. 
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Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2017-2020) 

 Δπνπηεία ζηελ πξαθηηθή άζθεζε θνηηεηώλ ηνπ Πάληεηνπ Παλεπηζηεκίνπ (Φπρνινγία) 

θαη ηνπ Σκήκαηνο Φπρνινγίαο ηνπ ΔΚΠΑ , κέζσ ηνπ ζπζηήκαηνο ΑΣΛΑ΢ ζην Σκήκα 

Δθπδζεο 7& Έξεπλαο ηνπ ΓΚΦΤΔΓ (σο εθπαηδεπηηθόο θαη εξεπλεηηθόο θνξέαο). 

 (2020) Δπνπηεία 3 πηπρηαθώλ εξγαζηώλ θνηηεηώλ ηνπ Σκήκαηνο Ννζειεπηηθήο 

Γηδπκνηείρνπ (Γη.Πα.Δ) 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

 (2019)  Δθπόλεζε Γηδαθηνξηθήο Γηαηξηβήο κε ζέκα : «Ζ ΢πζρέηηζε βηνινγηθώλ θαη 

Φπρνινγηθώλ παξαγόλησλ ζε πγηή πιεζπζκό, γηα ηελ πηζαλόηεηα εκθάληζεο 

ζηεθαληαίαο λόζνπ»  ζην Σκήκα Ννζειεπηηθήο ,Σνκέα Φπρηθήο Τγείαο θαη Δπηζηεκώλ 

΢πκπεξηθνξάο ΔΚΠΑ. 

 (2017-2019) Δθπόλεζε Γηπισκαηηθήο έξεπλαο κε ζέκα: «Δπαγγεικαηηθή Δμνπζέλσζε 

θαη ΢ηξεζνγόλα γεγνλόηα :Μηα έξεπλα ζε ΢ηξαηησηηθά λνζνθνκεία» ζην Μεηαπηπρηαθό 

Πξόγξακκα Γηαζπλδεηηθήο Φπρηαηξηθήο ηνπ Σκήκαηνο Ηαηξηθήο ΔΚΠΑ. 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 (2020) Δξεπλεηηθό Μλεκόλην ζπλεξγαζίαο ηνπ ηκήκαηνο Δθπδζεο & Έξεπλαο ηνπ 

ΓΚΦΤΔΓ κε ηελ Ηαηξηθή ζρνιή ΔΚΠΑ θαη ηελ Φπρηαηξηθή θιηληθή ηνπ 414 ΢ΝΔΝ. 

 (2016-2018) Δπηζηεκνληθή ΢ηξαηησηηθή Δπηηξνπή γηα ηε κειέηε ηεο «γεληάο ρ» θαη ηεο 

«γεληάο ς» ζηηο ΔΓ θαη ραξαθηεξηζηηθά ηνπ ςπρνινγηθνύ ηνπο πξνθίι. Έγηλε πνζνηηθή 

κειέηε γηα ηα ραξαθηεξηζηηθά ηεο «γεληάο ρ» θαη πνζνηηθή –πνηνηηθή κειέηε γηα ηα 

ραξαθηεξηζηηθά ηεο «γεληάο ς». 

 (2016-2017) ΢πκκεηνρή ζηελ εξεπλεηηθή νκάδα ηνπ Ηλζηηηνύηνπ Γηεζλώλ ζρέζεσλ. 

Δπηζηεκνληθόο Τπεύζπλνο: θα Καξακαλώιε Β. 

     

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

1. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020)  - 
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ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2010) 

Ακαναςιάδου, Φ., Βαμβακά, Α., Δθμοφδθ , Σ.(2010) Το διαηφγιο ωσ κρίςθ ςτθν οικογζνεια. Στο Δ. 
Αναγνωςτόπουλοσ, Α.Ραπαγεωργίου (Επιμ.), Νοςηλευτική Ψυχικήσ Υγείασ του παιδιοφ και του 
εφήβου (ςς.197-222). Ακινα: Βιτα. 

 

 

2. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2014-2020) 

3. Αζαλαζηάδνπ, Φ et al.(2014). ΢ρέζε άγρνπο θαη εκθάληζεο ζηεθαληαίαο λόζνπ. ΙΕΕΔ. 

Αλαθηήζεθε από http://www.jieed.gr 

 Papastamatelou, J.,Unger,A.,Giotakos,O & Athanasiadou,F.(2015). Is Time perspective 

a Predictor of Anxiety and Perceived Stress? Some Preliminary Results from Greece. 

Psychological Studies,60:468-477.doi: 10.1007/s12646-015-0342-6. 

 Athanasiadou ,F. et al.(2015).Relationship between depression and coronary artery 

disease risk in healthy Greek Military Population. Balkan Military Medical 

Review,18(1):1-4. 

 Vlazakis, A., Zachariadis, A.,Papastamatelou,J.,Athanasiadou,F. & Giotakos, 

O.(2017).Drivers of suicidal ideation among Greek military personnel. International 

journal of culture and Mental Health.doi: 10.1080/17542863.2017.1325917. 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο (2014-2020) 

   Athanasiadou, F.et al (2014, June 19).Relationship between anxiety and coronary 

disease  in Healthy Hellenic Greek Military Population. Athena 14, Journal,pp.17. 

 Athanasiadou, F.et al (2014, June 19).The prevention Procedure of Operational Stress : 

Crisis intervention in Hellenic Armed Forces . Athena 14,Journal,pp.17-18. 

 Athanasiadou, F.et al (2014, June 19).Relationship depression Profile and Coronary 

artery disease risk in Healthy Hellenic Armed Forces . Athena 14, Journal,pp.18-19. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.(2016)Γηαηαξαρή Μεηαηξαπκαηηθνύ ΢ηξεο : Οξίδνληαο ηε δηαηαξαρή 

κεηαηξαπκαηηθνύ ζηξεο. Ινζηιηούηο Διεθνών Σχέζεων .Αλαθηήζεθε από 

http://www.idis.gr/?cat=12. 

 

5. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

http://www.idis.gr/?cat=12
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 Athanasiadou, F.et al (2016).Feelings of anxiety and stress : which is the relationship to 

time? 21 st Congress of Balkan Military Medical Committee,31 May-3 June 

2016,Bucharest,Romania 

 Athanasiadou, F.et al (2016).Relationship of stress, cannabis use and first psychotic 

episode. 21 st Congress of Balkan Military Medical Committee,31 May-3 June 

2016,Bucharest,Romania 

 Athanasiadou, F.et al (2016).Socioeconomic factors and related parameters in Hellenic 

army staff. 21 st Congress of Balkan Military Medical Committee,31 May-3 June 

2016,Bucharest,Romania 

 Athanasiadou, F.et al (2016).The importance of early detection and treatment of burnout 

syndrome in Hellenic military population. 21 st Congress of Balkan Military Medical 

Committee,31 May-3 June 2016,Bucharest,Romania 

 Athanasiadou, F.et al (2016).The Association of demographic and socioeconomic 

characteristics of professional military personnel with the onset of depressive symptoms 

in Greek army. 21 st Congress of Balkan Military Medical Committee,31 May-3 June 

2016,Bucharest,Romania 

 Athanasiadou, F.et al (2016).Relationship between anxiety and cardiovascular disease 

risk in Healthy Hellenic armed forces. 21 st Congress of Balkan Military Medical 

Committee,31 May-3 June 2016,Bucharest,Romania 

 Athanasiadou, F.et al (2016).The Importance of the 24-hour helpline in the Hellenic 

armed forces. 21 st Congress of Balkan Military Medical Committee,31 May-3 June 

2016,Bucharest,Romania 

 Athanasiadou, F.et al (2017).Stress and vulnerable population groups. 22 nd Congress of 

Balkan Military Medical Committee,25-28 September 2017,Belgrade,Serbia 

 Athanasiadou, F.et al (2017).Cardiovascular problems and mental illness: A study in the 

military population. 22 nd Congress of Balkan Military Medical Committee,25-28 

September 2017,Belgrade,Serbia 

 Athanasiadou, F.et al (2017).Interdisciplinary centre for mental health armed forces. 22 

nd Congress of Balkan Military Medical Committee,25-28 September 

2017,Belgrade,Serbia 
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 Athanasiadou, F. (2018).Crisis Intervention Strategies: Potential psychologically 

traumatic events in Hellenic armed forces. 23 nd Congress of Balkan Military Medical 

Committee,11-14 May 2018, Antalya, Turkey 

 Stavridou, A. &Athanasiadou, F. (2019).The risk of developing depression in women 

with polycystic ovary syndrome (PCOS). 24 nd Congress of Balkan Military Medical 

Committee,30 May 2019, Tirana, Albania 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2016).H ζεκαζία ηεο έγθαηξεο αλίρλεπζεο θαη αληηκεηώπηζεο ηεο 

επαγγεικαηηθήο εμνπζέλσζεο ζηνλ Διιεληθό ζηξαηησηηθό πιεζπζκό.3
ο
Σςνέδπιο Χςσικήρ 

Υγείαρ ζηην Π.Φ.Υ ,15-17 Γεθεκβξίνπ 2016, Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2017).΢ηξεο θαη Δππαζείο νκάδεο ηνπ πιεζπζκνύ.4
ο
Σςνέδπιο 

Διασείπιζηρ Κπίζεων ζηον Τομέα ηηρ Υγείαρ ,5 Φεβξνπαξίνπ 2017,Divani Caravel, Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2017).Δπηθνηλσλώληαο ζηξαηεγηθά ην ηξνκνθξαηηθό κήλπκα: κηα 

κειέηε επίδξαζεο .4
ο
Σςνέδπιο Διασείπιζηρ Κπίζεων ζηον Τομέα ηηρ Υγείαρ ,5 Φεβξνπαξίνπ 

2017,Divani Caravel, Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2017). ΢ηξεζζνγόλνη παξάγνληεο θαη εππαζείο νκάδεο πιεζπζκνύ. 25
ο  

Πανελλήνιο Σςνέδπιο Χςσιαηπικήρ ζηην Π.Φ.Υ ,15-17 Μαίνπ 2017,Κέξθπξα, Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2018).Αλαπνηειεζκαηηθέο κεηαλαζηεπηηθέο πνιηηηθέο θαη ζηξαηεγηθέο 

κεηαλαζηεπηηθώλ ξεπκάησλ.5
ο
Σςνέδπιο Διασείπιζηρ Κπίζεων ζηον Τομέα ηηρ Υγείαρ ,9-11 

Φεβξνπαξίνπ 2018, Divani Caravel, Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2018).Γηαδηθαζίεο Πξόιεςεο θαη Αληηκεηώπηζεο ησλ Γπλεηηθά 

ηξαπκαηηθώλ γεγνλόησλ ζηηο ΔΓ.5
ο
Σςνέδπιο Διασείπιζηρ Κπίζεων ζηον Τομέα ηηρ Υγείαρ ,9-11 

Φεβξνπαξίνπ 2018, Divani Caravel, Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2018).Ο ξόινο ηνπ Γηαθιαδηθνύ Κέληξνπ Φπρηθήο Τγείαο 

ΔΓ.5
ο
Σςνέδπιο Διασείπιζηρ Κπίζεων ζηον Τομέα ηηρ Υγείαρ ,9-11 Φεβξνπαξίνπ 2018,Divani 

Caravel, Αζήλα. 

 Σξηαληαθύιινπ,Θ. & Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2018).Καηαζθεπή Δξσηεκαηνινγίνπ αλίρλεπζεο 

θξίζηκσλ (επηβαξπληηθώλ) δεηθηώλ ςπρνπαζνινγίαο : PA-CISQ (PRE-ASSESSMENT 

CRITICAL INDICES SCREENING QUESTIONNAIRE) . 26
ο  

Πανελλήνιο Σςνέδπιο 

Χςσιαηπικήρ ,17-20 Μαίνπ 2018, Κώο. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.et al(2019).Ζ ΢πζρέηηζε βηνινγηθώλ θαη ςπρνινγηθώλ παξαγόλησλ ζε πγηή 

πιεζπζκό, γηα ηελ πηζαλόηεηα εκθάληζεο ζηεθαληαίαο λόζνπ. 27
ο  

Πανελλήνιο Σςνέδπιο 

Χςσιαηπικήρ ,18-21 Απξηιίνπ 2019, Ζξάθιεην,Κξήηε. 



 

 

92 

92 

 ΢ηαπξίδνπ, Α.& Αζαλαζηάδνπ, Φ.(2020).Ο ξόινο ηεο 24σξεο ηειεθσληθήο γξακκήο 

ςπρνινγηθήο ππνζηήξημεο ησλ ΔΓ.6
ο
Σςνέδπιο Διασείπιζηρ Κπίζεων ζηον Τομέα ηηρ Υγείαρ 

,21-23 Φεβξνπαξίνπ 2020,President Hotel, Αζήλα. 

 ΢ηαπξίδνπ, Α.& Αζαλαζηάδνπ, Φ.(2020).Ο ξόινο ηεο 24σξεο ηειεθσληθήο γξακκήο 

ςπρνινγηθήο ππνζηήξημεο ησλ ΔΓ ζηνπο λένπο ελήιηθεο .13
ο 

Ενηαηικό Σεμινάπιο Εθηβική 

Υγεία/Ιαηπική ,9-11 Οθησβξίνπ 2020,Γηαδηθηπαθή Μεηάδνζε, Αζήλα. 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

 

7. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

8. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά(2016-2020) 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.(2016).Σν Δξγαζηαθό άγρνο.1
ε
 Δθπαηδεπηηθή Ζκεξίδα γηα ηελ πγεία ζην 

ρώξν εξγαζίαο ,«Δξγαζηαθή Καηαπόλεζε, Πξνβιεκαηηζκνί θαη Αληηκεηώπηζε»,30 Μαξηίνπ 

2016,401 Γ΢ΝΑ, Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.(2016).Δξγαζηαθό άγρνο. Ζκεξίδα γηα ηελ πγεία ζην ρώξν εξγαζίαο 

,«Δξγαζηαθή Καηαπόλεζε, Πξνβιεκαηηζκνί θαη Αληηκεηώπηζε», 14 Απξηιίνπ 

2016,ΔΚΑΒ,Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ. & Εαραξηάδεο, Α.(2016).Γηεξεπλώληαο ηηο ιεηηνπξγίεο ηνπ ζπκνύ. Ζκεξίδα 

κε ζέκα ,«Γηαρείξηζε ηνπ ζπκνύ»,11 Μαίνπ 2016,ΔΔΓΔ,Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ. & Εαραξηάδεο, Α.(2016).Φπρνπαζνινγηθέο δηαζηάζεηο ηνπ πνιέκνπ: 

Κνηλσληθέο αλαπαξαζηάζεηο πνιηηώλ θαη ζηξαηησηηθώλ.΢πλέδξην κε ζέκα ,«Πόιεκνο θαη 

Δηξήλε ζηελ πιαλεηηθή επνρή»,2-3 Ηνπλίνπ 2016,Κέληξν Αλαηνιηθώλ ΢πνπδώλ γηα ηνλ 

Πνιηηηζκό θαη ηελ επηθνηλσλία , Πάληεην, Πνιεκηθό Μνπζείν ,Αζήλα. 

 Αζαλαζηάδνπ, Φ.(2017).Δξγαζηαθό stress ζηηο ΔΓ. Ζκεξίδα γηα ηελ πγεία θαη αζθάιεηα 

εξγαζίαο ,22 Ηνπλίνπ 2017,ΤΔΘΑ,Πνιεκηθό Μνπζείν, Αζήλα. 

 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

9.      Άιιεο εξγαζίεο 

 (2016-2017) ΢πκκεηνρή ζηε ζπγγξαθηθή επηζηεκνληθή επηηξνπή (ΓΚΦΤΔΓ-414 ΢ΝΔΝ-

ΓΔ΢/ΓΗΓΔΚΠ) γηα ηελ έθδνζε ηνπ ΢ηξαηησηηθνύ εγρεηξηδίνπ «Ζ Γεληά Τ ζην ΢Ξ» 

,Ηνύληνο 2017,Αζήλα: Σππνγξαθείν Διιεληθνύ ΢ηξαηνύ. 

 (2017-2019) ΢πκκεηνρή ζηε ζπγγξαθηθή επηζηεκνληθή επηηξνπή (ΓΚΦΤΔΓ-414 ΢ΝΔΝ-

ΓΔ΢/ΓΗΓΔΚΠ) γηα ηελ έθδνζε ηνπ ΢ηξαηησηηθνύ εγρεηξηδίνπ «Ζ Γεληά Υ ζην ΢ηξαηό 

Ξεξάο» ,Φεβξνπάξηνο  2019,Αζήλα: Σππνγξαθείν Διιεληθνύ ΢ηξαηνύ. 
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10. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο)(2014-2020) 

Πξνεδξείν ζε ΢πλεδξίεο Δπηζηεκνληθώλ ΢πλεδξίσλ (2014-2020) 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζηελ Ζκεξίδα κε ζέκα: «Γηαρείξηζε ηνπ άγρνπο θαη ησλ 

ςπρνθνηλσληθώλ θηλδύλσλ ησλ εξγαδνκέλσλ ζηα ΚΠΑ-ΟΑΔΓ», ζηα πιαίζηα ηεο 

Δπξσπαηθήο Δθζηξαηείαο γηα ην Δξγαζηαθό άγρνο, ζε ζπλεξγαζία κε ην Δπξσπαηθό 

Ηλζηηηνύην Μάλαηδκελη θαη Γηαθπβέξλεζεο ηνπ Δπξσπαηθνύ Οξγαληζκνύ Γεκόζηνπ 

Γηθαίνπ θαη ηνπ Τπνπξγείνπ Δξγαζίαο, Τπνπξγείν Δμσηεξηθώλ, Αζήλα  4 Ηνπλίνπ 2014. 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζην 3
ν
 Παλειιήλην Γηεπηζηεκνληθό ΢πλέδξην Δηδηθώλ 

Φπρηαηξηθώλ Ννζνθνκείσλ & 1
ν
 ΢πλέδξην Οιηζηηθήο Αληηκεηώπηζεο ηεο ΢νβαξήο 

Φπρηθήο Γηαηαξαρήο ,ζε ζηξνγγπιή ηξάπεδα κε ζέκα: «Απνηειέζκαηα πξσηνθόιισλ 

ςπρηαηξηθήο θιηληθήο 414 ΢ΝΔΝ», Athens Plaza, Αζήλα 13-16 Ννεκβξίνπ 2014. 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζηελ Ζκεξίδα κε ζέκα: «Γηαρείξηζε ηνπ άγρνπο θαη ησλ 

ςπρνθνηλσληθώλ θηλδύλσλ ζηελ εξγαζία», ζηα πιαίζηα ηεο Δπξσπαηθήο Δθζηξαηείαο 

γηα ην Δξγαζηαθό άγρνο, ζε ζπλεξγαζία κε ην Δπξσπαηθό Ηλζηηηνύην Μάλαηδκελη θαη 

Γηαθπβέξλεζεο ηνπ Δπξσπαηθνύ Οξγαληζκνύ Γεκόζηνπ Γηθαίνπ θαη ηνπ Τπνπξγείνπ 

Δξγαζίαο, Ακθηζέαηξν ΓΔΔΘΑ, Αζήλα  18 Ννεκβξίνπ 2014. 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζην 25
ν
 Ηαηξηθό ΢πλέδξην Δλόπισλ Γπλάκεσλ,ζε ζηξνγγπιή 

ηξάπεδα  κε ζέκα: «Γηαθιαδηθό Κέληξν Φπρηθήο Τγείαο ΔΓ»,Porto Palace, Θεζζαινλίθε 

27-29 Ννεκβξίνπ 2014. 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζηελ Ζκεξίδα κε ζέκα: «Γηαρείξηζε ηνπ άγρνπο θαη ησλ 

ςπρνθνηλσληθώλ θηλδύλσλ ζηελ εξγαζία», ζηα πιαίζηα ηεο Δπξσπαηθήο Δθζηξαηείαο 

γηα ην Δξγαζηαθό άγρνο, ζε ζπλεξγαζία κε ην Δπξσπαηθό Ηλζηηηνύην Μάλαηδκελη θαη 

Γηαθπβέξλεζεο ηνπ Δπξσπαηθνύ Οξγαληζκνύ Γεκόζηνπ Γηθαίνπ θαη ηνπ Τπνπξγείνπ 

Δξγαζίαο, Ακθηζέαηξν ΔΒΔΑ, Αζήλα  16 Γεθεκβξίνπ 2014. 



 

 

94 

94 

 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζηελ Ζκεξίδα κε ζέκα: «Γηαρείξηζε ηνπ άγρνπο θαη ησλ 

ςπρνθνηλσληθώλ θηλδύλσλ ζηελ εξγαζία», ζηα πιαίζηα ηεο Δπξσπαηθήο Δθζηξαηείαο 

γηα ην Δξγαζηαθό άγρνο, ζε ζπλεξγαζία κε ην Δπξσπαηθό Ηλζηηηνύην Μάλαηδκελη θαη 

Γηαθπβέξλεζεο ηνπ Δπξσπαηθνύ Οξγαληζκνύ Γεκόζηνπ Γηθαίνπ θαη ηνπ Τπνπξγείνπ 

Δξγαζίαο, Πεξηθεξεηαθή Δλόηεηα Λαθσλίαο, ΢πάξηε, 4  Μαίνπ 2015. 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζην 4 th East European Psychiatric Congress & 3
rd

 Preventive 

Psychiatry International Congress ,ζε ζηξνγγπιή ηξάπεδα κε ζέκα: «Φπρηαηξηθή 

Πξόιεςε ζηηο Διιεληθέο Έλνπιεο Γπλάκεηο», Αίγιε Εαππείνπ, Αζήλα 14 Ννεκβξίνπ 

2015. 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζηε 19
ε
 Ζκεξίδα Φπρνθνηλσληθήο Μέξηκλαο Πξνζσπηθνύ 

΢ηξαηνύ Ξεξάο  , κε ζέκα: «Τπεξεζίεο Φπρηθήο Τγείαο Δλόπισλ Γπλάκεσλ: 

Γπλαηόηεηεο θαη Πξννπηηθέο ζηελ Πξόιεςε θαη Αληηκεηώπηζε Κξίζηκσλ Φπρνινγηθώλ 

Καηαζηάζεσλ», Πνιεκηθό Μνπζείν, Αζήλα 11 Γεθεκβξίνπ 2015. 

 Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ ζηελ  Ζκεξίδα  κε ζέκα: «Σν θαηλόκελν ηνπ εθθνβηζκνύ», 

ΓΔΔΘΑ/ΓΤΓ, Ακθηζέαηξν ΢ρνιήο Ηθάξσλ, Αζήλα 20 Φεβξνπαξίνπ 2020. 

 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020 21 

2019  

2018  

2017  

2016  

Σύνολο 21 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 
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Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

 . Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ  ζην 22 nd Congress of the Balkan Military σο Chairperson ζε oral 

presentations hall , Belgrade, Serbia 25-28 September 2017. 

 . Μέινο ηνπ Πξνεδξείνπ  ζην 23 nd Congress of the Balkan Military σο Chairperson ζε oral 

presentations hall , Antalya, Turkey 11-14 May 2018. 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ Γηεκεξίδα κε ζέκα :«Γηαρείξηζε ΢ηξέο», 22-23 

Οθησβξίνπ 2015,ΓΚΦΤΔΓ,Ακθηζέαηξν 414 ΢ΝΔΝ, Αζήλα. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ Ζκεξίδα κε ζέκα :«Δθπαηδεπηηθά καζήκαηα 

΢πγγξαθήο Δπηζηεκνληθώλ Άξζξσλ θαη Δπηζηεκνληθώλ αλαθνηλώζεσλ ζε Ηαηξηθά ΢πλέδξηα», 

2 Ννεκβξίνπ 2015,ΓΚΦΤΔΓ,Πνιεκηθό κνπζείν, Αζήλα. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ Γηεκεξίδα κε ζέκα :«Δμαξηήζεηο», 12-13 

Ννεκβξίνπ 2015,ΓΚΦΤΔΓ,Ακθηζέαηξν 414 ΢ΝΔΝ,Αζήλα. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηε 19
ε
 Ζκεξίδα Φπρνθνηλσληθήο Μέξηκλαο 

Πξνζσπηθνύ ΢ηξαηνύ Ξεξάο  , κε ζέκα: «Τπεξεζίεο Φπρηθήο Τγείαο Δλόπισλ Γπλάκεσλ: 

Γπλαηόηεηεο θαη Πξννπηηθέο ζηελ Πξόιεςε θαη Αληηκεηώπηζε Κξίζηκσλ Φπρνινγηθώλ 

Καηαζηάζεσλ», Πνιεκηθό Μνπζείν, Αζήλα 11 Γεθεκβξίνπ 2015. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ 1
ε
 Δθπαηδεπηηθή Ζκεξίδα γηα ηελ πγεία ζην ρώξν 

εξγαζίαο ,«Δξγαζηαθή Καηαπόλεζε, Πξνβιεκαηηζκνί θαη Αληηκεηώπηζε»,30 Μαξηίνπ 

2016,401 Γ΢ΝΑ, Αζήλα. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ Ζκεξίδα γηα ηελ πγεία ζην ρώξν εξγαζίαο 

«Δξγαζηαθή Καηαπόλεζε, Πξνβιεκαηηζκνί θαη Αληηκεηώπηζε»,14 Απξηιίνπ 

2016,ΔΚΑΒ,Αζήλα. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ Ζκεξίδα κε ζέκα: «Γηαρείξηζε ηνπ ζπκνύ»,11 

Μαίνπ 2016,ΔΔΓΔ,Αζήλα. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ Γηεκεξίδα κε ζέκα: «Παηδί-΢ρνιείν-Οηθνγέλεηα », 2 

Ννεκβξίνπ 2017,ΓΚΦΤΔΓ,Ακθηζέαηξν 414 ΢ΝΔΝ, Αζήλα. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ  Ζκεξίδα κε ζέκα: «Πξόγξακκα Οκάδα Γνλέσλ», 

ΓΔΔΘΑ/ΓΤΓ, ΛΑΔΓ, Αζήλα 4 Φεβξνπαξίνπ 2019. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ 21
ε
 Ζκεξίδα Φπρνθνηλσληθήο Μέξηκλαο 

Πξνζσπηθνύ ΢ηξαηνύ Ξεξάο  , κε ζέκα: «Μαρήηξηεο, ΢ύδπγνη , Μεηέξεο : Φπρνθνηλσληθή 

Μέξηκλα ησλ Γπλαηθώλ ζηηο Έλνπιεο Γπλάκεηο», ΛΑΔΓ, Αζήλα 13 Γεθεκβξίνπ 2019. 

 Μέινο ηεο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζηελ  Ζκεξίδα  κε ζέκα: «Σν θαηλόκελν ηνπ 

Eθθνβηζκνύ», ΓΔΔΘΑ/ΓΤΓ, Ακθηζέαηξν ΢ρνιήο Ηθάξσλ, Αζήλα 20 Φεβξνπαξίνπ 2020. 
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5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ 

 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα (2014-2020) 

 Athanasiadou, F.et al (2014).Relationship between anxiety and coronary disease in 

Healthy Greek Military Population. 19  Congress of Balkan Military Medical 

Committee,7-10 May 2014 ,Plovdiv ,Bulgaria. 

 Athanasiadou, F.et al (2015).Relationship of Socio-economic factors and 

Psychopathology appearance in Greek Military population. 20
th

Congress of Balkan 

Military Medical Committee, 8-11 June 2015 , Thessaloniki, Greece. 

 Athanasiadou, F.et al (2015).The Relationship between the dopamine level and cognitive 

functions. 20
th

Congress of Balkan Military Medical Committee, 8-11 June 2015 , 

Thessaloniki, Greece. 

 Athanasiadou, F.et al (2015).Crisis intervention strategies:The prevention procedure of 

operational stress in Hellenic Army. 20
th

Congress of Balkan Military Medical Committee, 

8-11 June 2015 , Thessaloniki, Greece. 

 Athanasiadou, F.et al (2015).Predictive factors of suicidal behavior in outpatients and 

inpatients of Military Psychiatric Hospital. 20
th

Congress of Balkan Military Medical 

Committee, 8-11 June 2015 , Thessaloniki, Greece. 

 Athanasiadou, F.et al (2015).Κνηλσληθννηθνλνκηθνί παξάγνληεο θαη Φπρνπαζνινγία ζηνλ 

Διιεληθό ΢ηξαηησηηθό Πιεζπζκό.4 th East European Psychiatric Congress & 3
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traumatic events in Hellenic armed forces. 23 nd Congress of Balkan Military Medical 
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with polycystic ovary syndrome (PCOS). 24 nd Congress of Balkan Military Medical 

Committee,30 May 2019, Tirana, Albania 

 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο  

4
ν
 ΢ΤΝΔΓΡΗΟ ΓΗΑΥΔΗΡΗ΢Ζ ΚΡΗ΢ΔΧΝ 

΢ΣΟΝ ΣΟΜΔΑ ΣΖ΢ ΤΓΔΗΑ΢,DIVANI 

CARAVEL,ΑΘΖΝΑ (΢ΤΜΜΔΣΟΥΖ ΜΔ 

1ΠΡΟΦΟΡΗΚΖ ΑΝΑΚΟΗΝΧ΢Ζ ΚΑΗ 1 

ΑΝΑΡΣΖΜΔΝΖ ΑΝΑΚΟΗΝΧ΢Ζ -2 

ΔΠΑΗΝΟΗ)                    

5/2/2017  «΢ΣΡΔ΢ ΚΑΗ ΔΤΠΑΘΔΗ΢ ΟΜΑΓΔ΢ ΣΟΤ 

ΠΛΖΘΤ΢ΜΟΤ» 

 «ΔΠΗΚΟΗΝΧΝΟΝΣΑ΢ ΢ΣΡΑΣΖΓΗΚΑ ΣΟ 

ΣΡΟΜΟΚΡΑΣΗΚΟ ΜΖΝΤΜΑ: ΜΗΑ ΜΔΛΔΣΖ 

ΔΠΗΓΡΑ΢Ζ΢» 

 

5ν ΢ΤΝΔΓΡΗΟ ΓΗΑΥΔΗΡΗ΢Ζ ΚΡΗ΢ΔΧΝ 

΢ΣΟΝ ΣΟΜΔΑ ΣΖ΢ ΤΓΔΗΑ΢,DIVANI 

CARAVEL,ΑΘΖΝΑ (΢ΤΜΜΔΣΟΥΖ ΜΔ 1 

ΠΡΟΦΟΡΗΚΖ ΑΝΑΚΟΗΝΧ΢Ζ-2 

ΑΝΑΡΣΖΜΔΝΔ΢ ΑΝΑΚΟΗΝΧ΢ΔΗ΢ - 

ΔΠΑΗΝΟ΢)                    

9-11/2/2018  «ΑΝΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΗΚΔ΢ 

ΜΔΣΑΝΑ΢ΣΔΤΣΗΚΔ΢ ΠΟΛΗΣΗΚΔ΢ ΚΑΗ 

΢ΣΡΑΣΖΓΗΚΔ΢ ΜΔΣΑΝΑ΢ΣΔΤΣΗΚΧΝ 

ΡΔΤΜΑΣΧΝ» 

 «ΓΗΑΓΗΚΑ΢ΗΔ΢ ΠΡΟΛΖΦΖ΢ ΚΑΗ 

ΑΝΣΗΜΔΣΧΠΗ΢Ζ΢ ΣΧΝ ΓΤΝΖΣΗΚΑ 

ΣΡΑΤΜΑΣΗΚΧΝ ΓΔΓΟΝΟΣΧΝ ΢ΣΗ΢ ΔΝΟΠΛΔ΢ 

ΓΤΝΑΜΔΗ΢» 

 «Ο ΡΟΛΟ΢ ΣΟΤ ΓΗΑΚΛΑΓΗΚΟΤ ΚΔΝΣΡΟΤ 

ΦΤΥΗΚΖ΢ ΤΓΔΗΑ΢ ΔΝΟΠΛΧΝ ΓΤΝΑΜΔΧΝ» 

6ν ΢ΤΝΔΓΡΗΟ ΓΗΑΥΔΗΡΗ΢Ζ ΚΡΗ΢ΔΧΝ 

΢ΣΟΝ ΣΟΜΔΑ ΣΖ΢ 

ΤΓΔΗΑ΢(΢ΤΜΜΔΣΟΥΖ ΜΔ ΠΡΟΦΟΡΗΚΖ 

ΑΝΑΚΟΗΝΧ΢Ζ-ΔΠΑΗΝΟ΢)                    

21-

23/2/2020 
 «Ο ΡΟΛΟ΢ ΣΖ΢ 24ΧΡΖ΢ ΣΖΛΔΦΧΝΗΚΖ΢ 

ΓΡΑΜΜΖ΢ ΦΤΥΟΛΟΓΗΚΖ΢ ΤΠΟ΢ΣΖΡΗΞΖ΢ 

ΣΧΝ ΔΓ» 

 «ΔΠΑΗΝΟ΢» ΚΑΛΤΣΔΡΖ΢ ΠΡΟΦΟΡΗΚΖ΢ 

ΑΝΑΚΟΗΝΧ΢Ζ΢ 

 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 (2004-2005) Σηκεηηθή Τπνηξνθία από ην Ίδξπκα Κξαηηθώλ Τπνηξνθηώλ (Η.Κ.Τ) ζην 3
ν
 έηνο 

ηνπ Σκήκαηνο Ηηαιηθήο θαη Ηζπαληθήο Φηινινγίαο (Δ.Κ.Π.Α) 

 (2015-2020) Αλαπιεξσκαηηθή Δζληθή Αληηπξόζσπνο ηνπ ΝΑΣΟ γηα ζέκαηα ΦΤΥΗΚΖ΢ 

ΤΓΔΗΑ΢ ηνπ ΝΑΣΟ (ΜΜΖ-ΔΠ/MCMED). 
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                                    Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα :    ΒΑΦΔΗΑΓΖ΢ ΚΧΝ΢ΣΑΝΣΗΝΟ΢ 

 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΒΑΦΔΗΑΓΖ΢ ΚΧΝ΢ΣΑΝΣΗΝΟ΢ 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗ.ΠΑ.Δ/΢.Δ.Τ.Π./ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ/ΠΑΡΑΡΣΖΜΑ 

ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 

 Βαζκίδα:     ΑΚΑΓΖΜΑΨΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢ 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΑΚΑΓΖΜΑΨΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢ 

 Γηεύζπλζε:  Βαζηιέσο Αιεμάλδξνπ 50-Γηδπκόηεηρν 

 Σειέθσλν: 6944475889 

 Email:  vafiadisko@yahoo.gr 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:  k.vafeiadis@nurse.teithe.gr 

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  Αλαηνκία Η,  Παζνινγία Η, Γηαηηεηηθή-Γηαηξνθή 

 Δαξηλό Δμάκελν: Αλαηνκία ΗΗ, Παζνινγία ΗΗ, Παζνινγηθή Αλαηνκηθή.  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 2016-2019 .Σέζζεξα (4) έηε (8  εμάκελα ) ζηελ ΢ρνιή Ννζειεπηηθήο  Γηδπκνηείρνπ, 

Α.Σ.Δ.Η  Αλαηνιηθήο Μαθεδνλίαο –Θξάθεο . Απαζρόιεζε σο Χξνκίζζηνο  θαζεγεηήο 

ζηελ βαζκίδα ηνπ Δπίθνπξνπ Καζεγεηή. 

 2020 .Έλα ( 1) έηνο ( 2 εμάκελα ) ζην Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ ηεο Ννζειεπηηθήο 

΢ρνιήο ηνπ Γηεζλνύο παλεπηζηεκίνπ ηεο Διιάδνο ,σο Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο. 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 7/10/2016, 29/9/2017 , 2/2/2019 , 22/9/2019 : Γηδαζθαιία ζην Μεηαπηπρηαθό 

Πξόγξακκα ΢πνπδώλ κε ηίηιν “Κλινική –Φειποςπγική Αναηομία ” πνπ νξγαλώλεη ν 

Σνκέαο Μνξθνινγηθό-Κιηληθνεξγαζηεξηαθόο ηνπ Σκήκαηνο  Ηαηξηθήο ηνπ 

Γεκνθξίηεηνπ Παλεπηζηεκίνπ Θξάθεο.  
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Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

2016-2019 . Χξνκίζζηνο Δπίθνπξνο θαζεγεηήο ζηελ ΢ρνιή Ννζειεπηηθήο  ηνπ Α.Σ.Δ.Η Αλαηνιηθήο  

                       Μαθεδνλίαο- Θξάθεο. 

2019-2020. Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο ζην Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ ηεο Ννζειεπηηθήο ΢ρνιήο ηνπ 

Γηεζλνύο  

                      Παλεπηζηεκίνπ ηεο Διιάδνο . 

 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

      ΔΚΓΟ΢Ζ ΣΟΤ ΔΓΥΔΗΡΗΓΗΟΤ : ΔΠΗΦΑΝΔΗΑΚΖ ΣΟΠΟΓΡΑΦΗΚΖ ΑΝΑΣΟΜΗΑ  

        ISBN : 978-9963-258-25-3 Broken Hill Publishers LT ΜΑΨΟ΢ 2015 

 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

             POST-LAPAROSCOPIC CHOLECYSTECTOMY MIRIZZI SYNDROME   INDUCED BY 

POLYMERIC SURGICAL  

             CLIPS:   A CASE REPORT AND REVIEW OF THE LITERATURE.   

             JOURNAL OF MEDICAL CASE REPORTS2016 10:135 DOI: 10.1186/S13256-016-0932-5 

            RECEIVED: 21 DECEMBER 2015  ACCEPTED: 5 MAY 2016  PUBLISHED: 

27 MAY 2016 

            ELENI-AIKATERINI NAGORNI,  GEORGIOS KOUKLAKIS, ALEXANDRA 

TSAROUCHA, SOULTANA FOUTZITZI,  

            NIKOS COURCOUTSAKIS, KONSTANTINOS ROMANIDIS, KONSTANTINOS 

VAFIADIS, AND  

            MICHAEL PITIAKOUDIS 

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Nagorni%20EA%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kouklakis%20G%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Tsaroucha%20A%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Tsaroucha%20A%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Foutzitzi%20S%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Courcoutsakis%20N%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Romanidis%20K%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Vafiadis%20K%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Vafiadis%20K%5Bauth%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Pitiakoudis%20M%5Bauth%5D
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6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

8. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

                  ΟΜΗΛΖΣΖ΢ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΖ΢ ΖΜΔΡΗΓΑ΢ Σ.Δ.Η. ΑΜΘ-ΣΜΖΜΑ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ 

                  ΘΔΜΑ ΖΜΔΡΗΓΑ΢ :<<Ο/Ζ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΖ΢-ΣΡΗΑ ΢ΣΖΝ ΚΟΗΝΟΣΖΣΑ. ΠΡΟΛΖΦΖ 

ΚΑΗ 

                  ΠΑΡΔΜΒΑ΢ΔΗ΢ >> ΘΔΜΑ ΟΜΗΛΗΑ΢ ΜΟΤ :ΑΛΚΟΟΛ ΚΑΗ  ΝΔΟΗ. 

                       ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟ  31/05/2016 

11. Άιιεο εξγαζίεο 

 

12. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

               Πξνεδξείν ζε ΢πλεδξίεο Δπηζηεκνληθώλ ΢πλεδξίσλ  

 ΢ΤΝΣΟΝΗ΢ΣΖ΢ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΖ΢ ΖΜΔΡΗΓΑ΢  

                ΗΑΣΡΗΚΟΤ ΢ΤΛΛΟΓΟΤ ΔΒΡΟΤ-Σ.Δ.Η ΑΜΘ-ΣΜΖΜΑ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ 

       ΚΕΠΑ: ΧΑΞΧΑΦΩΔΘΧ ΔΛΑΒΘΨΘΧ  ΥΦΣΟΘΨΘ ,ΔΛΑΓΡΩΧΘ,ΑΡΨΛΠΕΨΩΥΛΧΘ 
                                      ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟ,13/11/2016 

  ΢ΤΝΣΟΝΗ΢ΣΖ΢ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ ΖΜΔΡΗΓΑ΢ Σ.Δ.Η. ΑΜΘ-ΣΜΖΜΑ 

ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢                                                                                                       

ΘΔΜΑ: Ζ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΠΡΟ΢ΔΓΓΗ΢Ζ ΣΟΤ  ΢ΑΚΥΑΡΧΓΖ ΓΗΑΒΖΣΖ ΣΤΠΟΤ 

2 ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟ , 25/11/2016 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 
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Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020 1 

2019 4 

2018 4 

2017 2 

2016 6 

Σύνολο 17 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

         

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

.  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

            Μέινο Δπηζηεκνληθήο Δπηηξνπήο αμηνιόγεζεο ηνπ πεξηνδηθνύ           

          <<Αθηηλνινγηθά Υξνληθά>> ηεο Αθηηλνινγηθήο Δηαηξείαο Βνξείνπ Διιάδνο 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 
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Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα ΢αξαληνύια Βεληνύξε 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΢αξαληνύια Βεληνύξε 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗ.ΠΑ.Δ/ ΢ΔΤΠ/ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ( Παξάξηεκα: Γηδπκνηείρνπ)  

 Βαζκίδα:   Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο   

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν:  Ννζειεπηηθή    

 Γηεύζπλζε:  Θξάθεο 2, Αιεμαλδξνύπνιε, η.θ. 68100 

 Σειέθσλν:  2551029723, 6937199641 & 6972863923. 

 Email:  tventouri@gmail.com 

 

B.Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2011 - 2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 (2011-2013) Γύν (2) έηε (4 εμάκελα) ζην Σκήκα: Ννζειεπηηθήο ηνπ Σ.Δ.Η. Καβάιαο.      

Απαζρόιεζε σο Δξγαζηεξηαθόο ΢πλεξγάηεο  ζηε βαζκίδα ηνπ Καζεγεηή  Δθαξκνγώλ. 

 (2013-2019) Έμη θαη κηζό (6,5) έηε ( 13 εμάκελα) ζην Σκήκα: Ννζειεπηηθήο ηεο ΢.Δ.Τ.Π. ηνπ 

Σ.Δ.Η. Αλαηνιηθήο Μαθεδνλίαο & Θξάθεο. Απαζρόιεζε σο Δξγαζηεξηαθόο ΢πλεξγάηεο  

ζηε βαζκίδα ηνπ Καζεγεηή  Δθαξκνγώλ. 

 (2019-2020) Έλα (1)  έηνο (2 εμάκελα) ζην Σκήκα: Ννζειεπηηθήο ηεο ΢.Δ.Τ.Π. ηνπ Γηεζλνύο 

Παλεπηζηεκίνπ ηεο Διιάδνο (Γ.Η.ΠΑ.Δ.) Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ. Απαζρόιεζε σο 

Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο. 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2002-2020) 

2002-2008  Μόληκε Γεκόζηνο Τπάιιεινο ζε ζέζε Ννζειεύηξηαο Σ.Δ ζην Παζνινγηθό  Σκήκα: 

Ρεπκαηνινγηθή & Δλδνθξηλνινγηθή Κιηληθή ηνπ Γεληθνύ Ννζνθνκείνπ Αζελώλ « Γ. 

Γελλεκαηάο».   

2008-2011  Μόληκε Γεκόζηνο Τπάιιεινο ζε ζέζε Ννζειεύηξηαο Σ.Δ (κε απόζπαζε από ην Γ.Ν.Α 

«Γ. Γελλεκαηάο»)  ζην Σκήκα Δπεηγόλησλ Πεξηζηαηηθώλ  ηνπ Παλεπηζηεκηαθνύ Γεληθνύ 

Ννζνθνκείνπ Αιεμαλδξνύπνιεο.   

2011-2017 Μόληκε Γεκόζηνο Τπάιιεινο ζε ζέζε Ννζειεύηξηαο Σ.Δ (κε απόζπαζε από ην Γ.Ν.Α 

«Γ. Γελλεκαηάο»)  ζηελ Δπηηξνπή Ννζνθνκεηαθώλ Λνηκώμεσλ ηνπ Παλεπηζηεκηαθνύ 

Γεληθνύ Ννζνθνκείνπ Αιεμαλδξνύπνιεο. 

2017- 2019 Μόληκε Γεκόζηνο Τπάιιεινο ζε ζέζε Ννζειεύηξηαο Σ.Δ (κε απόζπαζε από ην Γ.Ν.Α 

«Γ. Γελλεκαηάο»)  ζηελ Μνλάδα Μεζνγεηαθήο Αλαηκίαο ηνπ Παλεπηζηεκηαθνύ Γεληθνύ 

Ννζνθνκείνπ Αιεμαλδξνύπνιεο. 

mailto:tventouri@gmail.com
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2019 - ζήκεξα Γηεπζύληξηα ζην Σκήκα: Βνεζώλ Ννζειεπηώλ, Γεληθήο Ννζειείαο, ηνπ Γεκόζηνπ 

Ηλζηηηνύηνπ Δπαγγεικαηηθήο Καηάξηηζεο ηνπ Παλεπηζηεκηαθνύ Γεληθνύ Ννζνθνκείνπ 

Αιεμαλδξνύπνιεο . 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2002 -2020) 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2002 -2020) 

 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 1
εο

 Δζληθήο Δκβέιεηαο Μειέηε Δπηπνιαζκνύ ησλ Ννζνθνκεηαθώλ Λνηκώμεσλ  & Υξήζεο 

ησλ Αληηβηνηηθώλ ζηα Διιεληθά Ννζνθνκεία, ECDC – ΚΔ.ΔΛ.Π.ΝΟ & Παλεπηζηήκην  

Κξήηεο,  Ηνύληνο 2012. 

 2
εο

 Δζληθήο Δκβέιεηαο Μειέηε Δπηπνιαζκνύ ησλ Ννζνθνκεηαθώλ Λνηκώμεσλ  & Υξήζεο 

ησλ Αληηβηνηηθώλ ζηα Διιεληθά Ννζνθνκεία, ECDC – ΚΔ.ΔΛ.Π.ΝΟ & Παλεπηζηήκην  

Κξήηεο, Ννέκβξηνο 2016. 

3.     ΢πκβνιή ζε δεκνζηεπκέλεο εξγαζίεο 

 Δvangelos I. Kritsotakis, Eirini Astrinaki, Argyri Messaritaki, Achilleas Gikas. 

“Implementation of multimodal infection control and hand hygiene strategies in acute-care 

hospitals in Greece: A cross – sectional benchmarking survey” (Acknowledgments, page 1103 

S. Ventouri); American Journal of Infection Control; 46; 2018.  

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

4. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

΢ΤΓΓΡΑΦΖ (2002 -2020) 

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2010 -2020) 

 ΢. Βεληνύξε. « Ζ επηδεκηνινγία & ην FIND RISK ηνπ ΢αθραξώδε Γηαβήηε 2 ζηα Λνπηξά Ν. 

Έβξνπ», Διιεληθά Γηαβεηνινγηθά Υξνληθά, Σόκνο 23,Σεύρνο 4, 2010. 

 Ν. Παπάλαο, Γ. Σξηςηάλεο, ΢. Βεληνύξε, Δ.Κ. Σηάθα, Η. Γθηξηδήο, Δ. Μαιηέδνο, Ν. 

Παπάδνγινπ. «Θλεζηκόηεηα από λενπιάζκαηα ζηνπο Γηαβεηηθνύο έλαληη ηνπ γεληθνύ 

πιεζπζκνύ: Δπηδεκηνινγηθή πιεζπζκηαθή κειέηε ζην Γήκν Αιεμαλδξνύπνιεο, Διιεληθά 

Γηαβεηνινγηθά Υξνληθά, Σόκνο 25,Σεύρνο 3, 2012. 
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 Karvelas A, Ventouri S, Lemonakis N,karakiriou S, Chatzioannidou E, Konstantinidis Th, 

Zisimopoulos A, Grapsa A, Panopoulou M. “HBV KNOWLEDGE ATTITUDESAND 

VACCINATION COVERAGE OF HEALTHCARE WORKERS IN UNIVERCITY 

GENERAL HOSPITAL”, Γειηίνλ Κιηληθήο Μηθξνβηνινγίαο, Σόκνο 60, Σεύρνο 3,  2015. 

 Λαδαξίδεο Γεώξγηνο, Ξαλζνπνύινπ Άλλα-Μαξία, Βεληνύξε ΢αξαληνύια, Λεκνλάθεο 

Νηθόιανο, Υαξαλά Αηθαηεξίλε, Μαξηίλεο Γεώξγηνο, Κσλζηαληηλίδεο Θεόδσξνο, Μαιηέδνο 

Δπζηξάηηνο. «Έθζεζε εξγαδνκέλσλ ηξηηνβάζκηνπ λνζνθνκείνπ ζε αηκαηνγελώο κεηαδηδόκελα 

παζνγόλα», Διιεληθή Ηαηξηθή Δπηζεώξεζε, Σεύρνο:117, Ηαλνπάξηνο - Μάξηηνο, 2018. 

 Anna Papa, Philothei Markatou, Helena C Maltezou, Elpida Papadopoulou, Eirini Terzi, 

Sarantoula Ventouri, Danai Pervanidou, Sotirios Tsiodras, Efstratios Maltezos “Crimean – 

Congo hemorrhagic Fever imported in a Greek worker returning from Bulgaria, June 2018”, 

Euro Surveill; 23(35), 2018. 

 Helena C Maltezou, Anna Papa, Sarantoula Ventouri, Charikleia Tseki, Danai Pervanidou, 

Androula Pavli, Periklis Panagopoulos, Philothei Markatou, Elpida Gavana and Efstratios 

Maltezos “A case of Crimean – Congo hemorrhagic Fever imported in Greece: Contact tracing 

and management of exposed healthcare workers”,Journal of infection Prevention, 

DOI:10.1177/1757177419852666, 2019. 

 

6. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2002-2020) 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2007-2020) 

 

 Βεληνύξε, ΢,. Βατηζε, Δ,. Κνλδύιε Γ,. Ρύζκηζε  ΢αθραξώδε δηαβήηε ηύπνπ Η & κεραληζκνί 

άξλεζεο , 34
ν
 Παλειιήλην Ννζειεπηηθό   ΢πλέδξην  Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ Ννζειεπηώλ 

Διιάδνο, 2007,ζει.102. 

 Βεληνύξε, ΢,. Κνπηήο, Υ,. Ο  επηπνιαζκόο ηνπ ΢αθραξώδε δηαβήηε & ε εθηίκεζε ηεο 

επηθηλδπλόηεηαο εθδήισζεο ηνπ ζηα Λνπηξά Ν. Έβξνπ, 8
ν
  Παλειιήλην ΢πλέδξην Γεκόζηαο 

Τγείαο & Τπεξεζηώλ Τγείαο, 2010.ζει. 92. 

 Βεληνύξε, ΢,. Ζ επηδεκηνινγία &  ην Find risk ηνπ ΢αθραξώδε  Γηαβήηε 2 ζηα Λνπηξά Ν. Έβξνπ, 

24
ν 
 ΢πλέδξην Γηαβήηε Δηαηξείαο Βνξείνπ Διιάδνο, 2010.ζει. 9 

 Βεληνύξε, ΢,. Ζ αύμεζε ηνπ επηπνιαζκνύ ηνπ ΢αθραξώδε Γηαβήηε 2 θαη νη παξάγνληεο 

εθδήισζεο ηεο λόζνπ ζηελ επαξρία, 4
ν
 Παλειιήλην & 3

ν
 Παλεπξσπατθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην, 

2011.ζει.55 
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 Παπάλαο, Ν,. Σξπςηάλεο, Γ,. Βεληνύξε, ΢,. ζπλ. Απμεκέλε επηβίσζε παξά ηελ απμεκέλε 

θαξδηαγγεηαθή θαη λεθξηθή ζλεζηκόηεηα ζηνπο δηαβεηηθνύο έλαληη ηνπ γεληθνύ πιεζπζκνύ. 4
ν
 

΢πλέδξην Παζνινγίαο Κεληξηθήο Διιάδνο. 2012. ζει 108. 

 ΢ηεθαλίδνπ, Μ,. Σζαλίδνπ, Ν,. Βεληνύξε, ΢,. Μαιηέδνο, Δ,. Μειέηε εκβνιηαζηηθήο θάιπςεο 

επαγγεικαηηώλ πγείαο ζε επαξρηαθό παλεπηζηεκηαθό γεληθό λνζνθνκείν, 6
ν
 Παλειιήλην & 5

ν
 

Παλεπξσπατθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην, 2013.ζει. 38. 

  Καξέηζνπ, Δ,. Βεληνύξε, ΢,. Δθηίκεζε εθαξκνγήο πξνγξάκκαηνο γηα πξόιεςε θαξθίλνπ ηνπ 

ηξαρήινπ ηεο κήηξαο ζε ρσξηό ηεο Διαζζώλαο,  6
ν
 Παλειιήλην & 5

ν
 Παλεπξσπατθό Ννζειεπηηθό 

΢πλέδξην, 2013.ζει. 51. 

 Βεληνύξε, ΢,. Γηαρείξηζε αζζελώλ κε Ννζνθνκεηαθή Λνίκσμε. Γηεκεξίδα - ΢εκηλάξην γηα ηελ 

Πνηόηεηα ζηηο Τπεξεζίεο Τγείαο. Τπνπξγείν Τγείαο, 4
ε
 ΤΠΔ Μαθεδνλίαο & Θξάθεο, 

Παλεπηζηεκηαθό Γεληθό Ννζνθνκείν Αιεμαλδξνύπνιεο. 2013, ζει. 12-13. 

 Υξηζηαθάθε, Μ,. Βεληνύξε, ΢,. Βειηίσζε δηαδηθαζηώλ θεληξηθήο απνζηείξσζεο, 7
ν
 Παλειιήλην & 

6
ν
 Παλεπξσπατθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην, 2014.ζει. 35 

 Κσλζηαληηλίδεο, Θ,. Βεληνύξε, ΢,. Αιεμαλδξνπνύινπ, Η,. ζπλ. Αλίρλεπζε ζηειερώλ Listeria spp ζε 

δείγκαηα ηξνθίκσλ ηνπ Παλεπηζηεκηαθνύ Ννζνθνκείνπ. 8
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην Ηαηξηθήο 

Βηνπαζνινγίαο. Αζήλα. 2014. ζει. 58. 

 Βεληνύξε, ΢,. Λεκνλάθεο, Ν,. Σζηιίθα, Σ,.ζπλ. ΢ηάζε επαγγεικαηηώλ πγείαο απέλαληη ζηνλ 

αληηγξηπηθό εκβνιηαζκό. 8
ν
 Παλειιήλην & 7

ν
 Παλεπξσπατθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην. 

Θεζζαινλίθε. 2015.ζει.30. 

 Βεληνύξε, ΢,. Αξκνδηόηεηεο λνζειεπηώλ ειέγρνπ ινηκώμεσλ. 42
ν
 Παλειιήλην Ννζειεπηηθό 

΢πλέδξην Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ Ννζειεπηώλ Διιάδνο, 2015. Αιεμαλδξνύπνιε. ζει. 43 

 Βεληνύξε, ΢,. Απόβιεηα: Οη επηπηώζεηο «θαθήο» δηαρείξηζεο ζηελ Τγεία & ην Πεξηβάιινλ. 42
ν
 

Παλειιήλην Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ Ννζειεπηώλ Διιάδνο. Αιεμαλδξνύπνιε. 

2015.ζει. 59 

 Σζαξηζαξάθεο, Α,. Απνζηνιίδνπ, Β,. Καξβέιαο, Α,. Καξαζάλνο, Δ,. Βεληνύξε, ΢,. Εεζηκόπνπινο, 

Α,. Ζ δηαρείξηζε ησλ λνζνθνκεηαθώλ ξαδηελεξγώλ θαηαινίπσλ ζην ρώξν ηνπ λνζνθνκείνπ. 42
ν
 

Παλειιήλην Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ Ννζειεπηώλ Διιάδνο. Αιεμαλδξνύπνιε. 

2015. ζει. 83. 

  Καξβέιαο, Α,.  Βεληνύξε, ΢,. Λεκνλάθεο, Ν,. Κσλζηαληηλίδεο, Θ,. Εεζηκόπνπινο, Α,. Τγηεηλή θαη 

αζθάιεηα ζηε δηαρείξηζε ησλ ηαηξηθώλ απνβιήησλ από ην λνζειεπηηθό πξνζσπηθό Γεληθνύ 

Ννζνθνκείνπ. 42
ν
 Παλειιήλην Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ Ννζειεπηώλ Διιάδνο. 

Αιεμαλδξνύπνιε. 2015. ζει. 83. 

 Βεληνύξε, ΢,. Κιηληθό Φξνληηζηήξην Ννζνθνκεηαθέο Λνηκώμεηο. 8
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην 

Δηαηξείαο Διέγρνπ Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2015. ζει. 17. 

 Καξβέιαο, Α,. Γηαλλαξάθε, Γ,. Αξηαηδίδνπ, Α,. Λεκνλάθεο, Ν,.  Βεληνύξε, ΢,. ΢πγθξηηηθή κειέηε 

ηνπ ξπζκνύ παξαγσγήο ηαηξηθώλ απνβιήησλ. 8
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην Δηαηξείαο Διέγρνπ 

Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2015. ζει. 37. 

 ΢ηαύξνπ ΢,. Λεκνλάθεο Ν,. Καξβέιαο, Α,. Παλαγόπνπινο, Π, Παλνπνύινπ, Μ,. Γεκεηξηάδεο, Δ,. 

Βεληνύξε, ΢,. Δθπαίδεπζε: Τγηεηλή ησλ ρεξηώλ ζε θνηηεηέο Ννζειεπηηθήο.  9
ν
 Παλειιήλην 

΢πλέδξην Δηαηξείαο Διέγρνπ Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2016. ζει. 19. ( 1
ν
 Βξαβείν). 

 Ξαλζνπνύινπ, Α-Μ,. Λεκνλάθεο, Ν,. Βεληνύξε, ΢,. Παλαγόπνπινο,  Π,. Μαιηέδνο Δ,. 

Δκβνιηαζηηθή θάιπςε ηαηξνλνζειεπηηθνύ πξνζσπηθνύ Γεληθνύ Παλεπηζηεκηαθνύ Ννζνθνκείνπ 

Αιεμαλδξνύπνιεο. Έλα καληδηθεξη γηα όινπο καο;. 16
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 

2016. ζει. 78-79.  

 Καξβέιαο, Α,. Λεκνλάθεο Ν,. Καηζηθνγηάλλε, Φ,. Γθίθα, Α,. Βεληνύξε, ΢,. Απνηίκεζε ησλ 

γλώζεσλ θαη ηεο ζπκπεξηθνξάο ηειεηόθνηησλ θνηηεηώλ ηεο ηαηξηθήο γηα ηελ πγηεηλή ησλ ρεξηώλ. 

43
ν
 Παλειιήλην Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ Ννζειεπηώλ Διιάδνο. ΢ύξνο. 2016. 

ζει. 85. 
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 Βεληνύξε, ΢,. Γηαμηθηζκνί Η Πξνθπιάμεηο επαθήο ζηε δηαζπνξά πνιπαλζεθηηθώλ κηθξννξγαληζκώλ 

(Καηά). 10
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην Δηαηξείαο Διέγρνπ Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2017. ζει. 11. 

 Βεληνύξε, ΢,. Σζέθε, Υ,. Μαξθάηνπ, Φ,. Παπά, Α,. Παλαγόπνπινο, Π, Σεξδή Δ,. Μαιηέδνπ, Δ, & 

Μαιηέδνο Δ,. Ζ/Ο Ννζειεπηήο Δπηηήξεζεο Λνηκώμεσλ θαη ε δηαρείξηζε απάληνπ πεξηζηαηηθνύ: 

Αηκνξξαγηθνύ Ππξεηνύ Κξηκαίαο- Κνγθό. 12
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην Δηαηξείαο Διέγρνπ 

Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2019. ζει. 15. 

 Βεληνύξε, ΢,. Παπάλαο, Ν,. Σίγθαο, ΢,. Ναικπάληεο, Υ,. Μαιηέδνο, Δ,. Σζαηζνύιεο, Α,. Ο 

επηπνιαζκόο ΢αθραξώδε Γηαβήηε Σύπνπ 2 ζε γεληθό κε αζηηθό πιεζπζκό ηεο Βόξεηαο Διιάδαο κε 

ηελ αμηνπνίεζε κεζόδσλ δηαινγήο. 18
ν
 Παλειιήλην Γηαβεηνινγηθό ΢πλέδξην Διιεληθήο 

Γηαβεηνινγηθήο Δηαηξείαο. Αζήλα. 2020. ζει. 70.  

 Βεληνύξε, ΢,. Παπάλαο, Ν,. Σίγθαο, ΢,. Ναικπάληεο, Υ,. Μαιηέδνο, Δ,. Σζαηζνύιεο, Α,.  

Αμηνπνίεζε κεζόδσλ δηαινγήο ζηελ απνηύπσζε επηπνιαζκνύ ΢αθραξώδε Γηαβήηε.  13
0 

Παλειιήλην Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην. Έλσζεο Ννζειεπηώλ 

Διιάδνο (web Congress). 2020.  

 

8. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

9. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2013-2020) 

 Αξραλησηάθε, Μ., Βαζηιείνπ, Α-Μ., Βεληνύξε,  ΢., ζπλ. (2013).  ΟΓΖΓΟ΢ ΓΗΑ ΑΣΟΜΑ 

ΜΔ ΢ΑΚΥΑΡΧΓΖ ΓΗΑΒΖΣΖ, εθδόζεηο: University  Studio Press, Θεζζαινλίθε, ζει.17 - 

22.  

 

10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 Βεληνύξε,  ΢,. Ννζειεπηηθή θξνληίδα ηνπ δηαβεηηθνύ πνδηνύ. 10
ε
 Παλειιήληα Γηεκεξίδα, 

Γηαβεηηθό πόδη, έιθε ζηα  θάησ άθξα- πξόιεςε αθξσηεξηαζκώλ. Αιεμαλδξνύπνιε. 2011 

 Ventouri, S,. The nurse‟s  role in the early diagnosis and prevention of diabetic foot ulcers. 

Leading Innovative Vascular Education.  Alexandroupolis. Greece. 2012 

 Βεληνύξε, ΢,. Λνίκσμε από ηνλ ηό ηεο αλζξώπηλεο αλνζναλεπάξθεηαο ( HIV): Νεόηεξα 

δεδνκέλα ζηε δηάγλσζε – Δμειίμεηο ζηελ αληηκεηώπηζε. 3
Ζ
 Ζκεξίδα Τγεηνλνκηθήο 

Δλεκέξσζεο, ΢ύλδξνκν Δπίθηεηεο Αλνζναλεπάξθεηαο (AIDS). Ηαηξηθόο ΢ύιινγνο Έβξνπ & 

Σ.Δ.Η  Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ. 2013. 

  Βεληνύξε, ΢,. Γηαρείξηζε Μνιπζκαηηθνύ αζζελνύο. Γηεκεξίδα ηνπ ΢πιιόγνπ Ννζειεπηώλ 

Δ΢Τ Ν. Έβξνπ. Αιεμαλδξνύπνιε. 2013.  

 Βεληνύξε, ΢,. Κιηληθό θξνληηζηήξην: Γηαρείξηζε Γπλεηηθά Μνιπζκαηηθνύ αζζελνύο . Έλσζε 

Ννζειεπηώλ Διιάδαο, 1
ν
  Πεξηθεξεηαθό Σκήκα Αλαηνιηθήο Μαθεδνλίαο & Θξάθεο, 

Αιεμαλδξνύπνιε. 2013.  

 Βεληνύξε, ΢,. Κιηληθό θξνληηζηήξην: Κξηηήξηα Γηάγλσζεο & Παζνθπζηνινγία ΢αθραξώδε 

Γηαβήηε. Έλσζε Ννζειεπηώλ Διιάδαο, 1
ν
  Πεξηθεξεηαθό Σκήκα Αλαηνιηθήο Μαθεδνλίαο & 

Θξάθεο, Αιεμαλδξνύπνιε. 2013.  
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 Βεληνύξε, ΢,. Κιηληθό θξνληηζηήξην: Νεόηεξα δεδνκέλα & ηερλνινγία ζηελ εθπαίδεπζε γηα 

ηελ απηνθξνληίδα ηνπ δηαβεηηθνύ αζζελή. Έλσζε Ννζειεπηώλ Διιάδαο, 1
ν
  Πεξηθεξεηαθό 

Σκήκα Αλαηνιηθήο Μαθεδνλίαο & Θξάθεο, Αιεμαλδξνύπνιε. 2013.  

 Βεληνύξε, ΢,. Λεκνλάθεο, Ν,. Σνπνζέηεζε – Αθαίξεζε Μέηξσλ Αηνκηθήο Πξνζηαζίαο. 

Δλεκεξσηηθή Ζκεξίδα Δπηηξνπήο Ννζνθνκεηαθώλ Λνηκώμεσλ ηνπ Παλεπηζηεκηαθνύ Γεληθνύ 

Ννζνθνκείνπ  Αιεμαλδξνύπνιεο. 2014.  

 Βεληνύξε,  ΢,. Έιεγρνο ηνπ ζπζηήκαηνο επεμεξγαζίαο ηνπ λεξνύ αηκνθάζαξζεο. 13
ε 

Γηακεξηζκαηηθή Δπηζηεκνληθή Ζκεξίδα. Διιεληθή Νεθξνινγηθή Έλσζε Ννζειεπηώλ. 

Κνκνηελή. 2014. 

  Βεληνύξε,  ΢,. Αξρέο θαζαξηζκνύ πεξηβάιινληνο αζζελώλ κε ινίκσμε ή απνηθηζκό από 

πνιπαλζεθηηθά παζνγόλα. ΢εκηλάξην γηα επαγγεικαηίεο πγείαο ζρεηηθά κε ηε πξόιεςε & ηνλ 

έιεγρν ηεο δηαζπνξάο ησλ πνιπαλζεθηηθώλ κηθξννξγαληζκώλ ζην λνζνθνκεηαθό ρώξν. 

Οκάδεο Δθπαίδεπζεο Ννζνθνκείσλ 4
εο 

ΤΠΔ. Αιεμαλδξνύπνιε. 2015. 

  Βεληνύξε,  ΢,. Γηνίθεζε: Θεσξία ή Πξάμε;. 2
ε
 Δπαγγεικαηηθή εκεξίδα ηνπ ΢πιιόγνπ 

Ννζειεπηώλ Δ΢Τ Ν. Έβξνπ. Αιεμαλδξνύπνιε. 2016. 

 Λεκνλάθεο, Ν,. Βεληνύξε, ΢,. Παλνπνύινπ,  Μ,.ζπλ. Γηαρείξηζε επηδεκηθήο έμαξζεο από 

αεξηνγόλν ςεπδνκνλάδα (Pseudomonas aeruginosa) θαη ε ζεκαζία ηεο δηεξεύλεζεο ησλ 

αηηηώλ (case report). 1
ε
  Ννζειεπηηθή Γηεκεξίδα Μαθεδνλίαο – Θξάθεο. 2

ν 
Σκήκα Έλσζεο 

Ννζειεπηώλ Διιάδνο. Ννζειεπηηθή Τπεξεζία Ξάλζεο. 2016. 

 Βεληνύξε,  ΢,. Ζ λνζειεπηηθή πξνζέγγηζε ηνπ ΢αθραξώδε Γηαβήηε. 1
ε
 Ννζειεπηηθή 

Ζκεξίδα Ζ λνζειεπηηθή πξνζέγγηζε ηνπ ΢αθραξώδε δηαβήηε ηύπνπ 2. Σ.Δ.Η-Α.Μ.Θ, 

΢.Δ.Τ.Π, Σκήκα Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ. 2016. 

  Βεληνύξε,  ΢,. Ννζειεπηηθή Φξνληίδα: Τπνγιπθαηκίαο θαη νμέσλ ππεξγιπθαηκηθώλ 

θαηαζηάζεσλ ζην λνζνθνκείν. 1
ε
 Ννζειεπηηθή Ζκεξίδα Ζ λνζειεπηηθή πξνζέγγηζε ηνπ 

΢αθραξώδε δηαβήηε ηύπνπ 2. Σ.Δ.Η-Α.Μ.Θ, ΢.Δ.Τ.Π, Σκήκα Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ. 

2016. 

 Βεληνύξε,  ΢,. Πσο αμηνινγείηε ην αλζξώπηλν δπλακηθό ζαο;. 3
ε
 Δπαγγεικαηηθή εκεξίδα ηνπ 

΢πιιόγνπ Ννζειεπηώλ Δ΢Τ Ν. Έβξνπ. Αιεμαλδξνύπνιε. 2017. 

 Βεληνύξε, ΢,. Λεκνλάθεο, Ν,. Κίλδπλνη από ηε δηαρείξηζε επηθίλδπλσλ ηαηξηθώλ απνβιήησλ. 

Δπηζηεκνληθή Ζκεξίδα Τγεία & Αζθάιεηα Δξγαδνκέλσλ ζηνπο Υώξνπο ησλ Ννζνθνκείσλ. 

Αιεμαλδξνύπνιε.2017. 
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11. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

12. Άιιεο εξγαζίεο 

 

13. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2002-2020) 

 

Πξνεδξείν ζε ΢πλεδξίεο Δπηζηεκνληθώλ ΢πλεδξίσλ (2014-2017) 

 Μέινο ηνπ πξνεδξείνπ ΢πληνλίζηξηα ζην 7
ν
 Παλειιήλην & 6

ν
 Παλεπξσπατθό Ννζειεπηηθό 

΢πλέδξην, 2014.  

 Μέινο ηνπ πξνεδξείνπ ζην 42
ν
 Παλειιήλην Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ 

Ννζειεπηώλ Διιάδνο. Αιεμαλδξνύπνιε. 2015. 

 Μέινο ηνπ πξνεδξείνπ ΢πληνλίζηξηα ζηελ 1
ε
 Ννζειεπηηθή Ζκεξίδα Ζ λνζειεπηηθή πξνζέγγηζε 

ηνπ ΢αθραξώδε δηαβήηε ηύπνπ 2. Σ.Δ.Η-Α.Μ.Θ, ΢.Δ.Τ.Π, Σκήκα Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ. 

2016. 

 Μέινο ηνπ πξνεδξείνπ ζην 10
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην Δηαηξείαο Διέγρνπ Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 

2017. 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2019-2020) 

 

Έηνο 
Δηεξναλαθνξέο 

2019 5 

2020 7 

Σύνολο 12 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

 

Δπηζηεκνληθή  Δπηηξνπή Δπηζηεκνληθώλ ΢πλεδξίσλ (2015-2017) 

 Μέινο ηεο επηζηεκνληθήο  επηηξνπήο ηνπ 8
νπ

 Παλειιήληνπ ΢πλέδξηνπ ηεο  Δηαηξείαο Διέγρνπ 

Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2015. 
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 Μέινο ηεο επηζηεκνληθήο  επηηξνπήο ηεο 1
εο

 Ννζειεπηηθήο Ζκεξίδαο Ζ λνζειεπηηθή πξνζέγγηζε 

ηνπ ΢αθραξώδε δηαβήηε ηύπνπ 2. Σ.Δ.Η-Α.Μ.Θ, ΢.Δ.Τ.Π, Σκήκα Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ. 

2016. 

  Μέινο ηεο επηζηεκνληθήο  επηηξνπήο ηεο 2
εο

 Δπαγγεικαηηθήο εκεξίδαο ηνπ ΢πιιόγνπ 

Ννζειεπηώλ Δ΢Τ Ν. Έβξνπ. Αιεμαλδξνύπνιε. 2016. 

 Μέινο ηεο επηζηεκνληθήο  επηηξνπήο ηεο 3
εο

 Δπαγγεικαηηθήο εκεξίδαο ηνπ ΢πιιόγνπ 

Ννζειεπηώλ Δ΢Τ Ν. Έβξνπ. Αιεμαλδξνύπνιε. 2017. 

 

 

Οξγαλσηηθή Δπηηξνπή Δπηζηεκνληθώλ ΢πλεδξίσλ (2013-2017) 

 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο ηεο Ζκεξίδαο Έιεγρνο ινηκώμεσλ ζην λνζνθνκείν- Μία 

εθηθηή πξαγκαηηθόηεηα. Θεζζαινλίθε. 2013. 

 Μέινο ηεο ηνπηθήο  νξγαλσηηθήο επηηξνπήο ηνπ 42
νπ

 Παλειιήληνπ Ννζειεπηηθνύ ΢πλεδξίνπ ηνπ  

Δζληθνύ ΢πλδέζκνπ Ννζειεπηώλ Διιάδνο. Αιεμαλδξνύπνιε. 2015. 

 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο ηεο 1
εο

  Ννζειεπηηθήο Γηεκεξίδαο Μαθεδνλίαο –Θξάθεο ηνπ 

2
νπ 

Σκήκαηνο ηεο  Έλσζεο Ννζειεπηώλ Διιάδνο ηεο Ννζειεπηηθήο Τπεξεζίαο Ξάλζεο. 2016. 

 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο ηεο 1
εο

 Ννζειεπηηθήο Ζκεξίδαο Ζ λνζειεπηηθή πξνζέγγηζε 

ηνπ ΢αθραξώδε δηαβήηε ηύπνπ 2. Σ.Δ.Η-Α.Μ.Θ, ΢.Δ.Τ.Π, Σκήκα Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ. 

2016. 

 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο ηνπ 9
νπ

 Παλειιήληνπ ΢πλεδξίνπ Δηαηξείαο Διέγρνπ 

Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2016. 

 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο ηνπ 10
νπ

 Παλειιήληνπ ΢πλεδξίνπ Δηαηξείαο Διέγρνπ 

Λνηκώμεσλ. Αζήλα. 2017. 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

 Βξαβείν θαιύηεξεο πξνθνξηθήο αλαθνίλσζεο γηα ηελ εξγαζία (ΠΑ07) κε ηίηιν: Δθπαίδεπζε: 

Τγηεηλή ησλ Υεξηώλ ζε Φνηηεηέο Ννζειεπηηθήο, 9
ν
 Παλειιήλην ΢πλέδξην Διιεληθήο 

Δηαηξείαο Διέγρνπ Λνηκώμεσλ, 2016. 

 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 

 

 

 

ΓΚΟΤΣΕΗΒΔΛΑΚΖ΢ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟ΢.Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΓΚΟΤΣΕΗΒΔΛΑΚΖ΢ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟ΢ 
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 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα:  

 Βαζκίδα:     ΑΚΑΓΖΜΑΗΚΟΤ ΤΠΟΣΡΟΦΟΤ 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΠΑΗΓΗΑΣΡΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ 

 Γηεύζπλζε: ΦΧΣΖ ΚΟ΢ΜΑ 11 

 Σειέθσλν: 6945611957 

 Email:  agoutz@gmail.com 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  : ΠΑΗΓΗΑΣΡΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΔΡΓΑ΢ΣΖΡΗΟ 

 Δαξηλό Δμάκελν:  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

  Δξγαζηεξηαθόο  ΢πλεξγάηεο ηνπ Σερλνινγηθνύ Δθπαηδεπηηθνύ Ηδξύκαηνο Αλ. Μαθεδνλίαο 

θαη Θξάθεο ( ΣΔΗ – ΑΜΘ) Σκήκα Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ  Αθαδεκατθό  Έηνο  2016-

2019. 

ΠΑΗΓΗΑΣΡΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΘΔΧΡΗΑ 4 ΧΡΔ΢ 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 
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3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

8. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

11. Άιιεο εξγαζίεο 

 

12. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020  

2019  
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2018  

2017  

2016  

Σύνολο  

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020).  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 

 

 

ΚΑΒΒΑΓΗΑ΢ ΢ΠΤΡΟ΢ Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 



• Ολνκαηεπώλπκν: ΢ΠΤΡΗΓΧΝ ΚΑΒΒΑΓΗΑ΢  

• Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗ.ΠΑ.Δ. ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ  

• Βαζκίδα: ΔΚΣΑΚΣΟ΢ ΔΚΠΑΗΓΔΤΣΗΚΟ΢  

• Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΠΛΖΡΟΦΟΡΗΚΖ/ΒΗΟ΢ΣΑΣΗ΢ΣΗΚΖ  

• Γηεύζπλζε: ΠΑΣΡΗΑΡΥΟΤ ΦΧΣΗΟΤ 49  

• Σειέθσλν: 2551038191  

• Email: kavvadiasgr@gmail.com  
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• Πξνζσπηθή ΢ειίδα:  

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

• Υεηκεξηλό Δμάκελν: Βηνζηαηηζηηθή  

• Δαξηλό Δμάκελν: Πιεξνθνξηθή Τγείαο  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

2018/2019 (αεξηλό εμάκελν). Σκήκα Ννζειεπηηθήο Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ ηεο ζρνιήο 

επηζηεκώλ Τγείαο ηνπ ΓΗΠΑΔ . Δξγαζηεξηαθόο ΢πλεξγάηεογηα ην κάζεκα Πιεξνθνξηθή Τγείαο 

(Θεσξία + Άζθεζε Πξάμεο) 

 

2018/2019 (αεξηλό εμάκελν). Σκήκα Πιεξνθνξηθήο (ΠΠ΢ Μεραληθώλ Πιεξνθνξηθήο) ηεο 

ζρνιήο Θεηηθώλ Δπηζηεκώλ ηνπ ΓΗΠΑΔ. Δξγαζηεξηαθόο ΢πλεξγάηεο ζην κάζεκα Πξσηόθνιια 

& Αξρηηεθηνληθέο Γηαδηθηύνπ. 

 

2019/2020 (Υεηκεξηλό εμάκελν). Σκήκα Ννζειεπηηθήο Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ ηεο ζρνιήο 

επηζηεκώλ Τγείαο ηνπ ΓΗΠΑΔ . Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο (κεξηθήο απαζρόιεζεο) ζην γλσζηηθό 

αληηθείκελν Πιεξνθνξηθή Τγείαο γηα ηε δηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο: Βηνζηαηηζηηθή (Δ) 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

 

2019 – 2020 - ICT Administrator – Schurflexibles ABR 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 
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Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

CARRE Project. ΢πκκεηείρα σο ΢πλεξγάηεο - Δξεπλεηήο ζην επξσπατθό εξεπλεηηθό FP7 

πξόγξακκα CARRE (Personalized patient empowerment and shared decision support for cardiorenal 

disease and comorbidities) κε θσδ. έξγνπ 611140. Δπ. ππεύζπλε:Διέλε Καιδνύδε, Αλαπι. 

Καζεγήηξηα. https://www.carre-project.eu 

 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

Kavvadias, S., Drosatos, G., & Kaldoudi, E. (2020). Supporting topic modeling and trends analysis in 

biomedical literature. Journal of Biomedical Informatics, 110, 103574. 

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

Drosatos, G., Kavvadias, S. E., & Kaldoudi, E. (2017). Topics and trends analysis in ehealth 

literature. In EMBEC & NBC 2017 (pp. 563-566). Springer, Singapore.  

 

Kavvadias S., Drosatos G., Kaldoudi E. (2019) An Online Service for Topics and Trends Analysis in 

Medical Literature. In: Lhotska L., Sukupova L., Lacković I., Ibbott G. (eds) World Congress on 

Medical Physics and Biomedical Engineering 2018. IFMBE Proceedings, vol 68/1. Springer, 

Singapore 
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ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

S. Kavvadias, E. Kaldoudi, N. Makris, 60 Years of Cognitive Psychology Research: Literature 

Trends Analysis. In the Proceeding of the 4th Panhellenic Conference on Cognitive 

Psychology, p. 11, Athens, 14-16 April, 2016 [in greek] 

 

8. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

11. Άιιεο εξγαζίεο 

 

12. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020  

2019            2 

2018  

2017            3 

2016  

Σύνολο           5 
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2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

.  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

 

 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 

 

 

ΚΑΣ΢ΑΡΟΤ ΔΗΡΖΝΖ  ……………..Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:  ΚΑΣ΢ΑΡΟΤ ΔΗΡΖΝΖ   

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΖΜΟΚΡΗΣΔΗΟ ΠΑΝΔΠΗ΢ΣΖΜΗΟ ΘΡΑΚΖ΢, ΣΜΖΜΑ 

ΓΑ΢ΟΛΟΓΗΑ΢, ΓΗΑΥΔΗΡΗ΢Ζ΢ ΠΔΡΗΒΑΛΛΟΝΣΟ΢ ΚΑΗ ΦΤ΢ΗΚΧΝ ΠΟΡΧΒ 

 Βαζκίδα:     ΔΔΠ 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΑΓΓΛΗΚΑ  

 Γηεύζπλζε: ΑΘ. ΠΑΝΣΑΕΗΓΟΤ 193, ΟΡΔ΢ΣΗΑΓΑ, ΔΒΡΟ΢ 

 Σειέθσλν: 25520-41135 

 Email:  ekatsaro@fmenr.duth.gr 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:  - 
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Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:   

 Δαξηλό Δμάκελν:  ΑΓΓΛΗΚΑ ΞΔΝΖ ΟΡΟΛΟΓΗΑ 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 Η. ΓΖΜΟ΢ΗΑ Α/ΘΜΗΑ & Β/ΘΜΗΑ ΔΚΠΑΗΓΔΤ΢Ζ

 2001-2002 1
ν
 Γπκλάζην Γηδπκνηείρνπ [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα Αγγιηθήο] 

2003-2004 8
ν
 Γ. ΢.  N. Οξεζηηάδαο [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα Αγγιηθήο] 

2003-2004 8
ν
 & 6

ν
 Οινήκεξν Γ. ΢.  N. Οξεζηηάδαο  [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα 

Αγγιηθήο] 

2003-2005 ΣΔΔ ΟΑΔΓ Ν. Οξεζηηάδαο [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα Αγγιηθήο] 

2004-2005 3
ν
 Γπκλάζην Ν. Οξεζηηάδαο [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα Αγγιηθήο] 

2004-2005 3
ν
, 8

ν
 & 6

ν
 Οινήκεξν Γ. ΢. Ν. Οξεζηηάδαο  

[Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα Αγγιηθήο] 

2005-2017 Γηνξηζκέλε Καζεγήηξηα Αγγιηθήο ζηε Γεπηεξνβάζκηα Δθπαίδεπζε.  

 1
ν
 Γπκλάζην Οξεζηηάδαο ΟΡΓΑΝΗΚΖ ΘΔ΢Ζ:

Οθηώβξηνο 2017 - Μέινο Δ.Δ.Π. Αγγιηθήο ζην Σκήκα Γαζνινγίαο θαη Γηαρείξηζεο 

Πεξηβάιινληνο θαη Φπζηθώλ Πόξσλ, Γεκνθξίηεην Παλεπηζηήκην 

Θξάθεο 

 ΗΗ. ΜΔΣΑΓΔΤΣΔΡΟΒΑΘΜΗΑ ΔΚΠΑΗΓΔΤ΢Ζ

2001-2002 ΗΔΚ  N. Οξεζηηάδαο & Γηδπκνηείρνπ [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα 

Αγγιηθήο] 

2003-2005 ΗΔΚ Ν. Οξεζηηάδαο & Γηδπκνηείρνπ [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα 

Αγγιηθήο] 

2005-2006 ΢εκηλάξηα Αγγιηθώλ  κέζσ ηνπ ΔΚΓΓ 70 σξώλ (Δπίπεδν: Α1) 

2006-2007 ΢εκηλάξηα Αγγιηθώλ  κέζσ ηνπ ΔΚΓΓ 70 σξώλ (Δπίπεδν: Α2) 

2009-2010 ΗΔΚ  ΔΚΑΒ Αιεμαλδξνύπνιεο [Χξνκίζζηα Καζεγήηξηα Αγγιηθήο] 

 ΗΗΗ. ΣΡΗΣΟΒΆΘΜΗΑ ΔΚΠΑΊΓΔΤ΢Ζ

1. ΢ΥΟΛΉ Α΢ΣΤΦΤΛΆΚΧΝ (ΓΗΓΤΜ΋ΣΔΗΥΟ) 

2008-2011 Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο ησλ Αγγιηθώλ ζηελ ΢ρνιή Γνθίκσλ 

Αζηπθπιάθσλ  (6 εμάκελα) (Γηδπκόηεηρν) 

2. ΣΜΖΜΑ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ – ΑΣΔΗ ΑΝΑΣΟΛΗΚΖ΢ ΜΑΚΔΓΟΝΗΑ΢ & ΘΡΑΚΖ΢ (ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟ) 

2007-2008 Απόζπαζε ζην ΣΔΗ Καβάιαο. Σκήκα Ννζειεπηηθήο (Παξάξηεκα 

Γηδπκνηείρνπ). (Γηνηθεηηθό έξγν) 

2009-2018 Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο ησλ Αγγιηθώλ γηα Δηδηθνύο ΢θνπνύο (Ηαηξηθή 

Οξνινγία)  ζε ζέζε Καζεγεηή Δθαξκνγώλ (9 εμάκελα) 

3. ΢ΥΟΛΖ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ ΓΑ΢ΟΛΟΓΗΑ΢ & ΓΔΧΠΟΝΗΑ΢ (Γ.Π.Θ.) 

2011-2013 Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο ησλ Αγγιηθώλ γηα Δηδηθνύο ΢θνπνύο κε ην ΠΓ/407 

ζην Σκήκα Γαζνινγίαο θαη Γηαρείξηζεο Φπζηθώλ Πόξσλ ηνπ ΓΠΘ 
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(Οξεζηηάδα) ζε ζέζε Λέθηνξα. (4 εμάκελα) 

2012-2013 Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο ησλ Αγγιηθώλ γηα Δηδηθνύο ΢θνπνύο κε ην ΠΓ/407 

ζην Σκήκα Αγξνηηθήο Αλάπηπμεο ηνπ ΓΠΘ (Οξεζηηάδα) ζε ζέζε Λέθηνξα. 

(2 εμάκελα) 

2014-2015 Απόζπαζε ζην Σκήκα Αγξνηηθήο Αλάπηπμεο ηνπ Γεκνθξηηείνπ 

Παλεπηζηεκίνπ Θξάθεο. (Γηδαθηηθό έξγν) 

2015-2016 Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο ησλ Αγγιηθώλ γηα Δηδηθνύο ΢θνπνύο κε ην ΠΓ/407 

ζην Σκήκα Γαζνινγίαο θαη Γηαρείξηζεο Φπζηθώλ Πόξσλ ηνπ ΓΠΘ 

(Οξεζηηάδα) ζε ζέζε Λέθηνξα. (2 εμάκελα). 

 

Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο ησλ Αγγιηθώλ γηα Δηδηθνύο ΢θνπνύο κε ην ΠΓ/407 

ζην Σκήκα Αγξνηηθήο Αλάπηπμεο ηνπ ΓΠΘ (Οξεζηηάδα) ζε 

ζέζε Λέθηνξα. (2 εμάκελα). 

2016-2017 Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο ησλ Αγγιηθώλ γηα Δηδηθνύο ΢θνπνύο κε ην ΠΓ/407 

ζην Σκήκα Γαζνινγίαο θαη Γηαρείξηζεο Φπζηθώλ Πόξσλ ηνπ ΓΠΘ 

(Οξεζηηάδα) ζε ζέζε Λέθηνξα. (2 εμάκελα). 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

3. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

4. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

A) ΒΗΒΛΗΑ 

11. KATSAROU, E. (2011a). The Identification and Comprehension of L2 Idioms During Reading: Implications  

for Vocabulary Teaching in the Foreign Language Classroom. LAP Lambert Academic Publishing.  [ISBN:978-3-

8443-1897-5] 

12. KATSAROU, E. (2011b). Descriptive and Theoretical Aspects of English Idioms. Α Monograph. LAP  

Lambert Academic Publishing. [ISBN:978-3-8465-9897-9] 

13. KATSAROU, E. (forthcoming). English for Agricultural Sciences. [ISBN: ] 

14. KATSAROU, E. (forthcoming). English for Forestry and Environmental Sciences. [ISBN: ] 

15.  
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B) ΒΗΒΛΗΟΚΡΗΣΗΚΔ΢ 

16. KATSAROU, E. (2011). Review of S. Kersten (2010) The Mental Lexicon and Vocabulary Learning. Narr  

Verlag. Published in LINGUIST LIST. (Available at: http://linguistlist.org/issues/22/22-767.html)   

17. KATSAROU, E. (2013a). Book Notice on R. Ellis (2012) Language Teaching Research and Language  

Pedagogy. Wiley-Blackwell. Published in Language Journal. (Available at:  

http://elanguage.net/blogs/booknotices/?m=201306) 

18. KATSAROU, E. (2013b). Book Notice on J. McDonough, C. Shaw and H. Matsuhara (2013) Materials and 

Methods ELT. A Teacher‟s Guide. (3
rd
edition). Wiley-Blackwell. Published in Language Journal. (Available at:  

http://elanguage.net/blogs/booknotices/?m=201310)  

19.  KATSAROU, E. (2014a). Review of D. I. Hanauer and K. Englander (2013) Scientific Writing in a Second 

Language. Parlor Press. Journal of English for Specific Purposes, 34 (93-95). 

20. KATSAROU, E. (2014b). Review of Barton, D. (2013f) Language Online: Investigating Digital Texts and 

Practices. Routledge. CALICO Journal, 31 (2) (1-3)  

21. KATSAROU, E. (2014c). Review of English Through Climate Change Ed. by Walter Leal Filho and 

Evangelos 
22. Manolas. Orestiada: Department of Forestry and Management of the Environment and Natural Resources, 

Democritus University of Thrace. The Asian EFL Journal, 16 (1), 371-375.   

23. KATSAROU, E. (2014d). Review of Griffiths, C. (2013) The Strategy Factor in Successful Language 

Learning. Multilingual Matters. The Asian EFL Journal, 16 (3) 216-218. 

 KATSAROU, E. (2014e). Review of Wee, L. Robbie B.H Goh and Lisa Lim (2013) (Eds). The Politics of 24.

English: South Asia, Southeast Asia and the Asia Pacific. John Benjamins. Applied Linguistics 624-628, 35 (5)  

25. KATSAROU, E. (2014f). Review of Diane Pecorrari (2013) Teaching to Avoid Plagiarism  McGraw-Hill .

Education. Journal of English for Specific Purposes, 34 90-97. 

26.  

C) ΆΡΘΡΑ 

27. ΚATSAROU, E. (UNDER REVIEW). Digital competency, Computer Anxiety and Self-efficacy on ESP learners' 

Satisfaction.  

28. ΚATSAROU, E. & KAMBAKIS-VOUGIOUKLIS, P. (2020). Exploring the Role of Self-regulation Capacity and 

Self-esteem on Vocabulary Learning Strategy Use by Greek university learners.  Asian EFL Journal, 27 (4.2.) 123-

146 

29. ΚATSAROU, E. PITSIAVAS, D. & KAKKOS, G.  (2016). Facilitating a positive climate as an effectiveness 

factor and the catalytic role of the school principal. Ekpaideytikos Kiklos, 4 (3) 169-186.  

30. KATSAROU, E. & CHATZIPANAGIOTOU, P.  (2015). The Effective Use of Distance Learning Model in In-

service Teacher Education in Greece. In: EDULEARN15 Proceedings 4193-4206. 

31. KATSAROU, E. (2013). Grasping the Nettle of L2 Idiomaticity Puzzle: The Case of Idiom Identification and 

Comprehension During L2 Reading by Greek Learners of English. In: Lavidas, N., Alexiou, T. and Sougari, A.-M. 

(Ed.)Major Trends in Theoretical and Applied Linguistics, April 01.03.2011, Thessaloniki: AUTH. 143-162 

32. ΚATSAROU, E. (2012). Idiom Identification in L2 Reading by Greek Learners of English. US-China Foreign   

Language, 10 (7) 1330-1348  

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

D) ΔΠΗΜΔΛΔΗΑ ΣΟΜΧΝ 

Arambatzis G., Karanikola, P. & Katsarou, E. (2018). A Study Guide for the Department of Forestry, 

Management of the Environment and of Natural Resources. DUTH. 

Lee, R., Matheson, R. Chrimes, J. (2019). Αγγιηθά ησλ Δπηζηεκώλ. Broken Hill Publishers. 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 
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8. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 

 

9. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

 

10. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

 

 

11. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

12.  

 

13. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

14. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

 

 

 

 

Κνζκίδεο Γεκήηξηνο - Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:  Γεκήηξηνο Κνζκίδεο 
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 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΠΑΔ/ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ 

 Βαζκίδα: Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: Δηζαγσγή ζηε Ννζειεπηηθή Δπηζηήκε,  Γεξνληνινγηθή Ννζειεπηηθή  

 Γηεύζπλζε:  Εαξθαδηά Γήκνο Νέζηνπ, Καβάια 

 Σειέθσλν:  2591047322 

 Email: kosmidis_gr@yahoo.gr 

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα  

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  Δηζαγσγή ζηε Ννζειεπηηθή Δπηζηήκε,  Γεξνληνινγηθή Ννζειεπηηθή 

 Δαξηλό Δμάκελν: Βαζηθέο Αξρέο Ννζειεπηηθήο 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2014-2018) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 (2019-2020) Έλα (1) έηνο (2 εμάκελα) ζην Σκήκα Ννζειεπηηθήο ΓΗΠΑΔ (παξάξηεκα 

Γηδπκνηείρνπ). Απαζρόιεζε σο Δθπαηδεπηηθό Πξνζσπηθό κε ζύκβαζε. 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

1998-2020 Ννζειεπηήο ζε Ννζνθνκεία.   

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

1. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

  

2. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 Kosmidis D, Kosmidis N. Σelehealth and telenursing in time of COVID-19. Rνstrum 

νf Asclepius, Vνl 19, Issue 4 (October – December 2020) DΟI: 

10.5281/zenodo.4061532 

 

 Kosmidis D, Koutsouki S, Lampiri K, Nagy EO, Papaioannou V, Pneumatikos I, et al. 

Design and Implementation of the Intensive Care Unit Quality Management Registry: 

Monitoring Quality and Cost of an Adult Intensive Care Unit in a Greek State 

Hospital. Comput Inform Nurs. 2017;35(11):582-9. 
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3. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

4. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

5. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

 

6. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

7. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

8. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

9. Άιιεο εξγαζίεο 

 

10. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020  

2019  

2018  

2017  

2016  

Σύνολο  
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2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

10. Άιιεο εξγαζίεο 

11. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020  

2019  

2018  

2017  

2016  

Σύνολο  

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 

 

 

 

Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα ΚΟΤΣ΢ΟΤΚΖ ΢ΧΣΖΡΗΑ 
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Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν: ΚΟΤΣ΢ΟΤΚΖ ΢ΧΣΖΡΗΑ 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΠΑΔ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΠΑΡΑΡΣΖΜΑ ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 

 Βαζκίδα:   Αθαδεκατθή ππόηξνθνο    

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: Παηδηαηξηθή, Δπείγνπζα λνζειεπηηθή εξγαζηήξην  

 Γηεύζπλζε:  Εαξθαδηά Νέζηνπ Καβάια 

 Σειέθσλν:  25910 47322, 6979628810 

 Email:  sotiriak73@yahoo.gr 

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα  

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  Παηδηαηξηθή καηεπηηθή λνζειεπηηθή εξγαζηήξην 

 Δαξηλό Δμάκελν: Δπείγνπζα λνζειεπηηθή εξγαζηήξην 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2015-2019) 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2015-2019) 

2015-2019 Πξντζηακέλε Μνλάδαο εληαηηθήο ζεξαπείαο ΓΝ Καβάιαο   

2019-2020 Αθαδεκατθή ππόηξνθνο ζην Σκήκα Ννζειεπηηθήο ηνπ ΓΗΠΑΔ Γηδπκνηείρνπ. 

 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

 Επιςτθμονικά περιοδικά με κριτζσ (2015-2019) 

• Kosmidis D, Koutsouki S, Lampiri K, Nagy EO, Papaioannou V, Pneumatikos I, Anastassopoulos G. Design 
and Implementation of the Intensive Care Unit Quality Management Registry: Monitoring Quality 
and Cost of an Adult Intensive Care Unit in a Greek State Hospital. Comput Inform Nurs. 2017 
Nov;35(11):582-589. 

 

 

Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 Κνπηζνύθε ΢σηεξία. Γηνηθώληαο ηε ΜΔΘ ελ κέζσ θξίζεο. ζην ζηξνγγπιό ηξαπέδη κε ζέκα: 

Πξνζέγγηζε επίθαηξσλ ζεκάησλ ζηε ΜΔΘ. Παξνπζίαζε κε κνξθή πξνθνξηθήο αλαθνίλσζεο 

ζηα πιαίζηα ηεο επηζηεκνληθήο λνζειεπηηθήο δηεκεξίδαο ηνπ ηνκέα επείγνπζαο θαη εληαηηθήο 

λνζειεπηηθήο Δ΢ΝΔ 10-11/11/17 Θεζ/λίθε.  
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 Κνπηζνύθε ΢σηεξία. Ννζειεπηηθή πξνζέγγηζε ηνπ πνιπηξαπκαηία ζηε ΜΔΘ. Παξνπζίαζε 

κε κνξθή πξνθνξηθήο αλαθνίλσζεο ζηελ 1ε Ννζειεπηηθή Γηεκεξίδα Μαθεδνλίαο – Θξάθεο. 

Ζ Ννζειεπηηθή ζηα ρξόληα ηεο θξίζεο, ζεκειηώλνληαο πξνθιήζεηο γηα ην κέιινλ. 4-

5/11/2016  Ξάλζε. 

 

 

 

ΘΔΟΦΑΝΖ΢ ΜΑΛΚΗΓΖ΢ Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΘΔΟΦΑΝΖ΢ ΜΑΛΚΗΓΖ΢  

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΔΘΝΔ΢ ΠΑΝΔΠΗ΢ΣΖΜΗΟ ΣΖ΢ ΔΛΛΑΓΟ΢ / ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΤΓΔΗΑ΢ ΠΡΟΝΟΗΑ΢ / ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢- Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ 

 Βαζκίδα:     Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο  

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: Κνηλσληθέο επηζηήκεο 

 Γηεύζπλζε: Αιακάλαο 11- TK 68131  Αιεμαλδξνύπνιε 

 Σειέθσλν: 6980646245 

 Email:  malkidis@gmail.com  

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:   

 Δαξηλό Δμάκελν:  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

Α. ΓΗΔΘΝΔ΢ ΠΑΝΔΠΗ΢ΣΖΜΗΟ ΣΖ΢ ΔΛΛΑΓΟ΢ ΢ΥΟΛΖ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ ΤΓΔΗΑ΢ ΠΡΟΝΟΗΑ΢ / 

ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢- Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ 

Μαζήκαηα: 

1.Μεζνδνινγία Έξεπλαο ζηε Ννζειεπηηθή 

2.Μέζνδνη Γηδαζθαιίαο  

mailto:malkidis@gmail.com
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3.Κνηλσληνινγία ηεο Τγείαο  

4.Οηθνλνκία ηεο Τγείαο  

Β. ΔΛΛΖΝΗΚΟ ΑΝΟΗΚΣΟ ΠΑΝΔΠΗ΢ΣΖΜΗΟ / ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΢ΠΟΤΓΔ΢ ΢ΣΟΝ 

ΔΛΛΖΝΗΚΟ ΠΟΛΗΣΗ΢ΜΟ 

     2017-2019 

Μάζεκα:  

1.Διιεληθή Γηαζπνξά 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

Α. ΠΑΝΔΠΗ΢ΣΖΜΗΟ ΝΔΑΠΟΛΗ΢ ΠΑΦΟΤ ΚYΠΡΟΤ / Μεηαπηπρηαθό Πξόγξακκα ζηε Γεκόζηα 

Γηνίθεζε. 2018-2019 

Μάζεκα :  

1.Γεκόζηα Γηνίθεζε θαη εθαξκνγέο. 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

1.  Τπνπξγείν Παηδείαο θαη Θξεζθεπκάησλ  Δθπαηδεπηηθόο ΠΔ 80 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

1. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

           Α. Παλκίδθσ Κ. (επιμ.) Κράκθ- Πουςουλμανικζσ μειονότθτεσ- Υομάκοι, εκπαίδευςθ, πολιτικι. 
(επιμζλεια και ςυγγραφι επιςτθμονικοφ κειμζνου).  ΢άνκθ: Χπανίδθ 2016. 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

Α.Οηθνλνκία ηεο Τγείαο . Παλεπηζηεκηαθέο ζεκεηώζεηο . Αζήλα: Δύμεηλνο Λόγνο 2017 

Β.Κνηλσληνινγία ηεο Τγείαο. Παλεπηζηεκηαθέο ζεκεηώζεηο. Αζήλα: Δύμεηλνο Λόγνο 2018 
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2. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

1.Malkidis T. «The European Union and the Western Balkans: Policies and territorial cooperation». 

Journal of Oriental and African Studies, vol.29,  2020, p. 34-45.  

2. Malkidis Ψ.  «Aspects of the transition period in Russia and Cyprus (1991-2004)” JOURNAL OF LAW AND 

ADMINISTRATION № 4 (53) 2019 Theoretical law journal The founder: Federal State Autonomous Higher 

Education Institution “Moscow State Institute of International Relations under the Ministry for Foreign 

Affairs of the Russian Federation”, p. 28-39. 

3.  Malkidis T. The Armenians in Greece. ARMENOLOGICAL  ISSUES  vol. 17 (2019), p. 12-

19. 

4.Malkidis Σ.  «The Albanians of the Former Yugoslavian Republic of Macedonia. Society and 

politics in post cold war Balkans» JOURNAL OF ORIENTAL AND AFRICAN  STUDIES   vol. 27 

(2018), p. 87-106. 

5.Malkidis Σ. «The Armenian Genocide after the Cold War and the eight phases of G. H. Stanton».  

ARMENOLOGICAL ISSUES  vol. 9 (2018), p. 3-18. 

6.Malkidis T. «Old and New Eastern Question: The Greek Genocide (1908-1924)»  JOURNAL OF 

ORIENTAL AND AFRICAN  STUDIES   vol. 26 (2017), p. 78-96. 

7.Malkidis T. «The Crime of Genocide and the Armenian Genocide» ARMENOLOGICAL ISSUES  

vol. 7 (2016), p. 3-18. 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

1. Παλκίδθσ Κ. «Σι Ελλθνοαλβανικζσ ςχζςεισ και ο Βορειοθπειρωτικόσ Ελλθνιςμόσ από το 1974 ζωσ και τθν 

<<άρςθ του εμπολζμου>> το 1987».  ΒΣΦΕΛΣΘΥΕΛΦΩΨΛΞΑ 2020, τ. Η, ς. 292-308 . 

 
2.Παλκίδθσ Κ.   «Διαρκρωτικζσ Υολιτικζσ- Διαρκρωτικά Ψαμεία, Υεριφερειακι Υολιτικι, Υολιτικι Χυνοχισ  
από τθν υιοκζτθςι τουσ μζχρι ςιμερα και οι εφαρμογζσ τουσ ςτθν περίπτωςθ τθσ Υεριφζρειασ Ανατολικισ 
Πακεδονίασ και Κράκθσ». ΔΩΨΛΞΣΠΑΞΕΔΣΡΛΞΑ ΓΦΑΠΠΑΨΑ, Ξοηάνθ 2020 , 56-72. 

 

3.Μαιθίδεο Θ. «Σν Αιβαληθό εζληθό δήηεκα κέζα από ηελ <πιαηθόξκα> ηεο Αθαδεκίαο 

Δπηζηεκώλ ησλ Σηξάλσλ θαη ν Βνξεηνεπεηξσηηθόο Διιεληζκόο». ΒΟΡΔΗOΖΠΔΗΡΧΣΗΚΑ ηόκνο ΢Σ΄ 

(2018), 79-98. 



 

 

129 

1

4.Μαιθίδεο Θ. «Ζ Αιβαλία θαη ε Διιεληθή Μεηνλόηεηα» ΒΟΡΔΗΟΖΠΔΗΡΧΣΗΚΑ. η. 5, (2016), ζ. 

51-66 

 

5. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

1.Μαιθίδεο Θ. «Ζ εγθαηάζηαζε ησλ Πνληίσλ πξνζθύγσλ ζηε δεκνηηθή ελόηεηα Οξεηλνύ ηνπ 

Γήκνπ Νέζηνπ». Πξαθηηθά 1
νπ

 ΢πλεδξίνπ  γηα ηελ Σνπηθή Ηζηνξία ηνπ Γήκνπ Νέζηνπ, Γήκνο 

Νέζηνπ. Υξπζνύπνιε 2018, ζ. 325-338.   

 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

 

7. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

1.Μαιθίδεο Θ. «Ζ Αιβαλία θαη νη ειιελναιβαληθέο ζρέζεηο» ζην ζπιινγηθό ηόκν Αλησληάδεο , Υ. 

(επηκ). Βαιθάληα. Αζήλα: Καζηαιία 2018, 23-60. 

 

8. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

1.Μαιθίδεο Θ. «Παηδεία θαη θνηλσλία ζηα ρξόληα ηεο θξίζεο». ΢πλέδξην γηα ηελ Διιεληθή θνηλσλία. 

΢ρνιή Γνλέσλ- Αλνηθηό Παλεπηζηήκην Καηεξίλεο. Καηεξίλε 30-31/3/2019. 

2.Μαιθίδεο Θ. «Κνηλσληθννηθνλνκηθέο ΢πλέπεηεο ηεο Κξίζεο: Σν ζρέδην δεκηνπξγίαο  Δηδηθήο 

Οηθνλνκηθήο Εώλεο ζηε  Θξάθε». ΢πλέδξην Παλεπηζηήκην Αηγαίνπ. ΢ρνιή Κνηλσληθώλ Δπηζηεκώλ. 

Οη Κνηλσληθέο Δπηζηήκεο ζήκεξα. Γηιήκκαηα θαη πξννπηηθέο πέξα από ηελ θξίζε. Μπηηιήλε  6-9 

Ηνπλίνπ 2019. 

3.Μαιθίδεο Θ. «Οη Αξβαλίηεο ηεο Θξάθεο: Κνηλσλία θαη Ηζηνξία». Δπηζηεκνληθή Ζκεξίδα  «Οη 

Ζπεηξώηεο Αξβαλίηεο ηνπ βνξείνπ Έβξνπ –  Ηζηνξηθέο θαη Λανγξαθηθέο Πξνζεγγίζεηο». ΢ύιινγνο 

Ζπεηξσηώλ Βνξείνπ Έβξνπ. Νέα Οξεζηηάδα 14 Ηνπλίνπ 2019.  

4.Μαιθίδεο Θ. «Ο Διιεληζκόο ηεο Μνιδνβιαρίαο» Γηεζλέο ΢πλέδξην γηα ηνλ Ν. Μαπξνγέλε. Ηεξό 

Ίδξπκα Παλαγίαο Δθαηνληνππιηαλήο. Πάξνο 10-12 Οθησβξίνπ 2019.  
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5.Μαιθίδεο Θ. « Ζ Γελνθηνλία ησλ Διιήλσλ» , Οκνζπνλδία Διιήλσλ Πνληίσλ Δπξώπεο. 23
ε
 

΢πλδηάζθεςε Νενιαίαο Πνληίσλ Δπξώπεο». Φξαλθθνύξηε 9-10/3/2018.  

6.Μαιθίδεο Θ. «Ζ εγθαηάζηαζε ησλ πξνζθύγσλ από ηε Μηθξά Αζία, ηνλ Πόλην θαη ηε Θξάθε ζηε 

Μαθεδνλία (1919-1924)» 1
ν
 Δπηζηεκνληθό ΢πλέδξην „Μαθεδνλία: Δπηζηήκεο – Σερλνινγία – 

Δθαξκνγέο‟  Θεζζαινλίθε  ΑΠΘ 17-18/3/2018. 

7.Μαιθίδεο Θ. Ζ Γελνθηνλία ησλ Διιήλσλ θαη ην δηεζλέο πιαίζην. Παλεπηζηήκην Γπηηθήο 

Μαθεδνλίαο. Ζκεξίδα γηα ηε Γελνθηνλία. Φιώξηλα 2/5/2018.  

8.Μαιθίδεο Θ. «Ο Διιεληζκόο ηεο Ρσζίαο ζηνλ 20ν θαη 21ν αηώλα».  Δπηζηεκνληθό ΢πλέδξην «Ο 

ξόινο ησλ Διιήλσλ ζηελ ηζηνξία ηεο Ρσζίαο».  Οκνζπνλδία Διιεληθώλ Κνηλνηήησλ ηεο Ρσζίαο-

Κπβέξλεζε ηεο Πεξηθέξεηαο ηνπ Ρνζηόθ  Τπνπξγείν Πνιηηηζκνύ ηεο πεξηθέξεηαο ηνπ Ρνζηόθ, 

Νόηην Οκνζπνλδηαθό Παλεπηζηήκην, Κξαηηθό Οηθνλνκηθό Παλεπηζηήκην ηνπ Ρνζηόθ. Σαγθαλξόγθ 

(Σατγάλην) Ρσζία 10-11/6/2017. 

9.Μαιθίδεο Θ. «Ζ εγθαηάζηαζε ησλ πξνζθύγσλ ζην Γήκνπ Υξπζνύπνιεο». Δπηζηεκνληθό 

΢πλέδξην Σνπηθήο Ηζηνξίαο. Υξπζνύπνιε 29-30/10/2017.  

10.Malkidis     T  . «  Migration     and     refugees     in      Greece  »   . Federation of Hellenic Clubs 

of Greater New York . New York  April 2016. 

11.Malkidis T.«The Genocide :a crime against Humanity»  Institute for Freedom of Thought. Ankara 

2-3, April 2016. 

12.Μαιθίδεο Θ. «Ζ εγθαηάζηαζε ησλ πξνζθύγσλ ηνπ 1922 ζηε Γπηηθή Μαθεδνλία θαη ε 

ινγνηερλία». ΢πκπόζην Λνγνηερλίαο. Πεξηνδηθό Παξέκβαζε- Γήκνο Κνδάλεο Κνδάλε 24-26/2/2016. 

13.Μαιθίδεο Θ.«Ζ Διιάδα από ηε  Μέζε Αλαηνιή θαη ηε  ΢πξία κέρξη ηα Βαιθάληα ηε  Ρσζία θαη 

ηελ ΔΔ»  Δπηζηεκνληθή Ζκεξίδα ΢πιιόγνπ μελαγώλ Θεζζαινλίθεο 4/2/ 2016 

14.Μαιθίδεο Θ.   «Σα ζρνιηθά βηβιία ηεο ηζηνξίαο».   ΢πλέδξην ηεο Διιεληθήο γισζζηθήο 

θιεξνλνκηάο. Αζήλα 23-24  Απξηιίνπ 2016.  Μαιθίδεο Θ.«Γελνθηνλία, Γπλαηθνθηνλία, 

Παηδνθηνλία». Πεξηθέξεηα Γπηηθήο Μαθεδνλίαο. Έλσζε Δπηζηεκόλσλ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο.  

Κνδάλε 18-19 Μαίνπ 2016.  

15.Malkidis     T  .   «Ζ νηθνγέλεηα Τςειάληε: Διιάδα θαη Ρσζία». Γηεζλέο Δπηζηεκνληθό ΢πλέδξην  

«Υίιηα ρξόληα καδί: νη ζεκαληηθόηεξεο πηπρέο ζηελ ηζηνξία ηεο Διιάδαο θαη ηεο Ρσζίαο» Μόζρα 

19-20 ΢επηεκβξίνπ  2016. 
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9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

10. Άιιεο εξγαζίεο 

 

11. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 

Έηνο 
Δηεξναλαθνξέ

ο 

2020 7 

2019 9 

2018 11 

2017 10 

2016 5 

Σύνολο 42 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

.  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

Α.Δπηζεώξεζε Οηθνλνκηθώλ Δπηζηεκώλ (η. ΣΔΗ Ζπείξνπ)  

Β.Δπηζεώξεζε Κνηλσληθώλ Δξεπλώλ (ΔΚΚΔ) 

 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 
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8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

1.Σηκεηηθή δηάθξηζε από ηνλ πξόεδξν ηεο Διιεληθήο Γεκνθξαηίαο θαη ην Τπνπξγείν Τγείαο θαη 

Κνηλσληθήο Αιιειεγγύεο  ηεο Διιεληθήο Γεκνθξαηίαο γηα ηε ζπκβνιή κνπ ζην έξγν ηεο 

εζεινληηθήο αηκνδνζίαο θαη ηελ αληδηνηειή κνπ πξνζθνξά ζην ζπλάλζξσπν. 

2.Σηκεηηθή δηάθξηζε θαη απνλνκή κεηαιιίνπ από ην  ΢πκβνύιην Σύπνπ ησλ Δζληθώλ Κνηλνηήησλ 

ηνπ Καλαδά γηα ηε ζπλεηζθνξά κνπ ζηελ πξναγσγή ηνπ πνιηηηζκνύ θαη ηελ αιιεινθαηαλόεζε 

κεηαμύ ησλ Δζληθώλ Κνηλνηήησλ ηνπ Καλαδά. Σνξόλην - Καλαδάο   

3.Σηκεηηθέο δηαθξίζεηο θαη αλακλεζηηθά βξαβεία από δεκόζηνπο θαη ηδησηηθνύο θνξείο ηεο Διιάδαο 

θαη ηνπ εμσηεξηθνύ (΢ηξαηησηηθνύο ζρεκαηηζκνύο, Οκνζπνλδίεο θαη Δλώζεηο Διιήλσλ ηεο 

Απζηξαιίαο, ΖΠΑ, Καλαδά, Ρσζίαο, ΢νπεδίαο, Γεξκαλίαο, Διβεηίαο, θ.α). (Πιήξεο θαηάινγνο 

δηαζέζηκνο ) 

 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 

 

  ΜΑΝΟΜΔΝΗΓΖ΢ Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    Γεώξγηνο Μαλνκελίδεο 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΠΑΔ/Γηδπκόηεηρν/ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ 

 Βαζκίδα:      Δπηζηεκνληθόο ΢πλεξγάηεο 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν:  Ννζειεπηηθή 

 Γηεύζπλζε:  ΢νπκέιαο 6, Πηνιεκαΐδα 

 Σειέθσλν: 6945527605 

 Email:  george.mano@yahoo.gr 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:   ΢πκβνπιεπηηθή λνζειεπηηθή, Φπρνινγία ηεο Τγείαο 

 Δαξηλό Δμάκελν: Πεξηεγρεηξεηηθή Ννζειεπηηθή, Ννζειεπηηθή Γηνίθεζε 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

2020 

 Σκήκα Ννζειεπηηθήο- Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ- Γηεζλέο Παλεπηζηήκην ηεο Διιάδνο 
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Αλάζεζε απηνδύλακεο δηδαζθαιίαο καζήκαηνο Ννζειεπηηθήο Γηνίθεζεο (ζεσξία) θαη 

Πεξηεγρεηξεηηθήο Ννζειεπηηθήο (ζεσξία) 

 

2019-2020 

 Σκήκα Μαηεπηηθήο-Δξγνζεξαπείαο – Παλεπηζηήκην Γπηηθήο Μαθεδνλίαο 

Απαζρόιεζε από 18.12.2019 έσο 31.3.2020 κε απηνδύλακε δηδαζθαιία γηα ηα καζήκαηα :  

Σκήκα Μαηεπηηθήο: Πεξηεγρεηξεηηθή Ννζειεπηηθή ζηε Μαηεπηηθή-Γπλαηθνινγία (Θεσξία) 

 Σκήκα Δξγνζεξαπείαο:   Πξώηεο Βνήζεηεο (ζεσξία) 

 

2019-2020 

 Σκήκα Ννζειεπηηθήο- Γηεζλέο Παλεπηζηήκην ηεο Διιάδνο 

Απαζρόιεζε από 15.10.2019 έσο 7.2.2020 κε απηνδύλακε δηδαζθαιία  γηα ην κάζεκα ηεο 

«Γηαρείξηζεο Κξίζεσλ ζηε Ννζειεπηηθή» . (ΔΛΚΔ ΓΗΠΑΔ 9/8-10-2019) 

2019 

 Σκήκα Μαηεπηηθήο-ΣΔΗ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο Δπηζηεκνληθόο ζπλεξγάηεο. 

 Απαζρόιεζε από 25.2.2019 έσο 30.6.2019 επί ηέζζεξηο ώξεο εβδνκαδηαίσο ζην εξγαζηήξην 

«Βαζηθή Ννζειεπηηθή». 

  

2018-2019 

 Σκήκα Μαηεπηηθήο-ΣΔΗ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο 

 Απαζρόιεζε από 5.10.2018 έσο 8.2.2019 κε απηνδύλακε δηδαζθαιία  γηα ηα καζήκαηα Α‟ 

εμακήλνπ: Βαζηθή Ννζειεπηηθή, 2 ώξεο Θεσξία θαη 9 ώξεο εξγαζηήξην εβδνκαδηαίσο 

Δ‟ εμάκελν: Α‟ Βνήζεηεο, 2 ώξεο Θεσξία εβδνκαδηαίσο. (ΔΛΚΔ ΣΔΗ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο 18/5-10-

2018). 

 

2017-18 

 Σκήκα Μαηεπηηθήο-ΣΔΗ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο. Δξγαζηεξηαθόο ζπλεξγάηεο. Απαζρόιεζε 

από 5.10.2016 έσο 10.2.2017 επί δπν ώξεο εβδνκαδηαίσο ζηελ δηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο «Βαζηθή 

Ννζειεπηηθή Θεσξία», ζύκθσλα κε ηελ από 5.10.2016 ζύκβαζε εξγαζίαο ηνπ ΣΔΗ Γπηηθήο 

Μαθεδνλίαο.  

 Σκήκα Μαηεπηηθήο-ΣΔΗ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο. Δπηζηεκνληθόο ζπλεξγάηεο. 
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Απαζρόιεζε από 20.2.2017 έσο 30.6.2017 επί ηέζζεξηο ώξεο ζηελ δηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο 

«Παζνινγηθή- Υεηξνπξγηθή Ννζειεπηηθή Θεσξία», ζύκθσλα κε ηελ από 15.2.2017 απόθαζε ηνπ 

ΣΔΗ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο. (ζύλνιν σξώλ 100). 

 

2016-17 

 Σκήκα Μαηεπηηθήο-ΣΔΗ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο. Δξγαζηεξηαθόο ζπλεξγάηεο. Απαζρόιεζε 

από 5.10.2016 έσο 10.2.2017 επί δπν ώξεο εβδνκαδηαίσο ζηελ δηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο «Βαζηθή 

Ννζειεπηηθή Θεσξία», ζύκθσλα κε ηελ από 5.10.2016 ζύκβαζε εξγαζίαο ηνπ ΣΔΗ Γπηηθήο 

Μαθεδνλίαο.  

 Απαζρόιεζε από 20.2.2017 έσο 30.6.2017 επί ηέζζεξηο ώξεο ζην εξγαζηήξην 

«Παζνινγηθήο- Υεηξνπξγηθήο Ννζειεπηηθήο» ζύκθσλα κε ηελ από 15.2.2017 απόθαζε ηνπ ΣΔΗ 

Γπηηθήο Μαθεδνλίαο. (ζύλνιν σξώλ 100). 

 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

2018-2019: 

 Μεηαπηπρηαθό Πξόγξακκα ΢πνπδώλ «Γηνίθεζε θαη Λεηηνπξγία Μνλάδσλ Απνζεξαπείαο 

θαη Απνθαηάζηαζεο», Σκήκα Φπζηθνζεξαπείαο, ΑΣΔΗ Θεζ/λίθεο. Γηδαζθαιίεο ζην κάζεκα 

«Μέζνδνη Έξεπλαο» (9 ώξεο) 

 Μεηαπηπρηαθό Πξόγξακκα ΢πνπδώλ «Γηνίθεζε Μνλάδσλ Τγείαο &Πξόλνηαο», Σκήκα 

Γηνίθεζεο Δπηρεηξήζεσλ θαη Σκήκα Ννζειεπηηθήο ΑΣΔΗΘ . Γηδαζθαιία ζην κάζεκα 

«Μάλαηδκελη Μνλάδσλ Τγείαο & Πξόλνηαο» (3 ώξεο) 

 

2016-2017  

 Κιηληθή άζθεζε κεηαπηπρηαθώλ θνηηεηώλ ζην πιαίζην ησλ καζεκάησλ «Δληαηηθή 

Θεξαπεία» θαη «Δληαηηθή Ννζειεπηηθή» Παλεπηζηήκην Αζελώλ, Πξόγξακκα Μεηαπηπρηαθώλ 

΢πνπδώλ Μνλάδεο Δληαηηθήο Θεξαπείαο 2016-2017 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 
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 2005 έσο 2019:  Ννζειεπηήο ζην Γ.Ν. Πηνιεκαΐδαο «Μπνδνζάθεην» Σνπνζέηεζε: Μνλάδα 

Δληαηηθήο Θεξαπείαο, Ννζειεπηήο Διέγρνπ θαη Δπηηήξεζεο Λνηκώμεσλ (κε ην 

ππ‟αξηζκ.389/16.10.2014 έγγξαθν ηνπ δηνηθεηηθνύ ζπκβνπιίνπ). 

 

 2010 έσο 2019 Μέινο ηνπ γξαθείνπ Δθπαίδεπζεο ηνπ Ννζνθνκείνπ Πηνιεκαΐδαο (ππ‟αξηζκ 

340/18-11-2010) 

 
 2018:  Ηαηξείν Γηαθνπήο θαπλίζκαηνο (ππ‟ αξηζ. 183/16-5-2018) 

 
 2019 έσο 15-6-2020:  Πξντζηάκελνο Οξζνπεδηθνύ ηκήκαηνο ζην Γ.Ν Πηνιεκαΐδαο 

«Μπνδνζάθεην» (ππ‟αξηζκ. 101/29-3-2019) 

 
 15-6-202  έσο ζήκεξα: Πξντζηάκελνο Παζνινγηθνύ ηκήκαηνο ζην Γ.Ν  Πηνιεκαΐδαο 

«Μπνδνζάθεην» (ππ‟αξηζκ 209/10-6-2020) 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

΢πκκεηνρή ζηελ νκάδα εξγαζίαο ηνπ Γ.Ν Πηνιεκαΐδαο γηα ηε 2ε Δζληθήο Δκβέιεηαο Μειέηεο 

Δπηπνιαζκνύ ησλ Ννζνθνκεηαθώλ Λνηκώμεσλ θαη ηεο ρξήζεο Αληηβηνηηθώλ ζηα Διιεληθά 

Ννζνθνκεία, Ννέκβξηνο 2016 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 

1. Bellali T., Manomenidis G.,Karamitri, I., Malliarou, M., Igoumenou, A., Bellali, N. (2020) 

Health-related quality of life of prisoners with diabetes mellitus. Journal of Forensic and Legal 

Medicine (IF: 1.199) (Πρωτότυπη Ερευνητική Εργαςία) 

2. Karagkounis C., Manomenidis G., Platis Ch.,Minasidou E., Bellali T. (2020)  The impact of self-

efficacy and work engagement on healthcare professionals’ proactive behavior. Health,12(4) 

:305-316. (Πρωτότυπη Ερευνητική Εργαςία) 

3. Bellali T, Manomenidis G., Platis Ch., Kourtidou E., Galanis P. (2020) Factors associated with 

emergency department health professionals’ attitudes toward family presence during adult 
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resuscitation in Greek hospitals. Dimensions of Critical Care Nursing,39(5):269-277] (Πρωτότυπη 

Ερευνητική Εργαςία) 

4. Bellali T, Manomenidis G, Meramveliotaki E, Minasidou E, Galanis P (2019) The impact of 

anxiety and depression in the quality of life and psychological well-being of Greek hematological 

cancer patients on chemotherapy, Psychology, Health & Medicine,25(2):201-213 (IF: 1.603) 

(Πρωτότυπη Ερευνητική Εργαςία) 

5. Dardalas I., Pourzitaki C., Manomenidis G., Malliou F., Galanis P., Papazisis G., Kouvelas D., 

Bellali T., (2019) Predictors of influenza vaccination among elderly: a cross‑ sectional survey in 

Greece. Aging Clinical and Experimental Research (IF: 2.331) (Πρωτότυπη Ερευνητική Εργαςία) 

6. Manomenidis G, Panagopoulou E, Montgomery A. (2018)  Resilience in nursing: The role of 

internal and external factors. J Nursing Management. 27(1)::172-178.  (IF: 1.912)  (Πρωτότυπη 

Ερευνητική Εργαςία) 

7. Manomenidis G, Kafkia T, Minasidou E, Tasoulis C, Koutra S, Kospantsidou A, Dimitriadou A. 

(2017) Is Self-Esteem Actually the protective Factor of Nursing Burnout? International Journal of 

Caring Sciences. 10(3):1348-1359. (Πρωτότυπη Ερευνητική Εργαςία) 

8. Manomenidis G, Panagopoulou E, Montgomery A. (2017) Job Burnout Reduces Hand 

Hygiene Compliance Among Nursing Staff. Journal of Patient Safety [Epub ahead of print] (IF: 

2.683) (Πρωτότυπη Ερευνητική Εργαςία) 

9. Manomenidis G, Panagopoulou E, Montgomery A. ( 2016) The ‘switch on–switch off model’: 

Strategies used by nurses to mentally prepare and disengage from work. International Journal of 

Nursing Practice Aug;22(4):356-63. (IF: 1.142) (Πρωτότυπη Ερευνητική Εργαςία) 
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ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

1. Μαξηάθεο Κπξηάθνο, Μαλνκελίδεο Γ., Μπειιάιε Θ. Μεηαθεξζηκόηεηα δηεζλνύο γλώζεο θαη 

εκπεηξίαο γηα ηε δηαρείξηζε ησλ πεξηζηαηηθώλ ρακειήο επηθηλδπλόηεηαο, ζε εθεκεξεύνληα 

θέληξα πξσηνβάζκηαο θξνληίδαο πγείαο (ΠΦΤ) ζηελ Διιάδα. 13
ν
 Παλειιήλην Δπηζηεκνληθό θαη 

Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην ΔΝΔ 15-18 Οθησβξίνπ 2020 

2. Παπιίδνπ Α., Μπειαιή Κ. Λ., Μαλνκελίδεο Γ. «Δπίπεδα ζνξύβνπ ζηε κνλάδα εληαηηθήο 

ζεξαπείαο θαη νη επηπηώζεηο ζηελ πγεία ησλ εξγαδόκελσλ». 13
ν
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ρώξν ηεο πγείαο: ζηξαηεγηθέο δηαρείξηζεο». 2
ν
 Παλειιήλην Ννζειεπηηθό ΢πλεθξην. 5-8 

Οθησβξίνπ 2019   

5. Μαλνκελίδεο Γ.,Βνγηαηδάθε Δ., Μπειιάιε Θ. « Ζ έλλνηα ηνπ δεπηεξνγελνύο ηξαπκαηηθνύ 

ζηξεο: Τπάξρεη αλάγθε εθπαίδεπζεο γηα ηελ παξνρή πνηνηηθήο λνζειεπηηθήο θξνληίδαο;» 5
ε
 

Γηεκεξίδα Ννζειεπηηθήο Τπεξεζίαο  Θεζζαινλίθε 14 & 15 Γεθεκβξίνπ 2018  (Πξσηόηππε 

εξεπλεηηθή εξγαζία -Βξαβείν Καιύηεξεο Δξεπλεηηθήο Δξγαζίαο) 

6. Μαλνκελίδεο Γ., Γαιάλεο Π., Κνπξηίδνπ Δ., Μπειιάιε Θ. «Ζ παξνπζία ζπγγελώλ θαηά ηελ 

Καξδηναλαπλεπζηηθή Αλαδσνγόλεζε ζε ηκήκαηα Δπεηγόλησλ Πεξηζηαηηθώλ ελλέα ειιεληθώλ 

λνζνθνκείσλ: εθπαίδεπζε θαη πνηόηεηα λνζειεπηηθήο θξνληίδαο 18-19 Οθησβξίνπ 

2018.Ηππνθξάηεην  (Πξσηόηππε εξεπλεηηθή εξγαζία -Βξαβείν Καιύηεξεο Δξεπλεηηθήο 

Δξγαζίαο) 
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αζζελώλ κέζα από ηελ εθαξκνγή ζύγρξνλσλ κνληέισλ ραξηζκαηηθήο εγεζίαο» 1
ν
 Παλειιήλην 
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140 

140 

16. Μαλνκελίδεο Γ. (2018). Γηάιεμε κε ηίηιν «΢ηεξεόηππα ζηελ θιηληθή πξάμε». 2
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  Κιηληθό ΢εκηλάξην Μαζηνινγίαο .Θεζζαινλίθε (Ειζήγηζη-Σηπογγυλό ηπαπέζι) 

18. Μαλνκελίδεο Γ. (2017).  Γηάιεμε κε ηίηιν «Γηεπηζηεκνληθή ζπλεξγαζία Ηαηξώλ θαη 

Ννζειεπηώλ κέζα ζε έλα Ηαηξνθεληξηθό ζύζηεκα: Οπηνπία ή Πξαγκαηηθόηεηα;»  4
ε
 

Δπηζηεκνληθή Ννζειεπηηθή Γηεκεξίδα Γξάκαο, Γξάκα (Διάλεξη) 

19. Μαλνκελίδεο Γ.(2017). Δηζήγεζε κε ηίηιν «Υηίδνληαο αλζεθηηθνύο λνζειεπηέο: ζηξαηεγηθέο 
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3. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

15-18 Οκτωβρίου 2020  

Προεδρείο ςε Διάλεξθ 

Διάλεξθ με τίτλο: «Φαρμακοεπαγρφπνθςθ, Αςφάλεια Φαρμάκων και Αςφάλεια Αςκενϊν: Σ ρόλοσ 

του επαγγελματία υγείασ». 

29-30 Μαρτίου 2019 

΢υντονιςμόσ  

Ξλινικό Φροντιςτιριο με κζμα: «Κακετθριαςμόσ Ουροδόχου κφςτεωσ» 2ο Υολυκεματικό 

Ροςθλευτικό Χυμπόςιο. Πουηάκθ, Ξαρδίτςα. 

21 Οκτωβρίου 2016  

Προεδρείο 

Ελεφκερων ανακοινϊςεων με κζμα: «΢φγχρονα Νοςθλευτικά Δεδομζνα Λοιμώξεων». 2θ 

Ροςθλευτικι Επιςτθμονικι Θμερίδα  Ξαςτοριάσ. 
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Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020 33 

2019 12 

2018 7 

2017  

2016  

Σύνολο 52 

 

2. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα  
 

1.  18-22 Μαΐνπ 2016 Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο 2nd International Meeting on Well-Being 

and Performance in Clinical Practice, Chalkidiki 

 

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα  

 

1. 15-18 Οθησβξίνπ 2020 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο θαη επηζηεκνληθήο επηηξνπήο 13
ν
 Παλειιήλην 

Δπηζηεκνληθό θαη Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην ΔΝΔ 

2. 5-8 Οθησβξίνπ 2019 Μέινο ηεο ηνπηθήο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο 2
ν
 Παλειιήλην Ννζειεπηηθό 

΢πλέδξην. Καζηνξηά 

3. 29-30 Μαξηίνπ 2019 Μέινο ηεο επηζηεκνληθήο επηηξνπήο 2ν Πνιπζεκαηηθό Ννζειεπηηθό 

΢πκπόζην Δξγαζηήξην Ννζειεπηηθώλ Δθαξκνγώλ ηνπ ΔΚΠΑ Μνπδάθε, Καξδίηζα. 

4. 15-16 Φεβξνπαξίνπ 2019 Μέινο ηεο επηζηεκνληθήο επηηξνπήο ζηελ 2
ε
 Γηεκεξίδα 

Ννζειεπηηθήο Τπεξεζίαο 424 Γ΢ΝΔ κε ηίηιν «Ννζειεπηηθή Γηνίθεζε θαη Κιηληθή 

Γηαθπβέξλεζε: Βέιηηζηεο Πξαθηηθέο. Θεζζαινλίθε. 

5. 7-8 Γεθεκβξίνπ 2018 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο ζην 1ν Παλειιήλην ΢πλέδξην 

Πνηόηεηαο & Δθπαίδεπζεο ζηε Γεκόζηα Τγεία» Ησάλληλα 

6. 3-6 Μαΐνπ 2018 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο 11ν Παλειιήλην θαη 10ν Παλεπξσπατθό 

Δπηζηεκνληθό θαη Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην ΔΝΔ, Εάθπλζνο 
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7. 20-21 Απξηιίνπ 2018 Μέινο επηζηεκνληθήο επηηξνπήο 2εο Ννζειεπηηθήο Γηεκεξίδαο 

Ννζνθνκείσλ Γπηηθήο Μαθεδνλίαο, Φιώξηλα 

8. 31 Μαξηίνπ-1 Απξηιίνπ 2017 Πξόεδξνο ηεο επηζηεκνληθήο επηηξνπήο 1εο Ννζειεπηηθήο 

Γηεκεξίδαο Ννζνθνκείσλ Γπηηθήο Μαθεδνλία, Πηνιεκαΐδα 

9. 18- 19 Μαξηίνπ 2016 Αληηπξόεδξνο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο 5ε Ννζειεπηηθή Γηεκεξίδαο 

Ννζνθνκείνπ Πηνιεκαΐδαο, Πηνιεκαΐδα 

10. 19 ΢επηεκβξίνπ 2016 Μέινο ηεο νξγαλσηηθήο επηηξνπήο 1εο Ννζειεπηηθήο Ζκεξίδαο 

Σξαύκαηνο, ΠΑ΢ΤΝΟ-Δ΢Τ, Πηνιεκαΐδα 

 

 

2. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

 

2018 έσο ζήκεξα:  Κξηηήο ζύληαμεο ζην επηζηεκνληθό Πεξηνδηθό "ΔΛΛΖΝΗΚΟ ΠΔΡΗΟΓΗΚΟ 

ΣΖ΢ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ ΔΠΗ΢ΣΖΜΖ΢» Έλσζε Ννζειεπηώλ Διιάδαο (ΔΝΔ).   

3. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

 

1. Μαξηάθεο Κπξηάθνο, Μαλνκελίδεο Γ., Μπειιάιε Θ. Μεηαθεξζηκόηεηα δηεζλνύο γλώζεο θαη 

εκπεηξίαο γηα ηε δηαρείξηζε ησλ πεξηζηαηηθώλ ρακειήο επηθηλδπλόηεηαο, ζε εθεκεξεύνληα 

θέληξα πξσηνβάζκηαο θξνληίδαο πγείαο (ΠΦΤ) ζηελ Διιάδα. 13ν Παλειιήλην Δπηζηεκνληθό θαη 

Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην ΔΝΔ 15-18 Οθησβξίνπ 2020 (Πξσηόηππε αλαζθνπηθή εξγαζία -

Βξαβείν Καιύηεξεο Αλαζθνπηθήο Δξγαζίαο) 

2. Καξαγθνύλεο Υ., Μαλνκελίδεο Γ., Μπειιάιε Θ. Ο επαλαζρεδηαζκόο ηεο εξγαζίαο (job crafting) 

ζην ρώξν ηεο πγείαο: κηα ζπγρξνληθή κειέηε. 1Ο Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην Γ.Ν Θεζζαινλίθεο 

Ηππνθξάηεην 13-15 Γεθεκβξίνπ 2019 (Πξσηόηππε εξεπλεηηθή εξγαζία -Βξαβείν Καιύηεξεο 

Δξεπλεηηθήο Δξγαζίαο) 

3. Μαλνκελίδεο Γ.,Βνγηαηδάθε Δ., Μπειιάιε Θ. « Ζ έλλνηα ηνπ δεπηεξνγελνύο ηξαπκαηηθνύ 

ζηξεο: Τπάξρεη αλάγθε εθπαίδεπζεο γηα ηελ παξνρή πνηνηηθήο λνζειεπηηθήο θξνληίδαο;» 5ε 

Γηεκεξίδα Ννζειεπηηθήο Τπεξεζίαο  Θεζζαινλίθε 14 & 15 Γεθεκβξίνπ 2018  (Πξσηόηππε 

εξεπλεηηθή εξγαζία -Βξαβείν Καιύηεξεο Δξεπλεηηθήο Δξγαζίαο) 

4. Μαλνκελίδεο Γ., Γαιάλεο Π., Κνπξηίδνπ Δ., Μπειιάιε Θ. «Ζ παξνπζία ζπγγελώλ θαηά ηελ 

Καξδηναλαπλεπζηηθή Αλαδσνγόλεζε ζε ηκήκαηα Δπεηγόλησλ Πεξηζηαηηθώλ ελλέα ειιεληθώλ 
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λνζνθνκείσλ: εθπαίδεπζε θαη πνηόηεηα λνζειεπηηθήο θξνληίδαο 18-19 Οθησβξίνπ 2018. 

(Πξσηόηππε εξεπλεηηθή εξγαζία -Βξαβείν Καιύηεξεο Δξεπλεηηθήο Δξγαζίαο) 

 

 

 

 

ΜΔΨΜΔΣΖ ΔΤΑΓΓΔΛΗΑ Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΔΤΑΓΓΔΛΗΑ ΜΔΨΜΔΣΖ  

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΠΑΔ /ΣΔΗ ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ  

 Βαζκίδα:     ΑΚΑΓΖΜΑΨΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢  

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΥΔΗΡΟΤΡΓΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΗΗ 

 Γηεύζπλζε: ΓΖΜΟΚΡΑΣΗΑ΢ 15, ΝΗΚΟΠΟΛΖ-ΘΔ΢΢ΑΛΟΝΗΚΖ  

 Σειέθσλν: 697-7188145 

 Email:  e.meimeti@gmail.com 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:   

 Δαξηλό Δμάκελν:  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο ζην Σκήκα Ννζειεπηηθήο, Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ, ηεο ΢ρνιήο Δπηζηεκώλ Τγείαο ηνπ ΓΗΠΑΔ ζην κάζεκα 
Υεηξνπξγηθή Ννζειεπηηθή ll 
 
Σύνολο ωρών: 36 

 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

 
06/09/2020 έσο ζήκεξα  
Γηνίθεζε 3εο Τγεηνλνκηθήο Πεξηθέξεηαο Μαθεδνλίαο  
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΢πληνλίζηξηα Δθπαίδεπζεο Ννζειεπηηθήο Δηδηθόηεηαο «Γεκόζηαο Τγείαο /Κνηλνηηθήο Ννζειεπηηθήο» 
 
05/03/2018-05/09/2020 

1η Υγειονομική Περιυέρεια Αττικής  
Γηνίθεζε – Δπηηειηθό Γξαθείν  
 
 

 

 
24/01/2017 έσο 04/03/2018 
 
Γενικό Νοσοκομείο Μελισσίων «Αμαλία Φλέμιγκ» 
Ννζειεύηξηα Σ.Δ ζην Γ.Ν.Μειηζζίσλ «Ακαιία Φιέκηγθ» 
Ννζειεύηξηα ζηε Μνλάδα Δκθξαγκάηωλ   
Τπνδνρή αζζελώλ, λνζειεπηηθέο δεμηόηεηεο ζηε ΜΔΘ Δκθξαγκάησλ 
Δθηεινύζα ρξέε Αλαπιεξώηξηαο Τπεύζπλεο ζηελ ΜΔΘ Δκθξαγκάηωλ. 
 
 
Απξίιηνο 2017 έσο Φεβξνπάξην 2018 
Αζθνύζα θαζήθνληα Γεληθήο Δθεκεξεύνπζαο ζην Ννζνθνκείν. 
 
 
2011-2013 

Τπεύζπλε ζην Γξαθείν Τπνζηήξημεο ηνπ Πνιίηε , Γεληθό Ννζνθνκείν Μειηζζίωλ     

  «Ακαιία Φιέκηλγθ», Αζήλα 
 
 
28/08/2020 έσο 24/01/2017 
Γενικό Νοσοκομείο Μελισσίων «Αμαλία Φλέμιγκ» 
Ννζειεύηξηα Σ.Δ ζην Γ.Ν.Μειηζζίσλ «Ακαιία Φιέκηγθ» 
Ννζειεύηξηα ζην Σκήκα Δπεηγόληωλ Πεξηζηαηηθώλ 
Τπνδνρή αζζελώλ, λνζειεπηηθέο δεμηόηεηεο ζηα ΣΔΠ  
Από ηνλ Οθηώβξην 2007 έωο ΢επηέκβξην 2013 εθηεινύζα ρξέε Τπεύζπλεο Βάξδηαο ζηα ΣΔΠ.  
 

 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

5. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

1. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

Μέινο ηεο επηζηεκνληθήο νκάδαο πνπ πινπνίεζε ην Δξεπλεηηθό Πξσηόθνιιν: «Γηεμαγσγή επηδεκηνινγηθήο 
έξεπλαο θαη εθηίκεζεο πεξηβαιινληηθώλ παξακέηξσλ ζηελ ΟΔΓΑ Γπηηθήο Αηηηθήο θαη ηελ επξύηεξε πεξηνρή 
ηεο». Δ΢ΓΤ-Σνκέαο Δπαγγεικαηηθήο θαη Πεξηβαιινληηθήο Τγηεηλήο . Αζήλα, 2019 
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΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

2. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

Ησάλλεο Πνπιήο, Δπαγγειία Μετκέηε. Πιεξνθνξηθή ηεο Τγείαο, ΢ύγρξνλεο Δθαξκνγέο.       (Ηαηξηθέο Δθδόζεηο 
Κσλζηαληάξαο, Αζήλα 2016)  ISBN:978-960-608-000-5. 

 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 
ΜΔΣΑΦΡΑ΢Η ΣΟΜΟΤ  
Παζνινγηθή –Υεηξνπξγηθή Ννζειεπηηθή 1 & 2, Δθδόζεηο Παζραιίδεο, Κύπξνο 2016 

 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

 

3. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 
Η. Καθαληάξεο, Δ. Μεϊκέηε, Γ. Βνγηαηδόγινπ †,  Υ. Λνύπα «Λαλζάλνπζα ζηεθαληαία λόζνο ζε αζζελείο κε ζαθραξώδε δηαβήηε», Διιεληθά 
Γηαβεηνινγηθά Υξνληθά, ηόκνο 24, ηεύρνο 1, 2011 
΢. ΢σηεξίνπ, Δ. Μεϊκέηε, Ζ. Ρεληνύθαο, «Θπξενεηδήο θαη θαξδηά», Heart Vessels & Brain, ηεύρνο 4, 2013 
Δπαγγειία Μεϊκέηε, Μηράιεο Ράιιεο, «Δπνύισζε ηξαπκάησλ θαη ειθώλ», Σν θαιιπληηθό, ηεύρνο 34, 2015 
Δ.Λπθνύδε, Γ.Φαζόε, Δ.Μεϊκέηε, Υ.Λνύπα, Δ.Αξβαληηίδνπ, Γ.Βαζηιόπνπινο,  
 "Γηεξεύλεζε θαη αμηνιόγεζε ηεο πνηόηεηαο δσήο ησλ αζζελώλ κε δηαβεηηθό πόδη", Διιεληθό Πεξηνδηθό ηεο Ννζειεπηηθήο Δπηζηήκεο, 
Σόκνο 12-Σεύρνο 2, Ηαλνπάξηνο-Φεβξνπάξηνο-Μάξηηνο 2019 
Μαηζαηνιακπάθε Φ, Μάιηνο Η, Παπαθπξηαθνύ Α, Γαιόπνπινο Γ, Γνύλαβεο Α, Καξαηδάο Η, Κόθθαο Α, Κνζκάο Λ, Βελέηεο Δ, Μεηκέηε Δ, 
Μαξαζσλίηεο Γ«Θξόκβσζε Ππιαίαο Φιέβαο, ΢πιεληθήο θαη Άλσ Μεζεληεξίνπ κε Αλάδεημε Αληηζσκάησλ ΢πκβαηά κε Αληηθσζθνιηπηδηθό 
΢ύλδξνκν», ΢ύγρξνλε Ηαηξηθή Δλεκέξσζε, 2018/ΣΟΜΟ΢ 4/ΣΔΤΥΟ΢ 4 
Νίθε Παλαγνύιε, Δπαγγειία Μεϊκέηε, Πέηξνο Γαιάλεο, Μαξία Σζηαρξή, Παγώλα Κνπηζνγηάλλε, Άξεο Τθαληήο, Ησάλλεο Μσύζνγινπ, 
«Γηεξεύλεζε ηνπ ζπλδξόκνπ εμνπζέλσζεο ηνπ πξνζσπηθνύ ζρνιηθώλ κνλάδσλ εηδηθήο αγσγήο», Διιεληθό Πεξηνδηθό ηεο Ννζειεπηηθήο 
Δπηζηήκεο, Σόκνο 12-Σεύρνο 3,2019 
Kioukia-Fougia Nassia, Georgiadis Nikolaos, Tsarouhas Konstantinos, Vasilaki Fotini, Fragiadaki Persefone, Evangelia Meimeti, 
Tsitsimpikou Christina, Submission Title: Synthetic and natural nutritional supplements: A beauty myth with beneficial effects or potential 
risks to public health?, Recent Pat Inflamm Allergy Drug Discov. 2017;10(2):72-85. 

 
E. Meimeti, Α. Psarou, Ch. Loupa, A. Vitsos, Ν. Tentolouris, V. Roussis and Μ. Rallis,            Treatment of Diabetic Foot Ulcer with Ointment 
Based on Ceratothoa oestroides Extract and Eosin- Case Report, International Journal of Medical and Pharmaceutical Case Reports, 9(5): 1-
6, 2017; Article no.IJMPCR.35531 

 
C.V. Loupa, E. Meimeti, E. Voyatzoglou, A. Donou, D. Economou, Levofloxacin-Induced Photosensitivity Mimicking Severe Cellulitis in 
a Patient with Diabetic Foot Infection ,  MOJ Clin Med Case Rep 2017, 7(6): 00221  
 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=meimeti
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E. Meimeti, A. Kafanas, P. Pavlou, Α. Evangelatou, P. Tsouparelou, S. Kanellopoulos, P. Kipouros, N. Koliarakis, G. Leonis, E. Ioannou, V. 
Roussis, M. Rallis, Topical Treatment of Skin  Injury Inflicted in Mice by X-ray Irradiation, Skin Pharmacol Physiol. 2018;31(4):175-183, 2018 
Apr 4.  (IF: 2.756).  
 

Dimitrios Baltzis, Evangelia Meimeti, Maria Grammatikopoulou, Matthieu Roustit, Eleni Mavrogonatou, Dimitris Kletsas, Smaragda 

Efraimidou, Christos Manes, Taxiarchis Nikolouzakis, John Tsiaoussis, Aristides Tsatsakis, Demetrios Spandidos, Christina-Maria Trakatelli, 

Nikolaos Drakoulis, Assessment of telomerase activity in leukocytes of type 2 diabetes mellitus patients having or not foot ulcer: Possible 

correlation with other clinical parameters, Experimental and Therapeutic Medicine (IF: 1.261). 

 

Αnna Psarrou, Ioannis Moisoglou, Evangelia Meimeti, George Dounias, Anastasia Kikemeni, Spyros Siakavellas, Grigorios Leon,  Martha-
Spyridoula Katsarou, Maria Lagiou, Boris N. Izotov, and Nikolaos Drakoulis, HEPATITIS B VACCINATION COVERAGE OF HEALTH 
PROFESSIONALS IN GREECE, Farmacia  (IF 1.348/2016)  
Vasiliki Kalogera, Dimitrios Galopoulos, Gerasimos Eleftheriotis, Evangelia Meimeti, Ioannis Malios, Georgios Marathonitis, Chariclia Loupa,  
"Patient survival after acute voluntary poisoning with a huge dose of oxcarbazepine and olanzapine",Med Arch. 2018 Oct;72(4):303-305.  (IF 
0,61) 
C. V. Loupa, E. Meimeti, E. Voyatzoglou, A. Donou, E. Koutsantoniou and S. Lafoyanni,, Successful nonsurgical therapy of a diabetic foot 
osteomyelitis in a patient with peripheral artery disease with almost complete radiological restoration, BMC Res Notes. 2018 Aug  
13;11(1):579 (IF 1.60) 
Kyriakopoulou A, Meimeti E, Moisoglou I, Psarrou A, Provatopoulou X, Dounias G.,  Parental Occupational Exposures and Risk of Childhood 
Acute Leukemia, Mater Sociomed. 2018 Oct;30(3):209-214 

Moisoglou Ioannis; Galanis Petros; Meimeti Evangelia; Dreliozi Angeliki; Kolovos Petros; Prezerakos  Panagiotis, «Nursing staff and 

patients’ length of stay» ,  Int J Health Care Qual Assur. 2019 Jul 8;32(6):1004-1012 
Evangelia Meimeti , Vassilios Roussis, Nikolaos Tentolouris, Michail Rallis , Chariclia Loupa, "Marine isopod Ceratothoa oestroides extract: 
a novel treatment for diabetic foot ulcers? case report of an immunosuppressed patient, Med Arch. 2019 Apr;73(2):131-133 

Vitsos A, Tsagarousianos C, Vergos O, Stithos D, Mathioudakis D, Vitsos I, Zouni P, Kakolyri A, Meimeti E, Kyriazi M, Antoniadou I, 
Tentolouris N, Dallas P, Roussis V, Rallis M, Efficacy of a Ceratothoa oestroides olive oil extract in patients with chronic ulcers: a pilot 
study,   Int J Low Extrem Wounds. 2019 Sep;18(3):309-316. 

Meimeti E, Tentolouris Ν, Manes C, Loupa C, Provatopoulou X, Mostratos D, Vitsos A, Roussis V, Tzouvelekis L, Miriagou V, Rallis Μ., 
Ointments containing Ceratothoa oestroides extract: evaluation of their healing potential in the treatment of diabetic foot ulcers, . Wound 
Repair Regen. 2020 Mar;28(2):234-241 

Loupa CV, Meimeti E, Kokas A, Voyatzoglou ED, Donou A, « An atypical and bilateral presentation of Charcot foot disease », BMC Endocr 

Disord. 2019 Sep 5;19(1):96. 

 
Loupa CV, Lykoudi E, Meimeti E, Moisoglou I, Voyatzoglou ED, Kalantzi S, Konsta E, « Successful Treatment of Diabetic Foot Osteomyelitis 
with Dalbavancin», Med Arch. 2020 Jun;74(3):243-245.  

Loupa C, Meimeti E, Voyatzoglou E, Donou A, Kalantzi S, Konsta E, "Photosensitivity during quinolone therapy in diabetic foot patients may 
falsely indicate treatment failure" , The International Journal of Lower Extremity Wounds. (25/09/2020) 

 

Yfantis Aris, Galanis Petros, Leontiou Ioannis , Meimeti Evangelia , Moisoglou Ioannis, An Assessment of the hospitals’ preparedness to 
encounter the Coronavirus Disease (COVID‑ 19): The Cases of Greece and Cyprus, accepted 1-11-2020 for publication in the International 
Journal of Caring Sciences. 

 

 

 

 

https://www.spandidos-publications.com/10.3892/etm.2018.5798
https://www.spandidos-publications.com/10.3892/etm.2018.5798
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/31618498
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Loupa%20CV%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=31488114
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Meimeti%20E%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=31488114
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kokas%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=31488114
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Voyatzoglou%20ED%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=31488114
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Donou%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=31488114
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/31488114
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/31488114
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4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

 

5. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

1. Oxidants and Antioxidants in Biology- Redox Medicine and Nutrition , Michalis Rallis, Maria Kyriazi, Dimitris 

Korres,  Fotini  Dania,  Panagoula  Pavlou, Aspasia Petri, Evangelia Meimeti, Ioanna Antoniadou, Angeliki 

Dimaki, Aikaterini  Fotopoulou, Chrysoula  Zerva,  Eleana Kanari, Varvara  Zoubliou, Maria –Antigoni 

Stamatiadi, Heleni Alexandratou, Dido Yova, Vasilios  Roussis, Constantinos  Vagias«Pinus species and 

parts: Health protections», May 4-6 2016, Davis California, USA 

2. 12th World Conference Bioethics, Medical Ethics and Health Law. Ioannis Poulis, Michael Igoumenidis, 

Evaggelia Meimeti, Asimakis Kanellopoulos «The dual ethical role of the therapist/researcher».21-23 

Μαξηίνπ 2017 , Λεκεζόο- Κύπξνο  

3. 11ν Παλειιήλην & 10ν Παλεπξσπατθό Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην, Διηζζάβεη 

Λπθνύδε, Γεσξγία Φαζόε, Δπαγγειία Μεϊκέηε, Υαξίθιεηα Λνύπα, Διέλε Αξβαληηίδνπ, Γεώξγηνο 

Βαζηιόπνπινο, «Γηεξεύλεζε θαη αμηνιόγεζε ηεο πνηόηεηαο δσήο ησλ αζζελώλ κεδηαβεηηθό πόδη», 

Αλαξηεκέλε αλαθνίλσζε, 3-6 Μάτνπ 2018, Εάθπλζνο, Διιάδα 

4. 11ν Παλειιήλην & 10ν Παλεπξσπατθό Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην, Ησάλλεο 

Γξνύιηαο, Δπαγγειία Μεϊκέηε, Κσλζηαληίλνο ΢ηαζόπνπινο, Δπξπδίθε Κακπά, «Γηαηαξαρέο ιηπηδίσλ ζηελ 

αηκνθάζαξζε», Αλαξηεκέλε αλαθνίλσζε, 3-6 Μάτνπ 2018, Εάθπλζνο, Διιάδα 

5. Transatlantic Diabetic Lower Extremity and Chronic Wound Symposium 

Andreas Vitsos, Evangelia Meimeti, Andreas Grigoropoulos, Eftychia Zouridaki, Themis Sgontzou, Argyro 
Chatziioannou,  Evangelos Karalis,  Michail Rallis,  Maria Kyriazi,  Eleftheria Simirioti,  Georgios. Th. 
Papaioannou, Efstathia Ioannou, Vassilios Roussis , Nikolaos Tentolouris, «Wound Healing Efficacy - Clinical 
Studies of ointments employing the olive oil extract of the isopod Ceratothoa oestroides», Αλαξηεκέλε 
αλαθνίλσζε, 18-20 Οθησβξίνπ 2018, ΢αληνξίλε, Διιάδα 

6. 25ν Παγθύπξην ΢πλέδξην Ννζειεπηηθήο θαη Μαηεπηηθήο, Μεϊκέηε Δπαγγειία, Λπθνύδε Διηζζάβεη, Αξβαληηίδνπ Διέλε, 

Βαζηιόπνπινο Γεώξγηνο «Αμηνπηζηία εξσηεκαηνινγίνπ Diabetic Foot Ulcer Scale: Patient (DFS) γηα ηελ εθηίκεζε ηεο 

πνηόηεηαο δσήο αζζελώλ κε δηαβεηηθό πόδη», 23-24 Ννεκβξίνπ 2018, Λεπθσζία 

 
7. 26ν  Παγθύπξην ΢πλέδξην Ννζειεπηηθήο θαη Μαηεπηηθήο,  Μεϊκέηε Δπαγγειία, Καξαθέξεο Γεκήηξεο, Μσύζνγινπ 

Ησάλλεο, Αξβαληηίδνπ Διέλε, Γηακαληνπνύινπ Ησάλλα, «Ζ Balanced Scorecard ζηνλ Σνκέα Τγείαο – Ζ δηακόξθσζε 

θνηλνύ πιαηζίνπ γηα ηελ εηζαγσγή ηνπ ζπζηήκαηνο ζηελ 1ε Τγεηνλνκηθή Πεξηθέξεηα Αηηηθήο», 29-30 Ννεκβξίνπ 2019, 
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Λεκεζόο 

 
 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

1. 37ν Παλειιήλην Καξδηνινγηθό ΢πλέδξην , Μ. Νηθνιάνπ, Υ.Υήηαο, Ν. Κνλδύιεο, Υ. Σξηαληαθύιινπ, Γ. Γεκεηξνπνύινπ, Κ., 

΢ηαζόπνπινο, Γ. Μειάο, Δ. Μεϊκέηε, ΢. Βαβέηζε, Γ. Μνζρνβάθε, Γ. Γαξύθαινο, Κ. Κπξαλάθνο, Ζ. Ρεληνύθαο, «Κιηληθά 

ραξαθηεξηζηηθά θαη ζεξαπεία ειηθησκέλσλ αζζελώλ ζηελ έλαηε δεθαεηία», 20-22  Οθησβξίνπ 2016, Αζήλα 

2. 26ν Ηαηξηθό ΢πλέδξην Δλόπισλ Γπλάκεσλ, Α. Φαξξνύ, Δ. Μεϊκεηε, Γ. Μάξθνπ, Υ. Λνύπα, Μ. Ράιιεο, Ν. Σεληνινύξεο. 

«Δπηηπρήο ρξήζε αινηθήο κε ηζόπνδν γηα ηελ επνύισζε δηαβεηηθνύ πνδηνύ:  παξνπζίαζε πεξηζηαηηθνύ». 3-5  Ννεκβξίνπ 2016, 

Θεζζαινλίθε 

3. 31ν Παλειιήλην Δηήζην ΢πλέδξην ηεο Διιεληθήο  Δηαηξείαο Μειέηεο θαη Δθπαίδεπζεο γηα ηνλ ΢αθραξώδε Γηαβήηε, Υ. 

Λνύπα, ΢. Παπαληθνιάνπ, Δ. Βνγηαηδόγινπ, Α. Γώλνπ, Δ. Παππά, Δ. Μεϊκέηε «Αθξσηεξηαζκόο ζε δηαβεηηθό πόδη: Δκπεηξία από 

Ηαηξείν Φξνληίδαο Γηαβεηηθνύ  Πνδηνύ» 8-12/11/2017, Θεζζαινλίθε  

4. 6ν Παλειιήλην ΢πλέδξην Δηαηξείαο Μειέηεο Παζήζεσλ Γηαβεηηθνύ Πνδηνύ , Βνγηαηδόγινπ Διεπζέξηνο, Γώλνπ Αλδξηάλα, 

Κώλζηα Αηθαηεξίλε, Κνπηζαλησλίνπ Διεπζέξηνο, Λαθνγηάλλε ΢νθία, Γθέθα Μαξίλα, Μεϊκέηε Δπαγγειία, Ησάλλνπ ΢ηέθαλε, Λνύπα 

Υαξίθιεηα, «Αζζελήο κε εηεξόπιεπξε αξζξνπάζεηα Charcot θαη θάηαγκα», 1-4 Φεβξνπαξίνπ 2018,Αζήλα 

5. 19ν Παλειιήλην ΢πλέδξην Καξδηαθήο Αλεπάξθεηαο , ΢. Μάδαξεο, Μ. Νηθνιάνπ, Υ. Σξηαληαθύιινπ, Π. Νηθνιόπνπινο, Υ. 

Υήηαο, Ν. Κνλδύιεο, Δ. Μεϊκέηε, ΢. Βαβέηζε, Γ. Γαξύθαιινο, Ζ. Ρεληνύθαο, «Ζ θαξδηαθή Αλεπάξθεηα ζε ππεξήιηθεο κεηά ηελ 9ε 

δεθαεηία. Κιηληθά θαη πξνγλσζηηθά ραξαθηεξηζηηθά. 2-4 Φεβξνπαξίνπ 2018,Αζήλα 

6. 27ν Ηαηξηθό ΢πλέδξην Δλόπισλ Γπλάκεσλ, Υ. Μπόζθνο, Δ. Μεϊκέηε, Α. Καθαλάο, Β. Ρνύζζεο, Α. Βίηζνο, Α. Φαξξνύ, Ν. 

Κνιηαξάθεο , Μ. Ράιιεο, Πξόιεςε αθηηληθήο δεξκαηίηηδαο κε ηε ρξήζε πξσηόηππνπ ζθεπάζκαηνο εθρπιίζκαηνο θπηνύ «Pinus 

halepensis», θαηά ηελ αθηηλνζεξαπεία αζζελώλ κε θαξθίλν καζηνύ.  18-20 Οθησβξίνπ 2018, Θεζζαινλίθε. 

7. 1ν Παλειιήλην ΢πλέδξην Μεηαβνιηθά Ννζήκαηα Από ηνλ Ηππνθξάηε έσο ΢ήκεξα, Λνύπα Υ, Βνγηαηδόγινπ Λ, Γώλνπ Α, 

Κνπηζαλησλίνπ Δ, Εάλλεο Ν, Μεϊκέηε Δ , Κώλζηα Α, Παπαιεμάλδξνπ Π, Λαθνγηάλλε ΢,  « Δπηηπρήο ζπληεξεηηθή (Με ρεηξνπξγηθή) 

ζεξαπεία νζηενκπειίηηδαο δηαβεηηθνύ πνδόο ζε αζζελή κε πεξηθεξηθή αξηεξηνπάζεηα, κε ζρεδόλ πιήξε απνθαηάζηαζε ηεο 

αθηηλνινγηθήο εηθόλαο», 18-21 Οθησβξίνπ 2018, Κόληηζα, Διιάδα 

8. 32ν Παλειιήλην Δηήζην ΢πλέδξην –Διιεληθή Δηαηξεία Μειέηεο & Δθπαίδεπζεο γηα ην ΢αθραξώδε Γηαβήηε, Λνύπα Υ, 

Βνγηαηδόγινπ Λ, Γώλνπ Α, Κνπηζαλησλίνπ Δ, Εάλλεο Ν, Μεϊκέηε Δ , Κώλζηα Α, Παπαιεμάλδξνπ Π, Λαθνγηάλλε ΢,  «Πιήξεο 

αθηηλνινγηθή θαη ιεηηνπξγηθή απνθαηάζηαζε αζζελνύο κε νζηενκπειίηηδα δηαβεηηθνύ πνδόο κεηά από ζπληεξεηηθή αληηκηθξνβηαθή 

ζεξαπεία θαη αγγεηνπιαζηηθή», 14-18 Ννεκβξίνπ 2018, Θεζζαινλίθε,  Διιάδα 

9. 12ν  Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην, Διέλε Αξβαληηίδνπ, Ησάλλεο Μσπζνγινπ, Δπαγγειία Μεϊκέηε, 

Όηαλ ε λνζειεπηηθή θξνληίδα ησλ αζζελώλ επεξεάδεηαη από ηα λνζειεπηηθά ιάζε, 8-12 Μάτνπ 2019, Ρόδνο, Διιάδα 

10. 33ν Παλειιήλην Δηήζην ΢πλέδξην –Διιεληθή Δηαηξεία Μειέηεο & Δθπαίδεπζεο γηα ην ΢αθραξώδε Γηαβήηε, Υ. Λνύπα, Δ. 

Μεϊκέηε , Α. Κόθαο, Δ. Βνγηαηδόγινπ, Α. Γώλνπ, ΢. Καιαληδή, «Άηππε εθζεζεκαζκέλε ακθνηεξόπιεπξε νζηεναξζξνπάζεηα 

CHARCOT: Παξνπζίαζε πεξίπησζεο», 13-17 Ννεκβξίνπ 2019, Θεζζαινλίθε,  Διιάδα 

11. 2o Παλειιήλην ΢πλέδξην Μεηαβνιηθά Ννζήκαηα από ηνλ Ηππνθξάηε έσο ΢ήκεξα, Λνύπα Υ.Β., 

Βνγηαηδόγινπ Δ.Γ., Μετκέηε Δ. , Κόθαο Α., Κώλζηα Α., Κνύθε Α.Β., Παπαιεμάλδξνπ Π., «Ακθηηεξόπιεπξε νζηεναξζξνπάζεηα 



 

 

149 

149 

CHARCOT κε νινθιεξβηηθή θαηαζηξνθή ηεο άξζξσζεο κε ΢Γ1θαη θαθή ζπκκόξθσζε: Παξνπζίαζε 2 πεξηπηώζεσλ», 6-8 

Γεθεκβξίνπ 2019, Κόληηζα 

 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

 

7. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

8. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 
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9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

10. Άιιεο εξγαζίεο 

Πξνζθεθιεκέλε νκηιήηξηα  

1. Δηζήγεζε ζην 5ν Παλειιήλην ΢πλέδξην Σαμηδησηηθήο (Γεσγξαθηθήο) & Σξνπηθήο Ηαηξηθήο «Οξγάλσζε 

ηκήκαηνο ηαμηδησηηθήο ηαηξηθήο», 7-9 Οθηωβξίνπ 2016, Αζήλα  

2. Δηζήγεζε ζην Γ.Ν. Ακαιία Φιέκηγθ, ζηα πιαίζηα εθπαίδεπζεο & ζπλερηδόκελεο εθπαίδεπζεο 

πξνζσπηθνύ. «Γηαρείξηζε απνβιήησλ –Σξόπνη θαζαξηζκνύ ησλ ρώξσλ  ηνπ λνζνθνκείνπ». 10 

Απξηιίνπ 2017, Αζήλα  

3. Πξνθιεηέο θαηαζηξνθέο – ΢ελάξην Αληηκεηώπηζεο εθ Ραδηνινγηθώλ –Βηνινγηθώλ-Υεκηθώλ Παξαγόλησλ 

–Δπηρεηξεζηαθό ΢ρέδην «ΦΗΛΟΚΣΖΣΖ΢»- Δθπαίδεπζε ζηε ρξήζε Μέζσλ Αηνκηθήο Πξνζηαζίαο. (2 

ώξεο), 8 Μαξηίνπ 2017, Αζήλα  

4. Δηζεγήηξηα ζην πιαίζην ηνπ Α' Μεηεθπαηδεπηηθνύ θύθινπ Μαζεκάησλ 2019, πνπ δηνξγάλσζε ε 

Δπηηξνπή Δθπαίδεπζεο ηνπ Δπηζηεκνληθνύ ΢πκβνπιίνπ ζε ζπλεξγαζία κε ην Απηνηειέο Σκήκα Διέγρνπ 

Πνηόηεηαο, Έξεπλαο & ΢πλερηδόκελεο Δθπαίδεπζεο, κε Θέκα:  «Γηαδηθαζίεο απνηειεζκαηηθνύ 

ρεηξηζκνύ θαηαγγειηώλ ζε Πξσηνβάζκηεο & Γεπηεξνβάζκηεο Τπεξεζίεο Τγείαο», 28 Μάτνπ 2019, Λακία 

Δηζεγήζεηο ζε Πξνγξάκκαηα Μεηαπηπρηαθώλ ΢πνπδώλ  
1. Δηζήγεζε ζην Πξόγξακκα κεηαπηπρηαθώλ ζπνπδώλ - Σξαύκαηα θαη Έιθε ,  ζεξαπεία – θξνληίδα, κε ζέκα «Κόζηνο 

ζεξαπείαο δηαβεηηθνύ πνδηνύ» , 24 Ννεκβξίνπ 2016 (2 ώξεο) 

2. Δηζήγεζε ζην Πξόγξακκα κεηαπηπρηαθώλ ζπνπδώλ  ηεο Ιαηξηθήο ΢ρνιήο ηνπ Παλεπηζηεκίνπ Αζελώλ : «΢ρεδηαζκόο 

θαη Γηνίθεζε Τπεξεζηώλ Τγείαο» ,    20 Γεθεκβξίνπ 2018 (2 ώξεο) 

3. Δηζήγεζε ζην Πξόγξακκα κεηαπηπρηαθώλ ζπνπδώλ  ηεο Φαξκαθεπηηθήο ΢ρνιήο ηνπ Παλεπηζηεκίνπ Αζελώλ : 

«Κνζκεηνινγία-Γεξκαηνθαξκαθνινγία» ,  κε ζέκα «΢ύγρξνλεο απόςεηο γηα ηελ πξόιεςε θαη ζεξαπεία ησλ θαηαθιίζεσλ 

ζε άηνκα κε ζαθραξώδε δηαβήηε» , 30 Ηνπιίνπ 2019 (2 ώξεο) 

4. Mάζεκα ζην "΢ΔΜΗΝΑΡΗΟ ΥΔΗΡΟΤΡΓΗΚΖ΢ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ IV -ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΧΝ ΤΠΖΡΔ΢ΗΧΝ", ζην πιαίζην 

ηεο Γ' Δλόηεηαο ηνπ πξνγξάκκαηνο ηεο ΥΔΙΡΟΤΡΓΙΚΗ΢ ΝΟ΢ΗΛΔΤΓΙΚΗ΢ ΔΙΓΙΚΟΣΗΣΑ΢ θαηά ην έηνο 2018-2019, 

ζπλνιηθήο δηάξθεηαο ηξηώλ (3) σξώλ. 

 

11. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 
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Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020 21 

2019 12 

2018 4 

2017 2 

2016 0 

Σύνολο  

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

.  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 
 
6-7 Ννεκβξίνπ 2014: 7ν Παλειιήλην ΢πλέδξην Διιεληθήο Δηαηξείαο Διέγρνπ Λνηκώμεωλ  
 
7-10 Μάτνπ 2015: 8ν Παλειιήλην & 7ν Παλεπξωπαϊθό Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην 
 
1-4 ΢επηεκβξίνπ 2016: 7th International Conference on Oxidative Stress in Skin Medicine and Biology 

 
7-10 Οθησβξίνπ 2016: 5ν Παλειιήλην ΢πλέδξην Σαμηδηωηηθήο (Γεωγξαθηθήο) & Σξνπηθήο Ιαηξηθήο 
 
27-30 Απξηιίνπ 2017: 10ν Παλειιήλην & 9ν Παλεπξωπαϊθό Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην 
 
8-10 Γεθεκβξίνπ 2017: 18ν Παλειιήλην Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην (ΠΑ΢ΤΝΟ-Δ΢Τ) 
 
3-6 Μάτνπ 2015: 11ν Παλειιήλην & 10ν Παλεπξωπαϊθό Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην 
 
2 ΢επηεκβξίνπ 2020: SARS-COV-2: Δπαλεθθίλεζε Πξνεηνηκαζίαο Γνκώλ Π.Φ.Τ & Eπηθαηξνπνίεζε Eθπαίδεπζεο. 

(Δθπαηδεπηηθή ΢πλάληεζε Δξγαδνκέλωλ)  

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

Κξηηήο ζύληαμεο ζην πεξηνδηθό «Διιεληθό Πεξηνδηθό ηεο Ννζειεπηηθήο Δπηζηήκεο» 
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6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

1. Βξαβείν «Αηθαηεξίλε Καπθηά-Κέπεηδε», Δ΢ΝΔ 2010. 

2. Δπηβξάβεπζε ηνπ Ννζειεπηηθνύ Πξνζσπηθνύ ηνπ Σκήκαηνο Δπεηγόλησλ      Πεξηζηαηηθώλ γηα ηε δηαρείξηζε θξνπζκάησλ 

ηεο Νέαο Γξίπεο (A/H1N1), Γηεπζύληξηα Ννζειεπηηθήο Τπεξεζίαο 13/7/2009 

3. Albert Renold Travel Fellowship  European Foundation for the Study of Diabetes, 2014  

 
4. Έπαηλνο  γηα ηελ αλαξηεκέλε εξγαζία κε ηίηιν «ΔΠΗΣΤΥΖ΢ ΥΡΖ΢Ζ ΑΛΟΗΦΖ΢ ΜΔ Η΢ΟΠΟΓΟ ΓΗΑ ΣΖΝ ΔΠΟΤΛΧ΢Ζ 

ΓΗΑΒΖΣΗΚΟΤ ΠΟΓΗΟΤ: ΠΑΡΟΤ΢ΗΑ΢Ζ ΠΔΡΗ΢ΣΑΣΗΚΟΤ», Α. Φαξξνύ, Δ.Μεϊκέηε, Γ. Μάξθνπ, Υ. Λνύπα, Μ. Ράιιεο, Ν. Σεληνινύξεο, 

26ν Ηαηξηθό ΢πλέδξην Δλόπισλ Γπλάκεσλ Ηαηξηθήο, 3-5 Ννεκβξίνπ 2016,  Θεζ/λίθε 

5. Βξαβείν Πξωηόηππεο Αλαξηεκέλεο Αλαθνίλωζεο (E-POSTER) , «Γηεξεύλεζε θαη αμηνιόγεζε ηεο πνηόηεηαο δωήο ηωλ 

αζζελώλ κε δηαβεηηθό πόδη»,, Διηζζάβεη Λπθνύδε, Γεωξγία Φαζόε, Εσαγγελία Μεϊμέτη, Χαξίθιεηα Λνύπα, Διέλε Αξβαληηίδνπ, 

Γεώξγηνο Βαζηιόπνπινο, 11ν Παλειιήλην & 10ν Παλεπξσπατθό Δπηζηεκνληθό & Δπαγγεικαηηθό Ννζειεπηηθό ΢πλέδξην, 3-6 Μάϊνπ 

2018, Εάθπλζνο, Διιάδα 

6. Βξαβείν Καιύηεξεο Δξγαζίαο , Πξόιεςε αθηηληθήο δεξκαηίηηδαο κε ηε ρξήζε πξσηόηππνπ ζθεπάζκαηνο εθρπιίζκαηνο 

θπηνύ «Pinus halepensis», θαηά ηελ αθηηλνζεξαπεία αζζελώλ κε θαξθίλν καζηνύ.  Υ. Μπόζθνο, Δ. Μεϊκέηε, Α. Καθαλάο, Β. 

Ρνύζζεο, Α. Βίηζνο, Α. Φαξξνύ, Ν. Κνιηαξάθεο , Μ. Ράιιεο. 27ν Ηαηξηθό ΢πλέδξην Δλόπισλ Γπλάκεσλ, 18-20 Οθησβξίνπ 2018, 

Θεζζαινλίθε. 

 

7. CERTIFICATE OF THIRD BEST ABSTRACT AWARD, «Wound Healing Efficacy - Clinical Studies of ointments employing 

the olive oil extract of the isopod Ceratothoa oestroides». Andreas Vitsos, Evangelia Meimeti, Andreas Grigoropoulos, Eftychia 

Zouridaki, Themis Sgontzou, Argyro Chatziioannou,  Evangelos Karalis,  Michail Rallis,  Maria Kyriazi,  Eleftheria Simirioti,  Georgios. 

Th. Papaioannou, Efstathia Ioannou, Vassilios Roussis , Nikolaos Tentolouris, Transatlantic Diabetic Lower Extremity and Chronic 

Wound Symposium, Αλαξηεκέλε αλαθνίλσζε, 18-20 Οθησβξίνπ 2018, ΢αληνξίλε, Διιάδα 

 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 

 

Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα MITEBA NINA 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:  MITEBA NINA 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗ.ΠΑ.Δ/΢.Δ.Τ.Π./ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ/ΠΑΡΑΡΣΖΜΑ 

ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 

 Βαζκίδα:   ΑΚΑΓΖΜΑΨΚΖ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢   

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ 

 Γηεύζπλζε: Βαζηιέσο Αιεμάλδξνπ 50- Γηδπκόηεηρν 
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 Σειέθσλν: 6946470068 

 Email:  ninka_miteva@abv.bg 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:  n.miteva@nurse.teithe.gr 

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν: Υεηξνπξγηθή Ννζειεπηηθή Η-εξγαζηήξην, Γεξνληνινγηθή Ννζειεπηηθή –  

               εξγαζηήξην ,Κνηλνηηθή Ννζειεπηηθή ΗΗ-εξγαζηήξην 

 Δαξηλό Δμάκελν: Δπείγνπζα Ννζειεπηηθή –εξγαζηήξην, Υεηξνπξγηθή Ννζειεπηηθή ΗΗ-

εξγαζηήξην, 

               Ννζειεπηηθή Φπρηθήο Τγείαο –εξγαζηήξην. 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 2018-2019. Γύν ( 2 ) έηε ( 4 εμάκελα ) ζηελ ΢ρνιή Ννζειεπηηθήο  Γηδπκνηείρνπ, Α.Σ.Δ.Η  

Αλαηνιηθήο Μαθεδνλίαο –Θξάθεο . Απαζρόιεζε σο Χξνκίζζηνο  Δξγαζηεξηαθόο 

ζπλεξγάηεο. 

 2019-2020. Έλα ( 1 ) έηνο ( 2 εμάκελα ) ζην  Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ ηεο Ννζειεπηηθήο 

΢ρνιήο ηνπ Γηεζλνύο παλεπηζηεκίνπ ηεο Διιάδνο ,σο Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο. 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

 

2018-2019 . Χξνκίζζηνο Δξγαζηεξηαθόο ΢πλεξγάηεο  ζηελ ΢ρνιή Ννζειεπηηθήο  ηνπ Α.Σ.Δ.Η 

Αλαηνιηθήο  

                       Μαθεδνλίαο- Θξάθεο. 

2019-2020. Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο ζην Παξάξηεκα Γηδπκνηείρνπ ηεο Ννζειεπηηθήο ΢ρνιήο ηνπ 

Γηεζλνύο  

                      Παλεπηζηεκίνπ ηεο Διιάδνο . 

 

 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 
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1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

 

8. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 
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10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

11. Άιιεο εξγαζίεο 

 

12. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020  

2019  

2018  

2017  

2016  

Σύνολο  

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

.  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

 

 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 
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ΜΠΗΜΠΗ΢ΗΓΟΤ  Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν: Άλλα Μπηκπηζίδνπ    

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗ.ΠΑ.Δ./΢.Δ.Τ./ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ 

 Βαζκίδα:  Αθαδεκατθή ππόηξνθνο    

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν:  Ννζειεπηηθή  

 Γηεύζπλζε: Πιαηαηώλ 72, 15235 Βξηιήζζηα, Ν. Αηηηθήο 

 Σειέθσλν: 6945547863 

 Email:  a.bibisidou@gmail.com 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΠ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  ΚΟΗΝΟΣΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ ΗΗ (ΔΡΓΑ΢ΣΖΡΗΟ) 

 Δαξηλό Δμάκελν:  ΚΟΗΝΟΣΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ Η (ΔΡΓΑ΢ΣΖΡΗΟ) 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 2008-2019: 20 εμάκελα ζην Σκήκα Ννζειεπηηθήο Γηδπκνηείρνπ, ΢.Δ.Τ.Π.  ηνπ 

Α.Σ.Δ.Η.   Α.Μ.Θ.   Απαζρόιεζε σο εξγαζηεξηαθή ζπλεξγάηεο. 

 2019-2020: 2 εμάκελα ζην ΓΗ.ΠΑ.Δ. , ΢.Δ.Τ., Σκήκα Ννζειεπηηθήο Παξάξηεκα 

Γηδπκνηείρνπ. Απαζρόιεζε σο Αθαδεκατθή Τπόηξνθνο. 

 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία  (2016-2020) 

 

 2016-2018: Με απόζπαζε ζην Γεληθό Ννζνθνκείν Γηδπκνηείρνπ σο ππεύζπλε  λνζειεύηξηα 

ησλ Σαθηηθώλ Δμσηεξηθώλ Ηαηξείσλ. 

 2018-2020: Ννζειεύηξηα ζην Γ.Ν. Αζελώλ « Ο ΔΤΑΓΓΔΛΗ΢ΜΟ΢» 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 
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6. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

7. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

33. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

 

34. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 

 

35. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

 

36. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢  

(2016-2020) 

 

 Μπηκπηζίδνπ Α., Γθηλνιάξε Α., Μάληνπ Β., Μάληδαξεο Γ., (2018). Γηεξεύλεζε ηνπ 

επηπέδνπ γλώζεσλ θαη ζηάζεσλ ησλ λνζειεπηώλ ζρεηηθά κε ηνπο θαλόλεο πγηεηλήο ησλ 
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ρεξηώλ θαη ηεο ρξήζεο ησλ γαληηώλ . Πξαθηηθά  45
νπ

 Παλειιήληνπ  Ννζειεπηηθνύ 

΢πλεδξίνπ Δ.΢.Ν.Δ., Κσο, 09-12 Ματνπ 2018. 

 Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

6.            Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

7.   Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

8. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

9. Άιιεο εξγαζίεο 

Μπηκπηζίδνπ Α., (2016). Ννζειεπηηθή θξνληίδα Γηαβεηηθνύ Αζζελή. Ζκεξίδα ηνπ 

Ηαηξηθνύ ΢πιιόγνπ Έβξνπ «΢αθραξώδεο Γηαβήηεο. Πξόιεςε – Γηάγλσζε – 

Αληηκεηώπηζε», Γηδπκόηεηρν, 13-11-2016. 

 

 

10. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020  

2019  

2018  

2017  

2016  

Σύνολο  

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

.  
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Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 

 

 

 

Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα Αςθμζνια Ρταντανά 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία  

 Ολνκαηεπώλπκν:    Αςθμζνια Ρταντανά 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: Γη.Πα.Δ. 

 Βαζκίδα:     Αθαδεκατθή Τπόηξνθνο 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν:    Ννζειεπηηθή 

 Γηεύζπλζε: Γεννθματά 18, Ξαλαμαριά, ΨΞ: 55132 

 Σειέθσλν: κιν 6972284056, οικ 2310443699, εργ 2313323160 

 Email:  minaicu@gmail.com   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

2019-2020: Δι.Υα.Ε. – τμιμα Διδυμοτείχου, κατά το εαρινό εξάμθνο. Απαςχόλθςθ ωσ 

Ακαδθμαϊκι  υπότροφοσ, ςτο πλαίςιο απόθηεζεο Αθαδεκατθήο Γηδαθηηθήο Δκπεηξίαο ζε Νένπο 

Δπηζηήκνλεο Καηόρνπο Γηδαθηνξηθνύ 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

2019-2020: Διδαςκαλία ςτο Πεταπτυχιακό Υρόγραμμα Χπουδϊν του ΑΥΚ για νοςθλευτζσ: 
«Εξειδίκευςθ ςτθ ΠΕΚ», ςτο Α εξάμθνο του ακαδθμαϊκοφ ζτουσ με κζματα: «Ψι είναι οι 
Πονάδεσ Εντατικισ Κεραπείασ και ποιοσ ο ρόλοσ του νοςθλευτοφ», «Υροβλιματα επικοινωνίασ 
μεταξφ των μελϊν τθσ ομάδασ /ςυνεργατϊν /ςυγγενϊν και τρόποι βελτίωςθσ», «Σργάνωςθ-
διοίκθςθ νοςθλευτικϊν μονάδων». 

mailto:minaicu@gmail.com
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Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

2019-2020: Ακαδθμαϊκι υπότροφοσ, ςτο πλαίςιο απόθηεζεο Αθαδεκατθήο Γηδαθηηθήο 

Δκπεηξίαο ζε Νένπο Δπηζηήκνλεο Καηόρνπο Γηδαθηνξηθνύ 

        1/1/2019 – 31/10/2020 προϊςταμζνθ Υακολογικοφ Ψομζα και Εκπαίδευςθσ Ροςθλευτικισ 
Ωπθρεςίασ ΓΡΚ ΥΑΥΑΓΕΩΦΓΛΣΩ 
        1/11/2020 ζωσ ςιμερα προΝςταμζνθ Χειρουργικοφ Ψομζα  
        15/3/2000 – 1/1/2019 Υροϊςταμζνθ ΠΕΚ, ΓΡΚ ΥΑΥΑΓΕΩΦΓΛΣΩ 
 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 2015 – 2016 Επιςτθμονικά υπεφκυνθ ςτθ μελζτθ “Εγκυρότθτα, αξιοπιςτία τθσ μεταφραςμζνθσ 

ελλθνικισ ζκδοςθσ τθσ διεκνοφσ νευρολογικισ κλίμακασ καταςτολισ και διζγερςθσ Richmond 

agitation-sedation scale (RASS) ςτθ Μονάδα Εντατικισ Θεραπείασ” με κφριο ερευνθτι τον 

Αναςτάςιο Ψηεναλι. 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

 2016 - 2017, εκπόνθςθ τθσ μελζτθσ “Burnout and job satisfaction of intensive care personnel and 

the relationship of personality and religious traits: An observational, multicenter, cross-sectional 

study”, ςτο πλαίςιο τθσ διδακτορικισ μου διατριβισ. 

 2016 - 2017, εκπόνθςθ τθσ μελζτθσ “The impact of healthcare professionals’ personality and 

religious beliefs on the decisions to forego life sustaining treatments: an observational, 

multicentre, cross-sectional study in Greek intensive care units”, ςτο πλαίςιο τθσ διδακτορικισ 

μου διατριβισ. 

 
2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

2018 - 2020, κέινο ηεο εξεπλεηηθήο νκάδαο πνπ εθπόλεζε ηε κειέηε: “A cross-sectional 

study of patient safety culture in acute-care hospitals in Greece” κε θύξην εξεπλεηή ηνλ 

Βαζίιεην Αιεηξά θαη επηζηεκνληθό ππεύζπλν ηνλ Γεκήηξην Α. Νηάθα 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 
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4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 Α. Ρταντανά (2016), “Εγκυρότητα, αξιοπιςτία τησ μεταφραςμζνησ ελληνικήσ ζκδοςησ τησ 

διεθνοφσ νευρολογικήσ κλίμακασ καταςτολήσ και διζγερςησ Richmond agitation-sedation 

scale (RASS) ςτη Μονάδα Εντατικήσ Θεραπείασ.” , Α. Ψηεναλισ, Χ. Ηαμουρίδου, ∆. Αγορογιάννθ, 

Α. Ρταντανά, ΕΟΟΘΡΛΞΣ ΥΕΦΛΣ∆ΛΞΣ ΨΘΧ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΘΧ ΕΥΛΧΨΘΠΘΧ 2016, 9(2): 21-27 

 A. Ntantana (2017) , “The impact of healthcare professionals’ personality and religious beliefs 

on the decisions to forego life sustaining treatments: an observational, multicentre, cross-

sectional study in Greek intensive care units”, A. Ntantana, D. Matamis, S. Savvidou, K. 

Marmanidou, M. Giannakou, M. Gouva, G. Nakos, V. Koulouras, BMJ Open 2017;7 e013916. 

doi:10.1136/bmjopen-2016-013916 

 Ntantana A (2017) “Burnout and job satisfaction of intensive care personnel and the 

relationship of personality and religious traits: An observational, multicenter, cross-sectional 

study”, Ntantana A, Matamis D, Savvidou S, Giannakou M, Gouva M, Nakos G, Koulouras V., 

Intensive Crit Care Nurs. 2017 Aug;41:11-17. 

 A. Ntantana (2020), “A cross-sectional study of patient safety culture in acute-care hospitals 

in Greece”, Vassilis H Aletras , Spyridon Klinis, Afentoula G Mavrodi, Despina Kakalou , 

Asimenia, Journal of Patient Safety and Risk Management 2020 0(0) 1–11.  

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

 Ntantana A, Matamis D, Savvidou S, Giannakou M, Gouva M, Nakos G, Koulouras V.,2016, Oral 

Presentation: Subject: “The impact of personality and religiousness of ICU personnel on End-

of-life decisions”, 29th annual congress of European Society of Intensive Care Medicine, Milano, 

Italy – 01- 05 October 2016 

 Ntantana A, Matamis D, Savvidou S, Giannakou M, Gouva M, Nakos G, Koulouras V.2016 Poster 

Presentation: Subject: “Burnout and job satisfaction of intensive care personnel and the 

relationship of personality and religious traits”, 29th annual congress of European Society of 

Intensive Care Medicine, Milano, Italy – 01- 05 October 2016. 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 Ntantana A, Matamis D, Savvidou S, Giannakou M, Gouva M, Nakos G, Koulouras V.,2016, Oral 

Presentation: Subject: “The impact of personality and religiousness of ICU personnel on End-

of-life decisions”, 29th annual congress of European Society of Intensive Care Medicine, Milano, 

Italy – 01- 05 October 2016 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ntantana%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ntantana%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Matamis%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Savvidou%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Giannakou%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gouva%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Nakos%20G%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Koulouras%20V%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ntantana%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Matamis%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Savvidou%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Giannakou%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gouva%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Nakos%20G%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Koulouras%20V%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ntantana%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Matamis%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Savvidou%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Giannakou%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gouva%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Nakos%20G%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Koulouras%20V%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ntantana%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Matamis%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Savvidou%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Giannakou%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gouva%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Nakos%20G%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Koulouras%20V%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
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 Ntantana A, Matamis D, Savvidou S, Giannakou M, Gouva M, Nakos G, Koulouras V.2016 Poster 

Presentation: Subject: “Burnout and job satisfaction of intensive care personnel and the 

relationship of personality and religious traits”, 29th annual congress of European Society of 

Intensive Care Medicine, Milano, Italy – 01- 05 October 2016. 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

Α. Ρταντανά (2018),  «Υροςζγγιςθ τθσ οικογζνειασ για ςυναίνεςθ ςτθ Δωρεά Σργάνων», 
Χυνειςθγιτρια ςτθν ομιλία: «Ερευνθτικό πρωτόκολλο για τθ Δωρεά Σργάνων»  9ο ΣΥΜΡΟΣΙΟ 
ΕΣΝΕ, ΙΩΑΝΝΙΝΑ, ERIROUS PALACE HOTEL, 7-9 NOEMBRIOY 
Α. Ρταντανά (2018),   « Επαγγελματικι Εξουκζνωςθ και   επαγγελματικι ικανοποίθςθ του 
προςωπικοφ τθσ ΠΕΚ και θ ςχζςθ του με χαρακτθριςτικά τθσ προςωπικότθτασ και τθσ 
κρθςκευτικότθτασ», 16Ο ΡΑΝΕΛΛΘΝΙΟ ΣΥΝΕΔ΢ΙΟ ΕΝΤΑΤΙΚΘΣ ΘΕ΢ΑΡΕΙΑΣ ΑΘΘΝΑ, ΕΥΓΕΝΙΔΕΙΟ 
ΙΔ΢ΥΜΑ, 11-13 ΝΟΕΜΒ΢ΙΟΥ 2016 
Α. Ρταντανά (2018),   «Υροςζγγιςθ τθσ οικογζνειασ για ςυναίνεςθ ςτθ Δωρεά Σργάνων», 17Ο 
ΡΑΝΕΛΛΘΝΙΟ ΣΥΝΕΔ΢ΙΟ ΕΝΤΑΤΙΚΘΣ ΘΕ΢ΑΡΕΙΑΣ ΑΘΘΝΑ 14-17 ΝΟΕΜΒ΢ΙΟΥ 2018 
Α. Ρταντανά (2019),  «Θ Επίδραςθ τθσ Ρροςωπικότθτασ και τθσ Θρθςκευτικότθτασ ςτο 
Ρροςωπικό τθσ ΜΕΘ για τισ Αποφάςεισ Τζλουσ τθσ Ηωισ». 20ο ΥΑΡΕΟΟΘΡΛΣ ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΣ 
ΧΩΡΕΔΦΛΣ ΥΑΧΩΡΣ-ΕΧΩ, ΞΑΧΨΣΦΛΑ 8 – 10 Δεκεμβρίου 2019 
 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

8.  

9.  

10. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

11. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

 Α. Ρταντανά (2016), «Υροςζγγιςθ τθσ οικογζνειασ για ςυναίνεςθ ςτθ Δωρεά Σργάνων», 27Ο 

ΡΑΝΕΛΛΘΝΙΟ ΣΥΝΕΔ΢ΙΟ ΕΛΛΘΝΩΝ ΝΕΥ΢ΟΛΟΓΩΝ ΑΛΕΞΑΝΔ΢ΟΥΡΟΛΘ,  THRACE PALACE 

HOTEL & CONFERENCE   CENTERE 6-9 IOYNIOY 2016 

 Α. Ρταντανά (2019), «Ξουλτοφρα αςφάλειασ αςκενϊν ςε δυο νοςοκομεία τθσ Βορείου Ελλάδοσ 

πριν και μετά τθν ζκρθξθ τθσ οικονομικισ κρίςθσ», Βαςίλθσ Αλετράσ, Χπυρίδων Ξλίνθσ, 

Αφεντοφλα Παυροδι, Δζςποινα Ξακάλου, Αςθμζνια Ρταντανά,  Αναςταςία Παλλίδου, 

Δθμιτρθσ Ριάκασ, 2ο ΡΑΝΕΛΛΘΝΙΟ ΣΥΝΕΔ΢ΙΟ ΡΟΙΟΤΘΤΑΣ ΚΑΙ ΕΚΡΑΙΔΕΥΣΘΣ ΣΤΘΝ ΔΘΜΟΣΙΑ 

ΥΓΕΙΑ (QUED 2019), ΙΩΑΝΝΙΝΑ 16 Οκτωβρίου 2019 

 Α. Ρταντανά (2019), «Προςζγγιςθ τθσ οικογζνειασ για ςυναίνεςθ ςτθ Δωρεά Οργάνων», 20ο 

ΡΑΝΕΛΛΘΝΙΟ ΣΥΝΕΔ΢ΙΟ ΜΕΤΑΜΟΣΧΕΥΣΕΩΝ, ΙΩΑΝΝΙΝΑ 29 Νοεμβρίου – 1 Δεκεμβρίου 2019 

 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Ntantana%20A%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Matamis%20D%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Savvidou%20S%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Giannakou%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Gouva%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Nakos%20G%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Koulouras%20V%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=28408074
http://www.uhi.gr/updating/%CF%83%CE%B5%CE%BC%CE%B9%CE%BD%CE%AC%CF%81%CE%B9%CE%B1-%CF%83%CF%85%CE%BD%CE%AD%CE%B4%CF%81%CE%B9%CE%B1/1504-2%CE%BF-%CF%80%CE%B1%CE%BD%CE%B5%CE%BB%CE%BB%CE%AE%CE%BD%CE%B9%CE%BF-%CF%83%CF%85%CE%BD%CE%AD%CE%B4%CF%81%CE%B9%CE%BF-%CF%80%CE%BF%CE%B9%CF%8C%CF%84%CE%B7%CF%84%CE%B1%CF%82-%CE%BA%CE%B1%CE%B9-%CE%B5%CE%BA%CF%80%CE%B1%CE%AF%CE%B4%CE%B5%CF%85%CF%83%CE%B7%CF%82-%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BD-%CE%B4%CE%B7%CE%BC%CF%8C%CF%83%CE%B9%CE%B1-%CF%85%CE%B3%CE%B5%CE%AF%CE%B1-qued-2019.html
http://www.uhi.gr/updating/%CF%83%CE%B5%CE%BC%CE%B9%CE%BD%CE%AC%CF%81%CE%B9%CE%B1-%CF%83%CF%85%CE%BD%CE%AD%CE%B4%CF%81%CE%B9%CE%B1/1504-2%CE%BF-%CF%80%CE%B1%CE%BD%CE%B5%CE%BB%CE%BB%CE%AE%CE%BD%CE%B9%CE%BF-%CF%83%CF%85%CE%BD%CE%AD%CE%B4%CF%81%CE%B9%CE%BF-%CF%80%CE%BF%CE%B9%CF%8C%CF%84%CE%B7%CF%84%CE%B1%CF%82-%CE%BA%CE%B1%CE%B9-%CE%B5%CE%BA%CF%80%CE%B1%CE%AF%CE%B4%CE%B5%CF%85%CF%83%CE%B7%CF%82-%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BD-%CE%B4%CE%B7%CE%BC%CF%8C%CF%83%CE%B9%CE%B1-%CF%85%CE%B3%CE%B5%CE%AF%CE%B1-qued-2019.html
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12. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

13. Άιιεο εξγαζίεο 

14. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020 8 

2019 11 

2018 5 

2017 4 

2016  

Σύνολο 28 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

Βραβείο πρωτότυπθσ Ερευνθτικισ Εργαςίασ  για τθν εργαςία με τίτλο «Θ Επίδραςθ τθσ 
Υροςωπικότθτασ και τθσ Κρθςκευτικότθτασ ςτο Υροςωπικό τθσ ΠΕΚ για τισ Αποφάςεισ Ψζλουσ 
τθσ Ηωισ».  Χυγγραφικι ομάδα: Αςθμζνια Ρταντανά, Δθμιτριοσ Πατάμθσ, Χαββοφλα Χαββίδου, 
Παρία Γιαννάκου, Παρία Γκοφβα, Γεϊργιοσ Ράκοσ, Βαςίλειοσ Ξουλοφρθσ. 20ο ΥΑΡΕΟΟΘΡΛΣ 
ΡΣΧΘΟΕΩΨΛΞΣ ΧΩΡΕΔΦΛΣ ΥΑΧΩΡΣ-ΕΧΩ, 8 Δεκεμβρίου 2019 

 

Σηκεηηθνί ηίηινη
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ΠΑΠΑΝΓΡΟΤΓΖ΢ ΑΝΓΡΔΑ΢  -  Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΠΑΠΑΝΓΡΟΤΓΖ΢ ΑΝΓΡΔΑ΢   

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΠΑΔ – ΢ΔΤ – ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ – ΠΑΡΑΡΣΖΜΑ 

ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 

 Βαζκίδα:     ΑΚΑΓΖΜΑΨΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢ 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΗΑΣΡΗΚΖ 

 Γηεύζπλζε: ΒΑ΢ΗΛΔΧ΢ ΑΛΔΞΑΝΓΡΟΤ 58 - ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟ 

 Σειέθσλν: 25530-23644 ΚΑΗ 6945-573533 

 Email:  andreasophth@gmail.com θαη  papandroudis-24@ath.forthnet.gr 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  ΦΤ΢ΗΟΛΟΓΗΑ Η  (Θ+Δ) – ΥΔΗΡΟΤΡΓΗΚΖ  Η  

 Δαξηλό Δμάκελν: ΦΤ΢ΗΟΛΟΓΗΑ  ΗΗ – ΦΑΡΜΑΚΟΛΟΓΗΑ  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

8 ΔΞΑΜΖΝΑ – ΢ΣΟ ΣΜΖΜΑ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ – ΠΑΡΑΡΣΖΜΑ ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 

2016-2019 : ΣΔΗ ΑΜΘ  : ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΟ΢ ΢ΤΝΔΡΓΑΣΖ΢ ΜΔ ΠΛΖΡΖ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 

ΔΠΗΚΟΤΡΟΤ ΚΑΘΖΓΖΣΖ 

2019-2020 : ΓΗΠΑΔ : ΑΚΑΓΖΜΑΨΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢ 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

ΥΔΗΡΟΤΡΓΟ΢ ΟΦΘΑΛΜΗΑΣΡΟ΢ – ΗΓΗΧΣΗΚΟ ΗΑΣΡΔΗΟ (1999 - …) 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

mailto:andreasophth@gmail.com
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2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

 ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

 

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

 

8. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

 

10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

11. Άιιεο εξγαζίεο 

 

12. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 
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Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020  

2019  

2018  

2017  

2016  

Σύνολο  

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

.  

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

                       1 

 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

               8 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 
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΢ΗΔΥΟΤ ---Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    ΢ΗΔΥΟΤ ΦΧΣΔΗΝΖ 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗ.ΠΑ.Δ /΢ΔΤ/ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ 

 Βαζκίδα:    ΑΚΑΓΖΜΑΗΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢  

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ 

 Γηεύζπλζε: ΑΜΑΛΗΑ΢ 58, ΦΑΛΖΡΟ,ΘΔ΢΢ΑΛΟΝΗΚΖ 

 Σειέθσλν: 6947124370 

 Email:  fotsiexoy2010@hotmail.com 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:  --- 

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν: ΔΗ΢ΑΓΧΓΖ ΢ΣΖΝ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ, ΠΑΘΟΛΟΓΗΚΖ 

ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ Η ,ΠΑΗΓΗΑΣΡΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ  

 Δαξηλό Δμάκελν: ΚΟΗΝΟΣΗΚΖ ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ Η-ΑΓΧΓΖ ΤΓΔΗΑ΢ 

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2010-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ:   

 

 9/11/2020-ζήκεξα: Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο ζην ΓΗ.ΠΑ.Δ, ΢ρνιή    Δπηζηήκσλ      

Τγείαο, Σκήκα Ννζειεπηηθήο, θαζήθνληα: εξγαζηήξηα Κνηλνηηθήο Ννζειεπηηθήο. 

 22/10/2020-ζήκεξα: Αλαπιεξώηξηα Καζεγήηξηα πιήξεο σξαξίνπ ζηελ 2
ε 

ΔΠΑ΢ 

ΟΑΔΓ Θεζζαινλίθεο, θαζήθνληα: δηδαζθαιία καζεκάησλ Αλαηνκία-Φπζηνινγία, 

Βηνινγία-Γεξκαηνινγία, Αγσγή Τγείαο, Ννζνινγία, Πξώηεο Βνήζεηεο. 

 25/11/2019- 30/6/2020: Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο ζην ΓΗ.ΠΑ.Δ, ΢ρνιή    Δπηζηήκσλ      

Τγείαο, Σκήκα Ννζειεπηηθήο, θαζήθνληα: εξγαζηήξηα Δηζαγσγή ζηελ Ννζειεπηηθή, 

Παζνινγηθή Ννζειεπηηθή Η, Παηδηαηξηθή Ννζειεπηηθή,  Κνηλνηηθή Ννζειεπηηθή. 

 06/11/2019- 30/6/2020: Χξνκίζζηα θαζεγήηξηα ζην ΗΔΚ ΟΑΔΓ, θαζήθνληα:  

δηδαζθαιία καζήκαηνο Τγηεηλή θαη Πξώηεο Βνήζεηεο, Παζνινγία-Φαξκαθνινγία. 

 10/2018-06/2019: Χξνκίζζηα θαζεγήηξηα ζην ΗΔΚ ΑΚΜΖ θαη ΗΔΚ ΟΑΔΓ, 

θαζήθνληα: δηδαζθαιία καζεκάησλ Αλαηνκία, Παζνινγία-Φαξκαθνινγία, Πξώηεο 

Βνήζεηεο, Τγηεηλή. 

 11/2014-05/2015: Δθπαηδεύηξηα ζε παξεκβαηηθέο εθδειώζεηο, ‟‟ΠΑΡΔΜΒΑ΢Ζ 

΢ΣΑ ΢ΥΟΛΔΗΑ΄΄ κε θσδηθό ΟΠ΢ 430671,ηεο ΔΝΔ, θαζήθνληα:-εθπαίδεπζε 

παηδηώλ θαη ελήιηθσλ πάλσ ζηηο πξώηεο βνήζεηεο. 
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        (2010-2014) Ννζειεπηηθό Σκήκα ηνπ ΢.Δ.Τ.Π ζην ΑΣΔΗ Θεζζαινλίθεο,        

Δξγαζηεξηαθόο ΢πλεξγάηεο ζην εξγαζηήξην Παηδηαηξηθήο Ννζειεπηηθήο, 

Υεηξνπξγηθήο Ννζειεπηηθήο θαη Δληαηηθήο Ννζειεπηηθήο-ΜΔΘ, θαζήθνληα:- 

δηδαζθαιία λνζειεπηηθώλ γλώζεσλ θαη πξάμεσλ ζηνπο θνηηεηέο ζε όια ηα 

εμάκελα 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ……..ΟΥΗ 

 

 

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

03/2015-12/2017: Ηδησηηθή θιηληθή “EUROMEDICA-ΚΤΑΝΟ΢ ΢ΣΑΤΡΟ΢” 

Θεζζαινλίθεο, λνζειεύηξηα Σ.Δ, ππεύζπλε  Καξδηνινγηθνύ Σκήκαηνο, θαζήθνληα:-

ζπληνληζκόο νκάδαο,-έιεγρνο εξγαζηεξηαθώλ εμεηάζεσλ-επηθνηλσλία κε ηαηξνύο-

ζπκπιήξσζε εγγξάθσλ. 

03/2008-03/2013: Ηδησηηθή Κιηληθή ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ Α.Δ. „‟ΑΓΗΟ΢ ΛΟΤΚΑ΢‟‟, 

λνζειεύηξηα ρεηξνπξγείνπ Σ.Δ θαη λνζειεύηξηα Σ.Δ λεπξνρεηξνπξγηθνύ ηκήκαηνο, 

θαζήθνληα: -νξγάλσζε θεληξηθήο απνζηείξσζεο, -νξγάλσζε κνλάδαο επηιεςίαο, 

-παξαθνινύζεζε θαη πεξηεγρεηξεηηθή θξνληίδα λεπξνρεηξνπξγηθώλ αζζελώλ. 

03/2007-10/2007: Ηδησηηθή θιηληθή “EUROMEDICA-ΚΤΑΝΟ΢ ΢ΣΑΤΡΟ΢” 

Θεζζαινλίθεο, λνζειεύηξηα ρεηξνπξγείνπ Σ.Δ, θαζήθνληα:-νξγάλσζε ρεηξνπξγείνπ, 

-θξνληίδα αζζελώλ πξηλ, θαηά θαη κεηά από ην ρεηξνπξγείν,- εξγαιεηνδνζία. 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο……..ΟΥΗ 

    Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018)…….ΟΥΗ 

               Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020)…….ΟΥΗ 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο……..ΟΥΗ 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο……..ΟΥΗ 

          ΔΠΗΜΔΛΔΗΑ (2016-2020)………ΟΥΗ 

              ΢ΤΓΓΡΑΦΖ (2016-2020)……..ΟΥΗ 

 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020)…….ΟΥΗ 

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο…….ΟΥΗ 
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6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο…….ΟΥΗ 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020)……..ΟΥΗ 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020)…….ΟΥΗ 

     Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

Shehu F., Chatzichidiroglou A., Tziallas D., Shehu E.,''Investigation of symptoms of anxiety 

and depression in elderly people in relation  to social  and demographic factors'', 3rd 

International Multidisciplinary Medical Congress in Albania, 16th to 18th of November 

2017. 

Πξνο δεκνζίεπζε: Chatzichidiroglou A., Makedou K., Poulopoulos G., Vairamidis G., 

Pitoulias G., Papaziogas V., Shehu E.,Shehu F., Savopoulos C., ''A case of superior 

mesenteric artery syndrome presenting with acute  massive gastric obstruction in an 

adolescent''. 

 

7. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020)……..ΟΥΗ 

 

8. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά……..ΟΥΗ 

 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά…….ΟΥΗ 

 

10. Άιιεο εξγαζίεο…….ΟΥΗ 

 

11. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο)……..ΟΥΗ 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020)…….ΟΥΗ 

 

Έηνο 
Δηεξναλαθνξέο 

2020  

2019  

2018  

2017  
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2016  

Σύνολο  

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ…….ΟΥΗ 

3. Βηβιηνθξηζίεο…….ΟΥΗ 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ…….ΟΥΗ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020)   …..ΟΥΗ 

.  

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018)……..ΟΥΗ 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ …….ΟΥΗ 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα…….ΟΥΗ 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο…….ΟΥΗ 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο……..ΟΥΗ 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη…….ΟΥΗ 

 

 

 

……… ΔΤΑΓΓΔΛΗΑ ΢ΣΑΛΗΚΑ ……..Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν: ΔΤΑΓΓΔΛΗΑ ΢ΣΑΛΗΚΑ 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΠΑΔ – ΢ΔΤ - ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ΢ 

 Βαζκίδα:  ΑΚΑΓΖΜΑΨΚΟ΢ ΤΠΟΣΡΟΦΟ΢ 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν: ΜΟΡΗΑΚΖ ΑΝΟ΢ΟΓΔΝΔΣΗΚΖ ΑΝΑΛΤ΢Ζ ΚΑΚΟΖΘΔΗΧΝ 

 Γηεύζπλζε: ΒΗΕΤΖ΢ 68 Κ.ΣΟΤΜΠΑ ΘΔ΢΢ΑΛΟΝΗΚΖ 

 Σειέθσλν: 6937420022 

 Email: evangelia.stalika@gmail.com 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:   

Φειμερινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 2 ωρών για το μϊθημα ¨Προςομούωςη Βιολογικών 

΢υςτημϊτων¨ , ΔΠΜ΢: Ιατρικό Πληροφορικό, Α.Π.Θ 
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Φειμερινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 33 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςε 

Μονϊδεσ Τγεύασ & Πρόνοιασ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ , 

ΑΣΕΙΘ. 

Φειμερινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 30 ωρών για το μϊθημα " Διούκηςη Ποιότητασ και 

Αξιολόγηςη Τπηρεςιών Τγεύασ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ. 

Φειμερινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 15 ωρών για το μϊθημα " Βιοςτατιςτικό και 

΢τατιςτικό επεξεργαςύα Δεδομϋνων", ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ. 

Φειμερινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 39 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα ϋρευνασ ςε 

μονϊδεσ υγεύασ και πρόνοιασ.", ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ. 

 Δαξηλό Δμάκελν:  

Εαρινό 2017-2018: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 25 ωρών για το μϊθημα " Ποιότητα και Αξιολόγηςη 

Εκπαιδευτικόσ διαδικαςύασ και Εκπαιδευτικών ιδρυμϊτων", ΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη 

Εκπαιδευτικών Μονϊδων , ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2017-2018: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 25 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςτην 

Εκπαύδευςη", ΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Εκπαιδευτικών Μονϊδων , ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2018- 2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 2 ωρών για το μϊθημα ¨Βιοώατρικϊ δεδομϋνα και 

εφαρμογϋσ – Βιοπληροφορικό¨, ΔΠΜ΢: Ιατρικό Πληροφορικό, Α.Π.Θ 

Εαρινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 36 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςε 

Μονϊδεσ Τγεύασ & Πρόνοιασ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ, 

ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ  23 ωρών για το μϊθημα " Διούκηςη ποιότητασ και 

αξιολόγηςησ υπηρεςιών ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ , 

ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 23 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςτην 

Εκπαύδευςη", ΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Εκπαιδευτικών Μονϊδων , ΔΙΠΑΕ 

Εαρινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 9 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα ϋρευνασ ςε 

μονϊδεσ υγεύασ και πρόνοιασ" & διδαςκαλύα διϊρκειασ 66 ωρών ςτο μϊθημα «Διούκηςη 

Ποιότητασ και Αξιολόγηςη Τπηρεςιών Τγεύασ» ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 
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Εαρινό 2019-2020: ΢ύμβαςη ανϊθεςησ ϋργου « Απόκτηςη ακαδημαώκόσ διδακτικόσ εμπειρύασ ςε 

νϋουσ Επιςτόμονεσ κατόχουσ διδακτορικού 2019-2020 ςτο Διεθνϋσ Πανεπιςτόμιο τησ Ελλϊδοσ»  

του τμόματοσ Νοςηλευτικόσ (παρϊρτημα Διδυμοτεύχου) του ΔΙ.ΠΑ.Ε. Διδαςκαλύα των 

μαθημϊτων : Παθολογύα Ι (Θ) 3 ώρεσ/εβδ & Αιμοδοςύα (Θ) 2 ώρεσ/εβδομϊδα.  

Φειμερινό 2019-2020: Ακαδημαώκόσ Τπότροφοσ με ΢ύμβαςη εργαςύασ Ιδιωτικού Δικαύου 

Οριςμϋνου Φρόνου (ΙΔΟΦ) του τμόματοσ Νοςηλευτικόσ (παρϊρτημα Διδυμοτεύχου) του ΔΙ.ΠΑ.Ε. 

Διδαςκαλύα των μαθημϊτων : Μικροβιολογύα (Θ) 3 ώρεσ/εβδ & Επιδημιολογύα (Θ) 2 

ώρεσ/εβδομϊδα.  

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

Εαρινό 2017-2018: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 25 ωρών για το μϊθημα " Ποιότητα και Αξιολόγηςη 

Εκπαιδευτικόσ διαδικαςύασ και Εκπαιδευτικών ιδρυμϊτων", ΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη 

Εκπαιδευτικών Μονϊδων , ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2017-2018: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 25 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςτην 

Εκπαύδευςη", ΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Εκπαιδευτικών Μονϊδων , ΑΣΕΙΘ. 

Φειμερινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 2 ωρών για το μϊθημα ¨Προςομούωςη Βιολογικών 

΢υςτημϊτων¨ , ΔΠΜ΢: Ιατρικό Πληροφορικό, Α.Π.Θ 

Φειμερινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 33 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςε 

Μονϊδεσ Τγεύασ & Πρόνοιασ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ , 

ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2018- 2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 2 ωρών για το μϊθημα ¨Βιοώατρικϊ δεδομϋνα και 

εφαρμογϋσ – Βιοπληροφορικό¨, ΔΠΜ΢: Ιατρικό Πληροφορικό, Α.Π.Θ 

Εαρινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 36 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςε 

Μονϊδεσ Τγεύασ & Πρόνοιασ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ, 

ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ  23 ωρών για το μϊθημα " Διούκηςη ποιότητασ και 

αξιολόγηςησ υπηρεςιών ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ , 

ΑΣΕΙΘ. 

Εαρινό 2018-2019: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 23 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα Έρευνασ ςτην 

Εκπαύδευςη", ΠΜ΢: Διούκηςη και Οργϊνωςη Εκπαιδευτικών Μονϊδων , ΔΙΠΑΕ 

Φειμερινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 30 ωρών για το μϊθημα " Διούκηςη Ποιότητασ και 

Αξιολόγηςη Τπηρεςιών Τγεύασ", ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ. 
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Φειμερινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 15 ωρών για το μϊθημα " Βιοςτατιςτικό και 

΢τατιςτικό επεξεργαςύα Δεδομϋνων", ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ. 

Φειμερινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 39 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα ϋρευνασ ςε 

μονϊδεσ υγεύασ και πρόνοιασ.", ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ. 

Εαρινό 2019-2020: Διδαςκαλύα διϊρκειασ 9 ωρών για το μϊθημα " Μεθοδολογύα ϋρευνασ ςε 

μονϊδεσ υγεύασ και πρόνοιασ" & διδαςκαλύα διϊρκειασ 66 ωρών ςτο μϊθημα «Διούκηςη 

Ποιότητασ και Αξιολόγηςη Τπηρεςιών Τγεύασ» ΔΠΜ΢: Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και Πρόνοιασ 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Υεβρουϊριοσ 2019 ϋωσ ςόμερα : Διοικητικό υποςτόριξη ΔΠΜ΢. «Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ και 

Πρόνοιασ» του Σμόματοσ Διούκηςησ Οργανιςμών, Μϊρκετινγκ και Σουριςμού, ΔΙ.ΠΑ.Ε 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

ΖΦΓΣ ΔΛΑΦΞΕΛΑ ΦΣΦΕΑΧ 

«INCISIVE - A Multimodal 
AI-based Toolbox and an 
Interoperable Health 
Imaging Repository for the 
Empowerment of Imaging 
Analysis related to the 
Diagnosis, Prediction and 
Follow-up of Cancer» -
Grant Agreement No. 
952179 

ΧΕΥΨΕΠΒΦΛΣΧ 2020 – 
ΦΕΒΦΣΩΑΦΛΣΧ 2024 :  

Horizon 2020.  

ΞΦΘΥΛΧ ΛΛ  ΣΔΩΧΧΕΑΧ 01/04/2017- 30/09/2018 
Ινςτιτοφτο Εφαρμοςμζνων 
Βιοεπιςτθμϊν (ΙΝΕΒ), Εκνικό 
κζντρο ζρευνασ και 
Τεχνολογικισ Ανάπτυξθσ 
(ΕΚΕΤΑ) 

DATA BIOß732064 DATA-
DRIVEN BIOECONOMY 

01/01/2017-31/03/2017  
 

PARTNERSHIP FOR 
RESEARCH AND 
INNOVATION IN THE 
MEDITERRANEAN AREA –
4PRIMA  

01/07/2016-31/12/2016  
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ΚΟΗ 044116-02-65-01: 
ΑEGLE/644906 : 
ΑΝΟ΢ΟΓΕΝΕΣΙΚΗ 
ΑΝΑΛΤ΢Η ΜΕ 
ΑΛΛΗΛΟΤΦΗ΢Η ΝΕΑ΢ 
ΓΕΝΙΑ΢ (NGS) ΜΕ ΣΗ 
ΦΡΗ΢Η ΕΡΓΑΛΕΙΨΝ 
ΒΙΟΠΛΗΡΟΥΟΡΙΚΗ΢ ΢ΣΗ 
ΦΡΟΝΙΑ 
ΛΕΤΚΟΚΤΣΣΑΡΙΚΗ 
ΛΕΤΦΑΙΜΙΑ 

1/11/2015- 30/06/2016  
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Haematology Dpt-BMT Unit- Gene and Cell Therapy Centre, George Papanicolaou Hospital; Kostas 

Stamatopoulos, Center for Research and Technology Hellas; Anastasia Hadzidimitriou, CERTH. 
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12. CYTOGENETIC COMPLEXITY IN CHRONIC LYMPHOCYTIC LEUKEMIA: DEFINITIONS, 

ASSOCIATIONS WITH OTHER BIOMARKERS AND CLINICAL IMPACT; A RETROSPECTIVE STUDY 
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bio-markers and clinical impact. Panagiotis Baliakas, Sabine Jeronim, Michalis Iskas, Anna Puiggros, 

Karla Plevova, Aliki Xochelli, Julio Delgado, Jana Kotaskova, Evangelia Stalika, Pablo Abrisqueta 

Costa, Kristina Durechova, Giorgos Papaioannou, Rosa Collado, Michael Doubek, M Jose Calasanz, 

Neus Ruiz-Xiville, Carol Moreno, Achilles Anagnostopoulos, Niki Stavroyianni, Arnon Kater, Blanca 

Espinet, Sarka Pospisilova, Anastasia Athanasiadou, Kostas Stamatopoulos, Claudia Haferlach 

2017. Leukemia and Lymphoma, ISSN 1042-8194, E-ISSN 1029-2403, Vol. 58, no Supplement: 1, p. 

65-66 

14. T-cell receptor restriction is already detectable in CLL-like MBL and first stages of CLL, 

supporting early selection by common antigenic elements. Andra Gomez-Lionin, Gonzalo Blanco, 

Anna Puiggros, Anna Vardi, Maria Rodrigez-Rivera, Evangelia Stalika, Eugenia Abella, Alicia Senin, 

Xavier Calvo, Pablo Abrisqueta Costa, Francesc Bosch Albareda, Ana Ferrer, Kostas Stamatopoulos, 
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15. High-Throughput T Cell Receptor (TR) Repertoire Analysis of Virus-Specific T Cells: Implications 

for T Cell Immunotherapy and Viral Infection Risk Stratification. Chrysi Galigalidou, Anastasia 
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16. Evidence for Epitope-Specific T Cell Responses in HIV-Associated Non Neoplastic 

Lymphadenopathy: High-Throughput Immunogenetic Evidence. Katerina Gemenetzi, Evangelia 
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Hadzidimitriou. Blood 2018 132:1117; doi: https://doi.org/10.1182/blood-2018-99-118975 

17. “IMMUNOPROFILING OF HIV-ASSOCIATED LYMPHADENOPATHY: HIGH-THROUGHPUT 

ANALYSIS OF THE T CELL RECEPTOR GENE REPERTOIRE SUPPORTS EPITOPE-SPECIFIC T CELL 

RESPONSES” Evangelia Stalika , Katerina Gemenetzi , Anna Vardi , Fotis Psomopoulos , Elisavet 

Vlachonikola , Chrisi Galigalidou , Triantafylia Koletsa , Kostas Stamatopoulos , Maria Papaioannou 

, Anastasia Hadzidimitriou. EHA Library. Stalika E. 06/16/18; 215690; PS1399 

18. Provided health care in the era of crisis in Greece: Tracing the gap between expectations and 

perceptions of nursing stuff. Evangelia Stalika, Maria Lavdaniti, Chryssoula Chatzigeorgiou, 

Alexandra Dimitriadou. International Conference “Nursing – Caring for people in Contemporary 

Societies”. Frederic University, Cyprus, April 2019. 

19. CN84. Health-related quality of life in Greek haematological malignancies patients undergoing 

chemotherapy, M Lavdaniti, S Kosmaoglou, A Chatzinikolaou, E Zioga, K Marmara, E Stalika, S Zyga, 

G Tzavelas, Annals of Oncology, Volume 30, Issue Supplement_5, October 2019, mdz276.016, 
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ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

1. Επιλεκτικότητα ρεπερτορύου των Β κυτταρικών υποδοχϋων ςε ςειρϊ >20.000 αςθενών με 
χρόνια λεμφοκυτταρικό λευχαιμύα: κύρια και δορυφορικϊ ςτερεότυπα υποςύνολα . 
Ανδρϋασ Αγαθαγγελύδησ, Αναςταςύα Φατζηδημητρύου, Εύα Μύγγα, Lesley-Ann Sutton, 
Ελευθερύα Πολυχρονύδου, Tait Shanafelt, Zadie Davis, Xiao-Jie Yan, Karla Plevova, Myriam 
Boudjogra, Alba Navarro, Davide Rossi, Lone Bredo Pedersen, Βαςύλησ Μπύκοσ, Παναγιώτησ 
Μπαλιϊκασ, Lydia Scarfò, Mattias Mattson, Αλύκη Ξωχϋλλη, Paola Franca di Celle, Krzysztof 
Giannopoulos, Katrina Vanura, Ludo Evers, Silvio Veronese, Monica Facco, Παναγιώτησ 
Μοςχονϊσ, Vojtech Bystry, Teodora Karan-Djurasevic, Μαρύα Ρουμελιώτου, Sonja Pavlovic, 
Larry Mansouri, Charles C Chu, Ευαγγελία Σταλίκα, Véronique Giudicelli, Παναγιώτησ 
Παναγιωτύδησ, Andrey Sudarikov, Αχιλλϋασ Αναγνωςτόπουλοσ, Livio Trentin, Mark 
Catherwood, Marco Montillo, Νύκη ΢ταυρογιϊννη, Gianluca Gaidano, Elias Campo, Carsten 
Niemann, Anton W Langerak, Sarka Pospisilova, Marie-Paule Lefranc, Uli Jaeger, Arnon Kater, 
Christiane Pott, Nicholas Chiorazzi, David Oscier, Diane F Jelinek, Stephan Stilgenbauer, 

https://doi.org/10.1182/blood-2018-99-118975
https://doi.org/10.1093/annonc/mdz276.016
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Michael Hallek, Δημότριοσ Σζοβϊρασ, Νύκοσ Δαρζϋντασ, Φρυςούλα Μπϋλεςη, Frederic Davi, 
Richard Rosenquist, Paolo Ghia, Κώςτασ ΢ταματόπουλοσ. 27ο Πανελλόνιο Αιματολογικό 
΢υνϋδριο, Θεςςαλονύκη 3-5 Νοεμβρύου 2016  

2.  Πολυμορφιςμόσ ςτο κωδικόνιο 72 του γονύδιου ΣΡ53 ςτη χρόνια λεμφοκυτταρικό λευχαιμύα: 
κλινικοβιολογικϋσ ςυςχετύςεισ. Ευαγγελία Σταλίκα, Παναγιώτησ Μπαλιϊκασ, Emma Young, 
Μαρύα Καρυπύδου3, Diego Cortese, Αλύκη Ξωχϋλη, Ανδρϋασ Αγαθαγγελύδησ, Κατερύνα Γεμενετζό, 
Φρυςό Γαλιγαλύδου, Ελιςϊβετ Βλαχονικόλα, Σαςούλα Σουλουμενύδου, Ευαγγελύα Μύγγα, 
Βαςιλικό Δούκα, Μιχϊλησ Ιςκϊσ, Μαρύα Κούτρα, Μαρύα Παπαώωϊννου, Ιωϊννησ Κοτςιανύδησ, 
Ελϋνη Παπαδϊκη, Αναςταςύα Μπαντό, Αναςταςύα Αθαναςιϊδου, Αντώνιοσ Μακρόσ, Νύκη 
΢ταυρογιϊννη, Αχιλλϋασ Αναγνωςτόπουλοσ, Αναςταςύα Φατζηδημητρύου, Lesley Ann Sutton, 
Nicholas Chiorazzi, Paolo Ghia, Richard Rosenquist, Κώςτασ ΢ταματόπουλοσ 27ο Πανελλόνιο 
Αιματολογικό ΢υνϋδριο, Θεςςαλονύκη 3-5 Νοεμβρύου 2016  

3. ΕΠΙΛΟΓΗ ΑΠO ΑΝΣΙΓΟΝΟ ΕΜΠΛΕΚΕΣΑΙ ΢ΣΙ΢ Σ-ΚΤΣΣΑΡΟΣΟΞΙΚΕ΢ ΚΛΨΝΙΚΕ΢ ΕΚΠΣΤΞΕΙ΢: 
ΕΝΔΕΙΞΕΙ΢ ΑΠΟ ΣΗΝ ΑΝΑΛΤ΢Η ΑΝΟ΢ΟΓΕΝΕΣΙΚΨΝ ΔΕΔΟΜΕΝΨΝ ΜΕΓΑΛΗ΢ ΚΛΙΜΑΚΑ΢. 
Ε.Σταλίκα, Φ.Γαλιγαλύδου, Α.Παπαλεξανδρό, Α.Βαρδό, Υ.Χωμόπουλοσ, Κ.Γεμενετζό, 
Ε.Βλαχονικόλα, Ν.΢ταυρογιϊννη, Μ.Ιςκϊσ, Ι.Μπϊτςησ, Ι.΢ακελλϊρη, Α.Αναγνωςτόπουλοσ, 

Ν.Μαγκλαβϋρασ, Ι.Φουβαρδϊ ,  Μ.Παπαώωϊννου, Κ.΢ταματόπουλοσ, Α.Φατζηδημητρύου . 28o 

Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο, 2017, Θεςςαλονύκη.  
4. ΔΙΑΚΡΙΣΑ ΠΡΟΣΤΠΑ ΚΛΨΝΙΚΗ΢ ΕΞΕΛΙΞΗ΢ ΢TO ΢ΣΕΡΕΟΣΤΠΟ ΤΠΟ΢ΤΝΟΛΟ Α΢ΘΕΝΨΝ ΜΕ 
ΦΛΛ ΠΟΤ ΕΚΥΡΑΖΟΤΝ ΣΟ ΓΟΝΙΔΙΟ IGHV4-34 . Κ. Γεμενετζό, Ε. ΢ταλύκα, A. Βαρδό, Υ. 
Χωμόπουλοσ, Μ. Σςαγιοπούλου, Ε. Μύγγα, Μ. Κωτούζα, Φ. Γαλιγαλύδου, Ε. Βλαχονικόλα, Κ. 
Παςϋντςησ, Α. Αγαθαγγελύδησ, Α. Αναγνωςτόπουλοσ, Ρ. ΢ανδαλτζόπουλοσ, Κ. ΢ταματόπουλοσ, 

Lesley-Ann Sutton, Α. Φατζηδημητρύου . 28o Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο, 2017, 
Θεςςαλονύκη.  
5. REVEALING THE ROLE OF MUTATIONS AND POLYMORPHISMS IN TP53 GENE IN PHI(-
)MYELOPROLIFERATIVE NEOPLASMS USING MOLECULAR AND GENETIC TECHNIQUES. 
Vlachou Pigi , Koutra Maria- Georgia , Papalexandri Apostolia , Kouvatsi Anastasia ,Stalika 
Evangelia , Koravou Evaggelia , Paleta Aggeliki , Anagnostopoulos Achilles , Touloumenidou 

Tasoula. Proceedings of the 39th E.E.B.E.Scientific Conference, Lamia, May 25-27, 2017  
6.  Ε. Μαυρουδό, Ε. Υραγκιαδϊκη, Γ. ΢εβαςτϊκη, Κ. Αξαρλόσ, ΢. Παπαδϊκησ, Α. Μπϊτςαλη, ΢. 
Μαςτροδόμου, Π. Κανϋλλου, Α. Δαμιανϊκη, Μ. Ξημϋρη, Φ. Ποντύκογλου, Γ. Γουλιϋλμοσ, Ε. 
΢ταλύκα, Κ. ΢ταματόπουλοσ, Κ. ΢φυριδϊκη, Ε. Παπαδϊκη (2018). AΤΞΗΜΕΝΗ ΢ΤΦΝΟΣΗΣΑ ΣΟΤ 
ΠΟΛΤΜΟΡΥΙ΢ΜΟΤ rs2814778 ΢ΣΟ ΓΟΝΙΔΙΟ DARC (DUFFY ANTIGEN RECEPTOR FOR 
CHEMOKINES) ΠΟΤ ΢ΦΕΣΙΖΕΣΑΙ ΜΕ ΕΘΝΙΚΗ ΟΤΔΕΣΕΡΟΠΕΝΙΑ, ΢Ε Α΢ΘΕΝΕΙ΢ ΜΕ ΦΡΟΝΙΑ 

ΙΔΙΟΠΑΘΗ ΟΤΔΕΣΕΡΟΠΕΝΙΑ. 29o Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο, 1-4/11/2018, 
Θεςςαλονύκη.  
7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

8.  

9. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 
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11. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

12. Άιιεο εξγαζίεο 

Ιανουϊριοσ 2016: «Ανοςογενετικό ανϊλυςη του Σ κυτταρικού υποδοχϋα των Κυτταροτοξικών Σ 

λεμφοκυττϊρων με μεθόδουσ αλληλούχηςησ επόμενησ γενιϊσ» _ ΢εμινϊριο ΙΝΕΒ/ΕΚΕΣΑ 

Ιανουϊριοσ 2017: Προςκεκλημϋνη Ερευνότρια από το Τπουργεύο Τγεύασ του Κουβϋώτ 

προκειμϋνου να ολοκληρωθεύ η εφαρμογό  του πρωτοκόλλου τησ μοριακόσ ανϊλυςησ των 

μεταλλϊξεων του γονιδύου tp53 ςτο νοςοκειμεύο KCCC. ΢τα πλαύςια τησ επύςκεψησ δόθηκε 

εκπαιδευτικό ομιλύα με θϋμα “tp53 mutations and/or IGs analysis in Chronic Lymphocytic 

Leukemia” 

8. Μϊρτιοσ 2017: Η ςημαςύα των μεταλλϊξεων και του πολυμορφιςμού του γονιδύου tp53 ςτη 

Φρόνια Λεμφοκυτταρικό Λευχαιμύα» _ΙΝΕΒ/ΕΚΕΣΑ 

9. Νοϋμβριοσ 2017 : Εκπαιδεύτρια ςτο 2ο workshop tp53_CLL ςτη Stresa, Ιταλύα.  

13. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 
Έτος 

Ετεροαναφορές 

2020 154 

2019 141 

2018 91 

2017 140 

2016 115 

Σύνολο 641 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

3. Βηβιηνθξηζίεο 

4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

The 2nd International Scientific Conference TOURMAN 2018  

1st International Congress on Management of Educational Units 2018 
The 3rd International Scientific Conference TOURMAN 2019  

2nd International Congress on Management of Educational Units 2019 
1st International Congress on Management of Healthcare and Wellfare Units  

 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 
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1st International Congress on Management of Healthcare and Wellfare Units  
 
 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

The 2nd International Scientific Conference TOURMAN 2018  

1st International Congress on Management of Educational Units 2018 
The 3rd International Scientific Conference TOURMAN 2019  

2nd International Congress on Management of Educational Units 2019 
1st International Congress on Management of Healthcare and Wellfare Units  

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

The 2nd International Scientific Conference TOURMAN 2018  

1st International Congress on Management of Educational Units 2018 
The 3rd International Scientific Conference TOURMAN 2019  

2nd International Congress on Management of Educational Units 2019 
1st International Congress on Management of Healthcare and Wellfare Units  
6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

1. Βραβεύο καλύτερησ αναρτημϋνησ ανακούνωςησ . 22ο Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο 

2. Βραβεύο καλύτερησ προφορικόσ ανακούνωςησ . 22ο Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο. 

3. Βραβεύο Καλύτερησ προφορικόσ ανακούνωςησ. 230 Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο. 

4. Βραβεύο Καλύτερησ αναρτημϋνησ ανακούνωςησ. 230 Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο. 

5. Βραβεύο Καλύτερησ προφορικόσ ανακούνωςησ. 240 Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο. 

6. Βραβεύο Καλύτερησ προφορικόσ ανακούνωςησ. 260 Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο. 

7. Βραβεύο Καλύτερησ προφορικόσ ανακούνωςησ. 290 Βορειοελλαδικό Ιατρικό ΢υνϋδριο. 

8. Έπαθλο «Αρκϊγαθοσ Γούτασ» . 260 Πανελλόνιο Αιματολογικό ΢υνϋδριο. 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 
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Σ΢ΧΛΟΤ Πξόηππν Βηνγξαθηθό ΢εκείσκα 

Α. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Ολνκαηεπώλπκν:    Απγή Σζώινπ 

 Ίδξπκα / ΢ρνιή / Σκήκα: ΓΗΠΑΔ/΢ΔΤΠ/ΝΟ΢ΖΛΔΤΣΗΚΖ, ΠΑΡΑΡΣΖΜΑ 

ΓΗΓΤΜΟΣΔΗΥΟΤ 

 Βαζκίδα:     Αθαδεκατθόο Τπόηξνθνο 

 Γλσζηηθό Αληηθείκελν:  

 Γηεύζπλζε: Γήκεηξαο 30, Αιεμαλδξνύπνιε 

 Σειέθσλν: 00306977852035 

 Email:  atsolou@yahoo.gr 

 Πξνζσπηθή ΢ειίδα:   

 

Β. Γηδαζθόκελα Μαζήκαηα ζην ΠΜ΢ 

 Υεηκεξηλό Δμάκελν:  Βηνινγία 

 Δαξηλό Δμάκελν:  

 

Γ. Γηδαθηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

Πξνπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 Αθαδεκατθό έηνο 2020-2021, Υεηκεξηλό εμάκελν: Απηνδύλακε Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο 

«Βηνινγία»  Α‟ εμακήλνπ, Σκήκα Ννζειεπηηθήο, Γηεζλέο Παλεπηζηήκην Διιάδνο. 

 Αθαδεκατθό έηνο 2019-2020, Υεηκεξηλό εμάκελν: Απηνδύλακε Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο 

«Βηνινγία»  Α‟ εμακήλνπ, Σκήκα Ννζειεπηηθήο, Γηεζλέο Παλεπηζηήκην Διιάδνο. 

 Αθαδεκατθό έηνο 2018-2019, Δαξηλό εμάκελν: Απηνδύλακε Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο 

«Γνληδηαθή Έθθξαζε θαη Κπηηαξηθή ΢εκαηνδόηεζε» ηνπ Γ‟ εμακήλνπ (Π.Γ. 407/80), Σκήκα 

Μνξηαθήο Βηνινγίαο θαη Γελεηηθήο (ΣΜΒΓ), ΓΠΘ. 

 Αθαδεκατθό έηνο 2018-2019, Υεηκεξηλό εμάκελν: Απηνδύλακε Γηδαζθαιία ηνπ καζήκαηνο 

«Βηνινγία» ηνπ Α‟ εμακήλνπ, Σκήκα Ννζειεπηηθήο, ΣΔΗ Αλαηνιηθήο Μαθεδνλίαο θαη Θξάθεο.  

 Αθαδεκατθό έηνο 2017-2018: Απηνδύλακε Γηδαζθαιία σο ΢πλεξγαδόκελν Δθπαηδεπηηθό 

Πξνζσπηθό (΢ΔΠ) ηνπ Διιεληθνύ Αλνηθηνύ Παλεπηζηεκίνπ (ΔΑΠ) γηα ηε Θεκαηηθή Δλόηεηα 

«Γελεηηθή» (ΦΤΔ43) ηνπ Πξνγξάκκαηνο ΢πνπδώλ «΢πνπδέο ζηηο Φπζηθέο Δπηζηήκεο» (ΦΤΔ). 

 Ακαδθμαϊκό ζτοσ 2017-2018, Χειμερινό εξάμθνο: Αυτοδφναμθ Διδαςκαλία του μακιματοσ Η' 

εξαμινου "Γενετικι Επίκτθτων Αςκενειϊν και Μεταφραςτικι Ιατρικι" ςτο ΤΜΒΓ- ΔΡΘ, ςτο πλαίςιο 

υλοποίθςθσ τθσ πράξθσ: «ΑΥΣΞΨΘΧΘ ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘΧ ΔΛΔΑΞΨΛΞΘΧ ΕΠΥΕΛΦΛΑΧ ΧΕ ΡΕΣΩΧ ΕΥΛΧΨΘΠΣΡΕΧ 

ΞΑΨΣΧΣΩΧ ΔΛΔΑΞΨΣΦΛΞΣΩ ΧΨΣ ΔΘΠΣΞΦΛΨΕΛΣ ΥΑΡΕΥΛΧΨΘΠΛΣ ΚΦΑΞΘΧ» 

 Aθαδεκατθό έηνο 2016-2017, Δαξηλό εμάκελν: Γηδαζθαιία (Π.Γ. 407/80) ησλ 

εξγαζηεξηαθώλ αζθήζεσλ ηνπ ππνρξεσηηθνύ καζήκαηνο Γ' εμακήλνπ "Βηνρεκεία", ΣΜΒΓ-ΓΠΘ. 
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 Ακαδθμαϊκό ζτοσ 2016-2017, Χειμερινό εξάμθνο: Αυτοδφναμθ Διδαςκαλία του μακιματοσ Η' 

εξαμινου "Γενετικι Επίκτθτων Αςκενειϊν και Μεταφραςτικι Ιατρικι" ςτο ΨΠΒΓ-ΔΥΚ, ςτο πλαίςιο 

υλοποίθςθσ τθσ πράξθσ «ΑΥΣΞΨΘΧΘ ΑΞΑΔΘΠΑΝΞΘΧ ΔΛΔΑΞΨΛΞΘΧ ΕΠΥΕΛΦΛΑΧ ΧΕ ΡΕΣΩΧ ΕΥΛΧΨΘΠΣΡΕΧ 

ΞΑΨΣΧΣΩΧ ΔΛΔΑΞΨΣΦΛΞΣΩ». 

 Υεηκεξηλό αθαδεκατθό εμάκελν 2013-2014, ΣΜΒΓ-ΓΠΘ: ΢πκκεηνρή ζηηο εξγαζηεξηαθέο 

αζθήζεηο ησλ πξνπηπρηαθώλ θνηηεηώλ ζηα πιαίζηα ηνπ καζήκαηνο «Κπηηαξηθή Βηνινγία».  

 Υεηκεξηλό αθαδεκατθό εμάκελν 2012-2013, ΣΜΒΓ-ΓΠΘ: ΢πκκεηνρή ζηηο εξγαζηεξηαθέο 

αζθήζεηο ησλ πξνπηπρηαθώλ θνηηεηώλ ζηα πιαίζηα ηνπ καζήκαηνο «Κπηηαξηθή Βηνινγία». 

 10/2004-11/2007: Δθκάζεζε γελεηηθώλ θαη κνξηαθώλ ηερληθώλ ζε πξνπηπρηαθνύο θαη 

κεηαπηπρηαθνύο θνηηεηέο, ηερληθνύο θαη κεηαδηδαθηνξηθνύο εξεπλεηέο θαη ηερληθή επίβιεςε 

θνηηεηώλ θαηά ηελ εθπόλεζε ησλ δηπισκαηηθώλ ηνπο εξγαζηώλ. Henry Wellcome Lab for 

Biogerontology Research, School of Clinical Medical Sciences, Ηαηξηθή ΢ρνιή, Παλεπηζηήκην 

Newcastle, Ζλσκέλν Βαζίιεην. 

 10-12/2003: Δπίβιεςε πξναηξεηηθήο εμάζθεζεο πξσηνεηώλ θνηηεηώλ Ηαηξηθήο ζην 

Δξγαζηήξην Ηαηξηθήο Βηνινγίαο ηνπ Γεκνθξίηεηνπ Παλεπηζηήκηνπ Θξάθεο 

 

Μεηαπηπρηαθό επίπεδν ζπνπδώλ 

 Αθαδεκατθό έηνο 2018-2019: Γηδαζθαιία ζηελ ελόηεηα «Βαζηθή Αλνζνινγία», 

Γηαηκεκαηηθό Πξόγξακκα ΢πνπδώλ κε ηίηιν «ΝΔΤΡΟΑΝΟ΢ΟΛΟΓΗΑ» “Master in 

Neuroimmunology” ηνπ ΑΠΘ,  Σκήκα Ηαηξηθήο ΢ρνιή Δπηζηεκώλ Τγείαο θαη ηνπ ΓΠΘ, Σκήκα 

Ηαηξηθήο ΢ρνιήο Δπηζηεκώλ Τγείαο. 

 Αθαδεκατθό έηνο 2016-2017, Δαξηλό εμάκελν: 3σξε δηάιεμε κε ζέκα «Δθαξκνγέο 

Βηνηερλνινγίαο ζηελ Ηαηξηθή» έπεηηα από ζρεηηθή πξόζθιεζε, ζηα πιαίζηα ηνπ Πξνγξάκκαηνο 

Μεηαπηπρηαθώλ ΢πνπδώλ «Αεηθνξηθά ΢πζηήκαηα Παξαγσγήο θαη Πεξηβάιινλ ζηε Γεσξγία» ηνπ 

Σκήκαηνο Αγξνηηθήο Αλάπηπμεο ηεο ΢ρνιήο Δπηζηεκώλ Γεσπνλίαο θαη Γαζνινγίαο, ΓΠΘ.  

 

Γ. Δπαγγεικαηηθή Δκπεηξία (2016-2020) 

 8/2018-ζήκεξα: Δπηζηεκνληθόο ΢πλεξγάηεο ηνπ έξγνπ ««Διιεληθή Δξεπλεηηθή Τπνδνκή γηα ηελ 

Aπεηθόληζε θαη Παξαθνινύζεζε Θεκειησδώλ Γηεξγαζηώλ ζηε Βηνινγία θαη ηελ Ηαηξηθή 

(BIOIMAGING-GR)», Σκήκα Μνξηαθήο Βηνινγίαο θαη Γελεηηθήο, ΓΠΘ. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλε: Αλ. 

Καζ Μ. Κόθθα 

 12/2014-08/2018: Δπηζηεκνληθόο ΢πλεξγάηεο (Μεηαδηδάθηνξαο) ζην Σκήκα  

Αθηηλνζεξαπείαο, Κιηληθή Αθηηλνζεξαπεπηηθήο Ογθνινγίαο, Παλεπηζηεµηαθό Γεληθό Ννζνθνκείν 

Αιεμαλδξνύπνιεο. Δπηζηεκνληθόο Τπεύζπλνο: Καζ. Γξ. Μ. Κνπθνπξάθεο. 

 

Δ. ΢πκκεηνρή ζε Οξγαλσκέλα Δξεπλεηηθά Έξγα 

1. Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο / Κύξηνο Δξεπλεηήο 

Δπηζηεκνληθά Τπεύζπλνο (2014-2018) 

 

Κύξηνο Δξεπλεηήο (2016-2020) 

http://pms.agro.duth.gr/
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2. Μέινο εξεπλεηηθήο νκάδαο 

1-8-2018- ζήκεξα: «Διιεληθή Δξεπλεηηθή Τπνδνκή γηα ηελ Aπεηθόληζε θαη Παξαθνινύζεζε Θεκειησδώλ 

Γηεξγαζηώλ ζηε Βηνινγία θαη ηελ Ηαηξηθή (BIOIMAGING-GR)» , Σκήκα Μνξηαθήο Βηνινγίαο θαη 

Γελεηηθήο, Γεκνθξίηεην Παλεπηζηήκην Θξάθεο. Δ.Τ: Αλ. Καζ Μαξία Κόθθα 

 

 

΢Σ. Γεκνζηεύζεηο 

3. Βηβιία / Μνλνγξαθίεο 

ΕΡΙΜΕΛΕΙΑ (2016-2020) 

 

ΣΥΓΓ΢ΑΦΘ (2016-2020) 

 

 

4. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά κε θξηηέο (2016-2020) 

1. A Giatromanolaki, A Tsolou, E Daridou, M Kouroupi, K Chlichlia, M Koukourakis. iNOS Expression by 
Tumor-Infiltrating Lymphocytes, PD-L1 and Prognosis in Non-Small-Cell Lung Cancer.  Cancers. 2020. 12 (11): 
3276. 

2. A Tsolou, E Aggelou, S Didaskalou, D Bikiaris, K Avgoustakis, B Agianian, M Koffa. Folate 

and pegylated aliphatic polyester nanoparticles can be used for targeted anticancer drug delivery. Int J 

Nanomed. 2020 Jul 10;15:4899-4918. doi: 10.2147/IJN.S244712. eCollection 2020. 

3. A Tsolou, I Lamprou, AO Fortosi, Liousia M, A Giatromanolaki, M Koukourakis. „Stemness‟ 

and „senescence‟ related escape pathways are dose dependent in lung cancer cells surviving post 

irradiation. Life Sci. 2019 Jun 12:116562. doi: 10.1016/j.lfs.2019.116562. 

4. Mitrakas A, Kalamida D, Giatromanolaki A, Pouliliou S, Tsolou A, Koukourakis M. 

Autophagic flux response and Life Sci. 2019 Jun 12:116562. doi: 10.1016/j.lfs.2019.116562.cell line 

sensitivity to radiation and to temozolomide. Cancer Biol Med. 2018 Aug;15(3):260-274.   

5. Tsolou A, Liousia M, Kalamida D , Pouliliou S , Giatromanolaki A and Koukourakis M. “Inhibition of the 

IKK-NFκB pathway sensitises lung cancer cell lines to radiation”. Cancer Biol Med. 2017 Aug;14(3):293-301. 

6. Koukourakis M, Tsolou Α, Pouliliou S, Lamprou I, Papadopoulou M, Ilemosoglou M, 

Kostoglou G, Ananiadou D, Sivridis E and Giatromanolaki A. Blocking LDHA glycolytic pathway 

sensitizes glioblastoma cells to Radiation and Temozolomide. Biochem Biophys Res Commun. 2017 

Sep 30;491(4):932-938. 

7. Giatromanolaki Α, Liousia M, Αrelaki S, Kalamida D, Pouliliou S, Mitrakas A, Tsolou A, Sivridis E, 

Koukourakis MI. "Differential effect of hypoxia and acidity on lung cancer cell and fibroblast metabolism". 

Biochem Cell Biol. 2017 Jun;95(3):428-436.  

 

5. Δπηζηεκνληθά πεξηνδηθά ρσξίο θξηηέο 

 

6. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ κε θξηηέο 
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ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΓΗΔΘΝΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

 

ΔΡΓΑ΢ΗΔ΢ ΢Δ ΠΡΑΚΣΗΚΑ ΔΛΛΖΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΟΝΗΚΧΝ ΢ΤΝΔΓΡΗΧΝ ΜΔ ΚΡΗΣΔ΢ 

(2016-2020) 

1. S Didaskalou, C Eftstathiou, I Kesisova, A Tsolou, M Koffa. «Controlling HURP protein in 

time and space during cell division». 70
ν 
΢πλέδξην Διιεληθήο Δηαηξείαο Βηνρεκείαο θαη Μνξηαθήο 

Βηνινγίαο, Αζήλα (29.11-1.12 2019).  

2. V Toufaki, A Tsolou, I Lamprou, A Mitrakas, D Koparanis, A Skeva, E Xanthopoulou, M 

Magdău, A Giatromanolaki, MI Koukourakis. «Expression of PD-L1 in two non-small cell lung 

cancer cell lines, A549 and H1299, under hypoxic and acidic conditions». 70
ν 
΢πλέδξην Διιεληθήο 

Δηαηξείαο Βηνρεκείαο θαη Μνξηαθήο Βηνινγίαο, Αζήλα (29.11-1.12 2019).  

3. D Koparanis,  A Tsolou, I Lamprou, V Toufaki, A Giakzidis, A Giatromanolaki, MI 

Koukourakis. “COMPARATIVE STUDY OF THE EXPRESSION OF METABOLIC PROTEINS 

IN RADIORESISTANT LUNG CANCER CELL LINES”. 70
ν 
΢πλέδξην Διιεληθήο Δηαηξείαο 

Βηνρεκείαο θαη Μνξηαθήο Βηνινγίαο, Αζήλα (29.11-1.12 2019).  

4. C Efstathiou , P Antonoglou , E Eftalitsidis, S Didaskalou, A Tsolou, M Koffa. “The role of 

HURP protein in human breast carcinogenesis”.70
ν 
΢πλέδξην Διιεληθήο Δηαηξείαο Βηνρεκείαο θαη 

Μνξηαθήο Βηνινγίαο, Αζήλα (29.11-1.12 2019).  

5. Φνξηώζε ΑO, Σζώινπ Α, Λάκπξνπ Η, Γηαηξνκαλσιάθε Α, Κνπθνπξάθεο ΗΜ. “΢πγθξηηηθή 

κειέηε ηεο κεηαβνιήο ηεο βηνινγηθήο ζπκπεξηθνξάο θαη ηνπ θαηλνηύπνπ ηεο θαξθηληθήο θπηηαξηθήο 

ζεηξάο πλεύκνλα Α549, κεηά από αλάπηπμε αληνρήο ζηελ αθηηλνβνιία". 40ν Δπηζηεκνληθό ΢πλέδξην 

ΔΔΒΔ 24-26 Μαΐνπ 2018, Βέξνηα.  

6.   Πνπιηιηνύ ΢, Γηαηξνκαλσιάθε Α, Σζώινπ Α, Λάκπξνπ Η, Παπαδνπνύινπ Μ, Ηιεκόζνγινπ 

Μ, Κόζηνγινπ Γ, Αλαληάδνπ Γ, ΢ηβξίδεο Δ, Κνπθνπξάθεο ΜΗ. Ο απνθιεηζκόο ηεο γιπθνιπηηθήο 

νδνύ ηεο LDHα επαηζζεηνπνηεί ηα θύηηαξα ηνπ γινηνβιαζηώκαηνο ζηελ αθηηλνβνιία θαη ζηελ 

ηεκνδνιακίδε. 19o Παλειιήλην ΢πλέδξην Ογθνινγίαο, 3-5 Ννεκβξίνπ 2017, Ίδξπκα Δπγελίδνπ, 

Αζήλα. 

 

 

7. Πξαθηηθά ζπλεδξίσλ ρσξίο θξηηέο 

 

8. Κεθάιαηα ζε ζπιινγηθνύο ηόκνπο (2016-2020) 

 

9. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (κε θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

1. Λάκπξνπ Η, Σζώινπ Α, Γηαηξνκαλσιάθε Α, Κνπθνπξάθεο Μ. «Μεηαβνιηζκόο ησλ ιηπηδίσλ, 

ιηπνθαγία θαη αληαπόθξηζε ηνπ θαξθίλνπ ηνπ πξνζηάηε ζηελ αθηηλνζεξαπεία, ρεκεηνζεξαπεία θαη 

νξκνλνζεξαπεία». 5
Ο
 ΢πλέδξην Δθπαίδεπζεο θαη Έξεπλαο, Αιεμαλδξνύπνιε (17-18 Μαΐνπ 2019).  
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2. Tsolou Α, Lamprou Η, Fortosi ΑΟ, Koukourakis Η, Alexiadis Σ, Giatromanolaki Α,  

Koukourakis Μ. “IN VITRO EVIDENCE OF ENHANCED „STEMNESS‟ IN NON-SMALL CELL 

LUNG CANCER CELLS SURVIVING AFTER IRRADIATION”. “5th Symposium on Thoracic 

and Upper Aerodigestive Malignacies”,15-17 Μαΐνπ 2019, Αζήλα. 

3. Lamprou I, Tsolou A, Giatromanolaki A and Koukourakis MI. “ The role of the lipophagy-

related proteins Perilipin-3 (PLIN-3) and Lysosomal Acid Lipase (LAL), in the growth of Prostate 

Cancer (PCa) cell lines”. 25
ν
 Δπηζηεκνληθό ΢πλέδξην Φνηηεηώλ Ηαηξηθήο Διιάδαο (Δ΢ΦΗΔ) & 13

ν
 

Γηεζλέο Forum Φνηηεηώλ Ηαηξηθήο θαη Νέσλ Ηαηξώλ, 10-12 Μαΐνπ 2019.  
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10. Αλαθνηλώζεηο ζε επηζηεκνληθά ζπλέδξηα (ρσξίο θξηηέο) ρσξίο πξαθηηθά 

 

11. Άιιεο εξγαζίεο 

 

12. Άιια (πξνεδξεία ζε ζηξνγγπιά ηξαπέδηα, ζπλεδξίεο) 

 

Ε. Αλαγλώξηζε ηνπ επηζηεκνληθνύ θαη άιινπ έξγνπ 

1. Δηεξναλαθνξέο (2016-2020) 

 

Έηνο Δηεξναλαθνξέο 

2020 81 

2019 85 

2018 77 

2017 48 

2016 45 

Σύνολο 336 

 

2. Αλαθνξέο ηνπ εηδηθνύ/ επηζηεκνληθνύ ηύπνπ 

 

3. Βηβιηνθξηζίεο 
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4. ΢πκκεηνρέο ζε επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ ζπλεδξίσλ 

Μέινο Πξνεδξείνπ ζε Γηεζλή ΢πλέδξηα (2016-2020) 

 

 

Μέινο Οξγαλσηηθήο Δπηηξνπήο ζε Διιεληθά ΢πλέδξηα (2014-2018) 

 

 

5. ΢πκκεηνρέο ζε ζπληαθηηθέο επηηξνπέο επηζηεκνληθώλ πεξηνδηθώλ  

Κ΢ΙΤΘΣ ΕΡΙΣΤΘΜΟΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΣΕ ΔΙΕΘΝΘ ΡΕ΢ΙΟΔΙΚΑ (Reviewer) 

1) Bioscience reports  

2) Cancer Biomarkers 

 

6. Πξνζθιήζεηο γηα δηαιέμεηο ζε δηεζλή ζπλέδξηα 

7. Γηπιώκαηα επξεζηηερλίαο 

8. Βξαβεία – Γηαθξίζεηο 

 

1. 2020-2021: Αθαδεκατθή Τπνηξνθία γηα Απηνδύλακε Γηδαζθαιία, Σκήκα Ννζειεπηηθήο, ΢ρνιήο Δπηζηεκώλ Τγείαο, Γηεζλέο Παλεπηζηήκην ηεο 

Διιάδνο 

2. 2019-2020: Αθαδεκατθή Τπνηξνθία γηα Απηνδύλακε Γηδαζθαιία, Σκήκα Ννζειεπηηθήο, ΢ρνιήο Δπηζηεκώλ Τγείαο, Γηεζλέο Παλεπηζηήκην ηεο 

Διιάδνο 

3. 2010: Πξώην βξαβείν ζε γξαπηή παξνπζίαζε ζε ζπλέδξην κε “Role of 19S proteasome subunits in the DNA damage response”, 7ν Παλειιήλην 

΢πλέδξην ηεο Διιεληθήο Δηαηξείαο Διεπζέξσλ Ρηδώλ θαη Ομεηδσηηθνύ ΢ηξεο (ΔΔΔΡΟ΢), 10-13 Ηνπλίνπ 2010, ΢πέηζεο, Διιάδα. 
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4. 2007: Βξαβείν ζε γξαπηή παξνπζίαζε  ζε ζπλέδξην κε ζέκα “Modelling Telomere-Dependent Senescence with ssDNA Oligonucleotides”, 12
th

 

Congress of the International Association of Biomedical Gerontology (IABG), 20-24 Μαΐνπ 2007, ΢πέηζεο, Διιάδα. 

5. 2006: Τπνηξνθία από ην Παλεπηζηήκην ηνπ Newcastle γηα ηε ζπκκεηνρή κνπ ζην 5
th

 European Congress of Biogerontology, 16-20 September 

2006, Istanbul, Turkey. 

6. 2004: 3εηήο Τπνηξνθία από ην Παλεπηζηήκην ηνπ Newcastle γηα ηελ εθπόλεζε ηεο Γηδαθηνξηθήο Γηαηξηβήο.  

7. 2002: Τπνηξνθία από ην Ίδξπκα Χλάζε γηα ηε ζπκκεηνρή ζην “Science Lecture Series- Lectures in Biology”, Ηνύιηνο 2002, Ζξάθιεην Κξήηεο. 

8. 2000: Δμάκελε ππνηξνθία ΗΚΤ γηα ην Πξόγξακκα Erasmus-Socrates. 

9. 1994 θαη 1995: Τπνηξνθίεο ΗΚΤ ζηελ Α‟ θαη Β‟ Λπθείνπ ιόγσ Αξίζηεπζεο. 

 

9. Σηκεηηθνί ηίηινη 

 


